
187/2017 w sprawie dodatku do wynagrodzenia zasadniczego dla pielęgniarek Spółki 

Szpitala w Dębnie 

 

Zgłoszona przez Panią Wiolettę Drzewińską interpelacja w dniu 28 czerwca 2017 roku.  

 

Treść zapytania: Skoro podniesiono wynagrodzenie prezesa Szpitala w Dębnie do 16 tysięcy 

złotych, czy zostanie w końcu wliczona kwota 400 zł do wynagrodzenia zasadniczego 

pielęgniarkom w Szpitalu w Dębnie, skoro stać Szpital na wzrost wynagrodzenia dla prezesa? 

 

 Treść odpowiedzi: W załączeniu przekazuję odpowiedź Prezesa Zarządu Spółki Szpital  

w Dębnie Sp. z o.o.   


