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Radny Powiatu — Tadeusz Macékala

1. Jaki jest wynik finansowy Spoiki z 0.0. Szkuner w Mysliborzu za okres trzech kwartatow w
roku biezacym?

Ad.1. Wynik finansowy, co miesigc przekazywany jest do wydziatu finansowego Starostwa
Powiatowego w Mysliborzu. W zatacznikach informacje finansowe (bilans, rachunek zyskéw
i strat, informacje dodatkowe do bilansu).

2. Czy prawda jest, ze Spotka z o.0. Szkuner si¢ nie bilansuje wystapita po $rodki ﬁnansowe
do gminy My$liborz?

Ad.2. Jak wynika z przedstawionego wyniku finansowego, koszty prowadzenia biezacej
dziatalnosci Spélki przewyzszaja biezace przychody. Zwrocili$my sie do Gminy Mysglibérz o
udzielenie pozyczki na okres 2 lat, co pozwolitoby przeprowadzi¢ proces przygotowania i
realizacji zaplanowanych inwestycji

3. Czy byly prowadzone wyliczenia finansowe uzasadniajace podzial funkcjonujace;
jednostki na dwa oddzielne podmioty budzetowe?

Ad.3. Nie wiem jaki podziat i jakie dwa podmioty budzetowe ma na mysli radny T. Mackata.
Spotka nikogo nie dzielita. Jest jednym podmiotem. Podejrzewam, ze interpelacja jest
skierowana do innego adresata.

4. Ile srodkéw finansowych jest niezbedna na utrzymanie Spétki z 0.0. Szkuner do konica b.r.?
Ad.4. Aby zabezpieczy¢ pokrycie biezacych kosztéw zatrudnienia (umowy o prace i umowy
Zlecenia oraz ryczalty sedziowskie w zwiazku z prowadzeniem Powiatowego Kalendarza
Imprez Sportowych Szkot) i kosztéw utrzymania nieruchomosci (ogrzewanie, energia, woda i
scieki, podatek od nieruchomosci, koszty biurowe i inne) to $rednio 43 000 zl/ miesiecznie.
Wynika, wigc ze do konica roku potrzebne sg srodki na 2 miesiace (listopad i grudzien) w
wysokosci 86 000 zt.

5. Czy pracujacy pracownicy w wymienionej Spélce otrzymuja na biezaco wynagrodzenia?
Ad.5. Wszyscy zatrudnieni pracownicy otrzymuja wynagrodzenia na biezaco, zgodnie z
zawartymi umowami i kodeksem pracy.

6. Czy zarzad spétki Szkuner nie zamierza zwalniaé pracownikow?

Ad.6. Zarzad Spotki musi przygotowac si¢ na kazda ewentualno$¢. Pracownicy otrzymali
wypowiedzenia, ktérych bieg rozpoczat sie z dniem 01.11.2014 r. z okresem
trzymiesigcznym. Jednak wypowiedzenie nie jest jednoznaczne ze zwolnieniem. Jesli poprawi
si¢ sytuacja Spotki, wypowiedzenie mozna cofnaé przed uptywem jego okresu.




