STAROSTWO POWIATOWE W MYSLIBORZU
BIURO DS. KONTROLI

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PLANU KONTROLI
ZA 2018 ROK
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WSTEP

Dziatalno$¢ kontrolng w Starostwie Powiatowym w Myéliborzu reguluje Regulamin Kontroli
Instytucjonalnej, stanowiagcy zalacznik do Zarzagdzenia nr 43/2015 Starosty Mysliborskiego z
dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej.
Przedmiotowy Regulamin okresla sposéb organizacji i wykonania kontroli instytucjonalnej w
Starostwie 1 powiatowych jednostkach organizacyjnych oraz zakres obowigzkow i

odpowiedzialnosci zaréwno kontrolowanych, jak i kontrolujacych.

Celem prowadzenia kontroli instytucjonalnej jest przede wszystkim: ustalenie stanu
faktycznego realizowanych zadan przez jednostki organizacyjne Powiatu My$liborskiego oraz
wydzialy Starostwa Powiatowego w Myéliborzu, zgodnoé¢ realizacji tych zadan z przepisami
prawa materialnego i proceduralnego, prawidlowos¢ wykorzystania i dokumentowania
wydatkéw ze $rodkow publicznych oraz przestrzegania przepiséw i zasad gospodarowania
mieniem Powiatu;

Natomiast  gléwnym  celem  kontroli  jest  wykrywanie  nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu jednostek i wydzialdow oraz ujawnienie przyczyn i zrodet ich powstania, aby

w ostatecznoéci wyeliminowaé uchybienia oraz podniesé jakos¢ dziatania tych obszarow.

Biwro ds. Konfroli realizuje swoje zadania na podstawie rocznego planu kontroli, ktéry
zatwierdza w formie Zarzadzenia — Starosta Mysliborski. Przedmiotowy plan kontroli obejmuje
kontrole kompleksowe, problemowe oraz sprawdzajace.

Natomiast kontrole dorazne sg prowadzone na podstawie decyzji Starosty — poza planem

kontroli.

Plan kontroli na 2018 rok zostal zatwierdzony Zarzgdzeniem nr 11/2018 Starosty
Myéliborskiego z dnia 23 stycznia 2018 roku. Zaktadal on realizacjg kontroli w 16 jednostkach
organizacyjnych Powiatu Mysliborskiego oraz w 10 wydzialach Starostwa. Jednak z uwagi na
zmiany kadrowe w Biurze ds. Kontroli, na dzien 31 pazdziernika 2018 roku zostaly
zrealizowane jedynie 3 kontrole w jednostkach organizacyjnych. Wobec tego — biorge pod
uwage fakt, iz do konica roku pozostaly 2 miesigce zasadnym bylo wprowadzenie zmian
w planie kontroli Zarzgdzeniem Nr 59/2018 Starosty Myéliborskiego z dnia 14 listopada 2018
roku.

Zmieniony w/w Zarzadzeniem plan kontroli zostal zrealizowany w 100 %.




Ponizsze tabele przedstawiajg jak realizowane byty kontrole przez Biuro ds. Kontroli Starostwa

Powiatowego w Myéliborzu w 2018 roku.

KONTROLE INSTUTUCJONALNE

W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJINYCH POWIATU MYSLIBORSKIEGO

W 2018 ROKU
NAZWA TERMIN
LP ; KONTROLOWANEJ | KONTROLI ZAKRES KONTROIL1 PRZEPROWADZENIA
JEDOSTKI KONTROLI
Centrum Ustug Caloksztalt funkcji i 31.01.2018r.-19.02.2018r,
L. Wspdlnych Powiatu | kompleksowa | statutowych zadan jednostki | 23.03.2018r.-30.03.2018r.
Mysliborskiego
Zespdl Szkot W zakresie fimkcjonowania | 27.04.2018r.-21.05.2018r,
Ponadgimnazjalnych nr | problemowa kontroli zarzadczej
2. 1 im, Kpt., Hm.
Andrzeja Romockiego
w Barlinku
3. Zespot Szkol im. Caloksztalt funkcji 18.06.2018r.-29.06.2018r,
Noblistéw Polskich problemowa i statutowych zadan
w Myéliborzu Jjednostki
Poradnia Realizacja zalecen 14,12,2018r,
Psychologiczno- sprawdzajaca pokontrolnych
4. Pedagogiczna
w Myéliborzu
Poradnia Realizacja zaleceni 18.12.2018r.
5. Psychologiczno- sprawdzajaca pokontrolnych
Pedagogiczna
w Barlinku
Poradnia Realizacja zalecen 20.12.2018r.
6. Psychologiczno- sprawdzajaca pokontrolnych
Pedagogiczna
w Debnie




KONTROLE INSTYTUCJONALNE .
W WYDZIALACH STAROSTWA POWIATOWEGO W MYSLIBORZU

W 2018 ROKU
Biuro Obstugi Rady Prawidlowos¢ 20.11.2018r.
i Zarzadu Starostwa problemowa i terminowos¢
1. Powiatowego w w zakresie
Mysliborzu rozpatrywania skarg,
ktore wplywaty

do Rady Powiatu
w latach 2016-2018

Biuro Obshugi Rady Weryfikacja naleznych | 29.11.2018r.-30.11.2018r.
2. i Zarzadu Starostwa problemowa diet
Powiatowego w i innych kosztéw
Myéliborzu dla radnych
Powiatowy Zespot Prawidlowoéé 07.12.2018r.
ds. Orzekania problemowa i terminowo$é
3. | o Niepetosprawnodcei wydawania orzeczen
w Mysliborzu o niepelnosprawnosei
oraz legitymacji osoby
niepemosprawnej

Kontrole dotyczyly przede wszystkim:
1. Uregulowan organizacyjno-prawnych:
a) dokumentacji opisujacej przyjeta polityke rachunkowosei,
b) instrukeji i regulamindw obowigzujgcych w jednostce.
2. Gospodarki $rodkami pienigznymi:
ay gospodarki kasowej,
b) operacji na rachunku bankowym,
¢) drukdw scistego zarachowania,
3. Gospodarki rzeczowymi skladnikami majatku:
a) inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych,
b) ewidencji sktadnikdéw majatkowych.
4. Rachunkowodci i sprawozdawczosci:
a) prawidlowoscei prowadzenia urzadzen ksiegowych,
b) sporzadzania sprawozdan budzetowych,

5. Dochoddéw i wydatkéw budzetowych:




a) realizacji dochodow,
b) prawidlowosci ewidencjonowania i realizacji wydatkow,
c) wynagrodzen osobowych 1 wydatkéw rzeczowych.
6. Zgodnosci procedur udzielania zaméwien publicznych z obowigzujacymi przepisami
w zakresie wydatkowania $rodkéw budzetowych zgodnie z przepisami ustawy Prawo

Zamdwien Publicznych.

Nadmieni¢ nalezy, ze w 2018 roku nastapily zmiany kadrowe w Biwze ds. Kontroli.
Po zlozeniu wypowiedzenia umowy przez Koordynatora Biura Pana Pawla Plezia — od dnia
15 marca 2018 roku zostat przydzielony do Biura ds. Kontroli pracownik Starostwa Pani
Katarzyna Ostrowska-Wolska. W konsekwencji wydarzen Koordynatorem Biura zostala Pani
Ewelina Szdstka. Kolejno z dniem 10 wrzesnia 2018 roku Pani Ewelina Szostka zostala
oddelegowana na stanowisko Inspektora Danych Osobowych Starostwa Powiatowego
w Myéliborzu, W zwigzku z Kkonieczno$cig zapewnienia piynnosci pracy do Biura
ds. Kontroli zostat przydzielony kolejny pracownik Starostwa — Pani Dagmara Gembiak, ktora

obecnie petni funkcje Koordynatora Biura.

1. Kontrola kompleksowa w Centrum Uslug Wspélnych Powiatu Mysliborskiego,
na podstawie upowaznienia nr OR.077.8.2018 z dnia 29 stycznia 2018 roku

oraz upowaznienia nr OR.077.43.2018 z dnia 22 marca 2018 roku.

W dniach od 31 stycznia 2018 r. do 19 marca 2018 r. oraz od 23 marca 2018 r. do 30 marca
2018 r. zostala przeprowadzona kontrola kompleksowa w Centrum Ustug Wspoinych Powiatu

Myséliborskiego.

Dnia 1 stycznia 2018 roku kontrole przeprowadzil Zesp6t kontrolny w skladzie:
o Pawel Plezia — Koordynator Zespolu,
¢ FEwelina Szdstka — Czlonek Zespolu,

Dnia 23 marca 2018 roku kontrola kontynuowana byla przez Zespél w skladzie:
¢ Bwelina Szdstka — Koordynator Zespolu

o Katarzyna Ostrowska-Wolska — Czionek Zespolu

Przedmiotem kontroli byl catoksztalt funkcjonowania i statutowych zadan jednostki.




Do ustalen kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 8 maja 2018 roku, nie wniesiono
zastrzezen,
W trakcie kontroli, stwierdzono nieprawidlowosci, ktérych zakres opisano w Protokole
nr KR.1711.1.2018. W zwigzku z tym zalecono Dyrektorowi jednostki ich wyeliminowanie
poprzez podjecie nastepujacych dziatan:
1) przygotowaé plan urlopéw do konca biezgcego roku,
2) przy przyznaniu dodatku specjalnego lub nagrody uznaniowej obowigzkowo podawaé
podstawe ich przyznania,
3) zapewnié adekwatng, skuteczna 1 efektywnag kontrole zarzadeza,
4) niezwlocznie po ustaniu stosunku pracy odbieraé uprawnienia,
5) u$wiadamia¢ pracownikéw o ochronie danych osobowych,
6) doprecyzowaé w Zasadach (polityce) rachunkowosdci informacje na temat $rodkéw
- czystodoi,
7) stosowaé dostepne regulaminy i procedury,
8) korespondencja musi posiada¢ pieczeé z datg wplywu oraz nalezy nadawaé znaki spraw
dla korespondencji wychodzace;j,
9) przestrzegad i wlasciwie stosowa¢ instrukejg kancelaryjng oraz instrukcje archiwalna,
10) przeprowadzaé okresowe audyty w Dziatach,
11y wykonywa¢ obowiazki wynikajace z zakresu zadan, uprawnienl i odpowiedzialnodci,
12) przestrzegaé terminéw realizacji zadan,
13) pod faktury podpinaé wlasciwe dokumenty niezbedne, takie jak: zlecenia, wz, umowy,
14) nie przechowywa¢ w dokumentacji zbednych kserokopii itp.,
15)gdy platnoé¢ za fakture odbywa si¢ przelewem niezbednym jest odnotowanie
na niej pieczeel ,,zaplacono przelewem”,
16)nalezy nie przyjmowaé delegacji stuzbowych bez kompletu dokumentéw
oraz okreslenia czy pracownik korzystal z darmowego wyzywienia,
17) przestrzegac, aby pracownik swoje zadanie stuzbowe zaczynal zawsze od miejsca, gdzie
znajduje si¢ siedziba pracodawcy,
18) uzupelniaé rejestry pieczatek i pieczeci oraz na biezgco likwidowaé juz te nie uzywane
zgodnie z procedurg likwidacji,
19)kazdg zawarta umowe nalezy podpisaé, zaparafowaé 1 bezwzglednie wpisad
do rejestru uméw,

20) przygotowac procedurg ,,niepisanej zasady” rozliczania wyj$é prywatnych.




Kontrolowana jednostka nie przekazala do tut. Urzedu informacji na temat realizacji zalecen

pokontrolnych.

2. Kontrela problemowa w Zespole Szkél Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Kpt. Hm.
Andrzeja Romockiego ,,Morro” w Barlinku, na podstawie upowaZnienia

nr OR.077.60.2018 z dnia 26 kwietnia 2018 roku.

W dniach od 27 kwietnia 2018 r. do 21 maja 2018 r. zostala przeprowadzona kontrola
problemowa w Zespole Szkdét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Kap. Hm. Romockiego ,,Moro”

w Barlinku.

Kontrole przeprowadzit Zespdt kontrolny w skladzie:
o Ewelina Szdstka — Koordynator Zespotu

o Katarzyna Ostrowska-Wolska — Czlonek Zespotu

Przedmiotem kontroli bylo funkcjonowanie kontroli zarzadezej.
Do ustaleri kontroli, w protokole podpisanym w dniu 7 wrze$nia 2018 roku, nie wniesiono

zastrzezen.

W trakcie kontroli, stwierdzono nieprawidlowoscei, ktoérych zakres opisano w Protokole
nr KR.1711.2.2018. W zwigzku z tym zalecono Dyrektorowi jednostki ich wyeliminowanie
poprzez podjecie nastepujacych dziatan:
1) dostosowania Statutu, Regulaminu Organizacyjnego oraz Regulaminu Wynagrodzen
Pracownikéw Samorzadowych do aktualnych przepiséw prawa oraz struktur szkoty,
2) zapewnié adekwatna, skuteczng i efektywng kontrole zarzgdcza,
3) dostosowal rejestr pieczeci do Rozporzgdzenia oraz zlikwidowaé zwykle pieczecie,
a pieczgcie urzedowe nalezy niezwlocznie przekazaé do Mennicy Panstwowej,
4) w Zarzadzeniu nr 11a Dyrektora wskazaé poprawng podstawg prawna,
5) zobligowaé osoby odpowiedzialne do wypelnienia przynajmniej raz w roku
kwestionariusza samooceiy,
6) kazdemu nowo zatrudnionemu  pracownikowi  wreczyé  Kodeks  Etyki
oraz do podpisania o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z nim,
7) z chwilg ustania zatrudnienia obowigzkiem pracodawcy jest niezwlocznie uniewaznié

upowaznienie do przetwarzania danych osobowych,
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8) przeprowadza¢ czgsta oceng dostepu do urzadzen nosnikéw oraz systemoéw
informatycznych shuzgcych do przetwarzania danych osobowych,

9) wprowadzi¢ Regulamin Stuzby Przygotowawcze;j,

10) zglosié w trybie pilnym Inspektora Ochrony Danych Osobowych oraz zbiory danych
osobowych do rejestracji GIODO,

11)rejestry prowadzi¢ w sposob rzetelny i zgodny z obowigzujgcymi zarzadzeniami
Dyrektora,

12) szyld WABARU nalezy niezwlocznie zakry¢ lub usungé,

13) dokumenty nalezy prowadzié zgodnie z ustawg o Narodowym Zasobie Archiwalnym
i Archiwach oraz opieczgtowywaé i nadawaé numery,

14)jezeli powstaly zaleglodci czynszowe nalezy je natychmiast kierowaé na droge
postepowania windykacyjnego, jak réwniez monitorowaé sprawy zwigzane z Fundacja
TPP, a o wszystkich dzialaniach nalezy informowaé Starostwo Powiatowe jako organ
prowadzacy oraz Biuro ds. Kontroli Starostwa Powiatowego w Myéiiborzu,

15) zaakceptowaé Polityke Bezpieczetistwa Danych Osobowych,

16) uaktualnié rejestr budynkdw, w ktorych sg przetwarzane dane osobowe,

17) zaktualizowaé strong internetows szkoly oraz zatozyé Biuletyn Informacji Publicznej

(BIP).

Kontrolowana jednostka nie przekazala do tut. Urzedu informacji na temat realizacji zalecen

pokontrolnych.

3. Kontrola problemowa w Zespole Szkoél im. Noblistéw Polskich w Myéliborzu,

na podstawie upowaznienia nr OR.077.79.2018 z dnia 13 czerwea 2018 roku.

W dniach od 18 czerwca 2018 r. do 29 czerwca 2018 r. zostala przeprowadzona kontrola

problemowa w Zespole Szkét im. Noblistow Polskich w Myéliborzu.

Kontrole przeprowadzil Zespdt kontrolny w skladzie:
¢ Ewelina Szdstka — Koordynator Zespotu,

» Katarzyna Ostrowska-Wolska — Czlonek Zespolu.

Przedmiotem kontroli byl caloksztatt funkcji i statutowych zadan jednostki.




Do ustalenn kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 6 wrzesnia 2018 roku,

nie wniesiono zastrzezen.

W trakcie kontroli, stwierdzono nieprawidiowosci, ktérych zakres opisano w Protokole
nr KR.1711.3.2018. Wobec powyzszego zalecono Dyrektorowi jednostki ich wyeliminowanie
poprzez podjecie nastepujgcych dzialan:
1) niezwlocznie powolac Inspektora Ochrony Danych Osobowych,
2) wprowadzi¢ procedure postepowania z pieczatkami oraz prowadzié rejestr zgodny
z aktualnymi przepisami, jak rowniez zlikwidowaé nieuzywane pieczatki a pieczgcie
urzedowe odesta¢ do Mennicy Polskiej,
3) prowadzi¢ ewidencjg wyjé¢ prywatnych i stuzbowych,
4) zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora przeprowadzi¢ kontrolg zarzadcza,
5) nanie$¢ poprawki do Statutu zgodnie z informacjami w protokole,
6) zaktualizowal zarzadzenie w sprawie systemu zatrudniania na stanowisko urzednicze
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
7) zaktualizowaé zarzadzenia Dyrektora wzgledem zmian ustaw, rozporzadzer,
8) regulamin wynagrodzen dostosowaé do aktualnych rozporzadzen oraz ustaw,
9) rejestry prowadzi¢ zgodnie z instrukcja archiwalng oraz rzeczowym wykazem akt,
10) dostosowaé pomieszezenia do uzytku osoéb niepelnosprawnych,
11) zaktualizowad strong internetows szkoly oraz zatozy¢ Biuletyn Informacji Publiczne;

(BIP).

Kontrolowana jednostka nie przekazala do tut. Urzedu informacji na temat realizacji zalecent

pokontrolnych.

Od dnia 10 wrzesnia 2018 roku ponizej wskazane kontrole przeprowadzil Zespot kontrolny
w skladzie:
e Dagmara Gembiak — Koordynator Zespotu,

¢ Katarzyna Ostrowska-Wolska — Cztonek Zespolu.




4. Kontrola problemowa w Biurze Obslugi Rady i Zarzgdu Starostwa Powiatowego,

na podstawie upowaznienia nr OR.077.127.2018 z dnia 14 listopada 2018 roku.

W dniu 20 listopada 2018 r, zostala przeprowadzona kontrola problemowa w Biurze Obstugi
Rady i Zarzgdu Starostwa Powiatowego w My§liborzu, Przedmiotem kontroli byla
prawidiowos¢ i terminowos¢ w zakresie rozpatrywania skarg, ktdre wplywaty do Rady Powiatu

w Myéliborzn w latach 2016-2018.

Do ustalent kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 6 grudnia 2018 roku, nie wniesiono

zastrzezef.,

W trakcie kontroli, stwierdzono nieprawidlowosei, ktérych zakres opisano w Protokole
nr KR, 1711.5.2018. W zwigzkn z powyzszym w wystapieniu pokontrolnym zalecono
pracownikowi Biura ich wyeliminowanie poprzez podjecie nastgpujacych dziatan:
1) zwracaé szczegdlng uwage, aby w zawiadomieniu do skarzacego o przesuni¢eiu terminu
rozpatrzenia skargi wskazana byla tre$¢ pouczenia o prawie do wniesienia ponaglenia,
2) zwraca¢ uwage, aby w zawiadomieniu o odmownym zalatwieniu skargi zawarte bylo
uzasadnienie faktyczne i prawne,
3) przestrzegaé termindw w zakresie przesylania skarzgcym zawiadomien o przesunieciu
terminu rozpatrzenia skargi oraz zawiadomien o odmownym zalatwieniu skargi,
4) stosowa¢ siedmiodniowy termin na przekazanie skargi wg wlasciwosci
z rownoczesnym zawiadomieniem o tym fakcie skarzgcego,
5) rejestrowaé w Biurze Obstugi Klienta - w systemie e-Urzad wszystkic skargi i inne

pisma, ktére wplywajg do Biura Obslugi Rady i Zarzadu.

W odpowiedzi na zalecenia pokontrolne Starosta My$liborski pismem z dnia 16 stycznia 2019

roku poinformowal o biezacej realizacji zalecen.

5. Kontrola problemowa w Biurze Obslugi Rady i Zarzadu Starostwa Powiatowego,

na podstawie upowaznienia nr OR.(077.142.2018 z dnia 26 listopada 2018 roku,

W dniach od 29 listopada 2018 r. do 30 listopada 2018 r. zostala przeprowadzona kontrola

problemowa w Biurze Obstugi Rady i Zarzadu Starostwa Powiatowego w Myséliborzu.
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Przedmiotem kontroli byla weryfikacja naleznych diet i innych kosztéw dla radnych Rady

Powiatu w Myséliborzu w latach 2017-2018,

Do ustalen kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 4 grudnia 2018 roku, nie wniesiono

zastrzezen,

W trakcie kontroli, nie stwierdzono nieprawidlowosci, w konsekwencji czego nie

sformulowano zalecefi oraz odstgpiono od wystapieni pokontrolnych.

6. Kontrola problemowa w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania
o Niepelnosprawnosci w My§liborzu, na podstawie upowaznienia OR.077,143,2018

z dnia 4 grudnia 2018 roku.

W dniu 7 grudnia 2018 r. zostala przeprowadzona kontrola problemowa w Powiatowym
Zespole do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Myséliborzu. Przedmiotem kontroli byla
prawidlowo$¢ i terminowo$¢ wydawania orzeczen o niepelnosprawnosci. oraz legitymacji

osoby niepetnosprawnej w 2018 roku,

Do ustaleni kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 14 grudnia 2018 roku, nie wniesiono

zastrzezen.

W trakcie kontroli, nie stwierdzono nicprawidlowosci, w konsekwencji czego nie

sformulowano zalecen oraz odstapiono od wystgpien pokontrolnych.

7. Kontrola sprawdzajgca w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Mysliborzu,

na podstawie upowaznienia nr OR,077.146.2018 z dnia 11 grudnia 2018 roku,

W dniu 14 grudnia 2018 r. zostala przeprowadzona kontrola sprawdzajgca w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Mysliborzu. Przedmiotem kontroli byly zalecenia
pokontrolne wynikajgce z kontroli problemowe]j przeprowadzonej w dniach 16-17 listopada
2017 roku, ktérej zakresem objeto: dziatalnosé administracyjng placdwki, analize kompletnosei
dokumentdw, a w szczegdlnodei polityke bezpieczenstwa danych osobowych 1 instrukcje
zarzgdzania systemem informatycznym, sprawy pracownicze, sprawy zwigzane z BHP, analize

wydanych opinii przez PPP, zakres realizacji kontroli zarzadezej, inwentaryzacje w Poradni.
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Do ustalen kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 22 stycznia 2019 roku, nie wniesiono

zastrzezen.

W trakcie kontroli, stwierdzono nieprawidlowodci, ktorych zakres opisano w Protokole
nr KR.1711.8.2018. Wobec powyzszego w wystapieniu pokontrolnym zalecono Dyrektorowi
jednostki ich wyeliminowanie poprzez podjgcie nastgpujgeych dzialan:

1) dostosowanie tresci zapiséw Statutu PPP w Myséliborzu poprzez zmiang zapisu
paragrafu 1 ust. 2 — (,,Siedziba Poradni jest budynek stanowigcy wiasnos¢ Powiatu
Mysliborskiego™) oraz zapisu paragraf 1 ust. 4 — (,,Organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny jest Zachodniopomorski Kurator O$wiaty w Szczecinie”),

2) dostosowanie tresci zapiséw Regulaminu Wewnetrznego PPP w Mysliborzu poprzez
zmiane zapisu paragrafu 4 na; ,Poradnia jest jednostkg organizacyjng Powiatu
Myéliborskiego” oraz paragrafu 6 na: ,,Organem prowadzacym poradni¢ jest Powiat
Mysliborski a organem nadzorujacym Zachodniopomorski Kurator Og$wiaty

w Szczecinie™.

W odpowiedzi na zalecenia pokontrolne Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;
w Mysliborzu pismem z dnia 11 marca 2019 roku (wplyw: 14.03.2019r.) poinformowala, ze
zalecenia pokontrolne zostaly zrealizowane poprzez podjgeie uchwaly zmieniajgcej Statut

Poradni oraz Regulamin Wewnetrzny Poradni.

8. Kontrola sprawdzajgca w Poradni Psychelogiczno-Pedagogicznej w Barlinku,

na podstawie upowaznienia nr OR.077.147.2018 z dnia 14 grudnia 2018 roku.

W dniu 18 grudnia 2018 r. zostala przeprowadzona kontrola sprawdzajagca w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Batlinku. Przedmiotem kontroli byly zalecenia pokontrolne
wynikajgce z kontroli problemowej przeprowadzonej w dniach 20-21 listopada 2017 roku,
ktorej zakresem objeto: dzialalno$é administracyjng placowki, analize kompletnodcei
dokumentéw, a w szczegdlnosei polityke bezpieczenstwa danych osobowych i instrukcje
zarzadzania systemem informatycznym, sprawy pracownicze, sprawy zwigzane z BHP, analizg
wydanych opinii przez PPP, zakres realizacji kontroli zarzadczej, inwentaryzacjg

w Poradni.
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Do ustaleti kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 28 stycznia 2019 roku, nie wniesiono

zastrzezen.

W trakcie kontroli, stwierdzono nieprawidlowosci, ktérych zakres opisano w Protokole
nr KR.1711.9.2018. W zwigzku z powyzszym w wystgpieniu pokontrolnym zalecono
Dyrektorowi jednostki ich wyeliminowanie poprzez podjgcie nastepujacych dziatan;
1) dostosowanie fresci zapisow Statutu PPP w Barlinku popizez zmiane paragrafu
3 ust. 1 na: ,Siedzibg Poradni jest lokal przy ul. Szosowej 2b w Barlinku stanowigcy
wlasnos¢ Powiatu Mysliborskiego”,
2) dostosowanie treSci zapiséw Statutu PPP w Barlinku poprzez zmiang paragratu
3 ust. 3 na: ,,Organem sprawujgcym nadzdr pedagogiczny jest Zachodniopomorski

Kurator O$wiaty w Szczecinie”,

W odpowiedzi na zalecenia pokontrolne Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Barlinku pismem z dnia 18 Iutego 2019 roku (wplyw: 19.02.2019r.) poinformowala, ze
zostaly naniesione zmiany w Statucie Poradni zatwierdzone aneksem przez Rade

Pedagogiczng.

9. Kontrola sprawdzajaca w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Dgbnie,

na podstawie upowaznienia nr OR.077.148.2018 z dnia 14 grudnia 2018 roku.

W dniu 20 grudnia 2018 r, zostala przeprowadzona kontrola sprawdzajaca w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Debnie. Przedmiotem kontroli byly zalecenia pokontrolne
wynikajace z kontroli problemowej przeprowadzonej w dniach 23-29 listopada 2017 roku,
ktorej zakresem objeto: dzialalnoéé administracyjng placéwki, analize kompletnosci
dokumentéw, a w szczegélnosci polityke bezpieczenstwa danych osobowych i instrukcje
zarzgdzania systemem informatycznym, sprawy pracownicze, sprawy zwiazane z BHP, analizg
wydanych opinii pirzez PPP, zakies realizacji kontroli zarzadezej, inwentaryzacje

w Poradni,

Do ustalen kontroli, w Protokole podpisanym w dniu 31 stycznia 2019 roku, nie wniesiono

zastrzezen.
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W trakcie kontroli, stwierdzono nieprawidtowosci, kidrych zakres opisano w Protokole
nr KR.1711.10.2018.

Wobec powyzszego w wystgpieniu pokontrolnym zalecono Dyrektorowi jednostki ich
wyeliminowanie poprzez podjecie nastepujgcych dzialan:

1) dostosowanie tredci zapisoéw Statutu PPP w Debnie poprzez zmiang zapisu paragrafu
2 ust. 3 na: ,Siedzibg Poradni jest budynek Regionalnej Placéwki Opickuficzo-
Terapeutycznej w Dgbnie, przy ul. Mickiewicza 30B (I Pietro), stanowigcy wiasnos$é
Powiatu Mysliborskiego® oraz paragrafu 3 ust, 1 na: ,,Organem prowadzacym Poradnie
jest Powiat Myéliborski”,

2) zastosowaé w Regulaminie Organizacyjnym Poradni prawidlowy podzial na jednostki
redakeyjne aktoéw prawnych — zgodnie z Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw
z dnia 20 czerwea 2002 roku w sprawie ,,zasad techniki prawodawczej” (t.j. Dz U.
z 20161, poz.283),

3) dostosowanie tredci zapisow Regulaminu Organizacyjnego PPP w Debnie poprzez
zmiang zapisu paragrafu 2 pkt. 5 na: ,,Organ prowadzacy — nalezy przez to rozumieé
Powiat Mysliborski”, paragrafu 2 pkt. 6 na: ,,Organ nadzorujacy — nalezy przez
to rozumieé¢ Zachodniopomorski Kurator O$wiaty w Szczecinie” oraz paragrafu
5 na —,,Organem prowadzacym Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng jest Powiat
Myséliborski, natomiast organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny -

Zachodniopomorski Kurator O$wiaty w Szczecinie”.
SR,

W odpowiedzi na zalecenia pokontrolne Dyiekt(n Pozadm Psychologlczno-Pedagogicznej
w Debnie pismem z dnia 12 marca 2019 roku (Wplyw 14 03 2019r.) poinformowata, iz
zalecenia pokontrolne zostaly zrealizowane 1 wplowadzone w zycie Uchwalg Rady

Pedagogicznej z dnia 6 marca 2019 roku,

PODSUMOWANIE

Istotnym elementem zarzgdzania jest sprawowanie systematycznej i kompetentnej kontroli
zardwno instytucjonalnej jak i funkcjonalnej. Przyczynia si¢ ona do spéjnosei
i skutecznodcei dziatania Starostwa Powiatowego w Myséliborzu jak i jednostek organizacyjnych
Powiatu. Prowadzona przez Biuro ds. Kontroli kontrola instytucjonalna umozliwita dokonanie

oceny faktycznego stanu dziatalnosei kontrolowanych jednostek.
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W trakeie czynnosci kontrolnych stwierdzono oprécz prawidlowosci podejmowanych dziatan,
réwniez uchybienia. Ustalenia kontroli staly si¢ podstawa do wydania w 7 przypadkach zaleceti
pokontrolnych (w tym 4 wystgpienia pokonirolne) majgcych na celu minimalizowanie ryzyka
wystgpienia w przysziosci zjawisk niepozadanych, naruszajacych wewnetrzne standardy jak i
przepisy prawa., |

Dokonujgc ogdlnej oceny dzialalnosei jednostek organizacyjnych Powiatu Myséliborskiego oraz
wydzialow Starostwa za rok 2018 pozytywnie ocenia si¢ badany obszar z uwagi na znikomy

stopiefs wplywu stwierdzonych nieprawidlowosci na funkcjonowanie jednostek.

Przyczyng nicprawidlowosci i uchybiett ujawnianych w czasie kontroli byla m.in.
niedostateczna znajomos$¢ obowigzujgcych przepisdw przez konfrolowane jednostki.
Skutkowaé winno to systematycznym szkoleniem pracownikéw w zakresie sposobu
realizowania zadan, regulacji prawnych dotyczacych zagadnien finansowo-gospodarczych, jak
tez wzmozeniem nadzoru i kontroli przez dyrektoréw jednostek oraz bezposrednich

przetozonych nad wykonywaniem zadar.

Biure ds. Kontroli
GLC)WN}"&»?&CJALES’E‘A
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Mysliborz, dnia 26 marca 2019r.
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