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Sprawozdanie  z realizacji  Strategii  Zrównoważonego  

Rozwoju Powiatu Myśliborskiego  za  2009  rok  

Strategię Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Myśliborskiego na lata 2004 – 2013  

Rada Powiatu przyjęta została  Uchwałą Nr XXII/161/04 z dnia 22 września 2004 roku.  

Opracowanie Strategii Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Myśliborskiego wynikało 

z konieczności programowania dokumentu określającego kierunki działań rozwojowych 

Powiatu. Samorząd działa w imieniu i na rzecz swoich mieszkańców. Istotnym elementem 

procesu programowania i realizacji działań rozwojowych stają się potrzeba społecznego ich 

uzgadniania oraz podnoszenia, jakości świadczonych mieszkańcom usług.  

Całościowy rozwój powiatu należy rozumieć rozwój terytorialnie określonej 

wspólnoty mieszkańców, a nie tylko realizacje prawem przewidzianych zadań przyjęto, iż 

będzie się on odbywał w sposób zrównoważony, tj. rozwój gospodarczy będzie 

zharmonizowany z potrzebami z potrzebami w sferze społecznej przy jednoczesnym 

zachowaniu i ochronie środowiska naturalnego.  

Opracowując w 2004 roku samorząd powiatu określił misję:  

„Powiat Myśliborski – konsolidująca się mała ojczyzna w Europie bez granic, 

współpracująca szeroko nad tworzeniem wykształconego i zdrowego społeczeństwa tak, aby 

było w stanie wykorzystując zasoby naturalne i walory turystyczne regionu oraz rozwijając 

zróżnicowaną gospodarkę podnosić poziom życia mieszkańców”.  

Opracowana Strategia Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Myśliborskiego stworzona 

przy udziale przedstawicieli różnych instytucji, organizacji i przedsiębiorstw, określa sposób 

realizacji zadań bieżących, jak również wyznacza długofalową politykę jego rozwoju.  

Opracowując Strategię przyjęto sześć celów strategicznych: 

1. Czyste o dobrze zagospodarowane środowisko przyrodnicze,  

2. Wysoka jakość życia mieszkańców powiatu 

3. Rozwinięta lokalna gospodarka 

4. Społeczeństwo ludzi wykształconych i ustawicznie edukujących się dla osobistego 

rozwoju i osiągnięcia sukcesu w warunkach konkurencji 

5. Społeczność powiatu zintegrowana i stale budująca swoją lokalną tożsamość 

6. Społeczeństwo informacyjne 

Każdy z celów strategicznych zakładał cele szczegółowe, sposoby realizacji, których opisane 

zostały w przyjętych Projektach Realizacyjnych (41 projektów realizacyjnych).  

Podobnie jak w latach poprzednich podkreślić należy przy ocenie  stopnia realizacji Strategii 

istotne  uwzględnić należy czynniki  wewnętrzne i zewnętrzne mające  wpływ na realizacje 

stawianych przed samorządem powiatowym zamierzeń w 2004 roku ( roku opracowania 

Strategii).  

Do czynników wewnętrznych należy zaliczyć określony w Strategii sposób jej wdrażania, 

możliwości techniczno – organizacyjne samorządu jak i przyjęte priorytety w działalności. Do 

czynników zewnętrznych zaliczamy wysokość środków będących w dyspozycji samorządu, 

przyjmowane priorytety przez inne instytucje mające wpływ na sposób wydatkowania 

środków publicznych, jak i społeczne zapotrzebowanie na realizację wymienionych w 

Strategii celów. Niniejsze opracowanie odnosi się tylko i wyłącznie do realizacji Strategii 

przez władze samorządowe i jednostki organizacyjne Powiatu Myśliborskiego.  

Poniżej prezentowane są działania podejmowane przez poszczególne wydziały jak i jednostki 

organizacyjne w zakresie realizacji postanowień Strategii.  
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Wysoka świadomość ekologiczna społeczeństwa – cel szczegółowy 1.5 

Starostwo Myśliborskie oraz samorządy gminne wspierają organizacyjnie i finansowo 

edukacją ekologiczną prowadzoną w szkołach. W tym celu przekazano środki z PFOŚiGW na 

liczne konkursy, seminaria, warsztaty i wycieczki ekologiczne oraz na poprawę stanu 

środowiska. 

Na edukację ekologiczną z PFOŚiGW w 2009 r. przyznano środki w wysokości  

16.800,00 zł 

 

L.p. Wnioskodawca Przedsięwzięcie Kwota zł 

1. Szkoła Podstawowa Nr 2 

 w Myśliborzu 

II Powiatowy Konkurs Przyrodniczo- 

Ekologiczny  
2.000,00 

2. Młodzieżowy Ośrodek 

Wychowawczy w Renicach 

Edukacja ekologiczna: środowisko 

przyrodnicze, historia i kultura 

odwiedzanych miejscowości oraz wpływ 

dużych zakładów przemysłowych na faunę 

i florę regionu  

1.800,00 

3. Stowarzyszenie „Z Biegiem 

Myśli” w Myśliborzu 

Dialog nad Myślą 2009- Sympozjum 

naukowe na temat gospodarki odpadami na 

terenie powiatu i gminy 

4.000,00 

4. Szkoła Podstawowa  

w Sarbinowie 

Wycieczka szkolno-edukacyjna do 

Ojcowskiego i Tatrzańskiego Parku 

Narodowego  

1.000,00 

5. Szkoła Podstawowa  

w Dargomyślu 

Wycieczka szkolno-edukacyjna do 

Ojcowskiego i Tatrzańskiego Parku 

Narodowego  
1.000,00 

6. Gmina Dębno Akcja - Dbamy o przyrodę  2.000,00 

7. Liga Ochrony Przyrody 

Stowarzyszenie Oddział  

w Dębnie 

VII Spotkania Przyrodników – Smolnica 

2009  2.000,00 

8. Wydział Inwestycji, 

Promocji i Współpracy 

Europejskiej Starostwa 

Powiatowego w Myśliborzu 

Wykonanie promocyjnych toreb 

ekologicznych, podnoszących świadomość 

ekologiczną wśród mieszkańców oraz 

reklamujących Powiat Myśliborski 

3.000,00 

 RAZEM:  16.800,00 

 

Na poprawę stanu środowiska z PFOŚiGW w 2009 r. przyznano środki w wysokości 

373.856,00 zł. 

 

L.p. Wnioskodawca Przedsięwzięcie Kwota zł 

1. Ochotnicza Straż Pożarna 

przy Komendzie PSP  

w Myśliborzu 

VI Międzynarodowe warsztaty płetwonurków 

– Ratujmy Jezioro Myśliborskie 7.000,00 
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L.p. Wnioskodawca Przedsięwzięcie Kwota zł 

2. Zespół Placówek 

Oświatowo – 

Wychowawczych 

„Szkuner” w Myśliborzu 

Nasadzenie zieleni na terenie przystani 

żeglarskiej „Szkuner” w Myśliborzu, Domu 

Wczasów Dziecięcych i pola namiotowego  

w Kruszwinie 

10.000,00 

3. Wydział Dróg Starostwa 

Powiatowego  

w Myśliborzu 

Zakup ciągnika rolniczego kołowego średniej 

mocy 50.000,00 

4. Dom Pomocy Społecznej 

dla Osób Przewlekle 

Somatycznie Chorych  

w Myśliborzu 

Montaż instalacji przygotowania ciepłej wody 

użytkowej w oparciu o zastosowanie systemu 

solarnego w DPS w Myśliborzu 
60.000,00 

5. Młodzieżowy Ośrodek 

Wychowawczy  

w Renicach 

Zespół pałacowo-parkowy wraz z 

przylegającym nabrzeżem Jeziora Renickiego 

- wykonanie inwentaryzacji dendrologicznej 

wraz z projektem oraz wykonanie projektu 

pomostów 

20.000,00 

6. Wodne Ochotnicze 

Pogotowie Ratunkowe-

Oddział Powiatowy  

w Myśliborzu 

Rozbudowa i przebudowa budynku stanicy 

WOPR –Oddział Powiatowy w Myśliborzu 

-wykonanie instalacji wodno-kanalizacyjnej, 

gazowej i instalacji centralnego ogrzewania 

wraz z kotłownią centralnego ogrzewania 

zasilaną paliwem gazowym 

10.000,00 

7. Gminna Spółka Wodna 

w Myśliborzu 

Konserwacja urządzeń wodno-

melioracyjnych na terenie Gminy Myślibórz 
25.000,00 

8. Polski Związek 

Wędkarski Okręg  

w Gorzowie Wlkp. 

Zakup wyposażenia oraz umundurowania dla 

Społecznej Straży Rybackiej w Barlinku 10.937,00  

9. Dom Dziecka w Barlinku Drewniane urządzenia na placu rekreacyjnym 

– bezpieczna zabawa i integracja  

ze środowiskiem lokalnym 

5.000,00 

10. Gmina Nowogródek 

Pomorski 

Zakup pojemników do selektywnej zbiórki 

odpadów 
5.000,00 

11. Gmina Nowogródek 

Pomorski 

Zagospodarowanie terenów zielonych 

kompleksu sportowo-wypoczynkowego  

w Sołectwie Trzcinna 

10.000,00 

12. Nadleśnictwo Różańsko Budowa przydomowej oczyszczalni ścieków  

w  miejsc. Piołunek 
1.000,00 

13. Nadleśnictwo Różańsko Budowa przydomowej oczyszczalni ścieków  

w  miejsc.  Dyszno 
1.000,00 

14. SPZOZ Szpital 

Powiatowy w Dębnie 

Wykonanie dokumentacji technicznej  

instalacji  centralnego ogrzewania w Szpitalu 

Powiatowy w Dębnie  

50.020,00 

16. Ochotnicza Straż Pożarna 

w Dębnie 

Aqualibertas 2009 – Jezioro Lipowo, Jezioro 

Duszatyń, Jezioro Czaple  
4.000,00 

17. Gmina Dębno Zagospodarowanie nowych terenów zieleni 

miejskiej w Dębnie 
50.000,00 
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L.p. Wnioskodawca Przedsięwzięcie Kwota zł 

18. Zespół Szkół 

Ponadgimnazjalnych  

Nr 1 im. kp.hm. 

Andrzeja Romockiego 

„Morro” w Barlinku 

Rekultywacja terenów zielonych w Zespole 

Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 im.kp.hm. 

Andrzeja Romockiego „Morro” w Barlinku 

ul. Szosowa 2 oraz stworzenie obszarów 

zieleni do celów dydaktycznych w ramach 

kształcenia proekologicznego młodzieży  

35.699,00 

19. Polski Związek 

Wędkarski Okręg  

w Gorzowie Wlkp. 

Przedsięwzięcia związane z ochroną wód oraz 

działania proekologiczne na rzecz poprawy 

środowiska wodnego poprzez zarybianie 

cennymi ichtiologicznie gatunkami ryb 

5.200,00 

20. Państwo Barbara i Marek 

Rosiak zam. Wilcze, gm. 

Barlinek 

Budowa biologicznej przydomowej 

oczyszczalni ścieków do istniejącego 

budynku w m. Wilcze, obręb Żydowo, gm. 

Barlinek 

4.000,00 

21. Dom Dziecka w Barlinku Dbamy o otoczenie naszego Domu 10.000,00 

 RAZEM  373.856,00 

 

Realizacja celu strategicznego Nr 2 „Wysoka jakość życia mieszkańców powiatu” 

 

Aktem najwyższego rzędu dającym podstawę funkcjonowania polskiego systemu 

ochrony zdrowia jest Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 (Dz. U. Nr 

78,            poz. 483), która stanowi, że każdy obywatel ma prawo do ochrony zdrowia, a 

władze publiczne zapewniają równy dostęp do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanej ze 

środków publicznych. Tym samym realizacja zadań z zakresu promocji i ochrony zdrowia 

należy do obowiązków jednostek samorządu terytorialnego. 

Realizacja celu strategicznego ,,Wysoka jakość życia mieszkańców powiatu” zawartego w 

Strategii Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Myśliborskiego stanowi jeden z ważnych 

priorytetów działalności Powiatu, który poprzez wszelkiego rodzaju działania stara się 

stworzyć swoim mieszkańcom dobre warunki życia oraz optymalny dostęp do świadczeń 

zdrowotnych. 

Porównując strukturę ochrony zdrowia w Powiecie Myśliborskim, w roku 2009 w stosunku 

do lat poprzednich zaobserwowano znaczący wzrost działań remontowo – modernizacyjnych 

i innowacyjnych podległych Starostwu Szpitali, tj.: 

I. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy w Barlinku: 

1. W ramach udzielonej dotacji celowej z przeznaczeniem na zadanie pn.                

,,Termomodernizacja i zastosowanie odnawialnych źródeł energii wybranych budynków 

należących do SP ZOZ Szpital Powiatowy w Barlinku” wydatkowano z budżetu 

Powiatu kwotę w wysokości 350.000,00zł; 

2. W ramach Porozumienia pomiędzy Burmistrzem Barlinka, a Zarządem 

Powiatu oraz Dyrektorem SP ZOZ Szpital Powiatowy w Barlinku z budżetu Gminy 

Barlinek przekazano środki finansowe w wysokości 19.450,00zł z przeznaczeniem na 

remonty budynków szpitala; 

3. Ze środków własnych Szpitala dokonano zakupu samochodu do transportu 

pacjentów w wysokości 37.000,00zł; 

4. Ze środków własnych Szpitala zakupiono  zestaw kociołków uchylnych w 

kwocie 10.888,50zł; 

5. Zmodernizowano ze środków własnych Szpitala układ wody lodowej, koszt 

inwestycji to kwota 34.282zł; 
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6. Zakupiono ze środków własnych Szpitala oprogramowanie KS-MEDIS do 

obsługi części białej, łączny koszt to kwota w wysokości 99.604,55zł; 

7. Dokonano zakupu wózka transportowo-sanitarnego do odpadów medycznych 

ze środków własnych Szpitala – koszt – 3.450,16zł; 

8. Również ze środków własnych SP ZOZ Szpital Powiatowy w Barlinku 

zakupiono tablice do ćwiczeń manualnych (koszt – 1.530, 00zł), materace do szkoły 

rodzenia (koszt – 536,00zł) oraz szafy pacjentom korzystającym z rehabilitacji (koszt – 

885,17zł). 

9. W ramach dotacji celowej z 22.10.2009 z Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie, Szpital otrzyma w 2010 roku kwotę 

605.300,00zł z przeznaczeniem na dofinansowanie zadania ,,Termomodernizacja i 

zastosowanie odnawialnych źródeł energii wybranych budynków należących do SP 

ZOZ Szpital Powiatowy w Barlinku”. Całość zadania to kwota w wysokości 

2.077.400,00zł, zakres działań: ocieplenie stropodachów i ścian, wymiana stolarki 

okiennej i drzwiowej budynku B i budynku administracji, modernizacja sieci CO oraz 

montaż kolektorów słonecznych o powierzchni 222m2 – etap I z terminem realizacji do 

30.06.2010. Koszt realizacji – 1.305.687,04zł. Etap II: ocieplenie stropodachów i ścian, 

wymiana stolarki okiennej i drzwiowej budynku po hotelu pielęgniarskim, modernizacja 

sieci CO oraz montaż kolektorów słonecznych o powierzchni 111m2 z terminem 

realizacji do 31.12.2010. Inwestycja realizowana ze środków Narodowego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie oraz budżetu Powiatu. 

II. Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy w Dębnie: 

1. W ramach udzielonej dotacji celowej na wykonanie zadania pn. 

,,Komputeryzacja szpitala w Dębnie” wydatkowano z budżetu Powiatu kwotę w 

wysokości 253.202,42zł, tym: 

 wykonano audyt istniejącej sieci komputerowej i sprzętu komputerowego, 

 przygotowano i zabezpieczono pomieszczenia do posadowienia serwera 

głównego i zapasowego, 

 zakupiono serwer główny i zapasowy, 

 zakupiono program KS-MEDIS (część biała, oddziały), 

 zakupiono procesor Oracle (motor bazy danych), 

 okablowano wewnątrz trzy budynki i połączono światłowodem, 

 zakupiono brakujący sprzęt komputerowy, 

 zakupiono brakujące wyposażenie komputerowe.                                                                                                                                        

 2. W ramach udzielonej dotacji celowej z przeznaczeniem na: 

1) realizację zadań w łącznej w kwocie 60.000,00zł: 

a) remont łazienek w Oddziale Położniczo – Ginekologicznym, 

b) remont łazienek w Oddziale Chirurgii Ogólnej, 

c) projekt na baterie słoneczne umieszczone na dachu Szpitala; 

2) wymianę okien w Oddziale Położniczo – Ginekologicznym i Oddziale 

Chirurgicznym w kwocie 20.000,00zł; 

3) zakup sprzętu medycznego w łącznej kwocie 30.500,00zł: 

a) kardiomonitora z pulsoksymetrem dla Oddziału Noworodkowego, 

b) aparatów do wykonywania badań EKG dla Oddziału Wewnętrznego – 

szt. 2. 

wydatkowano z budżetu Powiatu kwotę w wysokości 91.480,06zł; 

  3. W ramach udzielonej dotacji z przeznaczeniem na sfinansowanie zakupu wózka do  

transportu chorych  wydatkowano z budżetu Powiatu kwotę wysokości 5.873,23zł; 
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 4. W ramach udzielonej dotacji z przeznaczeniem na zadanie pn. ,,Remont łazienek w 

Oddziale Położniczo – Ginekologicznym oraz Oddziale Chirurgii ogólnej” wydatkowano z 

budżetu Powiatu kwotę wysokości 50.000,00zł; 

 5. W ramach umowy użyczenia Gmina Dębno zakupiła i przekazała sterylizator 

parowy – wartość 195.339,20zł; 

 6. W ramach udzielonej dotacji z przeznaczeniem na sfinansowanie zakupu 

wideogastroskopu wydatkowano z budżetu Powiatu kwotę wysokości 74.383,19zł; 

 7. W ramach porozumienia pomiędzy Gminą Dębno, Powiatem Myśliborskim w 

sprawie przyznania dotacji celowej na dofinansowanie wykonania adaptacji pomieszczeń oraz 

innych działań związanych z umiejscowieniem autoklawu parowego w Szpitalu Powiatowym 

w Dębnie, wydatkowano z budżetu Gminy kwotę w wysokości 31.469,00zł; 

 8. W ramach dotacji z Powiatowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w wysokości 50.020,00zł wykonano dokumentację na wymianę instalacji c.o. i 

c.w.u.; 

 9. W ramach umowy użyczenia Gmina Dębno przekazała kolposkop o wartości 

7.642,00zł; 

 10. W ramach umowy użyczenia Gmina Dębno przekazała głowicę USG o wartości 

17.000,00zł; 

 11. W ramach umowy użyczenia Gmina Dębno przekazała aparat do kriochirurgii – 

wartość 11.201,00zł;  

 12. Ze środków własnych Szpitala zakupiono za kwotę 54.744,41zł nowoczesny 

elektryczny nóż operacyjny (spłata w 36 ratach, w 2009 spłacono 20.959,29zł); 

 13. Ze środków własnych Szpitala zakupiono zestawy komputerowe za kwotę w 

łącznej wysokości 8.207,12zł; 

 14. Ze środków własnych Szpitala zakupiono wyposażenie kuchni, wózek do 

przewozu bielizny czystej, wózek do przewozu bielizny brudnej, krzesełko transportowe jako 

wyposażenie karetki do przenoszenia pacjentów, program LEX na łączna kwotę 25.994,49zł; 

 15. Ze środków własnych Szpitala wykonano remonty i modernizacje na łączną kwotę 

35.949,00zł; 
16. W ramach spłaty rat kapitałowych oraz odsetek od długoterminowego kredytu SP 

ZOZ Szpital Powiatowy w Dębnie z Raiffeisen Bank Polska S.A. O/Szczecin w roku 2009 z 

budżetu Powiatu wydatkowano kwotę w łącznej wysokości 640.490,89zł. 

 17. W ramach spłaty odsetek od pożyczek udzielonych SP ZOZ Szpital Powiatowy w 

Barlinku (pożyczka w wys. 1 250 000,00zł)  oraz SP ZOZ Szpital Powiatowy w Dębnie ( 

pożyczka w wys. 1 750 000,00zł) z budżetu Starostwa wydatkowano kwotę w łącznej 

wysokości 112.386,00zł. 

Powszechna dostępność do specjalistycznej diagnostyki medycznej - cel szczegółowy 2.1 

Główny cel w/w priorytetu wynika z celu strategicznego, a więc poprawy jakości i 

warunków zdrowotnych ludności, propagowania zdrowego stylu życia społeczeństwa oraz 

stworzenia optymalnej dostępności do świadczeń zdrowotnych,  

Celem Szpitali w Barlinku i w Dębnie jest udzielanie świadczeń zdrowotnych i promocja 

zdrowia. Zakłady udzielają świadczeń zdrowotnych osobom ubezpieczonym oraz wszystkim 

osobom w sytuacjach nagłych zachorowań związanych z wypadkiem, zatruciem, urazem,  

stanem zagrożenia życia lub porodu. Świadczenia zdrowotne oferowane przez SP ZOZ 

Szpitale Powiatowe w Barlinku i w Dębnie obejmują działania służące zachowaniu, 

ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne działania medyczne wynikające z 

procesu leczenia lub przepisów odrębnych regulujących zasady ich wykonywania, w 

szczególności związane z: 

1) badaniem i poradą lekarską, 

2) leczeniem, 



7 

 

3) opieką nad kobietą ciężarną i jej płodem, porodem, połogiem oraz noworodkiem, 

4) badaniem diagnostycznym, w tym z analityką medyczną i terapia psychologiczną,, 

5) rehabilitacją leczniczą, 

6) badaniem diagnostycznym ( w tym analityką medyczną) 

7) pielęgnacją chorych, 

8) działaniami profilaktycznymi oraz szczepieniami ochronnymi ( w ramach procedur 

medycznych) 

9) pielęgnacją niepełnosprawnych i opieką na nimi, 

10) opieką paliatywną. 

Szpitale udzielają świadczeń zdrowotnych z zakresu stacjonarnej opieki specjalistycznej 

internistycznej, pediatrycznej, neonatologicznej, ginekologiczno – położniczej, chirurgicznej 

oraz długoterminowej. Dodatkowo w ramach specjalistycznej opieki ambulatoryjnej świadczą 

usługi w zakresie endokrynologii, kardiologii, gastroenterologii, dermatologii, neurologii, 

rehabilitacji, fizykoterapii, kinezyterapii, ginekologii, położnictwa, chirurgii ogólnej, chirurgii 

urazowo – ortopedycznej, okulistyki, otolaryngologii, zdrowia psychicznego oraz leczenia 

uzależnień. 

Jednocześnie Szpitale pozostają w gotowości do działań i zadań obronnych w zakresie 

ochrony zdrowia w przypadku zagrożenia lub wojny oraz działań na wypadek katastrof i 

klęsk żywiołowych.  

W Powiecie funkcjonuje od wielu lat filia Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w 

Szczecinie mająca swoją siedzibę w Myśliborzu. Zadania wykonywane są przez zespoły 

wyjazdowe stacjonujące w Myśliborzu, Barlinku i w Dębnie.  

Społeczeństwo Powiatu korzysta z usług 15 aptek, w tym 5 w Barlinku, 5 w Dębnie, 4 w 

Myśliborzu i 1 w Boleszkowicach. 

Sprawnie funkcjonujący system profilaktyki zdrowotnej – cel szczegółowy 2.2 

Strategia sektorowa w zakresie ochrony zdrowia w Powiecie określa działania 

prozdrowotne mające na celu poprawę jakości życia mieszkańców.  

Polityka zdrowotna zorientowana jest na zapewnienie mieszkańcom optymalnej dostępności 

do świadczeń medycznych, optymalne wykorzystanie zasobów stacjonarnej i ambulatoryjnej 

opieki zdrowotnej oraz wzrost wiedzy o nowoczesnych metodach leczenia.  

Od wielu lat wyspecjalizowany personel naszych Jednostek oraz lekarze i pielęgniarki 

podstawowej opieki zdrowotnej realizują m. in. programy profilaktyki i wczesnej diagnostyki 

chorób układu krążenia, choroby niedokrwiennej serca, udaru mózgu, programy profilaktyki 

chorób nowotworowych, układu oddechowego, wczesnego wykrywania przewlekłej 

obturacyjnej choroby płuc oraz wiele innych. Edukacją w ciąży i połogu zajmują się Szkoły 

Rodzenia działające przy Szpitalach.  

Potencjalny pacjent w Powiecie Myśliborskim ma zapewnioną opiekę zdrowotną, 

wyczerpujące informacje nt dostępności oraz posiada pełne prawa i wybór w podejmowaniu 

decyzji pod względem korzystania z opieki zdrowotnej oraz możliwości, jakie ona oferuje. 

Efektywny system wspierania rodziny – cel szczegółowy 2.3  

Sprawozdanie z podejmowanych działań przez Punkt Interwencji Kryzysowej przy 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Myśliborzu za okres 2009r. 

Zadania Punktu Interwencji Kryzysowej: 

- pomoc osobom i rodzinom znajdującym się w nagłym lub przewlekłym kryzysie 

psychicznym, 

- interwencja w nagłych zdarzeniach i przeżyciach traumatycznych, 

- pomoc w formie poradnictwa, 

- udzielanie schronienia dla matek z dziećmi doznających przemocy ( hostel), 

- pomoc psychologiczna, 
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- działania profilaktyczne przez propagowanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do radzenia 

sobie z trudnymi sytuacjami życiowymi, 

- stała współpraca z instytucjami działającymi na rzecz przeciwdziałania  przemocy (m.in. 

sądy, prokuratura , policja, szkoły, służba zdrowia, organizacje pozarządowe), 

- pomoc klientom OIK i hotelu OIK w podejmowaniu niezbędnych kontaktów 

instytucjonalnych, formułowaniu pism, 

- pomoc mieszkańcom hotelu w załatwianiu spraw urzędowych. 

Działania podejmowane przez Punkt Interwencji Kryzysowej polegają przede 

wszystkim na doraźnej i natychmiastowej pomocy osobom dotkniętym przemocą, fizyczna, 

psychiczną, seksualną, i ekonomiczną. Działania te prowadzone są  przez specjalistów 

zatrudnionych w ośrodku: psychologa, pedagoga, adwokata 

Są to między innymi: 

- porady 

- opinie 

- interwencje 

- porady telefoniczne 

- zaświadczenia 

- pomoc w pisaniu pism  

- pobyt w hostelu 

- terapie  

Zestawienie ilościowe – razem porady 200      

Psycholog- 102 

Pedagog 89 

Adwokat- 9 

Prawo rodzinne- 4 

Prawo karne- 1 

Prawo cywilne-4 

Razem opinie-10  

psycholog-6 

pedagog-4 

Razem interwencje-60   

psycholog-20  

pedagog- 40 

Razem porady telefoniczne-35  

psycholog -5 

pedagog-  30 

Razem zaświadczenia- 6 

psycholog-4 

pedagog 2 

Razem pomoc w pisaniu pism 

pedagog – 31 

Pobyt w hostelu – 5 osób- 2 dorosłych 3   dzieci 

Razem terapie- 72 

psycholog- 45 osoby dorosłe, 13 dzieci   

pedagog- 14 

Przekrój spraw jest bardzo różny. Są to sytuacje związane z nadużywaniem alkoholu, 

przemocą domową, stanami lękowymi, nerwicami szkolnymi problemami w rodzinie 

zastępczej, pomocą w pisaniu pism.  

W roku 2009r w Ośrodku Interwencji Kryzysowej zostały wprowadzone nieodpłatne 

usługi prawne. Mogą z nich korzystać klienci OIK 
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Są to przede wszystkim osoby o niskich dochodach, których nie stać na odpłatną 

pomoc prawną. 

Fundusze na ten cel zostały przeznaczone ze środków Starostwa Powiatowego w 

Myśliborzu.         

 W trakcie pobytu w hostelu Punktu Interwencji Kryzysowej , klientom a są to 

przeważnie kobiety z dziećmi jest udzielana fachowa pomoc przez specjalistów. Należy 

zaznaczyć, że pomoc udzielana jest w systemie ciągłym na bieżąco. Godziny pracy 

specjalistów są dostosowane do potrzeb i wymogów klientów. W trakcie pobytu klienta w 

hostelu na terenie Centrum Pomocy Rodzinie przebywa całodobowo pracownik Punktu 

Interwencji Kryzysowej. Telefon interwencyjny czynny jest całą dobę.     

W tym roku skupiono się na działaniach interwencyjnych i wspomagających rodzinę. Dlatego 

też już drugi rok prowadzone są Warsztaty Umiejętności Wychowawczych dla Rodzin 

Zastępczych. Zajęciami warsztatowymi zostały w tym roku objęte rodziny zastępcze 

spokrewnione w których występują problemy natury wychowawczej. Obecnie w zajęciach 

uczestniczy dziesięć rodzin.     

Cele programu to przede wszystkim: 

- wspieranie rodziców zastępczych w radzeniu sobie w codziennych kontaktach z 

dziećmi i młodzieżą, 

- nauka umiejętności lepszego porozumiewania się, 

- refleksja nad własna postawa wychowawczą, 

- nauka dialogu i kształtowanie więzi opartych na wzajemnym szacunku, 

- umacnianie rodziny w jej prawidłowym funkcjonowaniu poprzez naprawę i  ochronę 

więzi emocjonalnych, 

- budowanie klimatu zaspokajającego potrzeby miłości i akceptacji. 

Cele programu realizowane są poprzez : 

1. Poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne, psychoedukację, rozmowy 

wspierające udzielane: 

- rodzinom zastępczym w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i innych, 

- dzieciom i młodzieży z rodzin zastępczych, 

- poradnictwo psychologiczne w problemach indywidualnych, 

- pomoc pedagogiczna w rozwiązywaniu problemów wychowawczych, 

- pomoc dla młodzieży w problemach dorastania, 

- poradnictwo rodzinne dla osób i rodzin, które mają trudności lub wykazują potrzebę 

wsparcia w rozwiązywaniu swoich problemów. 

2. Warsztaty dla rodzin zastępczych: 

- doskonalenie umiejętności wychowawczych, 

- umiejętność aktywnego, wspierającego słuchania, 

- nawiązywanie efektywnej współpracy z dzieckiem, 

- rozpoznawanie, wyrażania, i akceptowania uczuć a także radzenia sobie z „trudnymi „ 

uczuciami w duchu poszanowania godności osobistej  człowieka, 

- akceptacja dziecka- jak wyrażać ją w sposób czytelny dla dziecka, 

- normy, zasady i wymagania w wychowaniu, 

- problem kar w wychowaniu, 

- rodzina zastępcza wobec problemów dzieci pochodzących z rodzin alkoholowych, 

- zaburzenia relacji przywiązania, 

- mądre wspieranie procesu usamodzielniania się dziecka. 

3. Warsztaty dla dzieci i młodzieży z rodzin zastępczych: 

- uczucia – jak je rozpoznawać i wyrażać, 

- jak radzić sobie z własną złością, 

- jak dobrze funkcjonować w grupie rówieśniczej ,  
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- jak porozumiewać się z ludźmi, 

- edukacja psychospołeczna młodzieży w rodzinach zastępczych dotycząca problemu 

uzależnień od środków psychoaktywnych. 

Metody przeprowadzenia programu: 

Zajęcia mają charakter warsztatowy .odbywają się raz w tygodniu, z podziałem na warsztaty 

dla dzieci , młodzieży i rodziców. Trwają około godziny. W zależności od potrzeb 

uczestników odbywają się one w grupie lub indywidualnie. Zajęcia poprzedzone są dogłębną 

analizą sytuacji poszczególnych rodzin , ich indywidualnymi problemami  

Spodziewane efekty: 

     -      podniesienie skuteczności oddziaływań wychowawczych , 

- lepsze radzenie sobie z dzieckiem i problemami wychowawczymi, 

- zmniejszenie bezradności wychowawczej, 

- poprawa relacji interpersonalnych w rodzinie, 

- podniesienie jakości kontaktów interpersonalnych, 

- zmiana postaw rodzicielskich w kierunku wartości pożądanych.  

Zadanie to finansowane jest ze środków Starostwa Powiatowego w Myśliborzu. 

W  roku 2009 wdrożono i zrealizowano Powiatowy Program Korekcyjno –Edukacyjny dla 

Osób Stosujących Przemoc w Rodzinie.  

Założenia programu: 

Działania korekcyjno- edukacyjne prowadzone są w celu: 

- powstrzymania osoby stosującej przemoc w rodzinie przed dalszym stosowanie tej 

przemocy, 

- rozwijanie umiejętności samokontroli i współżycia w rodzinie, 

- kształtowanie umiejętności w zakresie wychowanie dzieci bez używania przemocy w 

rodzinie, 

- uznania przez osobę stosującą przemoc w rodzinie faktu jej stosowania, 

- zdobycia i podniesienia wiedzy na temat mechanizmów powstawania przemocy w 

rodzinie. 

Adresaci programu: 

Adresatami programu są osoby dorosłe, które identyfikują się z problemem przemocy, 

wykazują motywację do terapii oraz: 

- osoby skazane za czyny związane ze stosowaniem przemocy w rodzinie wobec 

których sąd warunkowo zawiesił wykonanie kary zobowiązując je jednocześnie do 

uczestnictwa w programie korekcyjno- edukacyjnym, 

- osoby stosujące przemoc w rodzinie, które uczestniczą w terapii uzależnienia od 

alkoholu lub narkotyków(oddziaływania korekcyjno-edukacyjne mogą w tym 

przypadku stanowić uzupełnienie podstawowej terapii), 

- osoby które w wyniku innych okoliczności zgłoszą się do uczestnictwa w programie 

korekcyjno-edukacyjnym ( np. kierowani prze Policję, Prokuraturę , Gminna Komisję 

Rozwiązywania Problemów, Punkt Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym 

Centrum Pomocy Rodzinie, Ośrodek Pomocy Społecznej, Poradnię Leczenia 

Odwykowego). 

 Warunki uczestnictwa w programie: 

- kandydaci do uczestnictwa w programie muszą być zdrowi psychicznie oraz 

zachowywać abstynencję, 

- kandydaci do uczestnictwa w programie przyznają się do stosowania przemocy, 

- kandydaci podpisują pisemną zgodę uczestnictwa w programie oraz zobowiązują się 

do przestrzegania regulaminu. 
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Przyjęcie do programu potwierdzone jest zwarciem kontraktu obligującego do aktywnego 

udziały w sesjach . Ponadto każdy uczestnik jest zobowiązany do podpisania listy obecności 

na zajęciach. 

Realizatorzy programu: 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Myśliborzu jako organ administrujący , 

kontrolujący i monitorujący program, 

- Punkt Interwencji Kryzysowej przy PCPR jako organ realizujący założenia programu 

przy współdziałaniu innych służb: Sądem Rejonowym w Myśliborzu, Zespołem  

Kuratorskim Służby Sądowej, Policją , Ośrodkami Pomocy Społecznej, Poradnią 

Terapii Uzaleznień, oraz organizacji samorządowych z terenu powiatu 

myśliborskiego. 

Cele programu: 

- uświadomienie sprawcy czym jest przemoc, 

- uzyskanie przez sprawcę świadomości własnych zachowań przemocowych wobec 

bliskich, 

- rozpoznanie przez sprawcę sygnałów ostrzegawczych zapowiadających zachowania 

przemocowe, 

- opracowanie „planu bezpieczeństwa” zapobiegającemu użycia siły i przemocy, 

- nabycie umiejętności służących konstruktywnemu rozwiązywaniu konfliktów, sporów 

i korzystania ze wsparcia społecznego, 

- uświadamiania pozytywnych postaw rodzicielskich oraz nabycie umiejętności 

utrzymania dyscypliny bez przemocy jako alternatywy dla agresywnego karania, 

- promowanie pozytywnych postaw (w tym poczucia odpowiedzialności za własne 

czyny przemocowe), 

- nauczenie umiejętności konstruktywnego wyrażania uczuć,  

- edukacja na temat zagrożeń wynikających z używania środków psychoaktywnych, 

- treningu umiejętności społecznych i asertywności, 

Harmonogram zadań i formy jego realizacji: 

- nabór uczestników programu , 

- wykluczenie chorób psychicznych – konsultacja z psychiatrą, 

- opracowanie reguł uczestnictwa w formie dokumentu podpisywanego przez 

uczestnika-kontrakt, 

- opracowanie indywidualnej diagnozy, 

- prowadzenie zajęć indywidualnych według potrzeb uczestników, 

- prowadzenie zajęć grupowych – program realizowany jest w małych grupach 

warsztatowych (około10 osób), 

- zajęcia odbywają się raz w tygodniu przez dwie godziny, 

- czas programu powinien obejmować łącznie około 60 godzin zajęć  a przerwy między 

kolejnymi zajęciami nie powinny być dłuższe niż jeden tydzień, 

- oddziaływania korekcyjno-edukacyjne wobec osób stosujących przemoc nie będą 

prowadzone w miejscach, w których udziela się pomocy i wsparcia ofiarom przemocy 

w rodzinie, 

- osoba stosująca przemoc w rodzinie wobec której zostało rozpoznane uzależnienie od 

alkoholu, lub narkotyków i innych środków  odurzających zostaje w pierwszej 

kolejności skierowana na terapię uzależnień, 

- realizatorzy programu są zobowiązani do przedkładania sprawozdań z przebiegu i 

efektów oddziaływań korekcyjno- edukacyjnych wobec osób stosujących przemoc 

domową, 
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- wyniki badań monitorujących i ewaluacyjnych będą w przyszłości wykorzystane w 

pracach nad doskonaleniem i upowszechnianiem dalszych metod korekcyjno-

edukacyjnych, 

- realizatorzy programu powinni utrzymywać stały kontakt z ośrodkami pomocy 

społecznej i ofiarami przemocy w rodzinie , celem uzyskania rzetelnych i 

wiarygodnych informacji na temat zachowania uczestników programu wobec 

członków swojej rodziny. 

Zasady finansowania programu: 

Dotacja celowa na realizację zadania z zakresu administracji rządowej –Zachodniopomorski 

Urząd Wojewódzki. 

W programie uczestniczyło pięciu mężczyzn a realizowała go Pani Małgorzata 

Modrzejewska, wyspecjalizowany psychologiczny doradca rodzinny- doświadczony mediator 

ze Szczecina. Jest absolwentką nauk o rodzinie Instytutu Studiów nad Rodziną ATK, odbyła 

szkolenie podstawowe dla osób pracujących ze sprawcami przemocy w rodzinie w modelu 

programu korekcyjno-edukacyjnego „Partner”, nauczyciel wychowania pro-rodzinnego, 

doradca rodzinny, absolwentka podyplomowego Studium Pomocy Psychologicznej na 

Uniwersytecie im. A. Mickiewicza w Poznaniu, absolwentka podyplomowego Studium 

Organizacji i Zarządzania Pomocą Społeczną w Wyższej Szkole Administracji Publicznej w 

Szczecinie, absolwentka Wielkopolskiego Stowarzyszenia Terapii Systemowej Rodzin. 

Zaprezentowany Program powstał w oparciu o Krajowy Program Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie, jako część systemu działań skierowanych na przeciwdziałanie przemocy w 

rodzinie i dopełnienie form administracyjno – prawnych podejmowanych wobec sprawców 

przemocy. Został opracowany z uwzględnieniem wytycznych do tworzenia modelowych 

programów korekcyjno- edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie.  

Nabór kandydatów uczestniczących w programie odbywał się przy współpracy z instytucjami 

działającymi na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie : Sądem Rejonowym w 

Myśliborzu, Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej, Policją, Ośrodkami Pomocy Społecznej, 

Poradniami Terapii i Uzależnień i Współuzależnienia. 

Program był adresowany dla mężczyzn stosujących przemoc. Pomoc udzielana była 

bezpłatnie, koszty dojazdu na spotkania w/w programu były finansowane przez Ośrodki 

Opieki Społecznej. Zajęcia prowadzone były w formie grupy otwartej w sposób ciągły, w 

oparciu o metodę Duluth. 

Osoby uczestniczące w programie wykazały się własna inicjatywą, wspólnie omawiając 

poszczególne zagadnienia tematyczne obejmujące problem nie radzenia sobie z własnymi 

emocjami.  

Dnia 12 grudnia odbyło się ostatnie spotkanie Powiatowego Programu korekcyjno- 

edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w rodzinie, gdzie uczestnicy programu otrzymali 

zaświadczenia o ukończeniu szkolenia. 

W/w program pozwolił uczestnikom na uzyskanie wiedzy merytorycznej orz podstawowych 

umiejętności w zakresie radzenia sobie w trudnych sytuacjach.                     

Pracownicy Ośrodka Interwencji Kryzysowej przeprowadzili , także w szkole Podstawowej 

im. Jana Brzechwy w Nawrocku prelekcję dla uczniów dotyczącą wiedzy dziecka o własnych 

prawach w świetle Konwencji Praw Dziecka, o naruszaniu praw dziecka w jego środowisku 

rodzinnym i organizacjach zajmujących się ochroną praw człowieka. 

Sprawny i elastyczny system opieki nad niepełnosprawnymi, bezrobotnymi i 

wykluczonymi – cel szczegółowy 2.4   

Dofinansowanie ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych do turnusów rehabilitacyjnych, przedmiotów ortopedycznych lub 

środków pomocniczych, sprzętu rehabilitacyjnego, likwidacji barier architektonicznych, w 
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komunikowaniu się oraz technicznych, a także sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób 

niepełnosprawnych. 

 

Na powyższe zadania w roku 2009 wykorzystano następujące środki: 

- dofinansowanie turnusów rehabilitacyjnych – 134.237,00 

- dofinansowanie przedmiotów ortopedycznych, środków pomocniczych i sprzętu 

rehabilitacyjnego – 287.723,00 

- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się, oraz 

technicznych – 164.411,00 

- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – 

30.829,00 zł 

Przedmioty ortopedyczne, środki pomocnicze i sprzęt rehabilitacyjny 

Dofinansowanie polega na pomocy zakupów środków, które umożliwią pielęgnację, 

poruszanie się oraz rehabilitację osób niepełnosprawnych zgodnie z ich schorzeniem. W 

ramach tego zadania dofinansowaliśmy między innymi zakup: 

- pionizatorów, 

- rowerków rehabilitacyjnych, 

- wózków inwalidzkich, 

- aparatów słuchowych, 

- różnego rodzaju protez, 

- materacy przeciwodleżynowych, 

- obuwia ortopedycznego, 

- krtani elektronicznych, 

- kul i balkoników, 

- różnego rodzaju gorsetów, 

- łóżka rehabilitacyjnego, 

- urządzeń do światłoterapii, 

- cykloergometru 

- artykułów rehabilitacyjnych, 

- i innych. 

Złożono 549 wniosków, z czego dofinansowaniem objęto 440 z nich. 

Turnusy rehabilitacyjne  

Turnusy rehabilitacyjne są zorganizowaną formą aktywnej rehabilitacji połączoną z 

elementami wypoczynku. Celem uczestnictwa w turnusie jest ogólna poprawa 

psychofizycznej sprawności oraz rozwijanie umiejętności społecznych uczestników, między 

innymi poprzez nawiązywanie i rozwijanie kontaktów społecznych, realizację i rozwijanie 

zainteresowań, a także przez udział w innych zajęciach przewidzianych programem turnusu 

(w tym zabiegów rehabilitacyjnych odpowiednich do schorzenia). 

W roku 2009 o dofinansowanie do turnusu rehabilitacyjnego ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych ubiegało się 885 osób 

z terenu gminy Myślibórz, Dębno, Barlinek, Nowogródek Pomorski oraz 

Boleszkowice (w tym 731 osób niepełnosprawnych, oraz 154 opiekunów). Do końca roku 

dofinansowaniem zostały objęte 274 osoby (31% ogółu złożonych wniosków). Część osób nie 

skorzystała jednak z przyznanego dofinansowania, z powodu warunków zdrowotnych oraz 

finansowych, dodatkowo kilka osób nie stawiło się na turnusie w wyznaczonym terminie. W 

tych przypadkach środki przyznano innym osobom po ponownym rozpatrzeniu wniosków.  

Łączna kwota wypłaconych dofinansowań w roku 2009 wyniosła 134.237,00 zł i objęła 236 

osób, w tym 167 osób dorosłych i ich opiekunów, oraz 69 dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej wraz z opiekunami. 

Likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się 
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Likwidacja barier ma za zadanie usunięcie wszelkich barier jakie napotykają osoby 

niepełnosprawne w swoim codziennym życiu, polega m. in. na przystosowaniu mieszkania 

osoby niepełnosprawnej w taki sposób, aby możliwe było samodzielne funkcjonowanie takiej 

osoby z jej schorzeniem w miejscu zamieszkania.  Likwidacja barier w komunikowaniu się 

ma na celu umożliwienie osobie niepełnosprawnej kontakt ze światem zewnętrznym oraz 

łatwiejsze zdobywanie informacji.  

W roku 2009 o dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, technicznych, 

transportowych i w komunikowaniu się ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych przyjęto do realizacji 104 wnioski (w tym 19 wniosków 

przesuniętych na prośbę wnioskodawców z roku poprzedniego).  

Łączna kwota wypłaconych dofinansowań w roku 2009 wyniosła 164.411,00 zł i objęła 29 

wniosków, w tym 8 w ramach likwidacji barier w komunikowaniu się. 

Szczegółowy zakres dofinansowanych prac w ramach likwidacji barier: 

- przystosowanie łazienki/WC dla osoby niepełnosprawnej – 20 

- budowa podjazdu – 1 

- dofinansowanie sprzętu komputerowego dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnej - 8 

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

 Organizacja sportu, kultury, rekreacji i turystyki odgrywa istotną rolę w procesie rehabilitacji 

osób niepełnosprawnych oraz we włączaniu tych osób w nurt życia społecznego. Działania, te 

zwiększając aktywność osób z niepełnosprawnością, przyspieszają proces integracji 

społecznej.  

Upowszechnianie sportu służy podnoszeniu i nabywaniu sprawności fizycznej przez osoby 

niepełnosprawne. Sport jako element zdrowego stylu życia chroni zdrowie i ogranicza 

przyczyny i skutki niepełnosprawności. Organizowanie kultury umożliwia osobom 

niepełnosprawnym korzystanie z dóbr dziedzictwa narodowego. Jest ambitną formą spędzania 

wolnego czasu o szerokich walorach poznawczych i kształcących. Organizowanie rekreacji 

umożliwia wytchnienie, odpoczynek od pracy. Poprzez zapobieganie przemęczeniu służy 

ochronie zdrowia. Organizowanie turystyki stanowi aktywne formy spędzania wolnego czasu 

poprzez wyjazdy poza miejsce stałego zamieszkania lub wędrówek w celach krajoznawczych. 

W ramach tego zadania w roku 2009 wpłynęło 13 wniosków składanych przez: 

- Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Barlinku, 

- Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Myśliborzu, 

- Polski Komitet Pomocy Społecznej „Klub Seniora” w Barlinku, 

- Polski Związek Niewidomych w Barlinku, 

- Polskie Stowarzyszenie Diabetyków w Barlinku, 

- Polski Związek Niewidomych w Myśliborzu, 

- Polski Komitet Pomocy Społecznej w Myśliborzu, 

- Stowarzyszenie Rodziców, Opiekunów i Przyjaciół Osób Niepełnosprawnych  

   w Myśliborzu. 

Ogółem do realizacji przyjęto 13 wniosków z terenu Powiatu Myśliborskiego, łączny koszt 

przeznaczony na dofinansowanie tego zadania to 30.829,00 zł 

Działania realizowane w 2009r.  przez Powiatowy Urząd Pracy w Myśliborzu na rzecz 

osób niepełnosprawnych  oraz bezdomnych: 

 

    1. -  W ramach ustawy o rehabilitacji zawodowej  i społecznej oraz zatrudnieniu osób  

           niepełnosprawnych,  realizowane były  następujące działania ustawowe w tym na   

           zadania określone: 

-  art. 11 ust. 2 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej,  przeszkolono 2 osoby,  

    kwota wydatkowana  na realizację tego zadania wyniosła:                                   2.190,06 zł   

    -  art. 11 ust. 2 pkt 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej,  zorganizowano 7 
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miejsc     

    w ramach  stażu,  kwota wydatkowana  na realizację tego zadania wyniosła:         48.184,19   

    (staż na zasadach , o którym mowa w art. 53 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji    

     zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.), 

-  art. 11 ust. 2 pkt 6 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej, dokonywane były zwroty  

    kosztów przejazdu do miejsca zatrudnienia (dla 21 osoby) oraz miejsca odbywania stażu  

    (dla 1 osoby) – kwota wydatkowana na to zadanie wyniosła:      2.055,17 zł   

    (zwrot dotyczył kosztów, o których mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia  

    2004r. o promocji  zatrudnienia (…), 

- art. 26 e ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej, dokonany został zwrot kosztów  

     wyposażenia 1 stanowiska pracy dla osoby niepełnosprawnej w kwocie                       

20.000,00 zł 

  Łącznie  ze środków PFRON wydatkowano kwotę w wysokości: 72.429,42 zł. 

    2. – W ramach działań ustawowych określonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. 

           o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy realizowane były następujące  

          zadania na rzecz osób  niepełnosprawnych: 

  z zakresu poradnictwa zawodowe i pośrednictwa pracy: poradami 

indywidualnymi  objęto 126 osób, zajęciami w Klubie Pracy – 58 osób,  

126 niepełnosprawnych było objętych działaniami pośrednictwa pracy, 

 przeszkolono – 1 osobę niepełnosprawną bezrobotną, środki wydatkowane  - 

544,40 zł,  

 zorganizowano 13 miejsc w ramach stażu, kwota wydatkowana 78.000,00 zł, 

 skierowano 6 osób do pracy w ramach prac społecznie użytecznych, kwota 

wydatkowana 3.396,00 zł, 

 zorganizowane 3 stanowiska w ramach prac interwencyjnych  - kwota 

wydatkowana   w wysokości  7.658,00 zł, 

 skierowano 7 osób do pracy w ramach robót publicznych kwota wydatkowana 

30.520,00  zł, 

 zwrócono koszty przejazdu do miejsca zatrudnienia dla  1  osoby oraz miejsca 

odbywania stażu   dla 3 osób – kwota wydatkowana     7.573,00 zł 

      Łącznie  ze środków Funduszu Pracy wydatkowano kwotę w wysokości: 127.691,00 zł  

3.  W ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki – Poddziałanie 6.1.3,  

          udzielono wsparcia dla 5 osób niepełnosprawnych, w tym: 

- przeprowadzono 4 szkolenia indywidualne, kwota wydatkowana  11.018,50 zł 

- 1 niepełnosprawnego przeszkolono w ramach szkolenia grupowego – kwota wydatkowana 

5.129,64 zł. 

3. W ramach POKL – Poddziałanie 7.3 udzielono wsparcia 3 niepełnosprawnym:  

- udział w szkoleniu 3 niepełnosprawnych bezrobotnych, kwota wydatkowana  6.228,70 zł. 

4. W ramach POKL – Poddziałanie 6.1.1 udzielono wsparcia 2 niepełnosprawnym: 

- udział w szkoleniu 2 niepełnosprawnych bezrobotnych, kwota wydatkowana  4.210,00 zł. 

- organizacja stażu dla 4 niepełnosprawnych bezrobotnych, kwota wydatkowana  11.994,00 zł 

Łącznie ze  środków  PO KL wydatkowo kwotę w wysokości 38.580,80  zł. 

Powiatowy Urząd Pracy w Myśliborzu przyjął min. za cel aktywizację bezrobotnych, 

szczególnie młodych ludzi,  w zakresie pomocy w kształtowaniu ich kariery zawodowej i 

uświadomienie młodym ludziom szans, jakie stwarza im gospodarka wolnorynkowa, w tym 

możliwość prowadzenia własnej działalności gospodarczej. Dążymy do  podniesienia szans 

bezrobotnych na polskim i europejskim rynku pracy. 

Dzięki  szkoleniom  i dotacjom wielu przedsiębiorczych ludzi rozpoczęło własną działalność 

gospodarczą. 
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Liczba projektów, służących wsparciem osobom rozpoczynającym prowadzenie działalności 

gospodarczej:  

1. realizowano następujące projekty: 

- „Aktywizacja – praca – sukces” 2009r – przyznano 85 dotacji na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej, 

-„Własna firma? – to możliwe” - przyznano 21 dotacji na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej ( projekt konkursowy) 

Projekt w ramach Działania 6.2 „Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i 

samozatrudnienia”, mający na celu wspieranie postaw przedsiębiorczych wśród bezrobotnych 

mieszkańców powiatu myśliborskiego, zarejestrowanych w PUP w Myśliborzu w zakresie 

udzielenia dotacji na uruchomienie własnej działalności gospodarczej oraz przyznania 

wsparcia pomostowego na okres do 6/12 miesięcy. Wniosek został zaakceptowany do 

realizacji na 2009r. 

4. „Praca na własny rachunek” – finansowany z FP - przyznano 47 dotacji na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej. 

W ramach każdego projektu, potencjalnych beneficjentów do otrzymania dotacji 

przeszkolono w zakresie „ABC  przedsiębiorczości”. 

 

Jakość dróg w powiecie umożliwia sprawną komunikację wewnętrzną i tranzytową – cel 

szczegółowy 3.7. 

Dla realizacji w/w celów w 2009 r. wykonano na drogach powiatowych następujące zadania 

inwestycyjne i remontowe: 

W zakresie inwestycji wykonano: 

 

1. Przebudowa dróg Nr 2108Z i 1575Z w m. Sulimierz I etap   449.942,65zł 

 - budowa kanalizacji deszczowej 0,458km i chodnika 0,68km 

w tym środki z subwencji ogólnej 64.100 zł 

2. Przebudowa drogi powiatowej Nr 2160Z Jarząbki – Żelice   645.861,67zł 

 - przebudowa 1,35 km drogi 

w tym:  środki FOGR 140.681,26 zł 

 

3. Przebudowa mostu na rz. Myśli w m. Zarzecze droga Nr 2121Z   487.713,33zł 

  w tym:  środki FOGR 144.000 zł 

  subwencja ogólna 243.900 zł 

4. Budowa chodnika 0,92 km w m. Giżyn przy drodze Nr 2109Z    245.154,96zł 

w tym środki gminy Nowogródek Pom. 34.000,00 zł  

5. Budowę chodnika 0,51km w m. Krzynka przy drodze pow. Nr 2116Z  13.980,87zł 

 Projekt wykonawczy i część materiału (krawężniki, obrzeża, kostka – koszt Powiatu 

 Pozostały materiał zakupiła Kopalnia Kruszyw a roboty budowlane wykonała firma 

Budimex-Dromex 

6. Budowa chodnika w m. Nawrocko 0,287km przy drodze  Nr 2120Z i 2122Z 62.740,75zł 

7. Budowa chodnika w m. Moczkowo 0,38km  przy drodze Nr 2111Z  85.210,96zł 

8. Przebudowa zatoki autobusowej w m. Rychnów przy drodze Nr 2111Z  23.140,05zł 

10. Rozpoczęto wspólnie z gmina Barlinek zadanie: Przebudowa dróg łączących północną 

część miasta Barlinek z drogą wojewódzką DW 156 na które uzyskano dofinansowanie z 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego. 

Termin realizacji wrzesień 2009 do wrzesień 2010r. 

W 2009 roku wykonano roboty na wartość       621.698,28zł 

11.  Opracowanie dokumentacji na łączną kwotę    178.735,70zł 

w tym na: 
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a/  Przebudowę drogi Sitno-Boleszkowice (0,65km)  10.979,00 zł 

b/  Przebudowę drogi Nr 1575Z w m. Mostkowo   49.500,00 zł 

c/  Budowę chodnika w m. Otanów (0,51km)     4.800,70 zł 

d/  Budowę chodnika przy ul. Leśnej w Boleszkowicach (0,25km) 5.856,00 zł 

e/  Przebudowę ul. Chojeńskiej w Dębnie     49.600,00 zł 

f/  Przebudowę dróg w m. Płonno (4,5 km)    58.000,00 zł 

na łączną kwotę  2.814.179,22 zł 

W zakresie remontów wykonano: 

1. Remont nawierzchni brukowcowych w ilości 8,5 km na wartość 72.071,50zł 

w tym: 

a/ droga powiatowa Nr 2135Z Dębno – Cychry – Dąbroszyn 

 na odcinku Dębno – Cychry 5,0 km    42.395,00zł 

b/ droga powiatowa Nr 2104Z Niesłusz – Kierzków  

odcinek k/Kierzkowa 0,6 km     5.087,40zł 

c/ droga powiatowa Nr 2129Z Krężelin – Dyszno – Ostrowiec 

 na odcinku Krężelin – Dyszno 2,9 km    24.589,10zł 

2. Powierzchniowe utrwalenie nawierzchni bitumicznych wraz 

 ze ścinką pobocza w ilości 11,13 km na wartość    509.541,00zł 

w tym: 

a/ droga Nr: 2107Z Tarnowo – Sobienice  2,2 km    115.402 zł 

b/ droga Nr 2135Z Dębno – Cychry – Dąbroszyn 0,7 km  35.300 zł 

c/ droga Nr 1418Z /Troszyn/gr.pow.–Grzymiradz–Debno 4,15 km 242.595 zł 

d/ droga Nr 2106Z Kierzków-Golenice 1,72km   116.244 zł 

 

3. Remont chodników przy drogach powiatowych na wartość  435.267,29zł 

w tym: 

  - droga Nr 1575Z w Mostkowie 0,4 km     83.076,83 zł 

  - droga Nr 2136Z w Boleszkowicach 0,25km    52.190,08 zł 

tym środki gminy Boleszkowice 4.333,00 zł  

  - droga Nr 2107Z w m. Listomie 0,095 km    23.794,56 zł 

  - droga Nr 2117Z w m. Myśliborzyce 0,17 km   38.760,93 zł 

  - droga Nr 2155Z ul. Św. Bonifacego w Barlinku 0,14km  50.920,36 zł 

  - droga  Nr 2134Z ul. Gorzowska w Dębnie 0,34 km  186.524,53 zł 

 

4.  Remont cząstkowy nawierzchni bitum. metodą mechan. wbud. emulsji i grysów w 

ilości 110 ton wbudowanego materiału na wartość   56.095,60zł 

w tym: 

a/ droga Nr 2139Z na odcinku Dargomyśl – Cychry 7,7 t  3.926,69zł 

b/ droga Nr 2111Z Ławy – Barlinek 35,7 t    18.205,57zł  

c/ droga Nr 2151Z Równo - Barlinek 16 t    8.159,36zł  

d/ droga Nr 2155Z Żydowo – Barlinek 11,6 t   5.915,54zł  

e/ droga Nr 1576Z Jesionowo – Barlinek 8,4 t   4.283,66zł  

f/ droga Nr 2156Z Dzikowo – Rychnów 8,4 t   4.283,66zł  

g/ droga Nr 2116Z Staw – Trzcinna – Karsko 22,2 t  11.321,12zł  

 

5.  Remont - przełożenie nawierzchni brukowcowej na wartość   58.999,99zł 

w tym: 

a/ droga Nr 2160Z na odcinku Stara Dziedzina– Dziedzice 156m2 18.408,00zł 

b/ droga Nr 1576Z gr. pow. Osina– Barlinek 344m2  40.591,99zł  
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6. Remont – likwidacja przełomów na wartość    189.577,02zł 

a/ droga Nr 2111Z Ławy – Nowogródek Pom. – Barlinek 1556 m2 189.577,02zł 

 

7. Remont pobocza na wartość       4.342,00 zł 

a/ droga Nr 1418Z Grzymiradz – Dębno 138 m2   4.342,00 zł 

8. Remont istniejącego odwodnienia na wartość     9.756,34 zł 

w tym: 

a/ droga powiatowa Nr 2125Z w m. Dalsze   8.804,74 zł 

b/ droga powiatowa Nr 2144Z w m. Gudzisz   951,60 zł 

na łączną kwotę  1.335.650,74 zł 

W zakresie utrzymania dróg powiatowych wykonano: 

1. Obniżenie krawężników i regulacja kratek ściekowych dla poprawy  7.575,47zł 

odwodnienia jezdni w m. Boleszkowice dr. Nr 2136Z 

2. Punktowe odwodnienie dróg powiatowych na wartość    41.897,12 zł 

w tym: 

a/ drogi Nr 2113Z w m. Łubianka i 2114Z w m. Renice  2.989,00zł 

b/ drogi Nr 2121Z w m. Zarzecze    9.320,98zł 

c/ drogi Nr 2147Z w m. Głazów k/PKP   3.229,04zł 

d/ drogi Nr 2134Z Dębno – Mostno               7.295,60zł 

e/ drogi Nr 2124Z w m. Trzcinna     8.543,66zł 

f/ drogi Nr 2113Z w m. Moczkowo              10.518,84zł 

3. Profilowanie dróg o nawierzchni gruntowej na wartość   15.137,15 zł 

w tym: 

a/ droga Nr 2133Z Sitno – Boleszkowice    6.075,60zł 

b/ drogi Nr 2129Z Krężelin-Dyszno, 2130Z m. Dyszno  9.061,55zł 

4. Ścięcie zawyżonego pobocza przy drogach powiatowych na wartość 16.755,48 zł 

w tym: 

a/ droga Nr 2135Z Dębno – Cychry na   4.099,20zł 

b/ drogi Nr 2107Z Tarnowo – Sobienice     12.656,28zł 

5. Bieżące utrzymanie (regulacja krawężnika itp.) w m. Derczewo   3.245,20 zł 

6. Wykaszanie traw w pasie drogowym      720,00 zł 

7. Oczyszczenie ulic w ciągu dróg powiatowych w m. Barlinek    9.552,96 zł 

8. Oczyszczenie ulic w ciągu dróg powiatowych w m. Dębno   7.737,36 zł 

9. Odbiór wód opadowych do kanalizacji z ul. Łużyckiej w m. Myślibórz  2.015,01 zł 

10. Usługi sprzętu (podnośnik do podcinki i wycinki drzew,  

koparka do załadunku)                                                                                   12.040,00 zł 

11. Usługi transportowe (transport żwiru i piasku)     23.829,28 zł 

12. Usługi transportowe (transport solanki)      19.081,78 zł 

13. Usługi związane z zimowym utrzymaniem dróg powiatowych   136.924,9 zł 

14. Wykonanie i dostawa znaków drogowych      16.887,75 zł 

15. Usługa kruszenia gruzu        14.993,80 zł 

16. Poziome oznakowanie dróg powiatowych 1970m2     21.390,04 zł 

17. Przegląd obiektów mostowych       26.352,00 zł 

 na łączną kwotę   376.135,30 zł 

Zakres prac wykonanych w okresie od 01.01 do 31.12. 2009 r. przez pracowników Wydziału 

Dróg w Obwodach Drogowych Cychry i Myślibórz: 

1. Zabezpieczono nawierzchnię bitumiczną wykonując remont cząstkowy  

a/ masą na gorąco        36 m2  

b/ masą na zimno        327 m2 

c/ emulsją i grysami        6680 m2  
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2. Ustawiono nowe bądź wymieniono po odnowieniu: 

a/  znaki drogowe       291 sztuk  

b/ pachołki trapezowe       95 sztuk 

3. Dokonano zastabilizowania znaków drogowych     5 szt. 

4. Umyto znaki drogowe       6 szt.  

5. Uzupełniono zaniżone pobocze w miejscach niebezpiecznych   8430 m2  

wbudowując 1467,5 ton materiału (ziemia, gruz, frez z mas bitumicznych, kruszywo 

łamane) 

6. Wyprofilowano pobocza ręcznie przy wyrównaniu mechanicznym 11000m2 

7. Wykonano remont dróg gruntowych (uzupełnienie ubytków)    230 

m2 

 wbudowując 27,5 t materiału 

8. Wykonano prace pielęgnacyjne przy drzewach (podcinka konarów) 

 2109szt. 

9. Zredukowano korony drzew       25 szt. 

10. Usunięto wiatrołomy (konary, gałęzie itp.)      20 sztuk 

11. Wycięto drzewa zagrażające bezpieczeństwu ruchu drogowego  98 szt. 

12. Sfrezowano pnie po ściętych drzewach      7 szt. 

13. Wykarczowano  pnie drzew       33 szt. 

14. Wycięto krzaki z korony dróg        42052 m2  

 15. Wycięto odrosty przy drzewach      1919 szt. 

16. likwidowano zastoiny wody na jezdni – miejscowa przecinka pobocza  79 szt. 

17. Wykoszono trawy – ręcznie na łukach, skrzyżowaniach i przy znakach 132.989 m2, 

18. Wykoszono trawy na poboczach i skarpach dróg –mechanicznie  2.380.351m2 

19. Posadzono i opalikowano drzewka       608 szt. 

20. Oczyszczono i pomalowano poręcze żelbetowe     537,5 mb. 

21. Oczyszczono i pomalowano poręcze na mostach    18 mb 

22. Naprawiono uszkodzone poręcze żelbetowe     3 szt. 

23. Zamontowano poręcze na przepuście     18 mb 

24. Zdemontowano poręcze energochłonne     23 mb 

25. Pomalowano przydrożne słupki betonowe     111 szt.  

26. Oczyszczono i pomalowano pachołki drogowe     82 szt. 

27. Wyprostowano słupki kamienne      15 szt. 

28. Odkryto i oczyszczono obrzeża betonowe     1400 mb 

29. Oczyszczono urządzenia odwodniające: 

a/ korytka ściekowe       1520m 

b/ kratki ściekowe       24 szt. 

c/  rów przydrożny       100m 

30. Założono kratkę ściekową        1 szt.  

31. Założono pokrywę betonową       1 szt.  

32. Wykonano drobne roboty remontowe na obiektach mostowych : 

a/ wymieniono deski       2 szt.  

b/ oczyszczono nawierzchnię na mostach     605 m2 

c/ oczyszczono i pomalowano murek     40 mb 

33. Załadowano i rozładowano ręcznie solankę w miejscach niebezpiecznych 14,2 t 

34. Posypano ręcznie solą miejsca niebezpieczne     4320m2 

35. Odśnieżono ręcznie nawierzchnię chodników i mostów   10.728m2 

36. Zebrano z pasa drogowego śmieci w 120 L worki     154 szt. 

37. Oczyszczono nawierzchnię jezdni i pasa drogowego z połamanych gałęzi, konarów i  

piasku szczególnie po silnych wiatrach i po opadach deszczu, 
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38. Oczyszczono i malowano znaki drogowe oraz słupki do znaków. 

 

Realizacja celu strategicznego nr 4 „Społeczeństwo ludzi wykształconych i ustawicznie 

edukujących się dla osobistego rozwoju i osiągnięcia sukcesu w warunkach 

konkurencji”. 

Cel szczegółowy 4.1. Wysoka  jakość lokalnego systemu edukacji szkolnej ( szkoły 

podstawowe, gimnazja i szkoły ponadgimnazjalne). 

           Celem nadrzędnym edukacji i szkół wszelkiego typu jest wszechstronny rozwój 

ucznia, wyposażenie go we wszelkie umiejętności, tak aby potrafił zdobywać wiedzę 

samodzielnie      i pod kierunkiem nauczyciela. Jednym z podstawowych elementów oceny 

jakości kształcenia w szkołach wszelkiego typu są wyniki egzaminów i sprawdzianów 

zewnętrznych przeprowadzanych od kilu lat przez Centralną i Okręgowe Komisje 

Egzaminacyjne.  

           Jakość kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych ma kluczowe znaczenie dla dalszej 

edukacji uczniów na poziomie uczelni wyższych i szkół policealnych. 

            W egzaminie maturalnym uwzględniającym % zdawalności egzaminu w zespołach 

szkół powiat osiągnął : 

- w roku 2007   9 miejsce – 85,5 %     / średnia woj. 87,1% 

- w roku 2008   12 miejsce – 79,26%  / średnia woj. 77,00% 

- w roku 2009   12 miejsce- 76,6%      / średnia woj. 79,40% 

             W poszczególnych typach szkół uzyskano niżej podane wyniki : 

1. Licea ogólnokształcące :                           2007                   2008              2009 

- ZSP Nr 1 w Barlinku                -                 95,0 %               96,35%           92,11% 

- ZSP Nr 1 w Dębnie                  -                 98,0 %               93,55%            89,60%  

- ZSP Nr 2 w Myśliborzu            -             100,00 %              98,15%            92,11% 

2. Licea profilowane : 

           2007               2008                    2009 

 

- ZSP Nr 1 w Barlinku                                         -           75,0 %             41,67%                 0% 

- ZSP Nr 1 w Dębnie                                           -            77,8 %            66,67%                  0% 

- ZSP Nr 3 w Myśliborzu                                    -             66,6 %             100%                     - 

Licea Profilowane w powiecie wygasły z dniem 31 sierpnia 2007 roku, w roku szkolnym 

2008/2009 wszystkie osoby podchodzące do matury były powtarzającymi egzamin. 

3. Technika 

       2007                    2008             2009 

- ZSP Nr 1 w Barlinku                                         -        62,3 %                 55,69%          33,33% 

- ZSP Nr 2 w Barlinku                                         -                                    77,27%          40,00% 

- ZSP Nr 1 w Dębnie                                           -        84,2 %                 75,00%          40,00% 

- ZS Smolnica                                                      -        77,7 %                 73,02%          38,89% 

- ZSP Nr 2 w Myśliborzu                                                                                                 94,74% 

- ZSP Nr 3 w Myśliborzu                                    -         66,7 %                 54,35%          54,05%   

W roku szkolnym 2008/2009 największy odsetek maturzystów w szkołach 

ponadgimnazjalnych powiatu myśliborskiego wystąpił w LO- 63,90%. 

Najsłabiej z w/w typów szkół w zakresie zdawalności egzaminu maturalnego 

wypadają uczniowie techników, którzy stanowią 31,3 % ogółu uczniów szkół 

ponadgimnazjalnych w powiecie przystępujących do egzaminu maturalnego. 

Bezsprzecznie na poziom pracy szkół, w tym i jakość nauczania, ma wpływ wiele 

czynników. Można tu wymienić : poziom kwalifikacji nauczycieli, dokształcanie i 

doskonalenie nauczycieli, baza oświatowa, dostępność uczniów do oferty zajęć 

pozalekcyjnych. 
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Szczególnym wyzwaniem w obecnych czasach jest komputeryzacja szkół i nauczanie 

języków obcych, tak aby naszą młodzież jak najlepiej przygotować do funkcjonowania na 

rynku pracy zjednoczonej Europy, a także wyposażyć w umiejętności umożliwiające dalsze 

zdobywanie wiedzy.  

Kierunki kształcenia w poszczególnych zawodach, nauczanie języków obcych oraz 

wyposażenie bibliotek szkolnych i pracowni komputerowych obrazuje poniższe zestawienie. 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Barlinku 

1. Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

kierunki kształcenia: 

- ślusarz 

- mechanik pojazdów samochodowych 

2. Technikum 

- mechaniczne 

- informatyczne 

Nauczanie języków obcych: 

1 język - 164 uczniów 

2 języki - 393 uczniów 

3 języki - 86 uczniów 

sal lekcyjnych- 25 

w tym:  

- pracownie komputerowe - 3 

- pracownie językowe- 9 

biblioteka- 15.988 woluminów 

liczba dostępnych komputerów w szkole –110 

z tego z dostępem do Internetu – 100 

Koła zainteresowań: 

- techniczne- 2 

- przedmiotowe- 6 

- turystyczno- krajoznawcze- 1 

- sportowe- 3 

- inne- 5 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Barlinku 

1. Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

kierunki kształcenia: 

- sprzedawca 

2. Technikum 

- ekonomiczne 

- hotelarskie 

3. Szkoła Policealna 

- technik obsługi turystycznej 

Nauczanie języków obcych: 

1 język- 66 uczniów 

2 języki - 256 uczniów 

sal lekcyjnych- 12 

w tym:  

- pracownie komputerowe - 3 

- pracownie językowe- 1 

biblioteka- 9.849 woluminów 

liczba dostępnych komputerów w szkole –30  

z tego z dostępem do Internetu – 30 
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Koła zainteresowań: 

- Młodzieżowe Miniprzedsiębiorstwo 

- Koło Naukowe Marketingu 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Dębnie 

1. Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

kierunki kształcenia: 

sprzedawca, cukiernik, piekarz, fryzjer, elektryk, elektromechanik pojazdów 

samochodowych, mechanik pojazdów samochodowych, ślusarz, stolarz, murarz, 

blacharz samochodowy, kucharz małej gastronomii. 

2. Technikum 

- żywienia i gospodarstwa domowego 

- informatyk 

Nauczanie języków obcych: 

1 język- 144 uczniów 

2 języki - 382 uczniów 

sal lekcyjnych - 31 

w tym:  

- pracownie komputerowe - 2 

- pracownie językowe - 2 

biblioteka- 17.982 woluminów 

liczba dostępnych komputerów w szkole – 48 

z tego z dostępem do Internetu – 48 

Koła zainteresowań: 

- informatyczne- 2 

- przedmiotowe- 9 

- turystyczno- krajoznawcze- 2 

- artystyczne- 2 

- sportowe- 6 

Zespół Szkół w Smolnicy 

Kierunki kształcenia 

1. Technikum: 

- ekonomista 

- hotelarskie 

- informatyczne 

- spedytor 

Nauczanie języków obcych: 

2 języków - 237 uczniów 

sal lekcyjnych - 25 

w tym: 

- pracownie komputerowe - 3 

- pracownie językowe - 1 

1 biblioteka  - 11.327 woluminów 

liczba dostępnych komputerów w szkole – 56 

z tego z dostępem do Internetu – 37 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Myśliborzu 

1. Technikum 

- logistyk 

Nauczanie języków obcych: 

2 języki - 284 uczniów 

sal lekcyjnych - 15 
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w tym:  

- pracownie komputerowe - 2 

- pracownie językowe - 3 

biblioteka - 38.400 woluminów 

liczba dostępnych komputerów w szkole – 56 

z tego z dostępem do Internetu – 56 

Koła zainteresowań: 

- przedmiotowe - 4 

- sportowe - 3 

- artystyczne -2 

- informatyczne -1 

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Myśliborzu 

1. Zasadnicza Szkoła Zawodowa 

kierunki kształcenia: 

- krawiec, tapicer, kucharz małej gastronomii, fryzjer, monter instalacji gazowych, ślusarz, 

elektryk, sprzedawca, stolarz, mechanik poj. sam. mechanik- monter maszyn i urządzeń, 

monter-elektronik, cukiernik, piekarz, murarz, elektro-mechanik, sprzedawca 

2. Technikum 

- budownictwa 

- informatyk 

- ekonomista 

- handlowiec 

- organizacja usług gastronomicznych 

- architektury krajobrazu 

Nauczanie języków obcych: 

1 język- 156 uczniów 

2 języki - 403 uczniów 

sal lekcyjnych - 15 

w tym:  

- pracownie komputerowe - 3 

- pracownia językowa - 1 

biblioteka- 6.849 woluminów 

liczba dostępnych komputerów w szkole – 55 

z tego z dostępem do Internetu – 55 

Koła zainteresowań: 

- sportowe- 3 

- przedmiotowe - 2 

W skali powiatu: 

W ZSZ powiatu myśliborskiego  młodzież  kształci się w następujących kierunkach: 

ślusarz, mechanik pojazdów samochodowych, sprzedawca, cukiernik, piekarz, fryzjer, 

elektryk, elektromechanik pojazdów samochodowych,  stolarz, murarz, blacharz 

samochodowy, kucharz małej gastronomii. krawiec, tapicer, monter instalacji gazowych, 

mechanik- monter maszyn i urządzeń, monter-elektronik, 

W technikach powiatu myśliborskiego  młodzież  kształci się w następujących profilach: 

- budownictwa 

- informatyk 

- ekonomista 

- handlowiec 

- organizacja usług gastronomicznych 

- architektury krajobrazu 
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- logistyk 

- żywienia i gospodarstwa domowego 

- hotelarskie 

- mechaniczne 

Nauczanie języków obcych: 

1 język - 530 uczniów 

2 języki - 1.955 uczniów 

3 języki-  86 uczniów 

sal lekcyjnych- 123 

w tym:  

- pracownie komputerowe - 16 

- pracownie językowe- 17 

Szkoły posiadają 6 bibliotek o łącznej liczbie woluminów 100.395 

liczba dostępnych komputerów w szkołach – 355 

z tego z dostępem do Internetu – 326 

Koła zainteresowań: 

- techniczne - 2 

- przedmiotowe – 21 

- turystyczno- krajoznawcze- 3 

- sportowe- 15 

- inne- 5 

- Młodzieżowe Miniprzedsiębiorstwo - 1 

- Koło Naukowe Marketingu - 1 

- informatyczne- 3 

Elastyczny lokalny system edukacji zawodowej  dostosowujący się  do zmiennych 

potrzeb rynku pracy Cel szczegółowy 4.2.  

Zmieniający się rynek pracy, nowe technologie, nowe zawody i specjalności, powodują, iż 

wzrasta znaczenie kształcenia ustawicznego dorosłych. 

Kierując się potrzebami lokalnego rynku pracy oraz polityką Unii Europejskiej, 

ukierunkowaną na aktywne uczestnictwo w społeczeństwie, osobiste spełnienie, 

dostosowywanie się do ciągłych zmian i umożliwienie uzyskania zatrudnienia, Powiatowy 

Urząd Pracy w Myśliborzu realizował zadania z zakresu szkoleń bezrobotnych. 

W ramach realizowanych projektów: 

- 254 osoby uczestniczyło w 10 szkoleniach grupowych, 

- 214 osób skorzystało ze szkoleń indywidualnych pod konkretne zatrudnienie. 

 

 

Marek Dmytruszewski 

Sekretarz Zespołu 

ds. Wdrażania Strategii 

na podstawie materiałów dostarczonych przez:  

Wydział Oświaty, Kultury i Sportu,  

Wydział Budownictwa i Ochrony Środowiska, 

Inspektora ds. Zdrowia i Spraw Społecznych, 

Dyrektora PCPR 

Dyrektora PUP 

Wydział Dróg,   

Wydział  Organizacji i Spraw Obywatelskich 

Wydział  Inwestycji, Promocji i Współpracy Europejskiej  

 

http://bip.powiatmysliborski.pl/strony/4338.dhtml

