Zatacznik Nr 1
do Statutu

REGULAMIN
PRACY
RADY SPOLECZNEJ

Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy
w De¢bnie



REGULAMIN

pracy RADY SPOLECZNEJ Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej Szpital Powiatowy w Degbnie
uchwalony 10.08.2007 roku

W celu sprawnego wykonywania obowiazkoéw natozonych przepisami Ustawy z
dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakladach opieki zdrowotnej (tekst jednolity: Dz. U. z
2007r., Nr 14, poz. 89) oraz zadan wynikajacych ze Statutu Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Degbnie ustanawia si¢ regulamin pracy Rady Spolecznej
W nastgpujacym brzmieniu:

§1.

1. RADA SPOLECZNA jest organem inicjujacym i opiniodawczym Rady Powiatu
oraz organem doradczym Dyrektora Zaktadu.

2. RADE SPOLECZNA powotuje oraz odwotuje Rada Powiatu.

3. W sktad RADY SPOLECZNEJ wchodza:
a) jako przewodniczacy — Starosta lub osoba przez niego wyznaczona,
b) jako cztonkowie — przedstawiciele wytonieni przez Wojewodg, Rade¢ Powiatu, Rade

Miasta i Rade Gmin.

4. Cztonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ pracownik Zaktadu.

§ 2.

1. Posiedzenie RADY SPOLECZNEJ zwotuje Przewodniczacy Rady raz na kwartat
lub czeséciej w razie potrzeby.

2. Posiedzenia RADY SPOLECZNEJ moga by¢ zwotywane:
a) na wniosek Dyrektora Zaktadu,
b) na wniosek podpisany przez co najmniej 3 cztonkow RADY SPOLECZNEJ.

3. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie 1 propozycje porzadku obrad.

4. Termin 1 porzadek posiedzenia RADY SPOLECZNEJ ustala Przewodniczacy
Rady w porozumieniu z Dyrektorem.

5. Zawiadomienia o posiedzeniach RADY SPOLECZNEJ wraz z porzadkiem obrad
i materialami powinny by¢ przestane co najmniej na 7 dni przed terminem. Wnioski 0
zmiang lub  uzupelienie porzadku obrad zglaszaja  czlonkowie Rady do
Przewodniczacego przed zatwierdzeniem porzadku obrad.

6. Kazdy czlonek Rady moze zglosi¢ uwagi do protokolu, ktére powinny by¢
rozpatrzone na najblizszym posiedzeniu Rady przed zatwierdzeniem protokotu.

7. Posiedzenia RADY SPOLECZNEJ odbywaja si¢ w siedzibie Urzedu Miasta
1 Gminy w Dgbnie lub miejscu wyznaczonym przez Przewodniczacego.

8. Obstuge administracyjno - biurowa prowadzi Dzial Organizacji 1 Nadzoru
w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej — Szpital Powiatowy w Degbnie
poprzez:
a) zawiadamianie czlonkow RADY o zarzadzanym posiedzeniu oraz przygotowanie,
b) zawiadamianie innych oséb zaproszonych o terminie posiedzenia,
C) protokotowanie posiedzen,
d) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej RADY SPOLECZNEJ,
e) zalatwianie innych spraw zwiazanych =z obstuga RADY na polecenie

Przewodniczacego RADY.



§ 3.

1. W posiedzeniach plenarnych RADY SPOLECZNEJ uczestniczy Dyrektor
Zaktadu oraz przedstawiciele dziatajacych w Zaktadzie organizacji zwiazkowych.

2. Przewodniczacy RADY moze zaprasza¢ do udzialu w posiedzeniach
przedstawicieli samorzadoéw zawodow medycznych lub inne osoby, ktére moga uczestniczy¢
z glosem informacyjno — doradczym.

§ 4.

1. Podejmowanie uchwat nastgpuje przy obecnosci co najmniej 4 cztonkow
RADY w tym Przewodniczacego lub zast¢pcy Przewodniczacego.

2. Uchwaly RADY SPOLECZNEJ zapadaja na posiedzeniach zwykla wigkszoscia
glosow w glosowaniu jawnym chyba, ze w danej sprawie gtosowanie bgdzie tajne.
W przypadku rownej ilosci gtoséw, decyduje gltos Przewodniczacego.

3. Glosowanie tajne odbywa si¢ na wniosek co najmniej 2 czlonkéw RADY
bioracych udziat w posiedzeniu.

4. Uchwata zawiera datg jej podjecia, kolejny numer biezacy, numer protokotu.

§ 5.

Do zada RADY SPOLECZE] nalezy :

1. Przedstawianie Radzie Powiatu wnioskdw i opinii w sprawach:

a) zmiany lub rozwiazania umowy o udzielanie publicznego zamdéwienia na
swiadczenia zdrowotne,
b) zbycia $rodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia darowizny, nowej aparatury

i sprzetu medycznego

C) zwiazanych z przeksztalcaniem Iub likwidacja Zaktadu, jego przebudowa
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

d) przyznawaniem Dyrektorowi nagrdd,

e) rozwiazywaniem stosunku pracy umowy cywilnoprawnej o zarzadzaniu publicznym
zakladem opieki zdrowotnej z Dyrektorem Zaktadu,

f) kwartalnego sprawozdania z realizacji programu restrukturyzacji i oddhuzenia.
2. Przedstawianie Dyrektorowi Zakladu wnioskdw 1 opinii w sprawach:

a) planu finansowego i inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,

c) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku.

3. Uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci oraz przedktadanie go do
zatwierdzenia przez Radg Powiatu.

4. Zatwierdzenie regulaminu porzadkowego Zaktadu.

5. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby
korzystajace ze $wiadczen Zaktadu, z wyltaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu.

6. Przedstawianie Radzie Powiatu wnioskow okreSlajacych zakres dzialalnosci,
w imieniu ktorego RADA SPOLECZNA wykonuje swoje zadania.

7. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie 1 statucie publicznego
zakladu opieki zdrowotne;.



§ 6.

Przewodniczacy i1 cztonkowie RADY SPOLECZNEIJ pelnia swoje obowiazki spotecznie.

§7.

Kadencja RADY SPOLECZNEJ trwa 4 lata.

§ 8.

Regulamin pracy wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.



