Projekt

UCHWAŁA Nr ..................

RADY POWIATU W MYŚLIBORZU

 z dnia 31 stycznia 2007r.

zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Myśliborzu

Na podstawie art.35 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym  (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z późn. zm.) Rada Powiatu w Myśliborzu uchwala, co następuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym stanowiącym załącznik do uchwały Nr XII/89/03  z dnia 29 października 2003r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Myśliborzu, wprowadza się następujące zmiany:

1) w §3 pkt 2 dodaje się lit.e w brzmieniu:

„e) Samodzielne stanowisko ds. audytu wewnętrznego – AW”

2) w §5 dodaje się pkt 13 w brzmieniu:

„13) Samodzielne stanowisko ds. audytu wewnętrznego.”

3) w §14 pkt 6 dodaje się lit.g w brzmieniu :

„g) sprawowanie nadzoru nad fundacjami.”

4) w §20:

a)  w ust.2 skreśla się pkt 3

b) dodaje się ust. 6 i ust. 7  w brzmieniu:

„6. Do zadań Filii Wydziału Komunikacji i Dróg w Barlinku należą zadania określone w §20 ust.2 pkt 1-8.

7.Do zadań Filii Wydziału Komunikacji i Dróg w Dębnie należą zadania określone w §20 ust.1 pkt 1-6 oraz ust.2 pkt 1-8.”

5) §21 otrzymuje brzmienie:

„§21. Do zadań Samodzielnego stanowiska ds. audytu wewnętrznego należy w szczególności: 

1. Dostarczanie w drodze realizacji zadań audytowych obiektywnej i niezależnej oceny funkcjonowania Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu Myśliborskiego w zakresie gospodarki finansowej pod względem legalności, gospodarności, celowości, rzetelności, a także przejrzystości i jawności.

2. Sporządzanie rocznego planu audytu wewnętrznego.

3. Przeprowadzanie audytów poza planem rocznym, podejmowanych w uzasadnionych przypadkach na wniosek Starosty lub Zarządu Powiatu.

4. Dokonywanie analizy obszarów ryzyka i oceny systemów kontroli wewnętrznej w zakresie działalności oraz gospodarki finansowej komórek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Myśliborzu i jednostek organizacyjnych Powiatu Myśliborskiego.

5. Badanie wiarygodności sprawozdań budżetowych i finansowych poprzez sprawdzenie przestrzegania zasad rachunkowości, zgodności zapisów w księgach rachunkowych z dowodami księgowymi, zgodności sprawozdań finansowych i budżetowych z zapisami w księgach rachunkowych.

6. Ocena systemu gromadzenia środków publicznych oraz gospodarowania mieniem.

7. Dokonywanie oceny: przestrzegania zasady celowości i oszczędności w dokonywaniu wydatków publicznych, uzyskiwania możliwie najlepszych efektów w ramach posiadanych środków, przestrzegania terminów realizacji zadań i zaciągniętych zobowiązań.

8. Składanie sprawozdań z ustaleń, przedstawianie uwag i wniosków dotyczących poprawy (rekomendacje).

9. Dostarczanie, w oparciu o ocenę systemu kontroli wewnętrznej, racjonalnego zapewnienia, że Starostwo i jednostki organizacyjne Powiatu Myśliborskiego działają prawidłowo.

10. Sporządzanie sprawozdania z wykonania rocznego planu audytu wewnętrznego.

11. Współpraca z Instytucją Pośredniczącą i Wdrażającą oraz innymi jednostkami w zakresie audytu wewnętrznego funduszy strukturalnych.”

6) w §23:

a) ust.2 otrzymuje brzmienie:

„2. W zakresie spraw obronnych:

1) opracowywanie i aktualizacja dokumentów w ramach planowania obronnego, w tym :

a) planu operacyjnego funkcjonowania powiatu,

b) dokumentacji stanowisk kierowania (SK) i przemieszczania się na 

    zapasowe miejsce pracy Starosty Myśliborskiego;

2) opracowanie i prowadzenie dokumentacji stałego dyżuru Starostwa, zapewnienie właściwego obiegu decyzji i informacji dla potrzeb kierowania przez Starostę Myśliborskiego;

3) realizacja zadań związanych z organizacją i przeprowadzeniem poboru;

4) prowadzenie spraw związanych z reklamowaniem osób od pełnienia czynnej służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny;

5) opracowanie i aktualizowanie  dokumentacji (planu) akcji kurierskiej Starostwa Powiatowego;

6) planowanie i organizowanie szkolenia obronnego dla pracowników Starostwa Powiatowego oraz podległych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych,  w tym:

a) opracowanie kilkuletnich i rocznych programu szkolenia obronnego,

c) opracowanie dokumentacji ćwiczeń i treningów obronnych;

7) opracowanie planu przygotowania publicznej i niepublicznej służby zdrowia na potrzeby obronne państwa;

8) nadzorowanie utrzymania i konserwacji rezerw mobilizacyjnych Ministra Zdrowia w podległych szpitalach powiatowych;

9) Sprawowanie kontroli wykonywania zadań obronnych w podległych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych.”

b) w ust.3 dodaje się pkt 6 w brzmieniu:

„6) opracowanie i aktualizacja powiatowego planu ochrony zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych.”

7)  Zmienia się Schemat Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Myśliborzu, który otrzymuje treść zgodną z załącznikiem do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

   Przewodniczący Rady

        Józef Głuszko

Przygotowała: 

Barbara Krakowska-Petruk

Z-ca Naczelnika Wydziału OR

UZASADNIENIE

W oparciu o art.35 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym  organizację i zasady funkcjonowania Starostwa Powiatowego określa regulamin organizacyjny uchwalany przez Radę Powiatu na wniosek Zarządu. 

Potrzeba wprowadzenia zmian do treści Regulaminu Organizacyjnego wynika przede wszystkim ze zmian przepisów, które  zdecydowały o zmianach w katalogu zadań wykonywanych przez Wydział Zarządzania Kryzysowego, Spraw Obronnych i Ochrony Informacji Niejawnych oraz Wydział Organizacji i Spraw Obywatelskich.

Uporządkowano również wykaz zadań wykonywanych przez Filie Wydziału Komunikacji i Dróg.

Zmiana wprowadza też do struktury organizacyjnej stanowisko ds. audytu wewnętrznego zgodnie z wymogami określonymi w art.49 ust.2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz.210 z pón. zm.) w związku  z rozporządzeniem Ministra Finansów z dnia 24 czerwca 2006r. w sprawie kwot, których przekroczenie powoduje obowiązek prowadzenia audytu wewnętrznego w jednostkach sektora finansów publicznych (Dz.U. Nr 112 poz.763).

W świetle wyżej wskazanych okoliczności zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały.
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