UCHWALA NR LXIX/448/2023
RADY POWIATU W MYSLIBORZU
z dnia 20 grudnia 2023 roku

w sprawie przyjecia Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Mysliborskim na lata 2024 — 2026

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1.
o samorzadzie powiatowym (j.t.: Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 ze zm.), w zwigzku z art. 180
pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(.t.: Dz. U. 22023 1. poz. 1426 ze zm.) Rada Powiatu w Mys§liborzu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Mysliborskim na lata 2024 — 2026, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Mysliborzu

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia
1 stycznia 2024 roku.

Przewodniczacy Rady Powiatu

I
Robert Duﬁek






UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 3a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorzadzie powiatowym, powiat
wykonuje okre$lone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej. W mysl art. 12 pkt 11 cyt. ustawy, do
wylgcznej wiasciwosci rady powiatu nalezy podejmowanie uchwal w innych sprawach
zastrzezonych ustawami do kompetencji rady powiatu. Na podstawie art. 180 pkt 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do zadah wlasnych
powiatu nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych
rozwoju pieczy zastgpczej, zawierajagcych migdzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy
zastepczej, plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz limit
rodzin zastepczych zawodowych na dany rok kalendarzowy, uwzgledniajacy zatozenia
wynikajgce z planu rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, konieczno$é zapewnienia dzieciom z
terenu powiatu rodzinnej pieczy zastepczej oraz ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej
pieczy zastepcze;j.

Przyjety Uchwatg Nr XXI1X/223/2020 Rady Powiatu w Mys$liborzu w dniu 21 grudnia 2020 r.
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Mysliborskim obejmuje lata
2021-2023. Koniecznym jest zatem przyjecie Programu na lata kolejne, ktory zapewni ciggtosé
w systematycznym wspieraniu i rozwoju pieczy zastepczej, ze szczegdlnym uwzglednieniem
pieczy rodzinnej.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.






Zalgcznik do uchwaly

Nr LXIX/448/2023

Rady Powiatu w Mysliborzu
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AN 95 747 23 03
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1. Wstep.

Ostatnich kilkanascie lat to dla Polski okres specyficzny, czas licznych przemian, w tym réwniez
przeobrazen systemu opieki nad dzieckiem. Najkorzystniejszym srodowiskiem wychowawczym dla
miodego cztowieka jest oczywiscie rodzina i opieka rodzicéw biologicznych. Niestety rokrocznie
pewien procent dzieci z réznych przyczyn zostaje pozbawiony mozliwosci wychowywania sig¢
w swoim naturalnym srodowisku i trafia do pieczy zastepczej. Ksztatt obecnej opieki zastgpcze;j
zainicjowany zostat zmianami z 1999 r., kiedy to przy okazji reformy administracji publicznej
przekazano zadania dotyczace tejze opieki resortom zajmujgcym si¢ polityka spoteczng. Nowe
aspekty, ktdre pojawily si¢ w systemie pieczy zastgpczej nad dzieckiem, dotyczyly reintegracji
z rodzing, normalizacji zycia rodzinnego, traktowania opiekundéw zastepczych i wychowawcoéw
w placéwkach opiekunczo--wychowawczych jako uzupetnienie rodzicéw biologicznych, a nie ich
zastepstwo oraz korzystania z przywileju pierwszenstwa przez formy pieczy rodzinnej przed pieczg
instytucjonalng.

Rodzina stanowi naturalne srodowisko do zycia, rozwoju i zaspokajania potrzeb cztowieka.
W zwigzku z tym kazdemu dziecku przystuguje niezbywalne prawo do wychowania si¢ w rodzinie,
a w razie braku takiej mozliwosci — do zapewnienia mu opieki i wychowania w rodzinnych formach
pieczy zastepczej. Dziecko trafia do systemu pieczy zastepczej, gdy dysfunkcyjne $rodowisko
rodzinne nie zaspokaja jego podstawowych biologicznych, spotecznych, kulturowych
czy edukacyjnych potrzeb, a tym samym zaburza jego prawidlowy rozwdj, przyczynia si¢
do wyobcowania dziecka w grupie rdwiesniczej, jego izolacji, poczucia osamotnienia czy
niemoznosci rozwijania swoich zdolno$ci, zainteresowan i pasji.

Zadaniem systemu pomocy spotecznej jest wsparcie rodziny biologicznej dziecka w takim stopniu,
aby dziecko w mozliwie najkrétszym czasie miato mozliwos¢ powrotu pod opieke swoich
naturalnych rodzicéw. Zapewnienie dziecku pobytu w pieczy zastgpczej ma na celu zaspokojenie
jego potrzeb emocjonalnych, bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych,
a takze podtrzymywanie osobistych kontaktow i relacji pomigdzy dzieckiem, a rodzing pochodzenia
oraz rowiesnikami.

Piecza zastepcza, jako forma zapewnienia dziecku opieki, nie jest zjawiskiem nowym i funkcjonuje
w polskim porzadku prawnym w oparciu i regulacje odrebnej ustawy z 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

Piecza zastgpcza, ktdrej organizatorem jest samorzad powiatowy, jest wykonywana w formie:
rodzinnej lub instytucjonalnej. Powszechnie przyjmuje si¢, ze jest to forma najbardziej korzystna
dla rozwoju dziecka, gdyz jest najbardziej zblizona do naturalnego srodowiska rodzinnego.

Wdrozenie zatozen Programu stanowi nie tylko realizacj¢ ustawowego obowigzku, ale ma przede

wszystkim na celu podwyzszenie jakosci i zwigkszenie dostgpnosci ustug rodzinnej pieczy
zastepczej dla dzieci pochodzacych z Powiatu Mysliborskiego.
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Cele i kierunki dziatan ujete w Programie zostaty dostosowane do aktualnych potrzeb i wyzwan
w obszarze spofecznym. Zostaty tez uzupetnione o nowe, wynikajgce zaréwno z analizy skali
roznych zjawisk, jak i zmian w obszarze szeroko rozumianej polityki spotecznej i rodzinnej.

Program opracowany zostal w powigzaniu ze Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Powiatu Mysliborskiego na lata 2022 — 2026. Stanowi zbidr integralnych dziatan Powiatu
Mysliborskiego w zakresie szeroko rozumianej pieczy zastepczej zaréwno rodzinnej jak
i instytucjonalnej na okres trzech najblizszych lat. Zawiera on diagnoze sytuacji pieczy zastepczej
na terenie Powiatu oraz aktualne potrzeby wynikajace z koniecznosci umieszczania dzieci poza
rodzinami biologicznymi. Shluzy usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dzialan, ustaleniu
priorytetéw i zakresu prowadzonej dziatalnosci na rzecz rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Mysliborskim. Przedstawiony Program jest kontynuacjg dziatan podjetych w dotychczas
obowigzujacym ,,Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Mysliborskim
na lata 2021-2023”. Dodatkowo zawiera m. in. plan rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej oraz plan
ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Do opracowania niniejszego dokumentu wykorzystano sprawozdania z wykonywania przez powiat
zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, dane z Giéwnego Urzedu
Statystycznego, sprawozdania i informacje wlasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu oraz informacje przygotowane przez Sad Rejonowy w Mysliborzu i osrodki pomocy
spotecznej z terenu Powiatu.

Podstawg prawng opracowania i realizacji Programu jest art. 180 pkt 1 ustawy z 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zgodnie z ktérym do zadan whasnych powiatu
nalezy opracowanie i realizacja trzyletnich powiatowych programéw dotyczgcych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajagcych miedzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, plan
ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz limit rodzin zastepczych
zawodowych na dany rok kalendarzowy, uwzgledniajacy zatozenia wynikajgce z planu rozwoju
rodzinnej pieczy zastgpczej, koniecznos¢ zapewnienia dzieciom z terenu powiatu rodzinnej pieczy
zastgpczej oraz ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.

2. Slownik poje¢ oraz wykaz skrétéw ujetych w Programie.

2.1 Stownik pojec.

System pieczy zastgpczej — to zespdt osdb, instytucji i dziatan majgcych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemozno$ci sprawowania opieki
i wychowania przez rodzicow;

Piecza zastepcza — czasowa opieka oferowana dzieciom i miodziezy sprawowana w przypadku
braku mozliwosci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicéw, organizowana jest

przez powiat;

Wiladza rodzicielska — obejmuje w szczegdlnosci obowiazek i prawo rodzicéw do wykonywania
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pieczy nad osobg i majatkiem dziecka oraz do wychowywania dziecka, z poszanowaniem jego
godnosci i praw;

Rodzina zastepcza — rodzinna forma pieczy zastepczej zapewniajaca dziecku opieke i wychowanie
w warunkach maksymalnie zblizonych do warunkéw rodzinnych. Moze by¢:

a) spokrewniona — tworzona przez matzonkéw lub osoby, ktére s3 wstepnymi
lub rodzenstwem dziecka (pradziadkowie, dziadkowie, siostra, brat),

b) niezawodowa — rodzina tworzona przez matzonkdéw lub osoby niebedace wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka (krewni i powinowaci, niespokrewnienti),

¢) zawodowa — rodzina tworzona przez matzonkéw lub osoby nieb¢dace wstepnymi lub
rodzenstwem dziecka, ktora otrzymuje wynagrodzenie za sprawowang opieke.
W rodzinie moze przebywac do 3 dzieci,

d) zawodowa pelnigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego — forma rodzinnej pieczy
zastepczej o charakterze interwencyjnym. Jednocze$nie moze w rodzinie przebywaé
maksymalnie 3 dzieci przez okres 4 miesiecy, ktory w przypadkach szczegélnie
uzasadnionych moze by¢ wydtuzony do 8 miesigcy,

e) zawodowa specjalistyczna — forma rodzinnej pieczy zast¢pczej, w ktdrej umieszczone
sg dzieci na podstawie ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich, wymagajacych
szczegblnej opieki ze wzgledu na niepetnosprawnosé lub sytuacje zyciowa (matoletnie
matki z dzie¢mi).

Rodzinny dom dziecka — forma rodzinnej pieczy zastgpczej, w ktdrej moze przebywaé
jednoczednie nie wiecej niz 8 dzieci. Jest tworzony przez malzonkéw lub osoby niepozostajace
w zwigzku matzenskim, u ktorych umieszczono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy
zastepczej;

Placéwka opiekunczo-wychowawcza — instytucjonalna forma pieczy zastgpczej zapewniajaca
catodobowg opieke i wychowanie dzieciom czesciowo lub calkowicie pozbawionym opieki
rodzicielskiej. Wyr6znia si¢ nastgpujgce rodzaje placéwek: socjalizacyjng, interwencyjna,
specjalistyczno-terapeutyczng, typu rodzinnego;

Ewaluacja — oznacza ocen¢ jakosci i efektéw prowadzonych dzialan. Jej celem jest poprawa
jakosci realizowanych procesdéw, projektéw, programow;

Profilaktyka — zesp6t dziatan i $rodkéw stosowanych w przeciwdziataniu zagrozeniom dla zdrowia
i zycia ludzkiego oraz zjawiskom, ktére tamig normy przyjete w danej spotecznosci;

Poradnictwo specjalistyczne —pomoc w szczegdlnosci psychologiczna, pedagogiczna i prawna
udzielana bez wzgledu na uzyskiwany dochdéd osobom/rodzinom, ktére maja trudnosci lub
wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych;

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej — pracownik zatrudniony przez organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej, do ktérego zadan nalezy w szczegdlnosci udzielanie pomocy rodzinom
zastepczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka w realizacji zadan wynikajacych z pieczy
zastgpczej;
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Organizator rodzinnej pieczy zastepczej — jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot,
ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania na podstawie art. 190 ustawy z dnia 09.06.2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w Powiecie Mysliborskim jest to Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu;

Podmioty systemu pieczy zastepczej — zespdt oséb, instytucji i dziatah majacych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania
opieki i wychowania przez rodzicéw;

Poradnictwo specjalistyczne — w szczegélnosci prawne, psychologiczne i rodzinne, jest
swiadczone osobom i rodzinom, ktére maja trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia
w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochéd;

Praca socjalna — S$wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
srodowisku spotecznym. Praca socjalna prowadzona jest z osobami i rodzinami (bez wzgledu na
posiadany dochdéd) w celu rozwinigcia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnodci zyciowej;

Rodzina pomocowa — rodzina przejmujaca opiek¢ nad dzieckiem umieszczonym w pieczy
zastepezej w przypadku czasowego niesprawowania opieki nad nim przez rodzing zastepczg lub
prowadzacego rodzinny dom dziecka.

2.2 Wykaz skrotéow uzytych w Programie.

= PCPR —Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu

= ORPZ - Organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej w Powiecie Mysliborskim

® [PU — Indywidualny program usamodzielnienia

= CUW - Centrum Ustug Wspélnych Powiatu Mysliborskiego

=  RPZ —rodzinna piecza zastgpcza

= [PZ — instytucjonalna piecza zastepcza

= OA - osrodek adopcyjny

= OPS — osrodek pomocy spotecznej

=  MOPR — miejski o$rodek pomocy rodzinie

= Placowka/POW — placéwka opiekunczo-wychowawcza

= PRPZ — Program rozwoju pieczy zastepczej

= RDD —rodzinny dom dziecka

= RZ-rodzina zastgpcza

= RZN -rodzina zast¢pcza niezawodowa

= RZS —rodzina zastgpcza spokrewniona

®  RZZ —rodzina zastepcza zawodowa

= CAS — Centralna aplikacja statystyczna

= PWD - placéwka wsparcia dziennego

»  ZKSS — zespdt kuratorskiej stuzby sadowe;j

= UWRISPZ — ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

= UPS —ustawa o pomocy spoteczne;j.
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3. Podstawy prawne programu.

Konieczno$¢ opracowywania co 3 lata nowego Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej
wynika z zapisdéw art. 180 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426). Do pozostatych aktéw prawnych, w oparciu o ktore
sg podejmowane i realizowane dziatania w zakresie Programu nalezg w szczegdlnosci:

= Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 02.04.1997 r. (Dz. U. z 1997 r.
Nr 78 poz. 483 ze zm.);

= ystawa z dnia 05.06.1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1526 ze zm.);

= ustawa z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901);

= ustawa z dnia 25.02.1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1359 ze zm.);

= ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 22023 r. poz. 775);

m  rozporzgdzenie z dnia 22.12.2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
(Dz. U.z 2011 r. Nr 292 poz. 1720);

= rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 09.12.2011 r. w sprawie
szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepcze (Dz. U. 2011 r. Nr 274
poz. 1620).

4. Charakterystyka Powiatu Mysliborskiego.
4.1. Wybrane dane demograficzne dotyczgce Powiatu Mysliborskiego.

Polozony jest na Pojezierzu Mysliborskim oraz czesciowo na Nizinie Gorzowskiej. We wschodniej
czesci powiatu znajduje si¢ fragment Barlinecko-Gorzowskiego Parku Krajobrazowego (z siedzibg
w Gorzowie Wielkopolskim), a w przylegajacej do Odry czesci gminy Boleszkowice, fragment
Parku Narodowego Ujscie Warty. W sktad Powiatu wchodzg trzy gminy miejsko-wiejskie:
Barlinek, Debno, Mysliborz oraz dwie gminy wiejskie Boleszkowice i Nowogrddek Pomorski.

Powiat Mysliborski prawie w catosci lezy na Pojezierzu Mysliborskim, ktore rozcigga sie od Odry
po gbrng Plonie. Krajobraz urozmaicajg pigkne, duze jeziora. W Powiecie Mysliborskim jest prawie
3.700 ha wdd, co stanowi 3% powierzchni powiatu, w tym ponad 40 jezior (powyzej 10 ha)
o facznej powierzchni ponad 2.600 ha. Najwiekszym i najglebszym z nich jest Jezioro Mysliborskie
o powierzchni 617,7 ha i glebokosci maksymalnej 22,3 m. Na terenie Powiatu Mysliborskiego
znajduja sie ok. 102 jeziora o powierzchni I ha.

Pod wzgledem uzytkowania terenu zalicza si¢ do obszaru rolniczo-lesnego, gdzie funkcjg wiodgca
jest rolnictwo, lesnictwo oraz turystyka i wypoczynek. Taki sposéb uzytkowania gruntéw, przy
niewielkiej iloci przemyshu na obszarze powiatu, sprzyja rozwojowi agroturystyki oraz turystyki
wiejskiej. Uzytki rolne zajmuja okolo 45,73% powierzchni powiatu. Swiadczy to o tym,
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iz rolnictwo to bardzo wazny sektor gospodarki lokalnej. Najwigksza liczba gospodarstw rolnych
wystepuje na terenie Gminy Mysliborz oraz Gminy Debno.

Na koniec 2022 roku Powiat Mysliborski zamieszkiwato 62.668 mieszkafcdw, z czego 50,8%
to kobiety, a 49,2% me¢zczyzni. W latach 2002-2022 liczba mieszkacéw zmalata o 7,9%. Sredni
wiek mieszkancow wynosi 42,4 lat i jest porownywalny do $redniego wieku mieszkancéw
wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz poréwnywalny do $redniego wieku mieszkancoéw calej
Polski. Prognozowana liczba mieszkancéw Powiatu w 2050 roku wynosi 51.785, z czego 25.806 to
kobiety, a 25.979 mezczyzni. Mieszkancy Powiatu Mysliborskiego zawarli w 2022 roku 210
malzenstw, co odpowiada 3,3 matzenstwom na 1000 mieszkancdéw. Jest to znacznie mniej
od wartosci dla wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski.
W tym samym okresie odnotowano 2,0 rozwodéw przypadajagcych na 1000 mieszkancow. Jest
to wartos¢ poréwnywalna do wartodci dla wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz znacznie
wigcej od wartodci dla kraju. 28,5% mieszkancéw powiatu mysliborskiego jest stanu wolnego,
51,8% zyje w matzenstwie, 8,3% mieszkancow jest po rozwodzie, a 8,9% to wdowy/wdowcy.
Powiat Mysliborski ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy - 437. Odpowiada to przyrostowi
naturalnemu - 6,94 na 1000 mieszkancéw Powiatu. W 2022 roku urodzito si¢ 375 dzieci, w tym
48,0% dziewczynek i 52,0% chiopcow.

Wspdtczynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgondéw
wynosi 0,46 i jest znacznie mniejszy od $redniej dla wojewoddztwa oraz znacznie mniejszy
od wspdtczynnika dynamiki demograficznej dla catego kraju. W 2021 roku 41,1% zgonéw
w Powiecie Mysliborskim spowodowanych byto chorobami uktadu krazenia, przyczyng 17,8%
zgonéw w Powiecie byly nowotwory, a 4,1% zgondéw spowodowanych byto chorobami uktadu
oddechowego. Na 1000 ludno$ci Powiatu Mysliborskiego przypada 12,9 zgondw.

W 2022 roku zarejestrowano 581 zameldowan w ruchu wewngtrznym oraz 742 wymeldowan,
w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla Powiatu Mysliborskiego - 161. W tym
samym roku 27 os6b zameldowato si¢ z zagranicy oraz zarejestrowano 38 wymeldowan za granice
- daje to saldo migracji zagranicznych wynoszace -11. 59,8% mieszkancow powiatu mysliborskiego
jest w wieku produkcyjnym, 17,1% w wieku przedprodukcyjnym, a 23,1% mieszkancow jest
w wieku poprodukeyjnym. '

4.2 Dane dotyczace probleméw spolecznych. Analiza zagrozen Srodowisk biologicznych
w Powiecie Mysliborskim w latach 2021 — 2023.

Ustawa z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zaste¢pczej, wprowadzita
rozwigzania systemowe, ktdre z zalozenia poprzez intensywng profilaktyke i prace z rodzing miaty
sie przyczyni¢ do poprawy jakosci petnienia funkeji opiekuiczo-wychowawczych przez rodziny
biologiczne i tym samym przeciwdziataé zjawisku umieszczaniu dzieci w pieczy zastepcze;.

! Zrédto: GUS, 31.X11.2022
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Wsparcie rodziny naturalnej pozostatlo w kompetencjach i zadaniach gminy, natomiast organizacja
1 prowadzenie pieczy zastgpczej powierzono powiatowi.

Rodzice wychowujgc dziecko pozostajace pod ich wiadzg rodzicielskg obowigzani sg troszezyé si¢
o fizyczny i emocjonalny ego rozwdj i przygotowywac je do pracy dla dobra spoteczenstwa
odpowiednio do jego uzdolnien. Jezeli dobro dziecka jest zagrozone, sad wydaje odpowiednie
zarzgdzenia, zobowigzujac rodzicow do okreslonego postepowania. W przypadku, gdy formy
pomocy rodzicom dziecka nie doprowadzity do usunigcia stanu zagrozenia dobra dziecka oraz gdy
uprzednio wykorzystane zostaly wszystkie inne instrumenty wsparcia, dziecko zostaje umieszczone
W pieczy zastepczej. Tym samym, umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej jest ostatecznoscia, po
wykorzystaniu przez gming wszystkich mozliwych form wsparcia rodziny naturalnej. Pomoc
rodzinie powinna si¢ opiera¢ na wykluczeniu sytuacji, w ktorych dziecko musi opusci¢ rodzing
pochodzenia, tj. powinna polega¢ na podejmowaniu dziatan profilaktycznych poprzez wspotprace
réznych instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny. Stad tez na poziomie gminy niezbedne
sg dzialania zmierzajagce do wsparcia rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu swoich
funkcji.

Z uwagi na konieczno$é opracowania ,,Powiatowego Programu rozwoju pieczy zastepczej
w Powiecie Mysliborskim na lata 2024 — 2026 zwr6cono si¢ z prosbg do osrodkéw pomocy
spotecznej dziatajgcych na terenie Powiatu o informacje na temat realizacji zadan gminy
wynikajagcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Pozyskano dane
z zakresu liczby wyptaconych $wiadczen rodzinnych, ilosci rodzin niezaradnych w sprawach
opiekunczo — wychowawczych, liczby rodzin, dla ktérych pomoc spoteczna jest gtéwnym zrédtem
utrzymania i trwale korzystajg z pomocy spotecznej, liczby rodzin bedacych pod opiekg asystenta
rodziny oraz ilosci dzieci korzystajacych z placowek wsparcia dziennego.

Wystgpiono takze do Sadu Rejonowego w Mysliborzu, o dane dot. informacji nt. liczby dzieci oraz
liczby rodzin obj¢tych opieka kuratoréw na terenie Powiatu, ograniczenia i pozbawienia wiadzy
rodzicielskiej (liczbg rodzin i liczbe dzieci w tych rodzinach). Pozyskano dane szacunkowe dot.
liczby dzieci oraz rodzin objetych opieka kuratora w poszczegdlnych gminach Powiatu
Mysliborskiego w latach 2021, 2022 oraz wg stanu na dzien 31.05.2023 roku.

Tabela Nr 1 - Liczba wyptaconych §wiadczen rodzinnych w latach 2021 - 2023

Gmina 2021 r. 2022 r. Na dzien 31.05.2023 r.
Barlinek 409 373 41
Boleszkowice 97 49 39
De¢bno 9.194 7.710 2.789
Mysliborz 9.291 7.556 2.902
Nowogrdédek Pomorski 2.488 2.059 722

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spotecznej
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Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych wskazuje zamkniety katalog os6b, ktére majg prawo do zasitku
rodzinnego, co oznacza, ze zaden inny podmiot nie moze nabyé prawa do zasitku. O zasitek
rodzinny mogg ubiega¢ si¢ najbardziej ubogie rodziny. Gléwnym warunkiem przyznania zasitku
jest nieprzekroczenie kryterium dochodowego, gdyz przystuguje on osobom, u ktérych przecietny
miesigczny dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg albo dochdéd osoby uczacej sie nie przekracza
ustawowych kwot.

Z przedstawionych w tabeli Nr 1 danych jednoznacznie wynika, iz najwigksza liczba rodzin
objetych pomocg materialng w ww. zakresie znajduje si¢ na terenie Gminy My$libérz i Gminy
Debno, nastgpnie w Gminie Nowogrdédek Pomorski, Gminie Barlinek oraz Gminie Boleszkowice.
Gmina Myslibérz, Barlinek i Dgbno sg najwigkszymi gminami Powiatu, a co za tym idzie wartosci
wskazywane przez te gminy beda relatywnie wicksze od pozostatych.

Tabela Nr 2 - Liczba rodzin przejawiajacych trudnosci opiekuniczo — wychowawcze korzystajacych z pomocy
spolecznej w latach 2021-2023

Gmina 2021 r. 2022 r. Na dzien 31.05.2023 r.
Barlinek 45 21 10
Boleszkowice 2 2 2
De¢bno 37 34 22
Myslib6rz 28 11 3
Nowogrdédek Pomorski 3 5 2

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spolecznej

Pomoc spofeczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu wspieranie 0sdb
i rodzin w przezwycig¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, z ktérymi nie sg w stanie sobie poradzié,
wykorzystujgc whasne mozliwosci i uprawnienia. Do gtéwnych zadai pomocy spolecznej nalezy
wspieranie 0séb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb
zyciowych i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Pomoc
spoteczna stuzy wszystkim osobom, ktérych egzystencja jest w jakikolwiek sposdb zagrozona.

Kazda osoba lub rodzina niebgdaca w stanie samodzielnie rozwigza¢ swoich probleméw ma prawo
zwrdci¢ sig¢ z prosbg o pomoc. Pomoc udzielana jest w mysl zasady, wedlug ktérej w pierwsze;j
kolejnosci wykorzystane powinny byé wlasne zasoby i mozliwosci osoby ubiegajgcej si¢ o pomoc.
Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczonej pomocy udzielane si¢ odpowiednio do okolicznosci
uzasadniajgcych jej udzielenie. Potrzeby o0séb i rodzin korzystajgcych z pomocy sg uwzgledniane,
jesli odpowiadaja celom i mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy spotecznej.

Z danych wskazanych w tabeli Nr 2 wynika, iz najwigcej rodzin niezaradnych w sprawach
opiekuniczo — wychowawczych korzystajacych ze wsparcia o$rodkéw pomocy spotecznej znajduje
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sic w Gminie Barlinek, nastepnie Gminie Debno, Gminie Myslibérz, Gminie Nowogrodek
Pomorski. Najmniej rodzin wykazujacych trudnosci opiekunczo — wychowawcze wspieranych
przez osrodek pomocy spolecznej zamieszkuje Gming Boleszkowice.

Tabela Nr 3 - Liczba rodzin, dla ktérych pomoc spoteczna jest gtéwnym zrédlem utrzymania i/lub ktdre trwale
korzystaja z pomocy spotecznej w latach 2021-2023

Gmina 2021 r. 2022 r. Na dzien 31.05.2023 r.
Barlinek 510 440 336
Boleszkowice 26 28 25
Debno 505 470 363
Myslibérz 422 312 267
Nowogrédek Pomorski 48 41 32

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spolecznej

Zgodnie z definicjg ustawowa pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej, za pomoca
ktorej mozliwe jest przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych osobom i rodzinom, ktére nie sg
w stanie samodzielnie ich pokona¢ przy wykorzystaniu znajdujacych si¢ w ich posiadaniu
uprawnien, zasobow czy mozliwosci. Pomoc spoteczna ma zatem wspieraé wysitki na rzecz
zaspokojenia niezbednych potrzeb jednostek i ich rodzin oraz umozliwiaé stworzenie im takich
warunkéw zyciowych, ktére bedg odpowiadaty standardom godnego zycia.

Otrzymanie $wiadczenia pienieznego od panstwa uwarunkowane jest wystapieniem jednej
z przestanek, o ktérych mowa w art. 7 UPS. Prawo do $wiadczen pieni¢znych uzaleznione jest
ponadto od wysokosci dochodu uzyskiwanego przez osobg lub rodzing pozostajaca w sytuacji
zyciowej uzasadniajgcej udzielenie pomocy spotecznej. Moga z niej zatem skorzysta¢ osoby
najubozsze, ktore nie sg w stanie samodzielnie poniesé kosztéw utrzymania siebie i swojej rodziny,
a takze cate rodziny, ktére wykazuja si¢ niskim dochodem na osobe w rodzinie. Nalezy jednak
zwrdci¢ uwage, ze wspomniane wyzej przestanki nie w kazdym przypadku muszg wystgpowaé
facznie. Jako przyktad mozna wskazaé art. 40 UPS przewidujacy mozliwo$¢ przyznania,
niezaleznie od osigganego dochodu, zasitku celowego osobie, ktéra poniosta straty w wyniku
zdarzenia losowego, kleski zywiotowej lub ekologicznej. Zdarzeniem tym moze by¢ m.in. susza lub
powddz.

Tabela Nr 3 jednoznacznie wskazuje, iz najwigkszg liczb¢ rodzin, dla ktérych pomoc spoteczna jest
gtéwnym zrodlem utrzymania i/lub rodzin, ktére trwale korzystaja z pomocy spoteczne stanowig
rodziny z Gminy Barlinek. Zblizony poziom rodzin, w ktérych gtéwnym Zrédtem utrzymania i/lub
rodzin trwale korzystajacych ze wsparcia finansowego osrodkéw pomocy spolecznej wystepuje
w Gminie De¢bno, nastepnie w Gminie Mysliborz. Niewielkg liczbg rodzin, dla ktérych pomoc
spofeczna jest glownym zrdédlem utrzymania i/lub ktére trwale korzystaja z pomocy spotecznej,
sg beneficjenci Gminy Nowogrddek Pomorski i Gminy Boleszkowice.
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Tabela Nr 4 - Liczba rodzin i dzieci pod opiekg asystenta rodziny w latach 2021-2023

2021 r. 2022 r. Na dzien 31.05.2023 r.
Gmina
rodziny dzieci rodziny Dzieci rodziny Dzieci
Barlinek 22 51 25 66 19 52
Boleszkowice 3 11 2 9 0 0
Debno 26 66 21 46 16 52
Mysliborz 28 61 19 48 17 24
Nowogrdédek Pomorski 5 10 7 15 5 12

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spolecznej

Celem pracy asystenta jest osiggni¢cie przez rodzing, ktorej towarzyszy podstawowego poziomu
stabilnosci zyciowe] umozliwiajgcej jej wychowywanie dzieci. Gléwnym zadaniem asystenta
rodziny jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dzialan zmierzajgcych
do zazegnania kryzysu w rodzinie.

Zadaniem asystenta rodziny jest pomoc, ktéra stuzy rozwojowi kompetencji poszczegdlnych
cztonkéw rodziny, osigganiu wyznaczonych przez nich celéw, wzbudzaniu w nich wiary we wiasne
mozliwosci oraz motywowaniu do podejmowaniu dziatan, do tej pory uznanych za niemozliwe.
Efektem prawidtowo prowadzonej pracy asystenta z rodzing jest wzmocnienie rodziny, pozostanie
dziecka w rodzinie lub jego powro6t do rodzicow, jezeli juz zostato umieszczone poza rodzing.

Ustuga asystenta rodziny jest dobrowolna, z aktywnym udzialem rodziny. Wyjatkiem od tej zasady
jest sytuacja, gdy sad rodzinny wydaje postanowienie o przydzieleniu asystenta rodziny i w tym
momencie zgoda rodziny nie jest wymagana.

Z danych wskazanych w tabeli Nr 4 wynika, iz najwigcej rodzin w roku 2021 objetych byto
wsparciem asystenta rodziny w Gminie Myslibérz, nastgpnie w Gminie Dgbno, kolejno
w Gminie Barlinek, Gminie Nowogrddek Pomorski oraz Gminie Boleszkowice. W roku 2022 —
asystenci rodzin objeli wsparciem najwigcej rodzin w Gminie Barlinek, nast¢pnie w Gminie Debno,
Gminie Myslibérz, Gminie Nowogrdédek Pomorski oraz Gminie Boleszkowice. W roku 2023
najwigcej rodzin objetych bylo wsparciem asystenta rodziny rdwniez w Gminie Barlinek, niewiele
mniej rodzin wymagato wsparcia w Gminie Myslibérz oraz Gminie Debno, zmniejszylta si¢ liczba
rodzin wymagajaca wsparcia asystenta w Gminie Nowogrddek Pomorski. Gmina Boleszkowice
w roku 2023 wskazuje na brak asystenta rodziny w Gminie. Powyzsze zestawienie jednoznacznie
wskazuje na potrzebe wsparcia. Kiedy w rodzinach pojawia si¢ kryzys opiekunczo-wychowawczy,
rodzinom brakuje umiejetnosci sprawnego prowadzenia gospodarstwa domowego lub powstaja
deficyty w systemie rodziny jako calodci, niezwykle przydatna metoda pracy jest praca
srodowiskowa. Aktywizowanie spotecznosci oraz praca grup samopomocowych wzmacniajg
jednostke i przywracaja jej poczucie kontroli nad wiasnym zyciem.

str. 12



Tabela Nr 5 — Liczba dzieci korzystajgcych z placéwek wsparcia dziennego/swietlic srodowiskowych w latach

2021-2023
Gmina 2021 r. 2022 r. Na dzien
31.05.2023 r.

Barlinek 15 15 15
Boleszkowice 10 10 10
De¢bno 30 30 30
Mysliborz 69 119 98
Nowogrodek Pomorski 10 15 30

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spolecznej

Placéwki wsparcia dziennego dla dzieci, nazywane zwykle $wietlicami $rodowiskowymi, maja
pomaga¢ w szczegdélnosci rodzinom, napotykajgcym trudnosci w wypetnianiu obowigzkow
wychowawczych. Ich praca pozytywnie wptywa na rozwdj osobowosci dzieci, ich postepy w nauce
oraz ksztaltowanie relacji spotecznych opartych na wzajemnej pomocy, wspdtpracy i solidarnosci.

Gléwnym zadaniem placowek jest stworzenie systemu pomocy rodzinom, ktore przezywaja kryzys.
Placowki te maja wspiera¢ rodziny, a zwlaszcza dziecko, ktére moze zostaé objete opieks
i wychowaniem. Placowki organizujg zajecia sportowe, rekreacyjne, kulturalne, pomagaja w nauce,
rozwijajg zainteresowania, prowadzgc jednocze$nie dziatania o charakterze terapeutycznym
i usprawniajgcym funkcjonowanie w $rodowisku rodzinny i rowiesniczym. Wspotpracujg
ze szkolami, pomoca spoteczng, kuratorami rodzinnymi oraz innymi instytucjami pomagajacymi
dziecku i rodzinie. W Powiecie Mysliborskim ww. forma pomocy funkcjonuje w kazdej z gmin.
Najwiecej dzieci korzysta z przedmiotowego wsparcia w Gminie Mysliborz.

Tabela Nr 6 — Liczba dzieci oraz rodzin objetych wsparciem kuratoréw sgdowych w latach 2021-2023

2021 r. 2022 r. Na dzien 31.05.2023 r.
Gmina ] = : o : o
rodziny dzieci rodziny dzieci rodziny Dzieci
Barlinek 38 &9 35 98 59 99
Boleszkowice 3 13 5 16 6 16
De¢bno 33 80 20 59 20 67
Mysliborz 34 88 23 72 21 74
Nowogrdédek Pomorski 7 23 8 23 8 18

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie informacji z Sadu Rejonowego w Mysliborzu.
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Praca kuratora sadowego ma charakter gtéwnie wychowawczy, czgsto réwniez opiekuniczy, gdy
kurator wspiera np. rodziny osob, nad ktorymi pelni dozdr. Czgsto sg to osoby ze $rodowisk,
w ktorych wystepuja przemoc, patologia spoleczna, zjawisko wyuczonej bezradnosci
i nieumiejetnosci radzenia sobie z sytuacjami zyciowymi.

Jak wynika z tabeli Nr 6 w latach 2021-2023 najwigcej rodzin i dzieci objetych kuratelg pochodzi
z Gminy Barlinek. Nastgpng pod wzgledem liczebnosci z zakresu nadzoru kuratora
w analogicznych latach jest Gmina Mysliborz, Gmina De¢bno, Nowogrodek Pomorski i Gmina
Boleszkowice.

S. Diagnoza stanu rozwoju pieczy zastepczej i jej perspektywy rozwojowe

5.1. Organizacja systemu pomocy dziecku i rodzinie.

Podziat kompetencji w zakresie wspierania rodziny, dziecka i systemu pieczy zastepczej
ustanowiony z dniem wejscia ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej:

= samorzad gminny;
= samorzad powiatowy;
= samorzad wojewodzki.

Wykres Nr 1 - Podziat zadan na poszczegdlne szczeble samorzadowe

SAMORZAD SAMORZAD

WOJEWODZKI

POWIATOWY

maad RODZINNAPIECZA

PRACA ZRODZINA
REGIONALNE
PLACOWKI
OPIEKUNCZO-

POMOC W OPIECE ad INSTYTUCJONALNA
IWYCHOWANIU PIECZA ZASTEPCZA
DZIECKA

TERAPEUTYCZNE

INTERWENCYINE
OSRODKI
PREADOPCYINE

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

Wsparcie rodziny jest niewatpliwie jednym z priorytetéw w dziatalnosci polityki spoteczne;j.
Jej celem jest postep spoteczny i optymalizacja zycia. Rodzina jest podstawg spoleczenstwa.
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To, bowiem od jej kondycji i odpowiedzialnosci osob tworzgcych jg zalezy, jak bedg funkcjonowaé
w spoteczenstwie jej cztonkowie. Wymaga ona zatem szczegdlnej ochrony.

Interwencja w rodzine powinna skutkowaé programem naprawczym w srodowisku lokalnym
z rozbudowang formg pomocy. Bez watpienia mozna do tych form zaliczyé np. prace kontaktowg
z rodzing, terapi¢ rodzin, $rodowiskowe formy pomocy i wsparcia. Przede wszystkim chodzi
tu o takie formy pomocy, ktérych powotanie i prowadzenie jest obowigzkiem gminy na mocy
ustawy o pomocy spotecznej. Naleza do nich instytucjonalne formy pomocy rodzinie, majac
jednoczesnie status publicznych lub niepublicznych jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;.

Zgodnie ze standardami prawnymi zawartymi w Konwencji o prawach dziecka, dzieci w Polsce
moga zosta¢ umieszczone poza rodzing w trybie sgdowym i administracyjnym podlegajgcym
kontroli sagdu. Tryb sadowy dotyczy przypadkéw umieszczania dziecka poza rodzing w wyniku
wydania orzeczenia sadowego o ograniczeniu, zawieszeniu lub pozbawieniu wiadzy rodzicielskiej.
Tryb administracyjny to sytuacja, kiedy do umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej dochodzi na
whniosek rodzicéw. Taki wniosek moze ztozyé réwniez dziecko (oczywiscie za zgoda rodzicow).
Sad po zbadaniu sprawy, zasadniczosci wniosku wydaje orzeczenie o umieszczeniu dziecka
w pieczy zastepczej. Sad moze rowniez, w zaleznosci od sytuacji, wydaé orzeczenie o powrocie
dziecka do rodziny lub o zawieszeniu, ograniczeniu lub pozbawieniu wtadzy rodzicielskie;j.

Podstawowym celem umieszczenia dziecka poza rodzing jest udzielanie wsparcia dziecku
i rodzinie. Piecza zastgpcza (w zatozeniu) w przysztosci przywroci dziecko rodzinie. Gdy nastapi
naprawa sytuacji, dziecko powinno do niej wrdci¢. Rodzina zastepcza nie przejmuje petni praw
rodzicielskich. To rodzicom biologicznym najczgsciej przystuguje wiadza rodzicielska
(ograniczona) i spoczywa na nich odpowiedzialno$¢ za dzieci. Realizujac swoje zadania opiekuncze
i wychowawcze, rodzina zastgpcza bierze wraz z rodzing naturalng wspdtodpowiedzialnos$é
za dziecko. Rodzina zastgpcza stanowi otwarty model rodziny, ktory zaktada mozliwo$¢ kontaktéw
z osobami spoza niej. Jest to rowniez forma ustug spolecznych, a petnione przez nie funkcje mozna
okresli¢ jako dopetniajgce i uzupetniajagce wobec rodziny naturalne;j.

Wedlug danych GUS na koniec 2021 r. w rodzinnej pieczy zastgpczej przebywato 72.300 dzieci
pozbawionych catkowicie lub czeSciowo opieki rodziny naturalnej, w tym 56.400 w pieczy
rodzinnej oraz 15.900 w pieczy instytucjonalnej. W poréwnaniu z rokiem 2020 liczba dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej wzrosta o 1,1%. Sposréd wszystkich dzieci objetych pieczg
zastepczg 6.309 posiadato orzeczenie o niepetnosprawnosci albo orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnodci, 2.627 byto sierotami. Biorgc pod uwage wiek
podopiecznych umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej, zardwno w rodzinach zastepczych
jak i w rodzinnych domach dziecka, najliczniejsza grupg¢ stanowity dzieci w wieku 7—-13 lat
(19.518) natomiast dzieci w wieku do 1 roku zycia (892) stanowily najmniej liczng grupe
wychowankoéw rodzinnej pieczy zastepczej. W 2021 r. do rodzinnej pieczy zastepczej po raz
pierwszy zostato przyjetych 9.664 dzieci. W ciggu 2021 r. rodzinng piecze zastepczg opuscito 6.933
dzieci w wieku do 18 roku zycia. Najwic;cej z nich (31,3%) powrécito do rodziny naturalne;j.
Do adopcji trafito 1.292 dzieci, natomiast do innej formy rodzinnej pieczy zastepczej - 1.905
wychowankow.
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Z powodu przeniesienia do instytucjonalnej pieczy zastgpczej, rodzinng piecz¢ zastepceza opuscito
909 dzieci, natomiast z powodu umieszczenia w domu pomocy spolecznej, rodzinng piecze
zastepczg opuscito 39 dzieci. Wsroéd 3.980 petnoletnich wychowankdow, ktorzy w ciagu 2021 r.
opuscili rodzinng piecze zastepcza, 2.052 zatozylo whasne gospodarstwo domowe, a 174 powrdcito
do rodziny naturalnej lub krewnych. Wsréd wychowankow, ktorzy opuscili piecze zastgpczg
po ukonczeniu 18 roku zycia 1.485 z nich nadal si¢ nie usamodzielnito.

Na koniec 2021 roku rodzinna piecza zastgpcza funkcjonowata w formie rodzin zastepczych
spokrewnionych, niezawodowych i zawodowych w tacznej liczbie 35.915 rodzin oraz 724
rodzinnych doméw dziecka. Wérdd rodzin zastgpczych rodziny spokrewnione stanowity 64,2 %,
rodziny niezawodowe — 29,9%, rodziny zawodowe — 5,9%.

Funkcje rodziny zastgpczej w Polsce na koniec roku 2021 spokrewnionej petnity 18.983
malzenstwa i 16.932 oséb samotnych. Rodzinne domy dziecka petnity w analogicznym okresie 619
malzenstw oraz 105 samotnych osob.

Na koniec 2021 r. funkcjonowaty w Polsce 1.273 placowki instytucjonalnej pieczy zastepczej,
w tym 1.260 placowek opiekunczo-wychowawczych, 10 regionalnych placéwek opiekuniczo-
terapeutycznych oraz 3 interwencyjne odrodki preadopcyjne. Na koniec 2021 r. w instytucjonalnej
pieczy zastgpczej przebywato 15.931 dzieci. Najliczniejszg grupe stanowili wychowankowie
w wieku 14—17 lat (7.154 dzieci). Druga, co do wielkosci zbiorowos¢ to dzieci w wieku 10-13 lat
(4.018 osdb). Najmniej liczna byta najmlodsza grupa wiekowa ponizej 1 roku (158 wychowankdéw).
W placéwkach instytucjonalnej pieczy zastgpczej przebywato réwniez 1.514 petnoletnich, uczacych
si¢ wychowankow.

W 2021 r. 4.530 wychowankéw do 18 roku zycia opuscito, z réznych powoddéw, placowki
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Najliczniejsza grupa (35,9%) to podopieczni, ktorzy powrdcili
do rodziny naturalnej. Powodem opuszczenia placowki przez 25,4% wychowankéw byto
przeniesienie do innego typu instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Do rodzinnej pieczy zastepczej
odeszto 22,3% wychowankoéw, a 7,0% dzieci zostatlo przekazanych do adopcji. Sposrod 2.043
wychowankdéw powyzej 18 roku zycia, ktérzy opuscili placowki, 1.104 zatozylo wilasne
gospodarstwo domowe, a 721 powrécito do rodziny naturalne;j.

Na koniec 2021 r. w instytucjonalnej pieczy zastgpczej przebywato 1.858 wychowankdéw
niepetnosprawnych. W placéwkach opiekunczo-wychowawczych przebywato 1.651 o0sdb
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a w regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych
i interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych odpowiednio - 205 i 2 osoby.

Osoby niepelnosprawne w placéwkach socjalizacyjnych stanowity 62,0% wszystkich
niepelnosprawnych wychowankéw w placdwkach opiekuniczo - wychowawczych, 17,8%
w placéwkach taczacych zadania placéwek, 11,0% w placdwkach rodzinnych, 7,0% w placowkach
specjalistyczno-terapeutycznych, a w placéwkach interwencyjnych 2,2%.
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Wykres Nr 2 — Formy pieczy zastepczej
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Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

5.2. Charakterystyka i organizacja pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim.

Podstawowy akt prawny wyznaczajacy kierunki, zasady i zadania zwigzane z piecza zastepcza,
tj. ustawa z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, wprowadzita
rozwigzania systemowe, ktore z zalozenia poprzez intensywna profilaktyke i prace z rodzing miaty
przyczynié si¢ do poprawy jakosci petnienia funkcji opiekuficzo — wychowawczych przez rodziny
biologiczne i w konsekwencji przeciwdziata¢ umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej. Pomoc
rodzinie naturalnej pozostata w gestii gminy, za$ organizacje pieczy zastepczej powierzono
powiatowi. Umieszczenie dziecka w placéwce lub rodzinie zastgpczej ma byé ostatecznoscia,
po wyczerpaniu wszystkich instrumentéw wsparcia. Wspieranie rodziny powinno opieraé sie
na eliminacji sytuacji, w ktérych dziecko musi opuscié rodzicéw, a tym samym na podejmowaniu
dziatan profilaktycznych poprzez wspodtprace rdznych instytucji dziatajacych na rzecz dziecka
i rodziny.

Realizacja zadan z zakresu rodzinnej pieczy zastgpczej odbywa sie przez dziatalnosé Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu. Jednostka zostala wyznaczona przez Staroste
Mysliborskiego na Organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie Mysliborskim i tym
samym od dnia 1 pazdziernika 2013 roku realizuje zadania przypisane ustawowo Organizatorowi.
Centrum dziala w organizacyjnej strukturze zespotdw i wyodrebnionych stanowisk pracy, ktére
kompleksowo realizuja zadania do wykonania, do ktérych zostaty powotane.

Praca na rzecz rodziny wymaga wrazliwosci i determinacji 0sdb podejmujacych dziatania
wspierajagce rodzicielstwo zastepcze w Powiecie Mysliborskim. Wspieranie rodzin zast¢pczych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka jest prowadzone gtéwnie w formie pomocy koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej, ktéry udziela w szczegblnosci dziecku i rodzinie wsparcia
edukacyjnego, emocjonalnego, pedagogicznego, petni funkcje diagnostyczno — monitorujacs,
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opiekunczg, doradcza, wychowawczg, motywacyjno — aktywizujgcg, koordynuje dzialania
sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg oraz monitoruje pobyt dziecka w pieczy zastepcze;.
W procesie wspierania rodzicéw zastepczych istotng rol¢ petnig réwniez pracownicy socjalni,
realizujgcy prace socjalng na rzecz rodzin oraz wykonujacy zadania koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej w przypadku braku koordynatora.

Sytuacja rodzin w Powiecie Mysliborskim jest konsekwencjg ubdstwa, alkoholizmu, problemu
przemocy, uzaleznief, bezrobocia oraz problemu dziedziczenia biedy. Trudno$ci rodzin majg
przetozenie na bezradno$é w sprawach opiekunczo-wychowawczych wzgledem wiasnych dzieci.
W Powiecie Mysliborskim pomimo zaangazowania réznych stuzb spotecznych, nie wszystkie
dzieci majg mozliwo$¢ wychowywac¢ si¢ w swoich rodzinach biologicznych. W przypadku razgcego
zaniedbania dzieci i zagrozenia ich zdrowia lub zycia zostaja one umieszczone w pieczy zastepcze;j.

Dokonujgc analizy funkcjonowania pieczy zastgpczej w Powiecie Mysliborskim nalezy podkreslié,
ze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu, jako Organizator rodzinnej pieczy
zastepcze] w Powiecie Mysliborskim kladzie bardzo duzy nacisk na poszukiwanie dla dzieci
rodzinnych form pieczy, gléwnie rodziny pochodzenia. Dzigki dobrej wspotpracy z kuratorami
sagdowymi, ogromnemu zaangazowaniu pracownikéw Centrum oraz oséb prowadzacych rodziny
zastepcze i rodzinne domy dziecka, znaczna liczba dzieci z terenu Powiatu znalazta drugi dom
w rodzinnych formach pieczy zastepczej, w tym u rodzenstwa, dziadkéw, wujkéw i cioé.

Rodzinne formy pieczy zastgpczej stanowig forme¢ wsparcia dla rodzin biologicznych
przezywajgcych trudnosci w wypehianiu swoich funkcji. Zapewniaja dziecku calodobowg opieke
i wychowanie, traktuja je w sposéb sprzyjajacy poczuciu godnodci i wartosci osobistej, zapewniajg
ksztatcenie, rozwéj uzdolnien i zainteresowan, dostgp do §wiadczen zdrowotnych, zaspokajajg jego
potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoleczne i religijne, a takze zapewniajg ochrone przed
ingerencja w zycie prywatne dziecka oraz umozliwiajg mu kontakt z rodzicami i innymi bliskimi
osobami, chyba, Ze z uwagi na dobro dziecka sad postanowi inacze;j.

Przedstawiajgc charakterystyke rodzinnej pieczy zastgpczej w Powiecie Mysliborskim, nalezy mieé
na uwadze, ze liczba rodzin zaste¢pczych funkcjonujacych w danym roku kalendarzowym jest liczba
zmienng. Efektem tego jest naptyw nowych rodzin zastgpczych, jak réwniez odplyw rodzin
zastepczych, co z kolei generuje zmienng liczbe dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej.

W myél ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, piecza zastepcza jest
sprawowana w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Formami rodzinnej pieczy zastepczej jest
rodzina zastepcza spokrewniona, rodzina zastgpcza niezawodowa, rodzina zastepcza zawodowa,
w tym zawodowa petnigca funkcj¢ pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna oraz
rodzinny dom dziecka. Instytucjonalna opieka zastgpcza jest sprawowana w formie placéwki
opiekuficzo — wychowawczej, regionalnej placowki opiekuficzo — terapeutycznej oraz
interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

W Powiecie Mysliborskim funkcjonujg wszystkie formy rodzinnej pieczy zastepczej poza rodzing
zawodowa specjalistyczng. W zakresie pieczy instytucjonalnej — dwie placéwki opiekuniczo
wychowawcze typu socjalizacyjnego dla maksymalnie 14 wychowankéw oraz placéwka
opiekuriczo terapeutyczna.
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5.3 Rodzinna piecza zastepcza w latach 2021-2023.

Obowigzujgce przepisy ustawy z dnia 09.06.2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w zakresie pieczy zastepczej wyznaczaja dwa gtowne obszary dziatania. Pierwszy -
skierowany jest na utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku, a wigc w rodzinie biologicznej,
drugi — dotyczy zapewnienia prawidlowo funkcjonujacego systemu pieczy zastgpczej, w przypadku
braku mozliwosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.

Dziecku pozbawionemu opieki rodzicielskiej w pierwszej kolejnosci poszukuje si¢ miejsca
w rodzinnej pieczy zastgpczej, a po wyczerpaniu takiej mozliwosci, dziecko trafia do pieczy
instytucjonalnej. Zgodnie z zalozeniami ustawy piecza zastepcza powinna mieé charakter okresowy
i wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe, nalezy zmierza¢ do reintegracji dziecka z jego rodzing
biologiczng. Jednak praktyka Jednostki wskazuje, ze bardzo czgsto pobyt dzieci poza rodzing
naturalng ma charakter dlugoterminowy i trwa az do osiagnigcia pelnoletniosci, lub tez, za zgoda
rodziny zastepcezej, do czasu zakonczenia procesu ksztatcenia, maksymalnie do ukonczenia 25 roku
zycia.

Niezmiernie waznym zadaniem jest pozyskanie odpowiednich kandydatdéw na rodzicow
zastepczych. Od wielu lat prowadzone sg kampanie spoteczne promujace rodzicielstwo zastgpcze.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu zapewnia catkowicie bezptatne szkolenia dla
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej. Realizuje réwniez szerokg i zrdznicowang
oferte wspierania funkcjonujgcych rodzi zastgpczych, jak rdéwniez zapewnia wsparcie
wolontariuszy.

Wykres Nr 2 — Formy rodzinnej pieczy zastepczej.

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
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Tabela Nr 8 —Liczba rodzin zastgpczych oraz rodzinnych doméw dziecka w Powiecie Mysliborskim w latach

2021 —2023.
e e : Liczba rodzin w Iatach
Forma rodzinnej pieczy zastepczej
Wg stanu na dzien Wg stanu na Wg stanu na
31.12.2021 dzien 31.12.2022 dzien 31.05.2023
| Spokrewniona ” 82 ” 81 || 83 l
| Zawodowa ogélem, w tym: || 4 || 4—” 3—|
| pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego , ‘ 2 H 2—” 1—|
’ Niezawodowa |L 27 || 20—” 2T|
| Rodzinne domy dziecka H 5 ” 4 ” 4 |
| Ogélem | 118 || 109 || 111 |

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdaii za rok 2021, 2022 oraz danych z CAS.

Wykres Nr 3- Liczba rodzin zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka w Powiecie Mys$liborskim w latach

2021 —2023.

100

80

601 L] spokrewniona

B M niezawodowa
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20! 1 rodzinny dom dziecka
0 x ;
2021 2022 2023

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdari za rok 2021, 2022 oraz danych z CAS

Liczba rodzin zastgpczych na terenie Powiatu Mysliborskiego od kilku lat utrzymuje sie
na zblizonym poziomie. Dominujg rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem, czyli stanowione
przez dziadkéw, pradziadkéw lub pelnoletnie rodzenstwo wychowanka. Wsrdd rodzin zastepczych
niezawodowych duzg grupa stanowia osoby spokrewnione z dzie¢mi w dalszej linii (wujostwo,
kuzynostwo). Niestety, zardwno rodziny zastepcze spokrewnione, jak i rodziny zastepcze
niezawodowe nie sg zainteresowane rozszerzeniem wspotpracy z Organizatorem rodzinnej pieczy
zastepcze] w Powiecie Mysliborskim w zakresie przyjecia ,,nowych” dzieci i ograniczajg sie
wylacznie do zabezpieczenia potrzeb dzieci z nimi spowinowaconych.

Najmniej liczng grupg stanowig rodziny zast¢pcze zawodowe. Ich liczba, podobnie jak ilo$¢ rodzin
zastepczych niezawodowych deklarujacych mozliwo$¢ przyjecia dziecko pieczy zastgpczej jest
niewystarczajaca w stosunku do wystepujacych potrzeb. Konieczna jest zatem kontynuacja dziatan
promocyjnych oraz wprowadzenie nowych rozwigzan, ktére zachegcityby potencjalnych
kandydatéw do podjgcia decyzji o petnieniu funkcji jednej z form pieczy zastepczej. Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu wcigz rozszerza oferte dla sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg. Swoje dziatania koncentruje na budowaniu koalicji oséb i podmiotéw zajmujacych sie
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tematyka pieczy zastepczej, znajacych jej znaczenie w obliczu kryzysu w rodzinie i konieczno$ci
zabezpieczenia potrzeb dziecka na czas potrzebny rodzicom biologicznym do przezwyci¢zenia
trudnosci zyciowych. Aby zaspokoi¢ potrzebe bezpieczenstwa dziecka pozbawionego opieki
rodzicéw poprzez jego umieszczenie w pieczy zastepczej, nalezy posiadaé przygotowane do tej
funkcji osoby/rodziny. Pozyskanie kandydatow do tej roli stato si¢ jeszcze trudniejsze wobec
dostrzegalnego w ostatnich latach kryzysu rodziny i jej funkcji. Pomimo intensywnych staran
bardzo trudno jest zmotywowaé spoteczenstwo do podjecia si¢ tej roli. Obecnie w Powiecie
Mysliborskim funkcjonujg 3 zawodowe rodziny zastgpcze, w tym 1 petnigca funkcje pogotowia
rodzinnego oraz 4 rodzinne domy dziecka. Ilo$¢ dzieci pozostajgcych w rodzinnej pieczy zastepcze;j

w latach 2021 — 2023 przedstawia Tabela Nr 9.

Tabela Nr 9 Ilos¢ dzieci pozostajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2021 — 2023.

B it Liczba dzieci
zinnej pie
zaste;pcze:: el Wg stanu na Wg stanu na Wg stanu na dzien
dzien 31.12.2021 dzien 31.12.2022 31.05.2023
Spokrewniona 107 108 118
| Niezawodowa ” 30 || 30 H 30 |
Zawodowa ogoélem 17 15 14
| Rodzinne domy dziecka j| 33 || 30 H 34 |
| Ogélem | 189 || 183 || 196 |

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z CAS.

Tabela Nr 10 - rodzinna piecza zastgpcza wg stanu na dzien 31.12.2021 r. z podzialem na poszczegdlne gminy z terenu
Powiatu Mysliborskiego

Liczba Liczba dzieci w
Liczba rodzin rodzinnych rodzinach
zastepezych doméw zastepczych
dziecka Liczba
= = = = dzieci
: Z. Z w
Lp Gmina S % § . o % § s|| rodzinnych
Z 2 N = Z a N= d h
2 || Q || 24 = o ||l &8 omac
2 z o9 & = ©Cl| dziecka
< || =9 & Z || 29
» N =9 % N e
(=} = N (@) = N
& || Z & z
1 Barlinek 19 9 1 3 24 || 10 7 21
2 || Boleszkowice 5 1 0 0 11 2 0 0
3 || Debno 31 8 1 0 38| 10 9 0
4 || MySlibérz 25 7 2 2 32 7 1 14
5 || Nowogrédek Pomorski 2 2 0 0 2 1 0 0
Ogolem w rodzinnej pieczy 82| 27 4 5 107 || 30 || 17 35
Ogélem 118 189

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z CAS
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Tabela Nr 11 - rodzinna piecza zastgpcza wg stanu na dzien 31.12.2022 r. z podziatem na poszczeg6lne gminy z terenu

Powiatu Mysliborskiego
Liczba Liczba dzieci w
Liczba rodzin rodzinnych rodzinach Liczba
zastepczych domoéw zastepczych dzieci
dziecka w
rodzinnych
= = = =
. Z = @ Z = . domach
Lp Gmina % 2 % > % 2 % = dziecka
= o s = o (=N
Al 2 |2 |88
% N <O N E =)
o = N o = N
& || z & 7
1 Barlinek 16 6 1 2 21 8 6 17
2 || Boleszkowice 3 2 0 0 12 7 0 0
3 De¢bno 2 5 1 38 6 4 0
4 || Myslibérz 34 6 2 2 36 8 5 13
5 || Nowogrédek Pomorski 1 1 0 0 1 1 0 0
Ogolem w rodzinnej pieczy 81| 20 4 4 108 || 30 15 30
Ogoélem 109 183

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z CAS

Tabela Nr 12 - rodzinna piecza zastgpcza wg stanu na dziefi 31.05.2023 r. z podziatem na poszczegélne gminy z terenu

Powiatu Mysliborskiego
Liczba Liczba dzieci w
Liczba rodzin rodzinnych rodzinach Liczba
zastepezych doméw zastepezych dzieci
dziecka w
= = = L rodzinnych
. 4 @ Z = domach
L Gmina = % Zs ) % 2 s dziecka
4 a oQ Z = o=
= o =3 z © || &=
AER ks AR E:
£ N E o £ N i)
) = N ) = N
& || Z & z
1 Barlinek 17 6 2 24 7 6 15
2 || Boleszkowice 5 3 0 14 8 0 0
3 || De¢bno 28 5 0 38 6 4 0
4 || MySlibérz 31 6 2 38 8 4 19
5 || Nowogrédek Pomorski 2 1 0 4 1 0 0
Ogolem w rodzinnej pieczy 83| 21 4 118 || 30 14 34
Ogoélem 111 196

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z CAS.
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Wykres Nr 4 Tlo$¢ dzieci w poszczegdlnych typach rodzinnej pieczy w latach 2021 — 2023.

12077
100- '
80

O spokrewnione

601"
40 / @ niezawodowe
O zawodowe
201
0 ' E rodzinne domy dziecka

2021 2022 2023

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych z CAS

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej w latach 2021-2023 z roku na rok
miesci si¢ wihasciwie na zblizonym poziomie. Niestety naptyw dzieci do pieczy zast¢pczej nie
maleje i jak na tak niewielki Powiat jakim jest Powiat Mysliborski liczba dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej, zardwno rodzinnej, jak i instytucjonalnej, jest duza. Z powodu braku
odpowiedniej liczby miejsc w pieczy zastgpczej nadal wystepuja trudnosci w biezacej realizacji
postanowien sadu. Dodatkowo rosnie zapotrzebowanie na miejsca w specjalistycznej pieczy,
co realnie mozliwe jest do osiggnigcia obecnie jedynie w instytucjonalnej pieczy zastgpczej.
Natomiast ze wzgledu na kontynuowanie procesu deinstytucjonalizacji i rygorystyczne zmiany
w przepisach dot. praktycznie znikomych mozliwosci tworzenia nowych form instytucjonalnej
pieczy zastgpczej, narastal bedzie problem z zabezpieczeniem pieczy zastgpczej dla dzieci
i mtodziezy, zwlaszcza dla matoletnich o specjalnych potrzebach.

5.4 Finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie MySliborskim w latach
2021 -2023.

W mysl obowigzujacych przepiséw ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, rodzinie zastgpczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, na kazde
umieszczone dziecko, przystuguje $wiadczenie na pokrycie kosztéw jego utrzymania. Na kazde
dziecko za$ legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci przystuguje dodatek na pokrycie zwigkszonych
kosztow utrzymania tego dziecka. Dodatkowo prowadzgcym rodzinng piecz¢ zastepeza przystuguje
$wiadczenie na pokrycie jego kosztow utrzymania oraz dodatek z tytutu niepetnosprawnosci
rowniez po ukoriczeniu petnoletnosci, jezeli nadal przebywa w rodzinnej pieczy, za zgoda
sprawujacych pieczg, nie dtuzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli si¢ uczy.
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Na podstawie obwieszczenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 27.03.2023 r. w sprawie
wysokosci kwot $wiadczen przystugujacych rodzinie zastepczej i prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka oraz wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej (M.P. z dnia 29 marca 2023 r.
poz. 296 ze zm.) od dnia 01.06.2023 r. wysokos$¢ §wiadczenia okres$lona powyzej, wynosi nie mniej
niz:

m 899,00 zt miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
spokrewnionej;

m 1.361,00 zt miesigcznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka;

m 274,00 zt miesigcznie dodatku w przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci.

Tabela nr 11 - udzielone wsparcie w postaci $wiadczen finansowych w latach 2018-2020 — rodzinna piecza zastepcza

2 Wysoko$¢é swiadczen w poszezegélnych latach
RODZAJ SWIADCZENIA w zlotych
Na dzien
g 2 31.05.2023

Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka || 2.140.848,00 || 2.489.529,00 927.405,00
w rodzinnej pieczy zastepczej
Dodatek wychowawczy* 1.021.760,00 || 386.566,00%* 0,00
Dodatek z tytulu niepelnosprawnosci dziecka 26.088,00 19.388,00 5.975,00
Jednorazowe $wiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych 8.700,00 9.900,00 7.200,00
z potrzebami przyjmowanego dziecka
Dofinansowanie ~ do  wypoczynku  poza  miejscem 2.400,00 2.100,00 0,00
zamieszkania
Swiadczenie na  pokrycie kosztow zwigzanych 6.200,00 5.600,00 2.100,00
z wystgpieniem zdarzen losowych Ilub innych zdarzen
majacych wplyw na jakos§é sprawowanej opieki
Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego 174.460,00 211.965,00 67.503,00
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinne
Swiadczenie na pokrycie kosztéw  przeprowadzenia 11.500,00 5.000,00 0,00
niezbednego remontu
Swiadczenie na pokrycie innych niezbednych 500,00 0,00 0,00
i nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych 2z opieks
i wychowaniem dziecka oraz funkcjonowanie RDD
Swiadczenie ,,Dobry Start” 246,00 0,00 0,00
Wynagrodzenia sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza 439.339,47 || 432.925,00 195.889,86
Wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia oséb do pomocy przy 133.519,80 148.027,00 70.121,80
sprawowaniu  opieki nad dzieémi 1 przy pracach
gospodarskich
Wynagrodzenia z tytulu powierzenia opieki nad dzieckiem 1.436,37 0,00 0,00
rodzinie pomocowej
Lacznie 3.966 997,64 || 3.711 000,00 || 1.276 194,66

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z CAS oraz danych z CUW Powiatu Mysliborskiego

* Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa do dnia 31.05.2023 r.
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5.5 Instytucjonalna piecza zastepcza w Powiecie Mysliborskim w latach 2021-2023.

Zgodnie z przepisami ustawy placdwki opiekunczo-wychowawcze zobowigzane sa zapewnié
dzieciom catodobowg opieke¢ i wychowanie. Celem dziatania instytucjonalnej pieczy zastepczej jest
jak najlepsze zabezpieczenie dobra dziecka w sytuacji, gdy nie moze byé ono umieszczone
w rodzinnej pieczy zastgpczej. Ustawa wyraznie ogranicza role instytucji w opiece nad matoletnimi
pozbawionymi opieki rodzicdw biologicznych — przez wskazanie termindw etapowego
zmniejszania liczby wychowankéw placowek i podwyzszania granicy wieku dla dzieci
umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepczej, tak by samorzady terytorialne mogtly sie
do nich odpowiednio organizacyjnie i finansowo przygotowac.

Przepisy ustawy wprowadzity znaczne ograniczenie roli placéwek opiekufczo-wychowawczych
w opiece nad dzieckiem — przez regulacje pozwalajgce na umieszczanie w nich wylgcznie dzieci
powyzej 10 roku zycia. Zmiany powyzsze byly wprowadzane sukcesywnie w kolejnych latach tak,
aby z dniem 1 stycznia 2020 r. wiek dzieci przebywajacych w placoéwkach opiekuficzo-
wychowawczych nie byt nizszy niz 10 lat. Ustawa wprowadzita okres przejSciowy dochodzenia
do standardu liczby dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych,
funkcjonujacych przed dniem 1 stycznia 2012 r., tak, aby zmiany te miaty charakter ewolucyjny.
Placéwki te od dnia 2 stycznia 2021 r. powinny uzyska¢ standard 14-osobowy.

Umieszczenie dziecka w catodobowej placdwce nastepuje po wyczerpaniu wszystkich innych
mozliwodci udzielenia pomocy rodzinie biologicznej. W pierwszej kolejnosci, kiedy wystgpi
konieczno$¢ zapewnienia opieki, poszukiwana jest rodzina pochodzenia dziecka. W przypadku jej
braku, lub braku mozliwosci przyjecia dziecka przez krewnych dziecka, rozwazana jest mozliwosé
umieszczenia maloletniego w rodzinnej pieczy zastepczej niespokrewnionej, tj. rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka. Wylacznie
w przypadkach, kiedy nie jest to mozliwe, dziecko zostaje umieszczone w placéwee opiekunczo —
wychowawczej. Podstawa umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej jest orzeczenie sgdu
rodzinnego.

Instytucjonalna piecza zast¢pcza w Powiecie Mysliborskim jest sprawowana w formie:

= Salezjanskiej Placowki Opiekunczo — Wychowawczej ,,Nasz Dom” w Debnie;
= Placéwki Opiekunczo — Wychowawczej ,,Dorian II” w Stawnie;
= Regionalnej Placowki Opiekunczo — Terapeutycznej w Debnie.

5.5.1 Salezjanska Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Nasz Dom” w D¢bnie.

Jest placowka typu socjalizacyjnego dla maksymalnie 14 wychowankdw. Organem zatozycielskim
jest Towarzystwo Salezjanskie Inspektorii pw. Sw. Wojciecha w Pile.

W dniu 28 listopada 2012r. Salezjanska Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Nasz Dom”
w Debnie uzyskata zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego, a w tym sam wpis do rejestru
placdwek opiekunczo — wychowawczych na terenie Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Swa
dziatalno$¢ prowadzi, na podstawie zlecenia realizacji zadania przez Powiat Mysliborski,
od grudnia 2012 roku. Na dzien 31.12.2021 r. w Placéwce przebywato 13 wychowankdw, w tym
5 — z Powiatu Mysliborskiego oraz 8 z Powiatu Pilskiego, na dzien 31.12.2022 r. - 6 dzieci
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z Powiatu Mysliborskiego oraz 8 spoza Powiatu, na dzien 31.05.2023 r w Placéwce tgcznie
przebywato 14 dzieci, w tym 7 z Powiatu Pilskiego oraz 7 z Powiatu Mysliborskiego.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placéwee w latach 2021 - 2023
przedstawiajg si¢ nastepujaco:

= wroku 2021 —4.288,20 zi;
= wroku 2022 —-4.416,41 zi;
= wroku 2023 —4.828,15 zt.

5.5.2 Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dorian II” w Slawnie.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,Dorian II” w Stawnie jest placowkg opiekunczo
- wychowawczg typu socjalizacyjnego dla maksymalnie 14 wychowankéw. Organem
zatozycielskim jest fundacja ,,IBIS” w Stawnie.

W dniu 30 listopada 2017 r. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dorian II” w Stawnie uzyskata
zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego, a tym samym wpis do rejestru placowek
opiekunczo — wychowawczych na terenie Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Dziata
na podstawie zlecenia realizacji zadania przez Powiat Mysliborski. Pierwsi wychowankowie zostali
przyjeci do Placéwki w dniu 19.12.2017 r.

Na dzien 31.12.2021 r. w Placéwce przebywato 14 matoletnich, w tym 11 dzieci z terenu Powiatu
Mysliborskiego oraz 3 dzieci cudzoziemskich (norweskich), ktére przed umieszczeniem w pieczy
zastgpczej przebywaly z matkg na terenie miejscowosci Barlinek. Na dzien 31.12.2022 r.
w Jednostce przebywato 14 dzieci, wszystkie z Powiatu Mysliborskiego. Wg stanu na dzien
31.05.2023 r. Placowka sprawowata opieke nad 14 wychowankami — réwniez wszyscy pochodzg
z terenu Powiatu Mysliborskiego.

Srednie miesi¢czne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placéwee w latach 2018 - 2020
przedstawiajg si¢ nastepujaco:

= wroku 2021 —4.940,11 zt;
= wroku 2022 —5.035,91 zt;
= wroku 2023 —5.535,13 zt.

W w/w okresie placowki nie zaspakajaty w petni potrzeb Powiatu w zakresie instytucjonalnej
pieczy zastgpczej. Z uwagi na postanowienia sadu dotyczace umieszczania w pieczy zastepczej
licznego rodzenstwa dzieci oraz dlugotrwate (rdwniez po uzyskaniu petnoletnosci) pobyty dzieci
w pieczy, cz¢s¢ matoletnich byla umieszczana takze w placéwkach poza terenem Powiatu
Mysliborskiego.

5.5.3 Regionalna Placéwka Opiekunczo - Terapeutyczna w Debnie.

Regionalna Placéwka Opiekunczo — Terapeutyczna w Debnie (RPOT) jest jednostks organizacyjng
Powiatu Mysliborskiego wykonujacg zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
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zastepczej o zasiegu regionalnym obejmujgcym granice administracyjne Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego powierzone przez samorzagd Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. RPOT
moze przyjaé dziecko z powiatu lezacego w innym wojewddztwie, jezeli dysponuje wolnymi
miejscami. Na podstawie decyzji Wojewody Zachodniopomorskiego w Placoéwce moze przebywaé
42 dzieci do 18 roku zycia.

Regionalna Placéwka Opiekunczo - Terapeutyczna w Debnie (RPOT) przeznaczona jest dla dzieci
wymagajacych szczegdlnej opieki, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagajgcy stosowania
specjalistycznej opieki i rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej
lub w placéwce opiekunczo- wychowawczej.

Celem dziatalnosci Placdwki jest zapewnienie dzieciom catodobowej opieki, wychowania, leczenia,
rehabilitacji, rewalidacji oraz specjalistycznej opieki i innych niezbednych oddziatywan
terapeutycznych. Placoéwka nie posiada wolnych miejsc. Jednostka jest placowkg opiekunczo-
terapeutyczng o zasiggu regionalnym obejmujagcym granice administracyjne wojewddztwa
zachodniopomorskiego. Placoéwka za zgodg Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego moze
przyja¢ dziecko z powiatu lezgcego w innym wojewddztwie, jezeli dysponuje wolnymi miejscami.
W celu realizacji zadan statutowych Placéwka wspolpracuje w szczegdlnosci z sgdami,
powiatowym centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej
pieczy zastgpczej, osrodkiem adopcyjnym, z organizacjami pozarzgdowymi, wolontariuszami,
Kosciotem Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi.

Srednie miesi¢cczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placéwee w latach 2021 - 2023
przedstawiajg sie nastepujaco:

= wroku 2021 — 8.652,33 zi;
m wroku 2022 — 9.194,24 zt;
= wroku 2023 —10.820,21 zt.

6. Analiza SWOT.

Analiza SWOT jest narzedziem kompleksowej analizy, ktéra okresla czynniki zewngtrzne oraz
wewnetrzne. Pozwala na wskazanie najwazniejszych dla spoleczenstwa lokalnego problemoéw. Jest
metoda, ktéra podkresla zaro6wno mocne i stabe strony funkcjonowania pieczy zastgpczej
w Powiecie Mysliborskim, jak réwniez szanse i zagrozenia, ktére mogg wystapi¢c w obszarze
dziatania.

Istnieja zaréwno mocne jak i stabe strony funkcjonowania pieczy zastepczej w Powiecie
Mysliborskim. Mocne strony wspomagaja budowe systemu opieki nad dzieckiem i rodzing, jak
réwniez ostabiajg zagrozenia realizacji programu. Natomiast na stabe strony nalezy zwrécié
szczegblng uwage, gdyz moga one utrudniaé¢ lub nawet uniemozliwiaé realizacj¢ celow zawartych
w Programie.

Wskazane ponizej silne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia zostaly wykorzystane w planowaniu
prac nad wzmocnieniem rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim na lata
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2024-2026. Pozwalajg one dostrzec i wykorzystaé istniejace szanse, jednoczesnie daja mozliwo$é

skupienia si¢ na trudnosciach i je eliminowac.

Tabela Nr 11. Analiza SWOT — piecza zastepcza w Powiecie My§liborskim

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

»  wykwalifikowana kadra PCPR;

= wypracowane formy wspdlpracy Sgdem
Rejonowym w Mysliborzu;

= dobry kontakt sprawujacych rodzinng piecze
zastepeza z kadrg PCPR w Mysliborzu;

" partycypacyjny model wprowadzania zmian —
angazowanie pracownikdw w proces;

= udzielanie $wiadczen fakultatywnych;

= pozyskiwanie Srodkdw zewnetrznych na rzecz
rodzicielstwa zastepczego;

= wypracowane dobre praktyki w zakresie
wspélpracy z innymi podmiotami, dobry
przeplyw informacji i relacji pomigdzy
przedstawicielami instytucji;

= wspdlpraca z jednostkami pomocy spotecznej
zajmujagcymi  si¢  udzielaniem  pomocy
i wsparcia rodzinie i dziecku;

= organizacja szkolen dla kandydatow do
pehienia funkcji rodziny zastepczej;

= réznorodne i kompleksowe formy wsparcia
dla RZZ, RRN, RZS i RDD m.in. poprzez
organizacj¢ szkolen, poradnictwo
psychologiczne i pedagogiczne, diagnostyke
dzieci przyjetych do pieczy zastgpczej;

=  zapewnienie szkolen  kadrze PCPR
w Mysliborzu;

= stopniowy i konsekwentny rozwdj ustug
specjalistycznych dla wychowankéw pieczy

zastepcze;j;

= wspieranie  pelnoletnich  wychowankdéw
pieczy zastepczej w procesie
usamodzielnienia;

= funkcjonowanie dwoch placéwek opiekunczo-
wychowawczych opartych na wsparciu w
matych grupach — do 14 wychowankow;

m  wypracowany standard funkcjonowania
maksymalnie 14  osobowych placowek
opiekunczo — wychowawczych;

= funkcjonowanie regionalne;j placowki
opiekunczo — terapeutycznej;

brak osdb chetnych do pelnienia funkcji rodziny
zastgpczej oraz prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

brak wystarczajacej ilosci miejsc, zaréwno
w instytucjonalnej, jak i rodzinnej pieczy
zastegpczej na terenie Powiatu Mysliborskiego;
brak  propozycji pracy dla  milodych
usamodzielnianych osdb;

brak lokali socjalnych oraz mieszkan
chronionych na terenie gmin dla wychowankow
instytucjonalnej i rodzinnej pieczy;

brak mieszkan chronionych dla wychowankéw
pieczy zastepczej oraz brak srodkdéw na ich
utworzenie;

niewystarczajgca oferta bezplatnych,
dostepnych i ,,rozumiejacych” specyfike pieczy
zastepezej ushug specjalistycznych w zakresie
m.in. pelnej diagnozy dziecka, opieki
psychiatrycznej, psychoterapeutycznej,
logopedycznej oraz neurologicznej;

brak psychiatry dziecigcego na terenie Powiatu
Mysliborskiego;

zaniedbywanie = obowiazkéw  opiekunczo-
wychowawczych przez rodzicow
biologicznych;

brak  pozytywnych wzorcow  osobowych
w rodzinach dysfunkcyjnych;

niewystarczajaca liczba placowek opiekunczo —
wychowawczych;

niewystarczajgce wsparcie dla
usamodzielnianych wychowankow
z niepelnosprawnosciami, ktérzy majg trudnosci
z przystosowaniem si¢ do samodzielnego zycia
oraz brak ofert pracy.
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stosunkowo niski koszt utrzymania dziecka
w placowkach opiekunczo-wychowawczych

w porownaniu do innych powiatow;
promocja idei rodzicielstwa zastepczego;
doswiadczenie, wiedza i

pracownikdw dzialajacych na rzecz rodziny.

kwalifikacje

SZANSE

ZAGROZENIA

stale szkolenie i doskonalenie zawodowe
kadry Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie;

pozyskiwanie
zrddet zewnetrznych na rzecz rozwoju

$rodkéw finansowych ze

rodzicielstwa zastepczego;
pozyskiwanie kandydatéow do
rodzinnych form pieczy zastepcze;j;
wspolpraca z instytucjami zajmujacymi si¢
opieka nad dzieckiem i rodzing;

dostep do zrédel finansowania (fundusze

rozwoju

strukturalne, Europejski Fundusz Spoteczny,
dotacje z budzetu Panstwa);

mozliwo$¢ powrotu dzieci do rodziny
naturalnej poprzez koordynowanie stalej
i efektywnej wspdlpracy z asystentami
rodziny;

réznorodne i kompleksowe wsparcie dla
sprawujacych rodzinna piecze zastgpcza
tj. w szczegoélnosci kontynuacja szkolen,
poradnictwa specjalistycznego, poglebiona

diagnostyka dzieci przyjmowanych do
pieczy zastepczej;
zorganizowany  system  szkolen  dla

kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu
dziecka. Szkolenia prowadzone przez
ekspertdéw znajacych doglebnie tematyke
pieczy zastgpcze;j;

pierwszenstwo w uzyskaniu mieszkan dla
petnoletnich wychowankow pieczy
zastepczej z zasobéw gmin;

w celu zapewnienia wystarczajacej liczby
miejsc w instytucjonalnej pieczy zastgpczej
—  zlecenie prowadzenia  placéwki
opiekunczo — wychowawcze] podmiotom

zewnetrznym.

brak mozliwosci wykonywania postanowien sgdu
w zakresie umieszczania dzieci w pieczy
zastepcezej;
negatywny
kreowany przez media;

niskie wynagrodzenia kadry pracujacej na rzecz
pieczy zastepczej;

niska skuteczno$¢ dziatan na rzecz pozyskiwania

wzorzec  rodzin  zastepczych

nowych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastgpcze;j;

nieuregulowana  sytuacja
przebywajacych w pieczy zastepczej skutkujaca
trudnodciami w podejmowaniu decyzji dot. m.in.

prawna  dzieci

edukacji, leczenia;

bariery  pracownikow  os$wiaty
z pracg pedagogiczng z dzieémi z pieczy
niewystarczajagca  $wiadomos¢

zZwigzane

zastgpcze] —
potrzeb dzieci i sposobow pracy;
czternastoosobowych
placowek w  duzej utrudniajacy
nierozdzielanie wieloosobowych rodzenstw;
negatywny obraz systemu pieczy zastepczej
w spoleczenstwie, funkcjonujgce stereotypy
dzieci z pieczy zastepczej (biedne, majace

system  maksymalnie

mierze

problemy z nauka);

wypalenie zawodowe rodzin zastgpczych;
niechgé ze strony rodzicow biologicznych do
wspolpracy majacej na celu powrét dziecka do
rodziny;
wzrost biedy, bezrobocia oraz narastajgce
ubozenie spoleczenstwa;

narastanie postaw rodzicielskich obrazujacych
sprawach  opiekunczo -

wychowawczych wobec dzieci;

bezradno$¢ w

trudnosci we wspdlpracy z innymi instytucjami
niosagcymi pomoc i wsparcie dziecku i rodzinie;
nieporadnos¢ zyciowa rodzin naturalnych;
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= postepujaca degradacja wartosci rodziny;
® brak wspdlpracy ze strony naturalnych rodzicow
w celu powrotu dziecka do rodziny;
= powrdt 0sdb opuszczajacych piecze zastepcza
do patologicznego $rodowiska rodzinnego, brak
odpowiednich WZOrcoOw wsparcia
w rodzinie i ze strony srodowiska;
= brak mieszkan dla usamodzielniajgcych sie¢
wychowankow pieczy zastepczej;
= wzrost ryzykownych  zachowan — wsrod
miodziezy (uzaleznienia, przemoc fizyczna,
psychiczna, ekonomiczna, cyberprzemoc, itp.);
= postepujacy wzrost liczby dzieci potrzebujgcych
zapewnienia im pobytu w pieczy zastepczej;
= wzrastajagca  liczba  dzieci  umieszczanych
W pieczy zastepczej przejawiajaca zaburzenia
rozwojowe, zaburzenia psychiczne oraz oznaki
demoralizacji.

Zrédlo: opracowanie wlasne.

7. Whnioski z realizacji Powiatowego Programu Pieczy Zastepczej w Powiecie
Mysliborskim na lata 2021 — 2023.

Jako gléwny cel Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim
na lata 2021 — 2023 przyjeto rozbudowywanie i wspieranie istniejgcego systemu pieczy zastepczej,
ze szczegblnym uwzglednieniem pieczy rodzinnej. Podejmowano dziatania majace na celu
zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych niezawodowych oraz rodzin zastgpczych zawodowych,
w tym rodzin zastgpczych zawodowych pehigcych funkcje pogotowia rodzinnego (kampanie
medialne promujace rodzicielstwo zastgpcze, doskonalenie systemu wynagradzania rodzin
zawodowych, zabezpieczenie w budzecie Srodkéw na Swiadczenia fakultatywne dla rodzin juz
funkcjonujacych).

Istotnym elementem bylo i jest budowanie wsparcia systemu pieczy zastgpczej przez rozwoj
wspdtpracy z sektorem NGO oraz realizacje dziatan w ramach projektéw dofinansowanych
ze zrodet zewngtrznych, krajowych i zagranicznych, w tym UE. Doskonalono system pomocy
specjalistycznej: pedagogicznej i psychologicznej udzielanej rodzinom zastgpczym, zwracano
szczegblng uwage na przeciwdzialanie problemom wychowawczym w rodzinach zastepczych
spokrewnionych. W pracy z rodzing stosowano indywidualne podejscie i oferowano elastyczne
formy wsparcia w zaleznosci od indywidualnych potrzeb. Osiggnigcie celu mozliwe byto wylgcznie
poprzez realizacj¢ ponizej wskazanych celéw szczegdtowych:

Zachg¢canie mieszkancéow Powiatu MysSliborskiego do pelnienia funkcji opiekunéw

zastepczych poprzez m.in. zamieszczanie informacji propagujacych rodzicielstwo zastepcze na
stronie internetowej PCPR oraz Starostwa Powiatowego w Mysliborzu, portalu
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spolecznosciowym FB, w lokalnych mediach, organizowanie akcji promocyjnych,
uczestnictwo w imprezach lokalnych itp.

W ramach promowania idei rodzicielstwa zastepczego publikowano plakaty promujace rodzinng
piecze  zastgpczg na  stronie  internetowej  Centrum,  tablicy  ogloszen = PCPR
w Mysliborzu, Starostwa Powiatowego w Mysliborzu oraz w mediach spotecznosciowych.
Na stronie Jednostki oraz na tablicy ogloszen udostgpniano szczegétowe informacje dot. rodzinnej
pieczy zastepczej, jak réwniez dostepna jest online dokumentacja dla kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej. W Jednostce dostepne sa materiaty promocyjne dot. rodzinnej pieczy
zastepczej.

W ogélnodostepnym miejscu w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu
wystawiony zostat roll-up promujgcy rodzinng piecze zastgpcza. Pracownicy PCPR w Mysliborzu
brali udziat w licznych lokalnych imprezach, ktére byly doskonalg okazja do prowadzenia dziatan
promujacych ide¢ rodzinnej pieczy zastepezej. Kazdy mogh dowiedzied sig, jakie wymagania nalezy
spetnié, aby sprawowaé rodzinng piecze zastepczg. Dziatania mialy na celu wzbudzenie
pozytywnego mySlenia na temat rodzicielstwa zastgpczego - rodzinnej pieczy zastgpczej, jej
promocje w srodowisku lokalnym, jak réwniez integracj¢ rodzin sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg. Promocja rodzinnej pieczy zastgpczej odbywata si¢ rowniez poprzez rozpowszechnianie
ulotek i gadzetéw, wystawienie roll-upa oraz rozméw z potencjalnymi kandydatami na rodzicow
zastepczych podczas nastepujacych przedsigwzigc:

w dniu 18.09.2021 r. w miejscowosci Gizyn (Gmina Nowogrddek Pomorski) udziat

pracownikdéw Centrum w Powiatowo - Gminnych dozynkach;

= w dniu 13.08.22 r. w miejscowosci Rataje (Gmina Nowogrédek Pomorski) udziat
pracownikow PCPR w Mysliborzu w Letniej biesiadzie ratajskiej. Wydarzenie miato
charakter charytatywny — grano dla Kasi aby pozyska¢ srodki finansowe na dalsze leczenie;

= w dniu 03.09.2022 r. w miejscowosci Grzymiradz (Gmina Debno) podczas Gminnych
Dozynek;

= w dniu 10.09.2022 r. podczas Gminno — Powiatowych Dozynek, ktére odbyly sie

w miejscowosci Golenice (Gmina Myslibérz).

Prowadzenie naboru i kwalifikacji kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka, kierowanie na szkolenia.

W roku 2021 tgcznie pozyskano 19 kandydatéw do odbycia szkolenia, w tym 7 zlozylo wnioski
w roku 2020, — 12 kandydatéw wnioski zarejestrowano w II, III i IV kwartale 2021 roku. Spos$réd
7 kandydatow, ktérzy ztozyli wnioski o petnienie funkcji rodziny zastg¢pczej niezawodowej w roku
2020 - 5 w pierwszym kwartale 2021 roku otrzymato wstepng akceptacje Organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim. Odmowg wstepnej akceptacji otrzymata 1 osoba,
réwniez 1 kandydat ztozyl pisemng rezygnacje z udzialu w szkoleniu przed kwalifikacjg. Sposrdd
5 zakwalifikowanych — | kandydat ztozyt rezygnacje przed przystapieniem do szkolenia. Sposrod
pozostatych kandydatéw do odbycia szkolenia w 2021 roku, 8 kandydatow zostato
zakwalifikowanych do odbycia szkolenia w roku 2022, 1 kandydat otrzymal odmowe wstepnej
akceptacji do szkolenia, 4 osoby dokonaty rezygnacji. W roku 2021 z kandydatami do petnienia
funkeji rodziny zastepczej niezawodowej kontaktowano si¢ 95 razy. Byty to kontakty osobiste lub
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telefoniczne. Dotyczyty gldwnie rozmdéw na temat pieczy zastgpczej i dokumentacji niezbedne;j
do szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkeji rodziny zastepczej niezawodowe;.

Konsekwencja prowadzonych przez PCPR w Mysliborzu dziatan w roku 2022 bylo pozyskanie
i zakwalifikowanie do szkolenia dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej 8 kandydatéw, sposrdd ktorych 7 ukonczylo szkolenie i uzyskalo niezbedne
kwalifikacje. W roku 2022 z kandydatami do pelnienia funkcji rodziny zastepczej kontaktowano sie
55 razy. Byly to kontakty osobiste i telefoniczne. Dotyczyly gldwnie rozmdéw na temat pieczy
zastepczej 1 dokumentacji niezbednej do szkolenia dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. W roku 2023, analogicznie jak w latach poprzednich prowadzone sg dziatania
w zakresie m.in. naboru 1 kwalifikacji kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka. Wskazniki realizacji za rok 2023 zostang ujete
w sprawozdaniu z realizacji Programu za rok 2023.

Prowadzenie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej/prowadzenie
rodzinnego domu dziecka.

W roku 2021 szkoleniu dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowe;j
uczestniczyly 4 osoby, z tego je ukonczylo i otrzymato stosowne kwalifikacje 3 kandydatéw.
Ponadto w roku sprawozdawczym 1 osoba ukonczyta szkolenie uzupetniajgce dla kandydatéw
do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
Kandydat uzyskat niezb¢dne kwalifikacje.

W szkoleniu dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, ktore odbyto
si¢ w okresie od dnia 15.01.2022 r. do 19.02.2022 r. uczestniczyto 8 oséb, z tego ukonczyto
i otrzymato stosowne kwalifikacje 7 kandydatow.

Tworzenie nowych form rodzinnej pieczy zastepcze;j.

W roku 2021 w Powiecie Mysliborskim zostalo zawigzanych 12 rodzin zastepczych
niezawodowych oraz 13 rodzin zastgpczych spokrewnionych, za§ w roku 2022 — 5 rodzin
zastepczych niezawodowych oraz 15 rodzin zast¢pczych spokrewnionych.

Organizowanie szkolen i warsztatéw dla rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinne
domy dziecka majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji oraz przeciwdzialanie wypaleniu
zawodowemu.

W ramach realizacji projektu finansowanego ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020 pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019-2023”
w nadmorskiej miejscowosci Niechorze w dniach 04.10.2021 r.- 08.10.2021 r. odbyto si¢ szkolenie
dla sprawujacych rodzinng piecze¢ zastepcza przeciwdziatajgce wypaleniu zawodowemu
i doskonalgce umiejetnosci opiekuncze. W szkoleniu wzigty udziat 23 osoby sprawujgce rodzinng
piecze zastepcza. Organizator szkolenia — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu,
w ramach wyjazdu, zaplanowat dodatkowo miejsca noclegowe wraz z wyzywieniem i opiekg
animatoréw na czas trwania szkolenia dla 10 podopiecznych uczestnikéw szkolenia, tj. dzieci
przebywajacych w pieczy.
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Tematyka szkolenia obejmowata zajecia z metod relaksacyjnych i wyciszenia, sposobéw radzenia
sobie ze stresem, komunikacji z dzieckiem przejawiajgcym trudne zachowania oraz jak opanowaé
konfliktowe sytuacje w domu, jak dowartosciowaé samego siebie i jak pielegnowaé wigzi
matzenskie. Realizacja zaj¢¢ odbyta si¢ w ramach 17 godzin w oparciu o nowoczesne metody
i techniki dydaktyczno — pedagogiczne.

W ramach realizacji projektu finansowanego ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020 pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019-2023”
w nadmorskiej miejscowosci Pogorzelica w dniach 19.09.2022 r.- 23.09.2022 r. odbylo sie
szkolenie dla sprawujacych rodzinng pieczg zastepczg przeciwdziatajgce wypaleniu zawodowemu
1 doskonalagce umiejetnoscei opiekuncze. Organizator szkolenia — Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Mysliborzu, w ramach szkolenia, zapewnit dodatkowo miejsca noclegowe wraz
z wyzywieniem i opiekg animatordw na czas trwania szkolenia dla podopiecznych uczestnikéw
szkolenia, tj. dzieci przebywajacych w pieczy w wieku do 6 lat wigcznie. Z proponowanego
wsparcia skorzystaly 24 osoby doroste oraz 8 dzieci.

Tematyka szkolenia obejmowata zajgcia z metod relaksacyjnych i wyciszenia, sposobow radzenia
sobie ze stresem, komunikacji z dzieckiem przejawiajagcym trudne zachowania oraz jak opanowaé
konfliktowe sytuacje w domu, jak dowartosciowaé samego siebie i jak pielegnowaé wigzi
matzenskie. Realizacja zaje¢ odbyla si¢ w ramach 17 godzin w oparciu o nowoczesne metody
i techniki dydaktyczno — pedagogiczne.

Zapewnienie dostepu do specjalistycznego wsparcia dzieciom przebywajacym w rodzinnej
pieczy zastepcezej oraz usamodzielnianym wychowankom réznych form pieczy.

Lacznie w roku 2021 z poradnictwa specjalistycznego skorzystato 43 dzieci, w tym z poradnictwa
pedagogicznego skorzystato 25 dzieci (27 porad), z poradnictwa psychologa skorzystato 18 dzieci
(49 porad). W 2021 r. podopieczni pieczy zastepczej korzystali réwniez z pomocy specjalistéw
Regionalnego Centrum Kryzysowego funkcjonujgcego przy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Mysliborzu. Lacznie w roku 2021 udzielono 45 porad dla 25 dzieci i 19 opiekundw,
w tym ze wsparcia psychologicznego - (26 porad), pedagogicznego - (5 porad), pracownika
socjalnego - (13 porad) i specjalisty ds. integracji - (1 porada).

W roku 2022 z poradnictwa psychologicznego skorzystato 19 rodzin, ktérym zostaly udzielone
53 porady oraz 23 dzieci, ktérym udzielono tgcznie 83 porady. Z poradnictwa pedagogicznego
skorzystato 27 rodzin, udzielono im 61 porad oraz 23 dzieci, ktéorym udzielono 28 porad. Ponadto
kazda rodzina zast¢pcza oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka, jak réwniez dzieci umieszczone
w pieczy zastepczej, mieli mozliwo$é skorzystania ,w kryzysie” z pomocy specjalistow
Regionalnego Centrum Kryzysowego dziatajacego przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu. Dostepny jest psycholog, pedagog, socjoterapeuta, terapeuta uzaleznien, pracownik
socjalny, specjalista pracy z rodzing wieloproblemowg oraz specjalista integracji spotecznej.
Wsparcie w ramach RCK udzielane jest przy ul. Spokojnej 13 w Mysliborzu. Pomoc jest bezptatna
po wezesniejszym, telefonicznym uzgodnieniu terminu. Ponadto ww. RCK posiada zesp6t mobilny,
ktory w szczegélnie uzasadnionych przypadkach dojezdza do miejsca zamieszkania rodziny
wymagajacej wsparcia. Z przedmiotowego wsparcia w okresie sprawozdawczym skorzystaty
24 osoby.
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Rozwijanie wspolpracy m.in. z organizacjami pozarzadowymi, przedsiebiorcami w celu
wsparcia funkcjonowania pieczy zastepczej.

Wsparciem réwniez byta mozliwo$é korzystania z codziennych zajeé od poniedziatku do pigtku
przez 3 godziny dziennie z Punku Wsparcia Dziennego w Mysliborzu i jego filii w Barlinku
funkcjonujgcego w ramach projektu ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019-2023”. Punkt zapewniat
uczestnikom m. in. opieke w czasie wolnym od zaj¢é, pomoc w nauce, rozwijanie umiejetnosci
i uzdolnien, profilaktyke wychowawcza, zajecia w kotach zainteresowan — MMA, muzycznych,
tanecznych, informatycznych oraz z j¢zyka angielskiego. f.acznie — 33 miejsca.

Podejmowane byty takze dziatania majace na celu ksztaltowanie prawidtowych postaw i kontaktow
z rodzing i otoczeniem réwiesniczym, pomoc w sytuacjach kryzysowych, problemach szkolnych,
rodzinnych i osobistych, ksztattowanie prawidtowych postaw i kontaktéw dziecka z rodzing
i otoczeniem réwiesniczym. Ponadto dzieci i milodziez objete byly réwniez wsparciem
specjalistycznym.

W dniu 18.09.21 r. przedstawiciele Jednostki wzieli udziat w Powiatowo - Gminnych Dozynkach,
ktore odbyty si¢ w miejscowosci Gizyn. Impreza ta byta doskonatg okazjg do prowadzenia dziatan
promujacych ide¢ rodzicielstwa zastgpczego wsréd uczestnikow wydarzenia oraz nawigzania
wspdipracy z Gming Nowogrédek Pomorski.

W ramach wspdtpracy majacej na celu wsparcie sprawujacych rodzinng piecze zastepcza, w roku
2022 réwniez umozliwiono podopiecznym przebywajacym w pieczy zastepczej korzystanie z ustug
oferowanych przez Punkt Wsparcia Dziennego w Mysliborzu i jego fili¢ w Barlinku. Podejmowane
byly takze dziatania majace na celu ksztattowanie prawidtowych postaw i kontaktoéw z rodzing oraz
otoczeniem réwiesniczym, pomoc w sytuacjach kryzysowych, problemach szkolnych, rodzinnych
i osobistych, ksztattowanie prawidlowych postaw i kontaktow dziecka z rodzing i otoczeniem
réwiesniczym.

W ramach wspélpracy z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wskazano, za ich zgoda, 3 osoby sprawujace rodzinng piecze
zastepcza do projektu ,,Akademia Przysztosci”. Jego gléwnym celem jest, poprzez udziat
w zajeciach Klubu rodzica zastgpczego, wzmocnienie rodzinnych form opieki zastepczej, a tym
samym stworzenie optymalnych warunkéw opieki i wychowania dzieciom, pozbawionym
mozliwosdci zycia w swoich rodzinach biologicznych. Dwie osoby odbyly stosowne szkolenie
i uzyskaly certyfikaty Liderdw, 1 osoba oczekuje na termin szkolenia. Spotkania wspierajace dla
rodzin z terenu Powiatu Mysliborskiego odbywaja si¢ cyklicznie, raz w miesigcu.

W ramach wspdtpracy z Kuratorium O$wiaty w Szczecinie po raz juz kolejny udato si¢ pozyskad
miejsca na letnia koloni¢ dla dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej. Z wypoczynku
w miejscowosci Przesieka (Powiat Karkonoski) w okresie od 05.07.2022 r. — 14.07.2022 r.
Skorzystato 17 matoletnich. W roku 2022 umozliwiono réwniez matoletnim z pieczy zastepczej
uczestnictwo w letnich oraz zimowych koloniach organizowanych przez PCPR w Mysliborzu
i finansowanych w ramach projektu ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019-2023”. Zimowa kolonia,
w Ustroniu Morskim odbyta si¢ w okresie od 31.01.2022 r. do 09.02.2022 r.. Wyjazdy miaty na celu
budowanie kompetencji spoteczno - kulturowych dla dzieci i milodziezy zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Ze wspatcia skorzystalo tgcznie 39 maloletnich, w tym 30 dzieci
z rodzinnej pieczy zast¢pcze;j.
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Z letniego wypoczynku w okresie od 15.08.2022 r. do 24.08.2022 r. skorzystato 40 dzieci, w tym
36 z rodzinnej pieczy zastepczej. W ramach wspotpracy Jednostki z przedsigbiorcami sprawujacy
rodzinng pieczg zastgpeza oraz ich podopieczni w dniu 02.07.2022 roku spotkali si¢ w Alpaczkowe;j
Zagrodzie w Nawrocku (Gmina Myslibérz). Byt to dobry czas na nawigzanie oraz poglebienie
wzajemnych relacji miedzy sprawujagcymi rodzinng piecze zastgpczg. Celem spotkania byla
wspolna zabawa oraz integracja rodzin zastgpczych. W wydarzeniu wzigto udzial tgcznie
34 uczestnikow.

Zabezpieczenie Srodkéw na dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania oraz
innych Swiadczen fakultatywnych, przewidzianych w ustawie.

RODZAJ UDZIELONEGO WSPARCIA Na dzien Na dzien Na dzien
Lp. 31.12.2021 r. 31.12.2022 r. 31.05.2023 r.
1 || Dofinansowanie do zorganizowanego 2.400,00 zt 2.100,00 0,00 zt
wypoczynku poza miejscem zamieszkania
2 Jednorazowe $wiadczenie na pokrycie kosztéw 8.700,00 zt 9.900,00 7.200,00 zt
zwigzanych z potrzebami przyjmowanego
dziecka
3 Swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z 6.200,00 zt 5.600,00 2.100,00 zt

wystgpieniem zdarzen losowych lub innych
zdarzen majacych wptyw na jakosé
sprawowanej opieki

|4 || Ogoétem | 17.300,0021 || 17.600,00 | 9.300,00 zt

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z CUW Powiatu Mysliborskiego

Przygotowanie wychowankéw do procesu usamodzielnienia, udzielenie im wsparcia w celu
zwiegkszenia szans na rynku pracy.

Przygotowywanie wychowankéw do procesu usamodzielnienia polegalo m.in. na opracowywaniu
wspolnie z wychowankami rodzinnej pieczy zastgpczej Indywidualnych programéw
usamodzielniania (IPU). W roku 2021 opracowano 25 IPU. Odbywaty si¢ réwniez rozmowy
z podopiecznymi, ktére miaty na celu wesprzeé nieletnich w podjeciu dalszych decyzji (facznie 75
rozméw). Udzielano pomocy przy wypetnianiu wnioskow do gmin dot. pozyskania lokali
socjalnych. Lacznie w roku 2021 przygotowano i ztozono 3 wnioski. Jeden wychowanek otrzymat
lokal socjalny z zasobdw Gminy Mysliborz.

Wspierano réwniez 16 wychowankéw (pozostali petnoletni podopieczni w dalszym ciggu
przebywaja w pieczy zastepczej) w realizacji IPU, tj. w szczegélnoSci motywowano
do kontynuowania nauki, wspolpracowano z opiekunami usamodzielnienia w zakresie wsparcia
podopiecznych w realizacji IPU, udzielano porad dot. biezacych spraw oséb usamodzielnianych.

W roku 2022 opracowano 11 IPU, odbyto 25 rozmdéw z podopiecznymi, ktére miaty na celu
wsparcie nieletnich w podejmowaniu dalszych decyzji, gdyz wielu mtodych ludzi opuszczajac
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rodziny zastepcze, potrafi sprzata¢, gotowaé, praé, robi¢ zakupy, wielu z nich radzi sobie z nauka.
Jednakze wychowankowie opuszczajgcy piecze zastepcza posiadajg bardzo mate zasoby radzenia
sobie z emocjami, czujg si¢ osamotnieni, nosza w sobie poczucie wstydu za to, z jakiej rodziny
pochodza, przejawiajg postawy roszczeniowe zwigzane z deficytami emocjonalnymi w przesztodci
i niskim poczuciem wartosci. Udzielanie wsparcia specjalistycznego jest jednym z najwazniejszych
czynnikdéw sukcesu procesu usamodzielnienia.

Mtodziez z terenu Powiatu Mysliborskiego opuszczajaca piecze zastepcza, bedgca w procesie
usamodzielnienia korzystata réwniez z dodatkowego wsparcia w formie uczestnictwa w projekcie
,»Silni i Samodzielni” finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020
i realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu. Celem gléwnym
projektu jest zapewnienie kompleksowego wsparcia w procesie usamodzielnienia poprzez
zwigkszenie dostepnosci ustug spotecznych dla oséb opuszczajacych piecze zastepczg. Uczestnicy
projektu mogg skorzysta¢ ze wsparcia asystenta usamodzielnienia, pomocy pracownika socjalnego
oraz psychologa, doradztwa prawnego i zawodowego, treningu ekonomicznego.

W celu zwigkszenia swoich szans na rynku pracy beneficjenci projektu mogg skorzystaé réwniez
ze szkolen zawodowych, w tym kursu prawa jazdy, szkolenia jezykowego i szkolen podnoszacych
kwalifikacje zawodowe. Kazdy uczestnik ma opracowang wstgpng diagnoze oraz plan pracy. Kazdy
otrzymuje pomoc W rozwigzywaniu probleméw emocjonalnych, jest przygotowywany
do budowania bliskich relacji i zalozenia rodziny. Z uczestnikami jest prowadzony trening
umiejetnosci spotecznych i zadaniowych, sag motywowani i wspierani w osigganiu celow.

Prowadzona jest wspotpraca z rodzing i Srodowiskiem lokalnym na rzecz usamodzielnianego.
Uczestnicy otrzymujg wszelkie niezbgdne informacje, porady i pomocy w zakresie rozwigzywania
spraw zyciowych, pomoc w samodzielnym rozwigzywaniu probleméw bedgcych przyczyng trudnej
sytuacji zyciowej oraz pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych. W 2022 roku
z uczestnictwa w projekcie skorzystato 31 oséb.

Udzielano takze pomocy przy wypehieniu i sktadaniu wnioskéw dot. pozyskania lokali socjalnych.
W roku 2022 zostata podjeta decyzja o przyznaniu lokalu socjalnego z zasob6w Gminy Mys$liborz
rodzinie zastgpczej spokrewnionej — docelowo lokal rodzina otrzymata w roku 2023. Przedstawiciel
PCPR w Mysliborzu, ktéry jest cztonkiem Spotecznej Komisji Mieszkaniowej powotanej jako
organ doradczy Burmistrza Mys§liborza na biezaco monitoruje i wspomaga podopiecznych pieczy
zastepczej w procesie mozliwosci pozyskania lokalu.

Prowadzenie placéwek opiekunczo — wychowawczych oraz regionalnej placowki opiekunczo —
terapeutyczne;j.

Zadanie realizowane. Dwie placowki opiekunczo wychowawcze typu socjalizacyjnego dla
maksymalnie 14 wychowankéw posiadajg pelne ,,oblozenie”. Niestety nie zabezpieczajg one
potrzeb Powiatu w zakresie zabezpieczenia miejsc w pieczy instytucjonalnej. Roéwniez
funkcjonujaca w Debnie Placowka Opiekunczo — Terapeutyczna nie posiada wolnych miejsc.
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Pomoc w starcie w dorosle zycie (m.in. wyznaczenie opiekuna procesu usamodzielnienia).

W 2021 rodzinng piecze zastgpcza opuscito 16 petnoletnich wychowankdéw, ktorzy podjeli proces
usamodzielnienia. Wszyscy opuszczajacy piecze petnoletni wychowankowie mieli wyznaczonego
opiekuna usamodzielnienia.

W 2022 rodzinng piecze zastepczg opuscito 17 petnoletnich wychowankéw, ktorzy podjeli proces
usamodzielnienia. Wszyscy opuszczajacy piecze petnoletni wychowankowie mieli wyznaczonego
opiekuna usamodzielnienia.

Zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelnienia funkecji rodziny
zastepczej/prowadzenia rodzinnego domu dziecka, tj. opinii dot. predyspozycji i motywacji do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W roku 2021 w ramach realizacji projektu finansowanego ze $rodkéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020 pt. ,, Rodzina jest najwazniejsza
2019 - 2023” przeprowadzono badania psychologiczne dot. predyspozycji i motywacji do pelnienia
funkcji rodziny zastepczej 6 kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepcze;.

W ramach dziatalnosci Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim
przeprowadzono réwniez badania pedagogiczne. Prowadzac dziatalno$¢ diagnostyczno -
konsultacyjng, ktérej celem byto pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych
gotowos$¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej, dokonywano analizy sytuacji osobistej, rodzinnej
i majatkowej wszystkich kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

W roku 2022 7 kandydatéw do odbycia szkolenia ztozylo stosowne wnioski w IV kwartale 2022
roku (w okresie od 13.11.22 do 30.12.2022). Z uwagi na powyzsze zostali zaplanowani do odbycia
szkolenia w roku 2023. Tym samym wszyscy kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej
oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka mieli zapewnione i sfinansowane ze S$rodkow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020
w ramach projektu pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019 - 2023” badania psychologiczne
dot. wykonania opinii psychologicznych z zakresu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Zapewnienie wsparcia poprzez prace¢ koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej i innych
specjalistow Zespolu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2021 objeli wsparciem 136 rodzin zastgpczych
oraz 5 rodzinne domy dziecka, w ktérych tacznie przebywato 251 dzieci w tym:

= 99 rodziny zastepcze spokrewnione, w ktorych przebywato tacznie 144 dzieci;

= 33 rodziny zastepczych niezawodowych, ktére objety rodzinng piecza 41 dzieci;

= 4 rodziny zastepcze zawodowe, ktore objety rodzinng pieczg 18 dzieci, w tym zawodowe
rodziny zastepcze 12, zawodowe rodziny zastepcze petnigce funkcje pogotowia rodzinnego
— 7 dzieci;
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® w5 rodzinnych domach dziecka funkcjonujacych na terenie Powiatu Mysliborskiego w roku
2021 przebywato tacznie 48 dzieci.

W roku 2022 koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2022 objeli wsparciem 133 rodziny
zastgpcze oraz 4 rodzinne domy dziecka (do dnia 30.06.2022 r. 5 rodzinnych domdéw dziecka),
w ktorych tgcznie przebywato 224 dzieci w tym:

" 97 rodziny zastepcze spokrewnione, w ktérych przebywalo tgcznie 127 dzieci;

= 32 rodziny zastgpcze niezawodowe, ktdre objety rodzinng pieczg 42 dzieci;

" 4 rodziny zastgpcze zawodowe, ktore objety rodzinng pieczg 17 dzieci, w tym zawodowe
rodziny zastepcze 12, zawodowe rodziny zastgpcze pehnigce funkcje pogotowia rodzinnego
— 6 dzieci;

" w rodzinnych domach dziecka funkcjonujacych na terenie Powiatu Mysliborskiego w roku
2022 przebywalo tacznie 38 dzieci.

Whioskowanie do sadu o wszczecie z urzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec
dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej.

Zgodnie z art. 47 ust. 7 ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ztozono 7 wnioskdw o wszezgeie z urzedu postepowania o wydanie zarzadzen wobec
dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej. Na koniec grudnia 2021 r. w rodzinnej pieczy
zastepczej przebywato 103 dzieci z uregulowang sytuacja prawng (67 w rodzinach zastgpczych
spokrewnionych, 16 w rodzinach zastgpczych niezawodowych, 12 w rodzinach zastepczych
zawodowych oraz 8 w Rodzinnych Domach Dziecka). W roku 2021 do osrodka adopcyjnego
zgtoszono 12 dzieci z uregulowang sytuacja prawna, w tym 5 dzieci uzyskalo pozytywna
kwalifikacj¢ do przysposobienia i wszystkie zostaly przysposobione, za$§ 18 matoletnich powrécito
do rodzicéw biologicznych.

W roku 2022, zgodnie z przepisami, ztozono 10 wnioskéw o wszczecie z urzedu postepowania
o wydanie zarzadzen wobec dziecka celem uregulowania jego sytuacji prawnej. Na dzien
31.12.2022 r. w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 82 dzieci z uregulowang sytuacjg prawng
(53 w rodzinach zastgpczych spokrewnionych, 9 w rodzinach zastgpczych niezawodowych,
8 w rodzinach zastgpczych zawodowych oraz 12 w rodzinnych domach dziecka). Do o$rodka
adopcyjnego zgloszono 15 dzieci z uregulowang sytuacjg prawng, w tym 2 dzieci uzyskato
pozytywna kwalifikacje do przysposobienia i 2 zostaty przysposobione. Do rodzicdw biologicznych
powréceito 7 matoletnich.

Zapewnienie wsparcia osobom prowadzacym rodzinng piecze zastepcza.

Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepczg w roku 2021
odbywato si¢ migdzy innymi poprzez pomoc w radzeniu sobie z sytuacjami trudnymi i emocjami.
Wsparcia na biezaco udzielajg koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej pracujgcy z rodzinami
i dziemi umieszczonymi w pieczy zastepczej. W miar¢ mozliwosci w zwigzku z pandemig Covid —
19, prowadzono réwniez indywidualne formy wsparcia specjalistycznego, tj. indywidualne
poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne — réwniez, analogicznie jak w roku 2020, w formie
telefonicznej oraz online.
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W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepczg lub
prowadzgcego rodzinny dom dziecka piecza zast¢pcza nad dzieckiem moze zosta¢ powierzona
rodzinie pomocowej. Tym samym, podejmowano réwniez dzialania majace na celu pozyskanie
rodzin pomocowych, ktére przejety opieke nad dzieémi na czas wypoczynku oraz w okresie
nieprzewidzianych trudnosci lub zdarzen losowych. W 2021 r. zawarto 4 umowy o petnienie funkcji
rodziny pomocowej, w ktorych przebywato tgcznie 13 dzieci.

W codziennej opiece nad dzie¢mi dla sprawujgcych rodzinng piecz¢ zast¢pczg sg osoby do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. W roku 2021 zatrudniono
facznie 8 oséb do pomocy, ktére wspieraly 3 rodziny zast¢pcze zawodowe oraz 5 prowadzgcych
rodzinne domy dziecka.

Ponadto w roku 2021, umozliwiono matoletnim uczestnictwo w 3 koloniach letnich. Pierwsza,
w Niechorzu, odbyla si¢ w okresie od 30.07.2021 r. do 08.08.2021 r. Wzigto w niej udziat
20 matoletnich. Kolejny wyjazd, do Kotobrzegu, w ktérym wzigto udziat 40 matoletnich odbyt si¢
w terminie od 10.08.2021 r. do 19.08.2021 r. Obie kolonie mialy na celu budowanie kompetencji
spotecznych dla dzieci i mlodziezy zagrozonych wykluczeniem spotecznym w ramach projektu
»Rodzina jest najwazniejsza 2019 — 2023” finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego ~ Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014 — 2020. Ponadto, wzorem lat ubiegtych udato si¢ pozyskaé
23 miejsca na kolonie dla dzieci i mtodziezy z pieczy zastepczej do miejscowosci Tlen
(Bory Tucholskie) z Kuratorium Oswiaty. Wyjazd odbyt si¢ w terminie od 22.08.21 r.
do 31.08.21 r.

Wsparcia na biezaco udzielali koordynatorzy pracujgcy z rodzinami, prowadzono réwniez
indywidualne formy wsparcia specjalistycznego, tj. indywidualne poradnictwo psychologiczne
i pedagogiczne. Lgcznie w roku 2021 z poradnictwa specjalistycznego skorzystato 50 opiekunéw
i 43 dzieci, w tym z poradnictwa pedagogicznego skorzystato 31 opiekundéw (58 porad) i 25 dzieci
(27 porad), a z poradnictwa psychologa skorzystato 19 opiekundéw (47 porad) i 18 dzieci (49 porad).
W 2021 r. rodziny korzystaly réwniez z pomocy specjalistow z Regionalnego Centrum
Kryzysowego w Mysliborzu. tgcznie w roku 2021 udzielono 45 porad dla 25 dzieci
i 19 opiekunéw, w tym ze wsparcia psychologicznego - (26 porad), pedagogicznego - (5 porad),
pracownika socjalnego - (13 porad) i specjalisty ds. integracji - (1 porada).

Pomoc sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza w 2022 roku przede wszystkim polegata
na udzielaniu wsparcia zardwno rodzinom zast¢pczym, jak i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w radzeniu sobie z sytuacjami trudnymi, z emocjami i stresem. Praca koncentrowata si¢ gtéwnie na
aktywnosci obejmujacej petnienie roli edukacyjnej i wspierajgcej wobec powierzonych im rodzin
zastepczych i rodzinnych doméw dziecka. W sytuacjach problemowych koordynatorzy
przeprowadzali rozmowy z rodzinami zastgpczymi oraz dzie¢mi jak rowniez organizowali pomoc,
ktorej forma byta uzalezniona od indywidualnych probleméw dziecka.

Sprawujacy rodzinng piecze zastgpczg mieli réwniez w 2022 i 2023 roku mozliwo$¢ skorzystania
z prawa do czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem. W latach 2022 — 2023 osoby
prowadzace rodziny zastepcze oraz prowadzacy rodzinne domy dziecka takich potrzeb
nie zglaszaty.
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W codziennej opiece nad dzieémi dla sprawujacych rodzinng piecze zastgpczg sg rowniez osoby
zatrudniane do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarczych.
W roku 2022 zatrudniono tacznie 7 oséb, ktore wspieraty 3 rodziny zastepcze zawodowe oraz
4 rodzinne domy dziecka.

W ramach wsparcia rodzin zastgpczych w opiece nad dzieé¢mi, zaréwno w roku 2021, jak 2022 oraz
2023 umozliwiono podopiecznym przebywajacym w pieczy zastepczej korzystanie z ushug
oferowanych przez Punkt Wsparcia Dziennego w Mysliborzu i jego filii w Barlinku przez 5 dni
w tygodniu, w wymiarze 3 godzin dziennie. Uczestnictwo w zajeciach jest catkowicie bezptatne,
wymagana jest jedynie zgoda rodzica/opiekuna prawnego. Punkt Wsparcia Dziennego zapewnia
uczestnikom m. in. opiek¢ w czasie wolnym od zaj¢é, pomoc w nauce, rozwijanie umiejetnosci
i uzdolnien, profilaktyke wychowawcza, organizacje zajeé, gier i zabaw rozwojowych, zajecia
w kotach zainteresowan — m.in. informatyczne, nauke¢ jezyka angielskiego oraz MMA, zajecia
profilaktyczne i wychowawcze, ktérych celem jest propagowanie zdrowego stylu zycia oraz
poprawa spotecznego funkcjonowania dzieci i miodziezy ze srodowisk zagrozonych przemocy
w rodzinie, problemem alkoholowym.

Podejmowane byty takze dziatania majace na celu ksztattowanie prawidtowych postaw i kontaktow
z rodzing oraz otoczeniem réwiesniczym, pomoc w sytuacjach kryzysowych, problemach
szkolnych, rodzinnych i osobistych, ksztattowanie prawidtowych postaw i kontaktéw dziecka
z rodzing i otoczeniem réwiesniczym.

W celu ,,czasowego odcigzenia” rodzin zastgpczych od obowigzkéw rodzicielskich wobec
powierzonych im matoletnich, analogicznie jak w latach poprzednich, w roku 2022 umozliwiono
dzieciom z pieczy bezptatny udziat w 3 koloniach.

Zapewnienie wsparcia finansowego (pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie

i zagospodarowanie).

Pomoc udzielana wychowankom opuszczajgcym rodzinng piecze zastepczg w latach 2021-2023

Rodzaj pomocy Wgstanuna | Wgstanuna | YV/8Stanuna
dzien dzien dzien
31.12.2021 31.12.2022 31.05.2023

Jednorazowa pomoc pieniezna 37.292,00 zt 58.041,00 zt 27.438,00 zt
z przeznaczeniem na usamodzielnienie

Pomoc na zagospodarowanie w formie 6.662,00 zt 8.649,00 zt 3.564,00 zt
rZeczowej

Pomoc na kontynuowanie nauki 75.790,00 zt 70.995,00 zt 32.130,00 zt
Ogotem 119.744,00 zi 137.685,99 zi 63.132,00 zt

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych z Jednostki
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Pomoc udzielana wychowankom opuszczajgcym instytucjonalng piecze zastgpcza w latach 2021-

2023
Rodzaj pomocy Wg stanu Wg stanu na We stz.ln’u 04
na dzien dzien o
31.12.2021 | 31.12.2022 S

Jednorazowa pomoc pieni¢zna 17.916,00 zt 28.097,00 zt 15.678,00 zt
Pomoc na zagospodarowanie w formie 0,00 zt 3.477,00 zl 5.346,00 zt
1Zeczowej

Pomoc na kontynuowanie nauki 15.408,00 zt 35.178,00 zt 17.850,00 zt
Ogotem 33.324,00 zi 66.752,00 zi 38.874,00 z1

Zrédo: opracowanie wiasne na podstawie danych z Jednostki.

Pozyskane $rodki zewnetrzne w obszarze rodzinnej pieczy zastepezej w latach 2021 — 2023

rr r

Wysoko$¢ Srodkow finansowych
w poszczego6lnych latach

Zyrodlo finansowania

Wg stanu na

Wg stanu na

Wg stanu na

dzien 31.12.2021r. || dzien 31.12.2022r. dzien
31.05.2023r.
Dodatek Dotacja celowa z budzetu 1.426.596,62 zt 543.162,61 zt 0,00 zt
wychowawcezy || panstwa
Projekty Srodki z RPO Wojewddztwa 1.795.572,49 zt 2.047.416,06 zt || 1.232.163,04 zt
unijne Zachodniopomorskiego
L.acznie 3.222.169,11 zt 2.590.578,67 zt || 1.232.163,04 zi

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie danych z CUW Powiatu Mysliborskiego.

8. Plan rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie MyS$liborskim.

Opracowujac i tworzgc system opieki nad dzieckiem i rodzing szczegdlnie istotne jest wiaczenie
wszystkich podmiotéw dziatajacych w srodowisku lokalnym wspierajacych 1 wspomagajacych
dziecko i rodzing. Nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej zaktada

konieczno$¢ tworzenia planu rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej oraz plan ograniczania liczby
dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Dokument ten okresla takze coroczny limit rodzin
zastepczych zawodowych, o ktdérych mowa w art. 56 ustawy, uwzgledniajac zatozenia wynikajace
z planu rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, tj. koniecznosci zapewnienia dzieciom z terenu
Powiatu rodzinnej pieczy zastgpczej oraz ograniczenie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy

zastepcze;j.
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tepcze;.

form pieczy zastepezej w aspekcie zwickszenia efektywnosci i jakoSci
8.1 Cele Programu. ychowania oraz wzrostu ilo$ci miejsc w rodzinnej pieczy zast¢pczej

liczby miejsc w i

Termin
Celem gléwnym Powiatowe Realizacja Realizatorzy Wskazniki realizacji
lata 2024 — 2026 jest skutecjenie systemu wsparcia
na formy rodzinne. gcym rodzinng piecze zastepcza, _
Cel gtéwny rozwinigty zosteecjalistycznego, w szczegélnosci ORP_Z ; LICZ_ba porad 2024-
o . . . w Powiecie udzielonych 2026
wynikajacych z pieczy zastg?81C#NCE0: pedagogicznego, Mysliborski, przez
;_O ora.z soqoterap.eutyc’znego; ‘ specjalisci, specjalistow,
1. Rozwdj i wsparcie ot ! edUkaCJa. srodowisica Rk liezbalosch
o , . 10 pieczy zastepczey; korzystajacych
i jakosei sp TaWOWarn s i rozpowszechnienie
2. Wysoka jakos¢ pracysji dla opiekunéw zastepczych
3. Poprawa funkcjonowesie katalogu form wsparcia
4. Synergia dziatania :acji zadan na 1zecz dziecka
i systemu pieczy zast’>
ienie pomocy rodzinom
gzywaniu sytuacji kryzysowych;
acja, adekwatnego do potrzeb,
- : 1 dzieciom i  mlodziezy
Cel 1: Rozwdj x:odz.lmpfch zanym i przebywajacym
sprawowanej opieki i W3111ych formach pieczy zastepczej;
acja 1 zapewnienie szkolen,
Kierunki dzialai 6w,  kurséw  podnoszacych
mcje opiekuriczo-wychowawcze
ZapewniécyCh rodzinng piecz¢ zastepcza.
sprawuja
Wzmocnienie w tym sp
sprawujgcych psycholo,
rodzinng piecz¢ prawneg(
zastepcza Integracj4
lokalnego str. 42
Opracowa
informacji
w  zakres
i realizac
irodziny;
Zapewniel
W 10ZWigz
Organizac
wsparcia
umieszeza, plap rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej oraz plan ograniczania
w mdzmnillStytlleOllalllej pieczy zastepczej.
Organizac
lwarszte:tc’)\ego Programu rozwoju pieczy zastgpczej w Powiecie Mysliborskim na
kompeten : a8 . . . . .
sprawujqcczny rozwdj systemu pieczy zastepczej w Powiecie z ukierunkowaniem

at o cele szczegotowe, ktore wskazujg obszary dziatan w obrebie zadan

:pezej. Uwzglednia nastepujgce cele szczegdtowe:

odzinnych form pieczy zastepczej w aspekcie zwiekszenia efektywnosci
ej opieki i wychowania oraz wzrostu ilosci miejsc w pieczy zastepczej.

y 0sdb wspierajacych rodzicdw zastepczych w Powiecie Mysliborskim.

vania wychowankéw opuszczajacych piecze zastepczg.
podmiotdw realizujacych zadania w ramach wspierania rodziny




Poszerzanie katalogu dziatan ORPZ Liczba
Planowanie i motywujacych do tworzenia RZZ; w Powiecie || szkolen, liczba 2024-
wspieranie rozwoju || Organizowanie i prowadzenie szkolen dla || Mysliborskim, nowych 2026
rodzinnej pieczy || kandydatéw do pehienia funkcji RZ, Opi’ei\/l(‘,))lp R, liclzjz; ]s{;iﬁéaﬁ
zastepeze] prowadzenia RDD; l(uratol;l)'skiej z podmiotami
Tworzenie nowych RZZ i RDD; stuzby dzialajacych
Budowanie  plynnej i  efektywnej || sadowej, sad, na rzecz
wspolpracy w  zakresie rodzicielstwa szkoly dziecka
zastepczego w Powiecie Mysliborskim; i placowki irodziny,
Zapewnienie wsparcia wolontariuszy. oswiatowe liczb_a
wolontariuszy.
Promowanie idei rodzicielstwa Liczba
Upowszechnianie || zastepczego w $rodowisku lokalnym oraz ORPZ kampanii, 2024-
wsréd budowanie  pozytywnego  wizerunku || W Powiecie odbytych 2026
mieszkancéw ORI 8 Mysliborskim, e
rodzinnej pieczy zastepczej; . szkolen przez
P.owiatu. Organizowanie kampanii poswieconych sg;z(ijvzviurf;};:y pracownikow
Mys’hborskwgo tematyce rodzicielstwa zastgpczego; piecze os$wiaty w
w1edz3.r 1.1a temat Edukacja  pracownikéw o$wiaty w zastepcza zakresie
rzoadsiluelstwa zakresie  problematyki  rodzicielstwa problematyki
e zastepczego; rodzicielstwa
Pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia zastepcezego,
funkcji rodziny zastepczej i prowadzenia liczba
rodzinnego domu dziecka. pozyskanych
kandydatow.
Organizacja zajeé informacyjno-
edukacyjnych dla oséb sprawujacych '
Integracja piecze zastepcza; ORBZ ' Liczba 2024-
i edukacja Zapewnienie warunkéw do 1\/\IV Plogv lfsil.e odb){tyf:h 2026
srodowiska funkcjonowania grup wsparcia; o r;fg;;i:,lzli é
lokalnego pieczy Organizacja i prowadzenie przedsiewzieé gla RZ ?RD(I;)
zastepczej

integracyjnych, kulturalnych i sportowo-
rekreacyjnych dla sprawujacych rodzinng
piecze zastepcza.

Cel 2: Wysoka jakos¢ pracy os6b wspierajacych rodzicow zastepczych w Powiecie Mysliborskim

Organizowanie Zapewnienie superwizji, zgodnie
superwizji dla oséb || z potrzebami o0séb  pracujagcych z ORPZ Liczba 2024-
pracujacych rodzinami zastepczymi oraz || W Pgwiecip superwizji 2026
w pieczy zastepezej || prowadzacymi rodzinne domy dziecka. Mysliborskim
Zapewnienie szkolen specjalistycznych
pracownikom  wspdlpracujacym  ze
Szkolenia sprawujgcymi rodzinna piecze zastepcza, ORPZ Liczba szkolen 2024-
specjalistyczne zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami W-SEIEELE <1129
) Mysliborskim
Jednostki.

Doskonalenie Wdrazanie i doskonalenie stosowanych ORPZ Liczba 2024-
metod i technik metod i technik pracy. w Powiecie wdrazanych 2026
pracy z rodzing Mysliborskim || nowych metod

i technik pracy
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Cel 3: Poprawa funkcjonowania wychowankéw opuszezajgcych piecze zastepeza

Pomoc finansowa i rzeczowa Wysokosé
osobom usamodzielnianym; ORPZ przyznanych 2024-
Poprawa Wspieranie  0s6b  usamodzielnianych w Powiecie $wiadezen, 2026
funkcjonowania w aktywnym uczestniczeniu w zyciu || Mysliborskim liczba
W Zyciu spolecznym,  kontynuowaniu  nauki UdZielOleCh
spolecznym i uzyskiwaniu kwalifikacji zawodowych; porad,. liczba
wychowankéw Zapewnienie poradnictwa ' zajqé_
opuszczajqcych specjalistycznego dia ostb 1nformac.yjno -
piecze zasigpezy usamodzielnianych, w  szczegdlnosci eAUkACH YR,
socjalnego, psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego;
Organizacja zaje¢ informacyjno —
edukacyjnych  osom  opuszczajgcym
piecze zastepcza.
Liczba
usamodzielnia-
Wyréwnywanie szans wychowankéw nych, ktérzy
opuszczajacych piecze m.in. poprzez podjeli
Wazrost pomoc w znalezieniu zatrudnienia, ORPZ 'zatrudnienie, 2024-
kompetencji zapewnienie warunkow do w Powiecie liczba OdetY ch 2026
spolecznych funkcjonowania grup wsparcia dla || Mysliborskim spotkan
i zawodowych oséb || miodziezy z rodzin zastgpczych i osdb w ramach grup,
usamodzielnianych || usamodzielnianych zgodnie ze rodzaj
opuszezajjcych zglaszanymi potrzebami, ut;;‘;z‘;ago
piecze zastepcza organizowanie wsparcia ukierunkowane
ukierunkowanego  na  podnoszenie -go na
1.<ompetenq1 ’ :spol‘ecznych podnoszenie
i zawodowych osob usamodmeh.nar.lych — kompetencji
wspolpraca z lokalnym srodowiskiem w spotecznych
tym zakresie. i zawodowych
0s6b
usamodzielnia-
nych, liczba
spotkan z
podmiotami
dzialajgcymi na
rzecz dziecka i
rodziny.
Rodzaj
wypracowa-
nych
Optymalizacja Wypracowanie i wdrazanie standardow w ORPZ standardow 2024-
procesu zakresie usamodzielniania wychowankdow w Powiecie w zakresie 2026
usamodzielniania || pieczy zastepczej obowigzujacego w || Mysliborskim || usamodzielnia
wychowankow Powiecie Mysliborskim, podnoszenie nia
opuszczajacych kwalifikacji i zapewnienie superwizji dla wychowankéw
piecze 0s6b realizujacych zadania w zakresie pieczy
zastepezg usamodzielniania wychowankéw pieczy zastepczej,
zastepczej. rodzaj i liczba
nowych
kwalifikacji
pracownikéw
realizujacych
zadania w
zakresie
usamodzielnia
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nia, liczba
superwizji.

Cel 4: Synergia

dzialania podmiotéw realizujacych zadania w ramach wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej

Komplementarno$é || Wspolpraca wszystkich
dzialan podmiotéw || uczestnikéw systemu ORPZ Liczba 2024-2026
na rzecz realizowana z zalozeniem w Powiecie przygotowanych
rozwigzywania partnerskich relacji i stalej || Mysliborskim planéw pomocy
probleméw wymiany  wiedzy miedzy dziecku
spoleczn,ych réznymi podmiotami  — skoordynowanych z
W sposéb dzialajg one zgodnie z planami pomocy
umoZliwiajacy przyjetymi standardami, maja rodzinie, liczba
syltl::%;lilg;v;:‘ljej jasno .prZ}'/pisar’l? Za.dania i spotkafl. '
Hzicelkn, odpow1§d21a]nosc, w1e'dzc; 0 prz.edstaw1.c.16h
s szczegbinadel d21a1an1'ac'h innych instytucji
pozostanie dziecka uczestmkow_ systemu. dzialajacych na
lub jego Inte}nsyﬁkacla dzmlaﬁ rzecz dzie_cka
powrét do rodziny majacych na celu korc':lacw i rodziny, liczba
biologicznej, planéw  pomocy  dziecku szkolen, spotkan
przysposobienie, i planéw pomocy rodzinie, edukacyjnych
przebywanie organizacj¢ udziatu i konferencji w
w pieczy przedstawicieli instytucji zakresie
zastepczej oraz dzialajacych na rzecz dziecka i funkcjonowania
usamodzielniania || rodziny w Powiecie pieczy zastepczej
wychowankéw Mysliborskim, w przez
opuszczajacych szczegolnosci osrodkéw przedstawicieli
piecze placéwek oswiatowych i sadu instytucji
zastepczy rodzinnego, @ w  ocenach dziatajacych na
sytuacji dziecka i zasadnosci rzecz
jego dalszego dziecka i rodziny.
pobytu w pieczy zastgpczej,
stala, biezaca  wspdlpraca
koordynatorow rodzinnej
pieczy zastgpczej i o0sob
wykonujacych zadania
koordynatora, asystentow
rodziny i  pracownikéw
socjalnych z  opiekunami
zastgpczymi, organizowanie
i udziat w szkoleniach,
spotkaniach edukacyjnych
i konferencjach w zakresie
funkcjonowania pieczy
zastepczej przez
przedstawicieli instytucji
dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny.
Wzrost wynagrodzen Liczba ,,podwyzek”
Optymalizacja pracownikéw  realizujacych ORPZ pracownikéw 2024-2026
realizacji zadanina || zadania na rzecz pieczy w Powiecie realizujgcych
rzecz zastepczej, zapewnienie || Mysliborskim zadania na rzecz
pieczy zastepczej dzialan majacych na celu pieczy zastepczej,

na terenie powiatu

rozwdj pieczy zastgpczej i

wsparcia rodzicielstwa majacych na celu

zastepczego. rozwoj
rodzicielstwa
zastgpczego.

rodzaje dzialan
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8.2 Plan ograniczania liczby miejsc w instytucjonalnej pieczy zastepczej - kierunki dzialan i
zadania Programu.

Reforma systemu pieczy zastepczej zaktadata rozwéj pieczy rodzinnej i zmniejszenie liczby miejsc
w pieczy instytucjonalnej. Z danych statystycznych wynika, iz w ostatnich latach liczba
stanowionych rodzin zast¢pczych i rodzinnych doméw dziecka ulegta zmniejszeniu, co przetozyto
si¢ na spadek liczebnosci wychowankéw pieczy rodzinnej. Na taki stan rzeczy mogg sktadaé sie
nastepujgce kwestie: brak finansowanych przez rzad kampanii spotecznych promujgcych rodzinng
pieczg zastepczg (zazwyczaj s3 to tylko inicjatywy lokalne), postrzeganie rodzin zastepczych jako
bezposredniej konkurencji dla rodzin biologicznych, co jest niezgodne z prawda, bowiem rodziny
te nie odbierajg nikomu dziecka, stanowig dla niego jedynie zrodto opieki i wsparcia.

Jednym z gléwnych celéw wprowadzenia nowych rozwigzan systemowych byto odchodzenie od
wsparcia instytucjonalnego na rzecz rodzinnych form opieki, jako najbardziej zblizonych do
srodowiska naturalnego. Podejmowane od wielu lat dziatania, zar6wno w Powiecie My$liborskim,
jak i na terenie kraju nie przynoszg jednak spodziewanych rezultatéw. Liczba miejsc w rodzinnej
pieczy zastgpczej jest coraz bardziej nieadekwatna do potrzeb z tym zwigzanych, a jest to kierunek
zupetnie odwrotny w odniesieniu do zatozen deinstytucjonalizacji rodzinnej pieczy zastepczej.

W ramach dziatai majgcych na celu realizacje procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej
ustawodawca wprowadzit art. 230 ust. 1 wskazujacy, ze liczba dzieci umieszczonych w POW
od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 1 stycznia 2021 r. — nie moze by¢ wyzsza niz 30. Po tym okresie
liczba dzieci w takich placéwkach nie mogta by¢ wyzsza niz 14 (art. 95 ust. 3 ustawy). W tej
sytuacji powiaty przeksztalcajgc  funkcjonujgce placowki tworzyly kolejne podmioty
instytucjonalnej pieczy zastepczej, co bylo kierunkiem sprzecznym z intencjg zatozen procesu
deinstytucjonalizacji, jednak takie rozwigzania reorganizacyjne podyktowane byty koniecznoscia
zabezpieczenia dotychczas umieszonych w tej placéwce dzieci i potrzebami srodowisk lokalnych
ze wzgledu na brak odpowiedniej liczby rodzin zastepczych.

Dominujgcym problemem w rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej jest brak kandydatéw do
petnienia tej funkcji. Taki stan rzeczy wynika przede wszystkim z niedostatecznego wsparcia
panstwa dla istniejgcych rodzin zastgpczych. Zgodnie z jej postanowieniami UWRiSPZ panstwo ma
obowigzek zapewni¢ opieke zastepcza dziecku, ktérego rodzice biologiczni z réznych wzgledéw
nie mogg sprawowa¢ nad nim opieki. Co istotne, rodzinna opieka zastepcza nad dzieémi stanowi
priorytetowg forme pieczy zastepczej w stosunku do opieki instytucjonalnej. Rodzinne formy
pieczy zastgpczej rozwijaja si¢ zbyt wolno w stosunku do potrzeb. Ogromnym problemem jest
spadek zainteresowania petnieniem funkcji rodzica zastgpczego. Powiat Mysliborski podejmuje
kompleksowe dziatania obejmujgce rozpoznanie sytuacji pieczy zastepczej, monitorowanie potrzeb
oraz promocj¢ rodzinnych form pieczy zastgpczej, a takze wsparcie rodzin. Pomoc nie zawsze
jednak przynosi oczekiwany skutek. Ze wzgledu na utrzymujace si¢ weigz duze zapotrzebowanie na
miejsca w pieczy zastgpczej, W szczegélnodci pieczy rodzinnej, majagc na wzgledzie
deinstytucjonalizacj¢ i standaryzacj¢ instytucjonalnej pieczy zastepczej, konieczne jest, poza
priorytetowymi dziataniami skoncentrowanymi na reintegracji rodziny, podejmowanie kolejnych,
réznych dziatah zwigzanych ze wzmacnianiem, standaryzacja i rozwojem rodzinnej pieczy
zastepczej.
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Cel 1: Utrzymanie obowiazujacego
wychowawczych.

standardu funkcjonowania placéwek opiekunczo-

| Kierunki dzialan |

| Realizacja

Zapewnianie dzieciom calodobowej opieki
i wychowania w instytucjonalnej pieczy
zastepczej

Utrzymanie obecnego standardu opieki i wychowania
w  instytucjonalnej pieczy zastepczej w  Powiecie
Mysliborskim, utrzymanie liczby miejsc w placoéwkach
opiekunczo-wychowawczych na poziomie placowek dla
maksymalnie 14 wychowankéw, dazenie do umieszczania
i przebywania maloletnich w  zastgpczej pieczy
instytucjonalnej tylko w uzasadnionych przypadkach,
z uwzglednieniem wieku tych dzieci, tj. powyzej 10 roku
zycia.

Poprawa funkcjonowania
instytucjonalnej
pieczy zastepczej celem zapewnienia
optymalnych warunkéw opieki i
wychowania
dla dzieci i mlodziezy w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych

Zaspakajanie ~ niezbednych  potrzeb  przyjmowanych
i przebywajacych w niej dzieci i miodziezy na najlepszym
poziomie, w szczegdlnosci realizacji potrzeb emocjonalnych,
rozwojowych,  zdrowotnych,  bytowych, spolecznych
i religijnych, kontynuacja dziatan w zakresie indywidualizacji
procesu wychowawczego i edukacyjnego w odniesieniu do
kazdego dziecka, organizacja adekwatnego do potrzeb,
wsparcia dla dzieci i milodziezy umieszczanych
i przebywajacych w pieczy zastepczej, w tym zajeé
grupowych i indywidualnych majacych na celu rekompensacji
zaburzen  rozwoju,  wsparcie  edukacyjne,  rozwdj
zainteresowan i uzdolnien, rozwdj umiejetnosci spotecznych.
Zapewnienie mozliwosci doskonalenia kompetencji kadry
placowek, zgodnie z potrzebami i specyfika placoéwki (np.
nowe metody pracy z dzieckiem) oraz wsparcie (superwizje,
wsparcie psychologiczne, szkolenia).

| Cel 2: Ograniczenie liczby dzieci w insty

tucjonalnej pieczy zastepczej

Wzmocnienie dzialan systemu pieczy
zastepczej

Koordynacja dzialan informacyjnych majaca na celu
przelamanie  stereotypdw i zgromadzenie informacji
o kompleksowej ofercie pomocy i wsparcia.

Podniesienie jakosci i skutecznosci wspotpracy ze wszystkimi
podmiotami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, ktéra
przedktadaé sie bedzie m.in. na szybsze i skuteczniejsze
uregulowanie sytuacji prawnej dziecka oraz optymalne
reprezentowanie jego interesow.

Poprawa wizerunku rodzinnej pieczy zastgpczej, ktora bedzie
sprzyja¢ tworzeniu nowych RZ i RDD, rozwojowi
wolontariatu oraz zwigkszy przychylnos$¢ wspélnot lokalnych.

probleméw zyciowych oraz w przywrdceniu

Cel 3: Rozwdj i integracja uslug spolecznych, stuzacych wzmocnieniu rodziny w rozwigzywaniu

jej prawidlowego funkcjonowania

Rozwdj ustug Srodowiskowych,
umozliwiajacych powrét dziecka do
rodziny biologicznej

Rozwoj wspoétpracy miedzyinstytucjonalnej, w szczegdlnosci
pomiedzy asystentami rodziny a koordynatorami pieczy
zastepczej.

Rozwdj dzialan wspierajacych ustugi
spoleczne na rzecz
wzmocnienia rodziny

Kampanie promujace rodzing, jako najwazniejszy element
systemu.

Rozwoj wolontariatu.

Organizowanie miejsc aktywnosci lokalnej, tj. Szkoly dla
rodzicoéw, Klubu rodzica zastepczego itp.

str. 47




9. Coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2024-2026.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadza obowigzek planowania oraz
limitowania ilosci rodzin zastgpczych zawodowych, funkcjonujacych w powiecie. Efektywno$é
pozyskiwania nowych kandydatéw jest zbyt niska w stosunku do istniejgcych potrzeb — pomimo
organizowania réznych form promocji rodzicielstwa zastgpczego. W Powiatowym Centrum
pomocy Rodzinie w Mysliborzu pojawiaja si¢ potencjalni kandydaci na opiekunéw zastepczych,
jednak czg$¢ z nich jest eliminowana juz na etapie procesu rekrutacji (brak odpowiedniej
motywacji, predyspozycji, nieadekwatne oczekiwania, brak nalezytych  warunkow
mieszkaniowych). Na ogdt zglaszajace si¢ osoby nie sa gotowe do zaopiekowania sie dzieckiem
przejawiajagcym  duze  problemy  wychowawcze, nastolatkami czy tez  dzieé¢mi
z niepetnosprawnoscig. W latach 2021-2023 liczba rodzin zastgpczych zawodowych przedstawiata
si¢ na nastepujagcym poziomie. W roku 2021 w Powiecie Mysliborskim funkcjonowaty 4 rodziny
zastepcze zawodowe, w tym 2 rodziny petnigce funkcje pogotowia rodzinnego. W roku 2022
sytuacja nie zmienita si¢. W roku 2023 1 rodzina zastg¢pcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia
rodzinnego ulegta rozwigzaniu (wygaszeniu).

Zaplanowane na lata 2021-2023 limity rodzin zastgpczych nie zostaly osiggni¢te. Biorge pod uwage
dobro dzieci, pozbawionych opieki rodzicéw wihasnych, nalezy limit ten dostosowaé do potrzeb
zapewnienia profesjonalnej opieki, woli niezawodowych rodzin zastepczych w zakresie zawierania
umowy o petnienie funkcji rodziny zawodowej, jak rowniez dostosowaé do mozliwosci
finansowych Powiatu. Trzyletnie planowanie zawierania uméw daje mozliwo$¢ zaplanowania
dtugofalowych dziatan dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej zawodowej w danym powiecie.
Nalezy jednak podkreslié, iz jezeli rodziny niezawodowe ,,nie bedg zainteresowane” zmiang formy
pieczy z niezawodowej na zawodowa, nie beda powstawaly nowe zawodowe rodziny zastgpcze,
tj. limit rodzin zastgpczych zawodowych ponownie nie zostanie ,,wypracowany”. Rodziny
niezawodowe w Powiecie Mysliborskim to gléwnie ciocie i wujkowie, ktérzy przyjeli na
wychowanie dzieci swoich krewnych i tylko ,takie” dzieci pragna wspiera¢ i wychowywa¢. Tym
samym, na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej, informacji
gmin na temat zagrozen w $rodowiskach rodzin biologicznych, uwzgledniajgc realne mozliwosci
ponizej ustala si¢ limit rodzin zastgpczych zawodowych w Powiecie Mysliborskim na lata
2024-2026. Limit ten jest rozumiany, jako zapewnienie srodkéw organizacyjnych i finansowych na
ich zorganizowanie i prowadzenie, a nie koniecznos$¢ jego osiggniecia. Zaktada sie, ze w latach
2024-2026 roku stworzone zostang warunki do powstania rodzin zawodowych, dajagc w sumie
mozliwo$¢ utworzenia po jednej rodzinie w kazdym roku. W kolejnych latach nalezy dazy¢ do
statego, systematycznego wzrostu liczby rodzin zastepczych zawodowych.

Tabela Nr 15 — Planowany limit zawodowych rodzin zast¢pczych w powiecie Mysliborskim w latach 2024-2026

IT RODZIN ZASTEP

ROK KALENDARZOWY LIMIT i AR WSYgHCZYCH
E 2024 I : 3 |
| 2025 I 5 |
| 2026 I 6 |

Zrédlo: opracowanie whasne na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej
i mozliwosci Powiatu
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10. Zrédla finansowania Programu.

Program finansowany bedzie ze $rodkéw budzetu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu oraz ze srodkéw pozabudzetowych, tj. budzetéw samorzadéw gminnych - w oparciu
o art. 191 ust. 9 ustawy z dnia 09.06.2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
srodkdéw z budzetu panstwa, budzetdw powiatowych w mysl art. 191 ust. 5 cytowanej ustawy oraz
ze srodkow zewnetrznych - krajowych oraz unijnych.

11. Beneficjenci i realizatorzy Programu.

Beneficjenci i realizatorzy:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jako Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
w Powiecie Mysliborskim;

osoby usamodzielniane opuszczajacych piecze zastgpcza i ich  opiekunowie
usamodzielnienia;

rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe oraz prowadzacy rodzinne
domy dziecka;

rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j;

kandydaci do petnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepczej;

osoby i podmioty realizujgce zadania na rzecz pieczy zastgpcze;j;

kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepcze;j;

placéwki opiekunczo — wychowawcze;

regionalna placdwka opiekunczo-terapeutyczna;

rodziny pomocowe;

osoby zatrudnione do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarskich;

policja;

osrodki pomocy spotecznej;

zespot kuratorskiej stuzby sadowej;

sady;

placowki oswiatowe.

12. Zakladane rezultaty realizacji Programu:

Pozyskanie kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej oraz prowadzenia
rodzinnego domu dziecka w iloSci pozwalajacej na cze$ciowe zabezpieczenie potrzeb
Powiatu Mysliborskiego;

Zwigkszenie liczby rodzin zastepczych niezawodowych, zawodowych oraz rodzinnych
domow dziecka;

Utrzymanie standarddw w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz regionalnej
placéwce opiekuniczo — terapeutycznej funkcjonujgcych w Powiecie Mysliborskim;
Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w pieczy zast¢pczej oraz instytucjonalnej pieczy
zastgpczej;

Wzmocnienie systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych problemami opiekunczo-
wychowawczymi oraz rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
Wsparcie opiekunéw zastepczych w zakresie organizacji specjalistycznych szkolen
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majagcych  na  celu  podniesienie  kompetencji opiekunczo-wychowawczych
i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu;
= Wzrost liczby dzieci powracajgcych do rodzicéw biologicznych;
= Zmiana postrzegania rodzicielstwa zastepczego przez spoleczenstwo;
= Wzrost $wiadomosci spotecznosci lokalnej odnosnie wartosci rodziny poprzez
podejmowanie dziatan profilaktycznych i promujacych wartosci rodzinne;
= Wzmocnienie procesu aktywizowania oséb usamodzielnianych do uczestnictwa w zyciu
spotecznym, kontynuowania nauki, uzyskiwania kwalifikacji zawodowych oraz
podejmowania pracy;
= Wzmocnienie funkcji rodzin zastgpczych poprzez wsparcie koordynatordw, poradnictwo
specjalistyczne, udziat w szkoleniach, wsparcie finansowe;
= Wzrost wiedzy i umiej¢tnosci kadry pomocy spotecznej i kadry wspdtpracujacej w obszarze
pomocy dziecku i rodzinie;
= Poznanie i wdrazanie dobrych rozwigzan w obszarze pomocy dziecku i rodzinie na terenie
Powiatu Mysliborskiego.

13. Monitoring i ewaluacja.

Monitoring Programu bedzie prowadzony poprzez analize wskaznikéw przypisanych do celu
glownego i do poszczegdlnych celdw szczegdtowych. Raport z realizacji Programu bedzie
przedktadany Radzie Powiatu w Mysliborzu, analogicznie jak w poprzednich latach, w formie
rocznych sprawozdan. W oparciu o zebrane dane bedg formutowane wnioski i rekomendacje istotne
dla dalszego wdrazania Programu. Programowi towarzyszy¢ b¢dzie ewaluacja o charakterze ex-post
(w ostatniej fazie realizacji) Programu, a przed rozpoczeciem prac nad kolejnym okresem
programowania. Be¢dzie miata dwa cele, po pierwsze podsumowanie obecnej edycji Programu oraz
sformutowanie rekomendacji dla kolejnej jego edycji.

14. Podsumowanie.

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Mysliborskim na lata 2024-2026
ukierunkowany jest na tworzenie nowych rodzin zastepczych, w tym zawodowych oraz rodzinnych
domoéw dziecka. Potrzeby w tym zakresie sa duze, poniewaz problem pozostawania dzieci bez
opieki wcigz rosnie, natomiast dzieci ponizej 10 roku zycia mogg by¢ umieszczane jedynie
w rodzinnych formach opieki zastepcze;j.

W realizacji przedmiotowego Programu szczegdlny nacisk zostanie polozony na promowanie
zastepczych form opieki rodzinnej, pozyskiwanie kandydatéw do sprawowania zastepczych form
opieki, zapewnienie kompleksowego wsparcia funkcjonujacym rodzinom zastgpczym, rozwdj
wspdtpracy z lokalnymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny.

Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim na lata 2024-2026
wyznacza kierunki dziatania oraz zaklada kontynuacj¢ dzialan uznanych za potrzebne
i warto$ciowe. Wskazuje, ze forma opieki zastgpczej powinna respektowaé prawo dziecka do
stabilnego $rodowiska wychowawczego, do utrzymania osobistych kontaktéw z rodzing, w tym
powrotu do rodziny naturalnej. Dziecku, ktére musi znalez¢é si¢ poza rodzing biologiczng nalezy
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stworzy¢ dogodne warunki najbardziej zblizone do rodzinnych, niezaleznie na jak dtugo trafia do
innych form opieki zastepcze;j.

W lokalnym systemie dzialan w obszarze rozwigzywania probleméw spotecznych wszystkie
podmioty sg wazne i nalezy bra¢ pod uwage ich opinie. Dopiero tak rozumiana wspotpraca zapewni
petne i kompleksowe dziatanie na rzecz wsparcia dziecka i rodziny.

Osiggnigcie zalozonych rezultatéw umozliwi zdefiniowanie obszaru pomocy nie tylko w kategorii
kosztéw, ale dalekosigznych i opfacalnych dla srodowiska lokalnego inwestycji spotecznych,
nastawionych na zapobieganie niepozgdanym zmianom, rozwijanie umiejetnosci rodzicielskich,
a w konsekwencji poprawe jakosci zycia dzieci i rodzin. Pomyslne zakorczenie wszystkich
zaplanowanych zatozen programu pozwoli nie tylko na zapewnianie dzieciom opieki catodobowej
i wychowania w przypadku zaistnienia konieczno$ci odebrania dziecka rodzicom, ale przede
wszystkim otworzy mozliwos¢ pomocy dziecku pozostajgcemu nadal w swoim naturalnym
srodowisku rodzinnym. Profesjonalne wsparcie rodzin w sprawowaniu ich podstawowych funkcji,
dziatania profilaktyczne i pomocowe wobec rodzin, stanowig szanse na ich prawidlowe
funkcjonowanie w §rodowisku i samodzielne sprawowanie opieki nad dzieé¢mi.

Nowy okres objety planowanym Programem bedzie stanowil wyzwanie dla jednostek pomocy
spotecznej gmin Powiatu Mysliborskiego oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu kwestii stworzenia usamodzielniajagcym si¢ wychowankom przebywajacym w pieczy
zastepczej warunkow do aktywizacji spotecznej, zawodowej i mieszkaniowej. Dziatania w zakresie
tworzenia warunkéw niezbednych do skutecznego usamodzielniania nalezy réwniez skierowaé do
opiekunéw usamodzielnienia. Podejmowane dzialania wobec usamodzielnianych wychowankéw
powinny by¢ wielokierunkowe oraz interdyscyplinarne, z wykorzystaniem zasobdw i mozliwosci
gmin, z ktérych usamodzielniani wychowankowie si¢ wywodzg, i ktdrzy po osiggnieciu
petnoletnosci lub zakonczeniu edukacji powrdcg do $rodowisk pochodzenia. Budowanie
pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastepczego pozwoli na pozyskiwanie kandydatéw
do petnienia roli rodzicéw zastgpczych oraz umozliwi organizatorowi rodzinnej pieczy zastepczej,
w sytuacji koniecznej, dobdr wiasciwego srodowiska zastepczego bez dodatkowego obcigzania juz
istniejagcych $rodowisk zastgpczych. Dodatkowo konieczne jest sukcesywne podnoszenie
standardéw pracy wszystkich podmiotdw i wspotpracy miedzy nimi w zakresie realizacji ustawy
przy réwnoczesnym udzielaniu $wiadczen finansowych o charakterze obligatoryjnym oraz
fakultatywnym.
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