KR. TN 10, 1912

PROTOKOFL,
KONTROLI SPRAWDZAJACEJ

JEDNOSTKA KONTROLOWANA:
Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Mysliborskiego ul. Péinocna 15, 74-300 Myéliborz

KONTROLUJACY:
- Dagmara Gembiak — Giowny Specjalista w Biurze ds. Kontroli Starostwa —
Koordynator Zespothu,
- Katarzyna Ostrowska-Wolska — Inspektor w Biurze ds. Kontroli Starostwa — Czlonek
Zespohu.

DATA PRZEPROWADZENIA KONTROLI:
Zgodnie z upowaznieniem kontrola przeprowadzona zostala w okresie od 03.01.2024r. do
31.01.2024r.

Kontrole odnotowano w ksigzee kontroli pod pozycjg nr 14.
UPOWAZNIENIE DO PRZEPROWADZENIA KONTROLI:
Upowaznienie z dnia 28 grudnia 2023 roku, znak: OR.077.221.2023,

Kontrolg przeprowadzono na podstawie Planu kontroli na 2023 rok, ktéry stanowi zatgcznik
do Zarzadzenia Nr 5/2023 Starosty Mysliborskiego z dnia 13 stycznia 2023 roku.

ZAKRES KONTROLI:
Realizacja zaleceni pokontrolnych wydanych w ramach prowadzonej kontroli dorazne;
w jednostce w dniach od 27.06.2019 1. do 12.12.2019 .

W TRAKCTE. KONTROTT WYJASNIEN UDZIELALA:

-Pani.. _ Dyrektor kontrolowanej jednostki.
- Pani Gléwny ksiggowy CUW PM.
OBOWIAZUJACE PRZEPISY:

o Ustawa z dnia 29 wrzeénia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 22023r. poz. 120 ze zm.);

o Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.,j. Dz. U z 2023r. poz. 1270
Ze zm.,);

o Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024r. poz.
107);

e Zarzadzenie Nr 43/2015 Starosty Myéliborskiego z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej;

» Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 17 grudnia
2020r. w sprawie sprawozdan jednostek sektora finansow publicznych w zakresie
operacji finansowych (t.j. Dz. U. 2 2023r. poz. 652);

e Rozporzadzenie Ministta Rozwoju 1 Finansdéw z dnia 13 wrze$nia 2017r. w sprawie
rachunkowosci oraz plandw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladow budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych
siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2020r.poz. 342);

* Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013r.w sprawie
naleznodci przyshigujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowe] Iub
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samorzadowe] jednostce sfery budzetowej z tytuhu podrozy shuzbowej (t.j. Dz. U. z 2023r.
poz. 2190);

e Rozporzadzenie Ministra Finansoéw 2z dnia 11 stycznia 2022r. w sprawie
sprawozdawczoS$ci budzetowej (t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 144);

» Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 202 1r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1960);

e Uchwala Nr 161/318/2006 Zarzadu Powiatu Mysliborskiego z dnia 15 listopada 2006r.
w sprawie zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych i gospodarstw
pomocniczych jednostek budzetowych Powiatu Myséliborskiego;

e Uchwala Nr 78/144/2008 Zarzadu Powiatu w Mysliborzu z dnia 28 lipca 2008r.
zmieniajgca uchwale nr 161/318/20060 Zarzadu Powiatu Myséliborskiego z dnia
15 listopada 2006r. w sprawie zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych
i gospodarstw pomocniczych jednostek budzetowych Powiatu Mysliborskiego.

OPIS STANU PRAWNEGO:

Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Mysliborskiego prowadzi gospodarke finansowa w formie )
jednostki budzetowej. Centrum jako jednostka obstlugujaca zapewnia wspélnag obshuge
jednostek organizacyjnych Powiatu Myéliborskiego.

CUW PM zajmuje si¢ obstuga finansowa podlegtych jednostek, w tym miedzy innymi:

- prowadzeniem rachunkowosci oraz sprawozdawczosci finansowej i budzetowe;;

- wykonywaniem dyspozycji $rodkami pienigznymi zleconych przez kierownikéw
jednostek obshugiwanych;

- prowadzeniem obslugi rachunkéw bankowych;

- prowadzeniem rozliczen z wurzedem skarbowym, ZUS 1 innymi instytucjami
finansowymi;

- opracowywaniem projektéw planéw finansowych i jego zmian na wniosek
1 w porozumieniu z kierownikami jednostek obstugiwanych;

- zapewnieniem realizacji zadan gléwnego ksiggowego jednostek sektora finansow
publicznych.

W strukturze organizacyjnej CUW wyodrebnione s nastepujace komorki:

- Dziat Finansowo-Ksiggowy - FK, _,J
- Dziat Spraw Pracowniczych 1 Socjalnych - PS

- Dziat Inwestycji, Zamodwien Publicznych i Zarzadzania Majatkiem — IZM,

- Kancelaria — K,

- Wieloosobowe stanowiske ds. informatycznych — IS

- Dzial Prawny — DP

- Jednoosobowe stanowisko inspektora Ochrony Danych Osobowych - ODO

Do wspolnych zadah komérek organizacyjnych w szczegélnodei nalezy:

- terminowe wykonywanie zadaf zgodnie z przepisami prawa, w tym o postgpowaniu
egzekucyjnym,

- realizowanie zada wynikajgcych z zarzadzen 1 polecen Dyrektora,

- przygotowanie projektow uchwal Rady 1 Zarzadu oraz wykonywanie zadan z nich
wynikajgcych,

- prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowanie decyzji w indywidualnych

sprawach,

- wspolpraca migdzy komoérkami organizacyjnymi,
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- wspbldzialanie z organami administracji rzadowe; 1 samorzgdowej,

- przygotowanie informacji, materialow, analiz oraz sporzgdzanie sprawozdan dla Dyrekiora
wynikajgcych z wykonywania zadan,

- przygotowanie i aktualizowanie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej,

- opracowywanie okresowych i rocznych planéw pracy,

- kontrola realizacji zadan,

- wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora.

OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO:

W dniach od 27.06.2019 r. do 12.12.2019 r. zostala przeprowadzona kontrola dorazna

w Centrum Ustug Wspélnych PM. Przedmiotem kontroli byla gospodarka finansowa Centrum

Ustug Wspolnych Powiatu Mysliborskiego za lata 2017, 2018 i I pélrocze 2019r., ktora

obejmowala: '

1. Wewnetrzne regulacje organizacyjno-prawne, m.in: (Statut, Regulamin
Organizacyjny, Struktura organizacyjna; Centralny Rejestr  Umoéw, Rejestr
Upowaznien). '

2. Dokumentacjg kadrows pracownikéw (m.in. zakresy obowiazkéw, upowaznienia):

- wystuga lat (analiza akt osobowych S-ciu wybranych losowo 0sob),

- nagrody jubileuszowe (analiza nagréd wyptaconych 5-ciu wybranym losowo osobomz).

3. Dokumentacje finansowo-ksiggowg jednostki, m.in.: (Polityka rachunkowosci,
Instrukcja obiegu dokumentéw finansowo-ksiggowych i kontroli dokumentéw operacii
gospodarczych, Instrukcja w sprawie gospodarki kasowej, Instrukcja postgpowania
w zakresie przeciwdzialania wprowadzeniu do obrotu finansowego wartosci
majatkowych pochodzacych z nielegalnych Zrodet oraz przeciwdzialania finansowaniu
terroryzmu).

4. Ksicgi rachunkowe jednostki: (Zakladowy plan kont, przestrzeganie Polityki
rachunkowosci przy prowadzeniu ksigg rachunkowych, w tym przestrze ganie terminow
zamykania ksiag).

Gospodarke pienigzna i kontrolg kasy, rozrachunki i roszczenia,

6. Dochody jednostki, w tym: (ksiegowo$é dochodéw, terminowosé przekazywania
dochodéw do Starostwa, zgodno$é dochodéw z ewidencja, dochodzenie naleznosci).

7. Wydatki jednostki, w tym: (prawidtowo$¢ dokumentowania operacji bankowych,
wynagrodzenia i pochodne, wydatki rzeczowe i inne, terminowo$¢ regulowania
zobowigzan z tytuhi dostaw, robét, ustug, odprowadzanie podatku dochodowego od
0s6b fizycznych, skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne, Fundusz Pracy,
terminowosé wplat na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych).

8. Sprawozdawczo§é budzetowa, finansows (przestrzeganie zasad i terminow
sporzadzania sprawozdar, zgodno$¢ sprawozdan z ewidencjg ksiggowa).

9. Inwentaryzacje (w tym wewngtrzne regulacje dotyczace przeprowadzania i rozliczania
inwentaryzacji)

10. Odpowiedzialnos¢ za wykonywanie obowiazkéw w zakresie rachunkowosci
i gospodarki finansowej.

“

Po przeprowadzonej kontroli w dniu 29 czerwca 2020 roku zostaly wydane zalecenia
pokontrolne, ktére wskazane zostaly w dalszej czgsci niniejszego Protokohu.

Jednostka nie wniosla zastrzezefi do Protokotu oraz zalecen pokontrolnych.

W dniu 31.08.2020 r. Dyrektor CUW PM udzielit odpowiedzi w zakresie realizacji
przedmiotowych zalecen.

W toku kontroli sprawdzajacej, w odniesieniu do poszczegolnych zalecen pokontrolnych

ustalono, co nastgpuje:
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ZALECENIE: Dokonaé analizy oraz zmian Regulaminu Organizacyjnego i Struktury
Organjzacyjnej CUW pod katem przedstawionych zagadnien w Protokole z kontroli.

REALIZACJA ZALECENIA - wynikajgea z pisma Dyrektora CUW PM:

W zwigzku z wystapieniem pokontrolnym oraz dokonang analizg realizowania obowiazkéw
wynikajacych z zakresu czynnosci na stanowiskach pracy w szczegblno$ci w wydziale
finansowym, podjete zostaly dzialania w zakresie wlgczenia Wydziatu Inwestycji i Planowania
Starostwa do Centrum Ushig Wspélnych Powiatu Mysliborskiego. Ma to na celu poprawe
Jakosci pracy. Uchwata Nr XX111/194/2020 Rady Powiatu w Mysliborzu z dnia 22 lipca 2020
roku w sprawie zmiany uchwaty w sprawie utworzenja Centrum Ushig Wspélnych Powiatu
Mysliborskiego, stanowi, iz z dniem 1 wrzesnia 2020 r. CUW PM przejmie zadania zwigzane
z realizacjg inwestycji. Zgodnic z §3 ust. S Statutu Centrum Uslug Wspélnych Powiatu
Mysliborskiego, strukture organizacyjng oraz szezegOlowe zasady funkcjonowania CUW
okresla regulamin organizacyjny nadany przez Zarzad Powiatu w My$liborzu.

USTALENIA KONTROLI:
Kontrola potwierdzila realizacje ww. zalecenia.

ZALECENIFE: Zwracaé uwage, aby uchwaly, przedkladane do podjecia przez ZLarzad
Powiatu zawieraly zalaczniki w postaci zmian w_strukturze organizacyjnej CUW —
W zwigzku z wprowadzanymi reorganizacjami.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgea z pisma Dyrektora CUW PM:
CUW PM zobowigzuje si¢ do zwracania uwagi na to aby uchwaly przedkiadane do podjecia
przez Zarzgd Powiatu zawieraly zalgczniki w postaci zmian w strukturze organizacyjnej CUW.

USTALENIA KONTROLI:

Zespot kontrolny po sprawdzeniu dokumentacji stwierdzil, ze uchwaly przedkladane do
podjecia przez Zarzad Powiatu byly kompletne i zawieraly niezbedne zataczniki. Wobec tego
nalezy uznaé, iz jednostka w spos6b prawidlowy wypelnila zalecenia.

ZALECENIE: Rejestr Uméw prowadzié w sposéb prawidlowy, czytelny i kompletny,
zadba¢ przede wszystkim aby: )
a) nmowy (dot. spraw finansowych/majatkowych) zawieraly podpisy eléwnego
ksiegowego jednostki:
b) umowy byly zaparafowane przez radce prawnego:
¢) strony uméw byly parafowane przez osoby upowaznione do ich zawierania.

REALIZACIA ZALECENIA — wynikajgea z pisma Dyrektora CUW PM;
CUW PM zobowiazuje si¢ do prowadzenia rejestru uméw w sposéb prawidtowy, czytelny
i kompletny. Pracownicy odpowiedzialni za prowadzenie rejestru, a takze za dokonywanie
zlecen ustug na podstawie wnioskow dyrektoréw Jednostek zostali zobligowani do zadbania
w szczegolnosei o to, aby:

a) umowy (dol. spraw finansowych/majatkowych) zawieraly podpisy gtownego

ksiggowego jednostki;
b) umowy byly zaparafowane przez radce prawnego;
¢) strony umdw byly parafowane przez osoby upowaznione do ich zawierania,
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USTALENIA KONTROLL

W toku kontroli ustalono, ze pracownicy z Dziatu Inwestycji, Zaméwien Publicznych
i Zarzadzania Majatkiem - odpowiedzialni za prowadzenie rejestrow umow, nalezycie
wypelniaja natozony obowiazek.

ZALECENIE: Dokonaé szezegblowej analizy zakresu obowiazkéw _pracownikow
iednostki i dostosowaé je do_faktycznie wykonywanych_obowiazkéw oraz uzupelnié
dokumentacie kadrowa pracownikéw jednostki o niezbedne upowaznienia, wynikajace
7, poszczegdlnych przepiséw prawa.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajqca z pisma Dyrektora CUW PM:

Dokonano analizy zakresow obowigzkow pracownikéw CUW, dostosowano je do faktycznie
wykonywanych obowiazkow, uzupetniono dokumentacj¢ kadrowg o upowaznienia wynikajace
Z przepisoOw prawa.

USTALENI4A KONTROLIL
Po analizie akt osobowych przediozonych do kontroli stwierdzono, ze jednostka realizuje
zalecenie na biezaco.

ZALECENIE: Prowadzié_w _sposob prawidlowy, precyzyjny i kompletny Rejestr
Zarzadzen Dyrektora Centrum Ustug Wspélnych — zgodnie z zapisami zawartymi
w Protokole z kontroli.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora C UW PM:
Zobowigzano kierownika kancelarii do prowadzenia w sposob prawidiowy, precyzyjny
i kompletny Rejestru Zarzadzen Dyrektora Centrum Ustug Wspblnych.

USTALENIA KONTROLI:
Podczas kontroli sprawdzajace]j stwierdzono, ze wWw. Rejestr prowadzony jest w prawidtowy,
precyzyjny i kompletny sposéb, pie budzacy zastrzezen.

ZALECENIE: Zaktualizowaé dokumentacje opisujaca przyjete zasady rachunkowosci
(Polityka Rachunkowosci) w przedstawionym_w_protokole kontroli zakresie, m.in.
pzupelnié dokument o wzory podpisow __o0sdb upowaznionych do opisywania
i zatwierdzania dowodow_ksiegowych pod wzsledem merytorycznym, formalnym
i rachunkowym.

REALIZACJA ZALECENIA - wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:

Zarzadzeniem Nr 17/2020 Dyrektora Centrum Usfug Wspblnych Powiatu Mysliborskiego
z dnia 09.07.2020 r. zaktualizowano Polityke Rachunkowosci CUW, w tym m.in. o
uzupelnienie dokumentu o Wzory podpiséw  osob upowaznionych do opisywania
i zatwierdzania dowodoéw ksiegowych pod wzgledem merytorycznym, formalnym
i rachunkowym, uzupeinienie o brakujgce konta ksiegowe.

USTALENIA KONTROLI

Podczas czynnoéci kontrolnych ustalono, ze zostalo wprowadzone Zarzadzenie Nr 17/2020
Dyrektora CUW PM z dnia 09.07.2020 . oraz Zarzadzenie Nr 28/2020 Dyrektora CUW PM
7 dnia 18.12.2020 r., ktérymi to zaktualizowano Polityke Rachunkowosci CUW, uzupetniono

wzory podpiséw 0sdb upowaznionych. Zalecenie zostato zrealizowane.
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ZALECENIE: Przestrzegaé termindw i czestotliwosci przeprowadzania inwentaryzacii
w_jednostee, wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 29 wrzednia 1994 roku
o rachunkowofci,

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajqca z pisma Dyrektora CUW PM-

Zobowigzano pracownika odpowiedzialnego za przygotowanie dokumentacji dotyczacej
inwentaryzacji jednostek — zgodnie z zakresem czynnodci oraz Gléwnego Ksiegowego do
przestrzegania terminéw i czestotliwosci przeprowadzania inwentaryzacji, wynikajgcych
z przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r, o rachunkowosci.

USTALENIA KONTROLI:

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 03/2020 z dnia 30.04.2020 r. Dyrektora CUW PM, 4 letnia
inwentaryzacja przeprowadzona zostala si¢g. w terminie 07.05.2020 r. do 14.06.2020 r.
Zarzgdzeniem Nr 04/2020 z dnia 30.04.2020 r. Dyrektora CUW PM zostat powolany zespot
spisowy do przeprowadzenia spisu z natury. Przedmiotowa inwentaryzacja zostala
przeprowadzona w prawidlowy sposéb. Przeprowadzone zostaly réwniez inwentaryzacje

roczne (weryfikacja sald kont wg stanu na dzien: 31.12.2020 r.,31.12.2021 r,, 31.12.2022 1),

Biorge pod uwage powyzsze wskazad nalezy, ze przedmiotowe zalecenie jest realizowane )
przez jednostke w prawidlowy sposéb.

ZALECENIE: Niezwlocznie powolaé koordynatora do wszystkich spraw zwiazanych
z_realizacia przez Centrum zadan wynikajacych z ustawy dnia 16 _listopada_2000r.
o przeciwdzialaniu wprowadzeniu do obrotu finansowego wartosci majatkowych
pochodzacych z mielegalnych lub niewjawnionych #rédel oraz przeciwdzialanin
finansowaniu terroryzmu.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajqca z pisma Dyrektora CUW PM:

Zarzgdzeniem Nr 18/2020 Dyrektora Centrum Ustug Wspélnych Powiatu Mysliborskiego
z dnia 15 lipca 2020 r. powolano koordynatora do spraw zwigzanych z realizacja przez
Centrum zada wynikajacych z ustawy z dnia 16 listopada 2000 r. o przeciwdziatanin
wprowadzeniu do obrotu finansowego wartogci majatkowych pochodzacych z nielegalnych
lub nieujawnionych 7rédet oraz przeciwdziataniu finansowaniu terroryzmu.

USTALENIA KOTROLI:
Po analizie przedtozonych do kontroli dokumentéw stwierdzic nalezv. e zgodnie
z Ww. Zarzadzeniem powolato koordvnatora w osobie Panj . o » a funkcje

zastgpey powierzono Pani ,
Zalecenie zostalo zrealizowane,

ZALECENIE: Ksiegi rachunkowe prowadzié rzetelnie, dokonujac w nich zapisow
odzwierciedlajacych stan rzeczywisty, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994 roku o rachunkowosci.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM-

Zobowiagzano Ksiegowe obstugujace poszczegélne jednostki oraz Gléwna Ksiegows do
rzetelnego  prowadzenia  ksiag rachunkowych, dokonywania w nich Zapisow
odzwierciedlajgcych stan rzeczywisty, zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci.
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USTALENIA KONTROLIL

Podczas czynno$ci sprawdzajacych ustalono, ze Gléwna Ksiegowa oraz ksiggowe
obslugujace poszczegdlne jednostki prowadzg ksiggi rachunkowe w sposéb rzetelny i
odzwierciedlajacy stan rzeczywisty.

ZALECENIE: Bezwzglednie przestrzega¢ terminu ostatecznego zamkniecia ksiag
rachunkowyeh za kazdv kolejny rok obrotowy oraz nie _dokonywaé zapiséw
w niezamknigtych ksicgach rachunkowych z lat ubieglych.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:

Zobowiazano Ksiggowe obstugujace dane jednostki oraz Gléwna Ksiggows do
bezwzglednego przestrzegania terminu ostatecznego zamknigcia ksigg rachunkowych za
kazdy kolejny rok obrotowy oraz do niedokonywania zapisébw w niezamknigtych ksiggach
rachunkowych z lat ubiegtych.

USTALENIA KONTROLL
W toku kontroli stwierdzono, ze ksiegi rachunkowe w latach 2020-2022 byly zamykane

w obowiazujgcych terminach.

ZALECENIE: Przenosié¢ niezbedne dane finansowe na plyte CD-ROM jednokrotnego
zapisu — na konjec roku obrotowego.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrekiora CUW PM:
Zobowiazano ksiggowe obstugujace poszczeg6lne jednostki do przenoszenia niezbgdnych
danych finansowych na plytg jednokrotnego zapisu — na koniec roku obrotowego.

USTALENIA KONTROLL:

Zrzadzeniem Nr 28/2020 Dyrektora CUW PM z dnia 18.12.2020r. z Zakladowego Planu Kont
w rozdziale ,przepisy ogdlne” §5 wykreslono punkt 4 w brzmieniu ,wszystkie ksiegi
rachunkowe, w tym niewymienione wyzej, prowadzone 2 uzyciem komputera przenosi sig na
plyte CD-ROM jednokrotnego zapisu — na koniec roku obrotowego”.

W zwiazku z powyzszym, z uwagl na wprowadzone zmiany jednostka zostata zwolniona
z realizacji wczeéniej wskazanego obowigzku.

ZALECENIE: Wykonywaé obroty jedynie na kontach, ujetych w Zakladowym Planie
Kont — stanowiacym zalgcznik do Polityki Rachunkowo§ci.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora C UW PM:

Zobowiazano ksiggowe obstugujace poszczegblne jednostki do wykonywania obrotéw
jedynie na kontach ujetych w Zaktadowym Planie Kont stanowiacym zatgcznik do Polityki
Rachunkowosci.

USTALENIA KONTROLI:
W trakeie kontroli sprawdzajacej stwierdzono, ze zalecenie jest realizowane.

ZALECENIE: Odsetki od wadium wniesionego do przetargu zwracaé niezwlocznie
wykonawcom_po wyborze najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu postepowania,

7 wyjatkiem wykonawey, ktérego oferta zostala wybrana jako najkorzystniejsza.
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REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgea z pisma Dyrektora CUW PM.:

Zobowigzano ksiggowe obstugujace poszczegélne jednostki do niezwlocznego zwracania
wykonawcom odsetek od wadium po wyborze najkorzystniejszej oferty lub uniewaznieniu
postepowania, z wyjatkiem wykonawcy, ktérego oferta zostala wybrana jako
najkorzystniejsza,

USTALENIA KONTROLI:
W toku kontroli stwierdzono, ze zalecenie Jest realizowane.

ZALECENIA: _

— Bezwzglednie podejmowaé wszelkie czynnosei zmierzajace do odzyskania naleznoéci,
poprzez wezwanie dlznika do zaplaty, ewentualnie wszczecie  egzekucii
administracyjnej lub przekazanie sprawy na droge sadowa.

— Wyeliminowa¢ uchybienia oraz nie rawidlowoSci w zakresie dochodzenia naleznosci
majgc na uwadze treci zawarte w Protokole z kontroli, dotyezace m.in. nazw
kontrahentéw, naliczania odsetek, wystawiania not oraz wezwan do zaplaty i ich
wysylania kontrahentom. )

— Przestrzegaé _obowiszujacych przepiséw__z zakresu prowadzenia dzialan
upominawczych i egzekucyjnych,

REALIZACJA ZALECEN — wynikajqca z pisma Dyrektora CUW PM:

Zobowigzano ksiegowe obstuguj gce  poszezegdlne jednostki  do bezwzglednego

podejmowania wszelkich czynnosci zmierzajacych do odzyskania naleznosci, poprzez

wezwanie dhuznikéw do zaplaty, ewentualnie wszezgele egzekucji administracyjnej lub

przekazanie sprawy na droge sadowa. Zobowigzano takze do dzialania zgodnego z przepisami
. w zakresie dochodzenia naleznoéci oraz przestrzegania obowigzujgcych przepiséw z zakresu

prowadzenia dziatan upominawczych i egzekuciji.

USTALENIA KONTROLT:
Zespdl kontrolny stwierdzil, ze ww. zalecenia sa realizowane.

ZALECENIE: Ewidencje zdarzen _gospodarczych prowadzi¢ zgodnie z zasadami ]
zawartymi w Rozperzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 roku |
Ww_sprawie rachunkowodci oraz planéw kont dla budietn panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu _terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zakladdéw
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgea z pisma Dyrektora CUW PM:

Zobowigzano Ksiggowe obshigujace poszczegblne jednostki do prowadzenia ewidencji
zdarzen gospodarczych zgodnie z zasadami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju
1 Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla
budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

USTALENIA KONTROLI:
Zespot kontrolny stwierdzit, ze zalecenie Jest realizowane w prawidlowy sposob.,
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ZALECENIE: W sposéb prawidlowy naliczaé i precyzyjnie tworzyé listy _oséb
uprawnionych do wyplaty dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:
Zobowigzano pracownikéw ds. kadr i plac do prawidiowego i precyzyjnego naliczania oraz
tworzenia list 0séb uprawnionych do wyptaty dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

USTALENIA KONTROLIL:
W trakcie kontroli stwierdzono, ze zalecenie jest realizowane.

ZALECENIE: Dodatki specjalne przyznawaé zgodnic z przepisami ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych oraz Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 15 maja_ 2018 roku w_sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych, przede wszystkim wskazujac uzasadnienie przyznania dodatku.

REALIZACJA ZALECENIA —wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:

Zobowiazano pracownikéw ds. kadr i plac do przygotowania dokumentacji zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz
Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagrodzenia
pracownikéw samorzadowych, przede wszystkim wskazujac uzasadnienie przyznania
dodatku specjalnego.

USTALENIA KONTROLI:

Podezas kontroli dokumentacji stwierdzono, ze dodatki specjalne dla pracownikow
przyznawane sg zgodnie z. przepisami prawa. Przede wszystkim wskazujg uzasadnienie
przyznania dodatku,

ZALECENIE: Dodatki specjalne, premie oraz nagrody dla pracownikow wyplacaé do
wysokogci kwot ustalonych w zatwierdzonym planie finansowym wydatkéw jednostki.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:

Dodatki specjalne, premie oraz nagrody dla pracownikéw wyplacane bgda do wysokoécl kwot
ustalonych w zatwierdzonym planie finansowym wydatkéw jednostki. Popadto zobowigzano
pracownikéw do przestrzegania przepisow dokonywania platnosci do wysokosci kwot
ustalonych w zatwierdzonym planie finansowym.

USTALENIA KONTROLI:
Zespél kontrolny po analizie ww. dokumentaciji stwierdzil, ze zalecenie jest realizowane
w prawidlowy sposob.

ZALECENIE:

Nagrody jubilenszowe przyznawaé i wyplacaé niezwlocznie po nabyciu  przez
pracownika prawa do tej nagrody, stosownie do przepiséw Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 roku w _sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych.

REALIZACIA ZALECENIA — wynikajgea z pisma Dyrektora CUW PM:
Zobowigzano pracownikéw ds. kadr do przygotowania dokumentow niezbednych do
przyznawania i wyplacania nagrody jubileuszowej, niezwlocznie po nabyciu przez pracownika

. (B,
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prawa do tej nagrody, stosownie do przepiséw Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

USTALENIA KONTROLI:
Po analizie dokumentacji stwierdzono, ze zalecenie jest realizowane na biezaco.

ZALECENIA:

— Wezwaé Panig do_zwrotu kwoty wyplaconej nagrody
jubileuszowej za 25 lat pracy, gdyz wyplata nastapila z naruszeniem przepiséw prawa
(wyplata w duoiu 18.06.2019r.).

— Wezwaé Pana - zaplaty odszkodowania w_zwiazku
z wyplata nagrody jubilenszowej Pani ~ niezgodnie z przepisami
rawa.

REALIZACJA ZALECEN - wynikajqca z pisma Dyrektora CUW PM:
W dniu 29 lipca 2020 r. upowazniono i zobowigzano Kancelarig ,,Mazurkiewicz Cieszyfiski
Mazuro i Wspdlnicv Adwokaci i Radcowie Prawni Spétka Komandytowa” do wezwania Pani
. . zwrotu kwoty wyptaconej nagrody jubileuszowej za 25 lat pracy. )

Po analizie dokumentéw oraz dokonanych uzgodnieniach z radcami reprezentujacymi ww,
Kancelari¢ postanowiono, iz CUW PM. na realizacje wezwania Pana
do zaplaty odszkodowania w zwiazku z wyplatg nagrody jubileuszowej Pani :

. CUW PM ma 3 lata (od dokonania zdarzenia), W zwigzku z potrzeba dokonania
dodatkowych analiz prawnych postanowiono, ze w chwili obecnej wezwanie nie jest mozliwe
do wykonania.

USTALENIA KONTROLI
W toku kontroli ustalono, ze Centrum Ushug Wspélnych PM odstapilo od zlozenia pozwu
przeciwko bylym pracownikom z uwagi na zaistniale okolicznosei w trakcie prowadzonego

postepowania.
(akta sprawy)

ZALECENIE:

Wezwaé Pania do_zwrotu pobranego wynagrodzenia za prace )
w godzinach nadliczbowych, z uwagi na naruszenie przepiséw prawa w przedmiotowym '
zakresie (wyplata nadgodzin w dniach: 25.10.2018r.: 23.11.2018r.; 20.12.2018r.).

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajqca z pisma Dyrektora CUW PM:

W dniu 29 lipca 2020 r. upowazniono i zobowigzano Kancelarig obstugujaca CUW PM do
wezwania Pani ] do zwrotu pobranego wynagrodzenia za prace w godzinach
nadliczbowych.

USTALENIA KONTROLI:
W toku kontroli ustalono, ze Centrum Ushug Wspdlnych PM odstapito od zlozenia pozwu
przeciwko bylemu pracownikowi z uwagi na zaistniale okolicznogci w trakcie prowadzonego

postepowania,
{akta sprawy)

ZALECENIE:
Prace w godzinach nadliczbowych dokumentowaé zgodnie z ustawg z dnia 26 czerwea

1974 roku Kodeks Pracy:
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REALIZACJA ZALECENIA - wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:
Zobowiazano pracownika ds. kadr do dokumentowania pracy w godzinach nadliczbowych
zgodnie z ustawa z dnia 26 czerwea 1974 1. Kodeks Pracy.

USTALENIA KONTROLI:

W trakcie kontroli ustalono, ze w konfrolowanym okresie tylko w jednym przypadku zostalo
wyplacone wynagrodzenie za pracg W godzinach nadliczbowych. Wynagrodzenie zostalo
udokumentowane i wyptacone w sposéb zgodny z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy.

ZALECENIA:

— Ekwiwalent pienigzny za niewykorzystany urlop wypoczynkowy ustalaé i wyplacac
za — poprawnie ustalong — liczbe dni niewyvkorzystanego przez pracowniksa urlopu,
stosownie do przepiséw ustawy z dnia 26 czerwea 1974r. Kodeks Pracy.

— Majac na uwadze dbalo$é o przyszle skutki ekonomiczne jednostki przestrzegac,
pracownicy jednostki w_miare mozliwosci wykorzystywali urlop wypoczynkowy
w okresie wypowiedzenia.

. Wydatki publiczne dokonywaé w sposéb celowy i oszczedny zgodnie ustawa z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych.

REALIZACJA ZALECEN — wynikajqca z pisma Dyrektora CUW PM:

- Zobowigzano pracownikéw ds. kadr do ustalenia i wyptacenia ekwiwalentu pienigznego za
niewykorzystany urlop wypoczynkowy w spos6b poprawny, stosownie do przepiséw ustawy
7 dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy.

- Urlop wypoczynkowy bedzie w miare mozliwodei wykorzystywany W okresie
wypowiedzenia pracownika.

- Wydatki publiczne dokonywane beda w sposob celowy i oszczedny, zgodnie z ustawg Z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

USTALENIA KONTROLI:

Po analizie przediozonej dokumentacji W okresie kontrolowanym ekwiwalent za
niewykorzystany urlop wyptacony zostat 4 pracownikom, ktorzy przebywali na zwolnieniu
lekarskim i tym samym nie mieli mozliwosci skorzystania z urlopu przystugujgcego za
nadgodziny. Naliczenie i wyplacenie ekwiwalentu za niewykorzystany urlop pozostawato
zgodne z ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy.

ZALECENIA:

— Dolozyé wszelkich staran, aby wysoko$¢ wydatkéw budzetowych zawartych w planie
budzetowym jednostki, sklasyfikowanych w poszcezegéinych paragrafach byla zgodna
iak réwniez pozostale wydatki planowaé w_wysoko§ciach §cifle wynikajacych
7 dokumentacii Zrédlowei, ze szezegdlnym uwzglednieniem zaloZen do opracowania
projekiu ustalonych przez organ prowadzacy.

— Dokonywaé wstepnej kontroli zoodnoci operacji gospedarczych i finansowveh
z planem finansowym, aby zapobiegaé dokonywaniu wydatkéw z przekroczeniem
granic planu finansowego.

REALIZACJA ZALECEN — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:
- Dolozone zostana wszelkie starania, aby wysokosé wydatkow budzetowych zawartych
w planie budzetowym jednostki, sklasyfikowanych w poszczegolnych paragrafach byla

a0
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zgodna, jak réwniez pozostale wydatki planowane w wysokosciach $cisle wynikajacych
z dokumentacji Zrodtowej, ze szczegblnym uwzglednieniem zalozefi do opracowania projektu
ustalonych przez organ prowadzacy.

- Zobowigzano Ksiegowe obstugujgce poszezegdlne jednostki do dokonywania wstepnej
kontroli zgodnosei operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym, aby
zapobiega¢ dokonywaniu wydatkéw z przekroczeniem granic planu finansowego.

USTALENIA KONTROLI:
Po analizie przedmiotowej dokumentacji Zespét kontrolny stwierdzil, ze ww. zalecenia sq
realizowane.

ZALECENIA:

— Stosowaé Klasyfikacje budzetowa z odng z Rezporzadzeniem Ministra Finanséw
z dnia 2 marea 2010 roku w sprawie szezegdlowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw,
przychodéw i rozehodéw oraz srodkow poechodzacych ze Zridel zagranicznych;

— Dokonywaé poprawek na dokumentach ksiegowych, zgodniec z ustawy Z_dnia
29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci:

— Terminowo regulowaé zobowiazania z tulu zrealizowanych dostaw i ustus. )

-— Dopilnowaé, aby na dokumentach Kksi owych nie zabrakle podpisu sléwneso
ksicgowego oraz dyrektora jednostki ktére to beda stanowié o dokonaniu we fikacji
dokumentu pod wzgledem merytorycznym, formaloym oraz rachunkowym oraz
zatwierdzeniu do wyplaty:

— Przestrzegaé, aby w dokumentacii znajdowaly sie o§wiadczenia, kidre wskazui
wystawiajacy fakture nie bedzie zadal zaplaty odsetek za nieterminows platnosé.

— Na dokumentach ksiegowych wskazywaé, ze ., Zamdwienia dokonano w frybie art...
ust.... pkt.... ustawy z dnia 29 stycznia 2004r prawo zamowier publicznych”’;

—— Sporzadzaé zlecenia/zaméwienia/zapotrzebowania zgodnie z wymogami okre§lonymi

przepisami prawa.;

w ktorej dokonano opisu oraz imie i nazwisko osoby odpowiedzialuej mervtoryeznie
za opis dokumentu;

— Pod dokumentami ksiegowymi umieszezaé o§wiadczenia pracownikéw informujace
o _fakcie zaplaty, ze swoich prywatnyeh §rodkéw z prosba o zwrot Srodkow na
wskazany przez siebie rachunek bankowy; )

— Na dowodach ksiegowych potwierdzaé odpisem o0s6b upowainionych, ze: ., W, datek
podlega ujeciu w ksiegach rachunkowych i miesci sie w planie finansowym jednostki”

— Polecenia Ksiegowania (PK) muszg zawieraé podpisy 0s6b upowaznionych:

— Przestrzegaé, aby daty platnosci umieszczone na pieczeciach: . Zaptacono przelewem
dnia_.... podpis ...."znajdujacych sie na poszezegélnych dowodach ksiegowyeh,
pokrywaly sie z faktyczng data zaplaty,

REALIZACJA ZALECEN — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:

- Zobowigzano Ksiegowe obstugujgce poszczegblne jednostki do stosowania klasyfikacji
budzetowe] zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 1. w sprawie
szczegolowej klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz Srodkéw
pochodzacych ze Zrodet zagranicznych,

- Zobowigzano ksiggowe do dokonywania poprawek na dokumentach ksiegowych, zgodnie
Z ustawg o rachunkowosci.

- Zobowigzano do terminowego regulowania zobowiazania z tytulu zrealizowanych dostaw
1 ustug.

- zobowigzano Ksiegowe, aby na dokumentach ksiggowych nie zabraklo podpisu gléwnego
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ksiegowego oraz dyrektora jednostki, ktére to beda stanowi¢ o dokonaniu weryfikacji
dokumentu pod wzglgdem merytorycznym, formalnym oraz rachunkowym oraz zatwierdzeniu
do wplaty.

- zobowiazano, aby w dokumentacji znajdowaly si¢ o$wiadczenia, ktore wskazuja, Ze
wystawiajgcy fakturg nie bgdzie zadal zaptaty odsetek za nieterminowa platnose.

- zobowigzano pracownikéw odpowiedzialnych za dzialania zwiazane z zamdOwieniami
publicznymi, do dopilnowania, aby na dokumentach ksiegowych wskazywaé, ze: ,,Zamowienia
dokonano w trybie art... ust... pkt... ustawy z dnia 29 stycznia 2004 1. prawo zamowien
publicznych”.

- zobowigzano pracownikOw odpowiedzialnych zgodnie z zakresem obowigzkéw do
sporzadzenia Aeceii/zaméwien/zapotrzebowani zgodnie z wymogami okreslonymi przepisami
prawa.

- zobowiazano Ksiegowe jednostek do dopilnowania, aby dokumenty ksiegowe opisywane byly
w sposab czytelny, ze wskazaniem srodia finansowania, praz daty, w ktérej dokonano opisu
oraz imienia i nazwiska osoby odpowiedzialnej merytorycznie za opis dokumentu.

- zobowigzano do dopilnowana, aby pod dokumentami ksiggowymi umieszczano o$wiadczenia
pracownikéw, informujace o fakcie zaplaty ze swoich prywatnych srodkow z pro$ba o zwrot
srodkéw na wskazany przez siebie rachunek bankowy.

- zobowigzano, aby dopilnowa¢ zeby na dowodach ksiegowych potwierdzano podpisem o0séb
upowaznionych, ze ,, Wydatek podlega ujeciu w ksiegach rachunkowych i mieci si¢ w planie
finansowym jednostki”.

- zobowiazano, aby polecenia ksiggowania zawieraly podpisy 0s6b upowaznionych.

- zobowigzano do przestrzegania aby daty platnogci umieszczone na pieczeciach: ,,zaptacono
przelewem dnia ... podpis...” znajdujacych si¢ na poszczegdlnych dowodach ksi¢gowych,

pokrywaly sie z faktyczng datg zaplaty.

USTALENIA KONTROLI:

Po analizie przedmiotowej dokumentacji Zespot kontrolny stwierdzil, ze dowody ksiegowe
obejmujace okres od dnia 01.01.2023 do dnia31,12.2023r. byly prowadzone zgodnie
z przepisami prawa,

ZALECENIE: Przestrzegaé zasad dotyczacych delegowania pracownikéw_do odbycia
podroézy sluzbowei.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:
Zasady dotyczace delegowania pracownikow do odbywania podrézy shuzbowej beda
przestrzegane przez Centrum Ustug Wspolnych PM.

USTALENIA KONTROLI:
Zespot kontrolny po analizie ww. dokumentacji stwierdzil, ze zalecenie jest realizowane
w prawidtowy sposob.

ZALECENIE: Sprawozdania finansowe przekazywaé do Starostwa Powiatowego
w Myéliborzu w obowiazujacych ferminach.

REALIZACJA ZALECENIA — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:
Zobowiazano ksiegowe obstugujgce poszczegblne jednostki oraz Glowng Ksiegowa do
przestrzegania obowigzajgcych terminow przekazywania do Starostwa Powiatowego

w Mysliborzu sprawozdan finansowych.
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USTALENIA KONTROLI:
Zespdl kontrolny po analizie ww. dokumentacji stwierdzil, ze obowigzek jest realizowany
terminowo.

ZALECENIA:

— Wezwaé pracownikéw CUW oraz bylych pracownikéw CUW, ktérym powierzono
mienie jednostki — (sprzet, o ktérym mowa w tresci Protokolu) do zwrotu, badz
zloZenia wyjasniei w sprawie jego braku w ewidencii jednostki,

~— Wezwad Panig o iako esobe pelniaca obowiazki Dyrektora CUW
do_zloZenia wyjasniei w sprawie zakupionych towaréw i uslug, wskazanych
w_Protokole kontroli (tj. tablet, dalmierz laserowy, Hp laptop, nawigacja, recznie
malowany komplet ceramiczny, wykonane elementy metalowe, skrzypce, tablet — 3
szt., dyktafon, lokalizator GPS, aparat fotograficzny-lustrzanka) m. in. wskazujac na
iakiej podstawie dokonano danego zakupu oraz w_jakim celu i komu zostal
przekazany dany towar/usluga.

REALIZACIA ZALECEN — wynikajgca z pisma Dyrektora CUW PM:

- Pismem CUW.212.17.2020 z dnia 10 lipca 2020 r. wezwano Pana )
do ztozenia wyjasnien.
- pismem CUW. 212.16.2020 z dnia 10 lipca 2020 r. wezwano Pania tdo

ziozenia wyjasnie. W dniu 28 sierpnia 2020 r. do CUW PM wplyneta odpowiedz
p. 12 przedmiotowe wezwanie.

USTALENIA KONTROLI:
Po analizie przedmiotowej dokumentacji Zespt kontrolny stwierdzil, ze Dyrektor CUW
podejmowal dziatania majace na celu odzyskanie od bytego pracownika powierzonego mienia.
Z Oswiadczenia Dyrektora CUW wynika, ze obecnie w sprawiec CUW PM c/a

| 0 wydanie ruchomosci (laptopa, Tabletu, aparatu telefonicznego) na posiedzenin
w Sadzie Rejonowym w Mysliborzu z wniosku o zawezwanic proby ugodowej Powiat
Mysliborski — CUW PM przeciwko pracownikowi, nie doszto do zawarcia ugody. Pan

{ nie pojawit sig¢ w Sadzie. Dyrektor poinformowal, e zostanie podj¢ta decyzja

0 ewentualnym pozwie w sprawie.
(akta sprawy)

SPIS ZAEACZNIKOW:

Do protokotu dolgczono Akta sprawy w postaci:

- Os$wiadczenia Dyrektora CUW PM z dnia 31 .01.2024r.;

- Opinia prawna z dnia 03.10.2020r. dot. dzialas windykacyjnych przeciwko pracownikowi;
- Opinia prawna dot. dzialan windykacyjnych przeciwko pracownikowi,

POUCZENIE KONCOWE

Dyrektor podmiotu kontrolowanego lub osoba przez niego upowazniona moze zglosié przed
podpisaniem protokotu kontroli umotywowane zastrzezenia, co do ustalefi zawartych
w protokole. Zastrzezenia zglasza si¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu
kontroli.

Kierownik podmiotu kontrolowanego lub osoba przez niego upowazniona moze odmowié
podpisania protokotu kontroli. Odmowa podpisania protokohz kontroli nie stanowi przeszkody
do realizacji ustalen kontroli.
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W zwiazku ze stwierdzeniem w toku kontroli nieprawidlowoséci ~ na podstawie § 24 ust. 1
Regulaminu Kontroli Instytucjonalne; stanowigcego zalgeznik do Zarzadzenia Nr 43/2015
Starosty Myéliborskiego z dnia 22 lipca 2015 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Kontroli
Instytucjonalnej — przygotowano proj ekt wystapienia pokontrolnego.

Protokél sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Na tym protoké? zakonczono i podpisano.

PODPISY ; GLOWNY ATISTA

w Biur:

\ Starostwo P%w iatowe A
%Mm.&ﬁ.-.()l:mu«. vgsibos PG
iejscowosé i data) ul. Polnocna 15 )

74-300 My§liborz

i, 45000004 ey o

migjscowosé i data)

H (‘A bélk 15.0%- MRAY cENTRUM USLUG WSPC)LNggH
R PSS A POWIATU MYSLIBORSHKIEGE 2 -
(miejscowost i data) ul. Pénacna 15, 74-300 [\ﬂvg:’m%glem{h -

NiP 697-173-44-40 /
REGON 364777790

(¥) - wylaczenia dokonat zespot kontrolny na podstawie art, 5 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o dostgpie do
informacji publicznej (t.,j. Dz.U. 2 2022r., poz. 902).
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