UCHWALA NR L/337/2022
RADY POWIATU W MYSLIBORZU

z dnia 29 czerwca 2022 roku

w sprawie przyjecia ,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie
Mysliborskim na lata 2022-2026”

Na podstawie art. 19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 2268, poz. 1296, poz. 1981 i poz. 2270 oraz z 2022 r. poz. 1, poz. 66 i poz. 1079),
art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U z 2022 r. poz. 609 z pézn. zm.) oraz w zwigzku z art. 4 ust. 1 pkt 3 oraz art. 12 pkt
11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 . poz. 528),
po przeprowadzeniu konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami, Rada Powiatu
w Mysliborzu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Mysliborskim na lata 2022-2026” stanowiaca zatgcznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Mysliborzu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Powiatu
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 2268, poz. 1296, poz. 1981 i poz. 2270 oraz z 2022 r. poz. 1, poz. 66 i poz. 1079)
do zadaf wlasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania
problem6éw spolecznych, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem programéw pomocy spoleczne;,
wspierania 0sob niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja 0séb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami.

W okresie od 31.05.2022 r. do 14.06.2022 r. zostaly przeprowadzone konsultacje
spoleczne w sprawie przyjecia projektu ,,Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Mysliborskim na lata 2022-2026”. W dniu 01.06.2022 r. do Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w MySliborzu wplynety uwagi zgloszone przez Dyrektora Powiatowego
Urz¢du Pracy w Mysliborzu dotyczace wprowadzenia do Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Mysliborskim na lata 2022-2026 zapiséw Programu Promocji
Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy w Powiecie Mys$liborskim.

Dokument uwzglednil wyzej wymienione uwagi, przez co okresla cele strategiczne
1 dziatania, kt6rych wdrozenie powinno w znaczny sposéb przyczynié¢ sic do rozwigzania wielu
probleméw spolecznych i zminimalizowa¢ ich skutki. Strategia stanowi zatem podstawe
do realizacji stosunkowo trwatych wzoréw interwencji spotecznych, ktére majg przyczynié sie
do poprawy warunkéw zycia mieszkaficow powiatu, w szczegdlnosci tych, ktérzy s zagrozeni
marginalizacjg i wykluczeniem spolecznym, i doprowadzi¢ do integracji spolecznej. Strategia
stanowi material wyjsciowy do opracowania szczegétowych programéw i projektéw pomocy
spolecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie zalezata zaréwno
od posiadanych i pozyskanych przez powiat $rodkéw finansowych, jak i szerokiej, aktywnej
i skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli administracji samorzadowej i partneréw
spolecznych, w tym organizacji pozarzgdowych.

Przyjecie niniejszej uchwaty jest niezbgdne dla podjecia dziatan zwigzanych
z rozwigzywaniem problemow spolecznych wystepujacych na terenie Powiatu Mysliborskiego.




