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Wprowadzenie

Program Rozwoju Powiatu Mysliborskiego stanowi podstawowy dokument programowy
okreslajacy cele rozwojowe obszaru oraz kierunki dziatan samorzadu powiatowego w zakresie
rozwoju spoteczno-gospodarczego w perspektywie na lata 2021-2031. Dokument okresla misje
i wizje Powiatu Mysliborskiego i zostat stworzony dla zapewnienia zréwnowazonego rozwoju
obszaru i z mys$la o poprawie Zycia mieszkancow.

Realizacja prac nad Programem przebiegata w nastepujacych etapach:
e wypracowanie koncepcji pracy nad dokumentem,
powotanie zespotu roboczego do prac merytorycznych,
prace diagnostyczne w wyodrebnionych obszarach funkcjonalnych,
badania ankietowe na reprezentatywnej grupie mieszkancoéw powiatu,
warsztaty strategiczne nad sformutowaniem wizji, misji oraz celow strategicznych,
okres$lenie kierunkéw dziatan.

Program rozwoju zostat opracowany przy wspoétudziale ekspertéw oraz mieszkancéw powiatu:
przedstawicieli gmin, instytucji otoczenia biznesu, organizacji pozarzadowych, ale réwniez
poddany zostat szerokim konsultacjom spotecznym - zaréwno na etapie formutowania celéw
(poprzez przeprowadzenia badan ankietowych), jak réwniez w trybie mozliwosci zgtaszania
uwag do projektu dokumentu.

Wypracowane cele strategiczne, operacyjne oraz kierunki dziatlan uwzgledniajg nie tylko
wewnetrzng sytuacje i specyfike obszaru, ale rowniez zostaly wypracowane w oparciu o analize
trendow Swiatowych, europejskich, krajowych i regionalnych, w tym tez kierunkéw rozwojowych
okres$lonych w nadrzednych dokumentach strategicznych. Wyznaczone kierunki rozwoju sa
zatem spdjne z celami polityki sp6jnosci Unii Europejskiej w perspektywie finansowej 2021-2027,
polityka rozwoju regionalnego szczebla krajowego, jak réwniez wizja rozwoju wojewddztwa
zachodniopomorskiego.



Zewnetrzne uwarunkowania rozwoju powiatu oraz ramy strategiczne

1. Trendy rozwojowe na Swiecie i w Polsce

Powiat jako jednostka samorzadu terytorialnego ma obowiazek aktywnego sterowania procesami
rozwoju lokalnego poprzez dziatania regulacyjne, inicjujace, organizujace i stymulujace.
Narzedziem do skoordynowanego prowadzenia dziatan jest Program Rozwoju. Ze wzgledu na
fakt, iz powiat dziala w szybko zmieniajagcym sie otoczeniu i czesto nieprzewidywalnych
warunkach, istotnym przy budowaniu strategii rozwoju jest rozpoznanie nie tylko wewnetrznych
potencjatéw rozwojowych, ale rowniez uwarunkowan zewnetrznych, ktére wptywaja w istotny
sposOb na wyzwania rozwojowe stojace przed regionem. Poziom zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw zdeterminowany bedzie skalg i tempem zachodzgcych proceséw rozwojowych, jak
réwniez adekwatnym dostosowaniem sie do S$Swiatowych trendéw, ktére wptywaja na
zachowania, preferencje, jak rowniez oczekiwania mieszkancow.

PonizZej zaprezentowano najwazniejsze trendy, ktére w najwiekszym stopniu wptywaja na rozwoj
powiatu i zachowania lokalnej spotecznosci (w oparciu o ,Swiatowe trendy 2020”, Ipsos)

Katastrofa klimatyczna i antagonizmy

Coraz czeSciej wystepujace gwattowne zjawiska klimatyczne (ekstremalne upaty, pozary duzych
obszaréw lesnych), topnienie lodowcéw wczesniej niz przypuszczano, sktania osoby swiadome
zwigzanych z tym zagrozen do podejmowania akcji, ktérych celem jest apelowanie do wiadz tego
Swiata o podejmowanie bardziej intensywnych dziatan w zakresie ochrony $rodowiska
i przeciwdziatanie zmianom klimatu: protesty mtodych ludzi na ulicach, strajki szkolne. Globalnie,
ponad 82% spoteczenistwa zgadza sie, ze katastrofa klimatyczna jest spowodowana dziatalno$cia
cztowieka, jednakze §wiadomos$¢ klimatyczna rézni sie w zaleznosci od regionu $wiata. Tylko 77%
spoteczenstwa polskiego dostrzega problem, ktéry obecnie stat sie palaca potrzeba, aby nie
doprowadzi¢ do prawdziwej katastrofy. W coraz wiekszym jednakze stopniu polska gospodarka
uwzglednia¢ musi presje regulacyjng i kulturowa wynikajaca ze wzrostu $wiadomosci dotyczace;j
zachodzacych zmian klimatycznych i ich konsekwencji dla wszelkich form ludzkiej aktywnosci.
Oznacza to konieczno$¢ zmiany podejScia do sposobu gospodarowania przestrzenia,
wykorzystania zasobow naturalnych i rozwoju niekonwencjonalnych Zrodet energii.

Swiat podzielony przez wartosci

O ile, patrzac globalnie, Swiat zmierza w kierunku pogladéw liberalnych, o tyle coraz mocniej
uwidaczniaja sie w spoteczenstwach podziaty na tle: pogladéw religijnych, podejscia do
indywidualizmu, akceptacji dla ustroju demokratycznego, tolerancji dla innych orientacji
seksualnych (LGBT). Z jednej strony spoteczenstwa sie liberalizuja, na co wptywaja procesy
globalizacyjne, z drugiej strony wcigz widoczne sg gtebokie antagonizmy, ktére niezmiennie
prowadza do konfliktéw. Unia Europejska w swoich politykach horyzontalnych wyraznie stawia
na dziatania niedyskryminacyjne: rownos¢ ptci, brak dyskryminacji os6b niepelnosprawnych,
o odmiennej orientacji seksualnej, czy odmiennych pogladach religijnych. W miare diuzszej
obecnosci i gtebszego osadzenia w strukturach europejskich wzrasta¢ bedzie integracja Polski
ijej regionéw z unijng strukturg administracyjnag i systemem relacji spotecznych i ekonomicznych.
Oznacza to rosnacy stopien odpowiedzialnosci za ksztalt instytucji i rozwigzan tworzacych
wspolnote europejska. Sposéb rozwigzania kryzysu migracyjnego i postepowanie w kolejnych
latach wobec towarzyszacych mu wyzwan, jak tez sprawno$¢ instytucjonalna, staje sie
przestrzenia uwarunkowan, ktére wymagaja odpowiednich dziatan i rozwigzan na poziomie



regionalnym. Potencjat rozwojowy powiatu i jego spotecznosci powinien uwzgledniac
réwnowazenie czynnikéw wynikajacych z pogtebiajacej sie integracji europejskiej oraz
zachowania unitarnego charakteru panstwa i przynaleznosci do wspdlnoty narodowo-
kulturowe;j.

Wybory zwiqzane z opiekq zdrowotnq i zmiany struktury spotecznej

Szeroki dostep do internetu oraz tatwo$¢ wyszukania wszelkich informacji sprawita, iz coraz
cze$ciej ludzie starajg sie dba¢ o swoje zdrowie, czytajac o nim w internecie, a coraz rzadziej
zasiegaja informacji u specjalistow. Coraz powszechniejsza stata sie autodiagnoza, ktdéra
czestokro¢ prowadzi do niepokoju. Coraz czesciej tez ludzie poszukujg alternatywnych metod
terapii, lecza sie sami, a na drugim biegunie - spada zaufanie do stuzby zdrowia, jako
konsekwencja checi przejecia samokontroli nad wtasnym zdrowiem. Coraz wiekszego znaczenia
nabiera réwniez budowanie odpornosci, co nierzadko jednakze zwigzane jest
z ponadnormatywng suplementacja Stopniowe starzenie sie spoteczenstwa zwigzane ze
zwiekszeniem odsetka oséb w wieku poprodukcyjnym oraz wydtuzeniem wieku zycia rodzi
implikacje dla rynku pracy, sektora ustug publicznych, zapotrzebowania na infrastrukture,
instytucje publiczne i sposob ich funkcjonowania, kompetencje zawodowe, a takze standardy
jakosci zycia dostosowane do potrzeb oséb starszych. Zachodzace zmiany powinny znaleZ¢ wyraz
w zwiekszeniu aktywnos$ci i udziatu senioréw w Zyciu zawodowym i spotecznym, a zarazem
intensyfikacji dialogu miedzypokoleniowego. Brak aktywnych dziatann w tym wzgledzie oznaczac
bedzie stopniowe obnizanie konkurencyjnosci i atrakcyjnos$ci regionu.

Reakcje na niepewnos¢ i nierownosci

Po wielu latach wzglednego spokoju, na $wiecie coraz bardziej ro$nie niepewno$¢ co do
negatywnych zdarzen w przysztosci. Prawie 80% spoteczenistwa uwaza, ze zyjemy w czasach,
w ktérych systematycznie ro$nie skala niebezpiecznych zjawisk. Ponad potowa ludzi uwaza, iz
w przeciggu 25 lat bedziemy mie¢ do czynienia z globalnym konfliktem zbrojnym. Niepokdj ro$nie
wraz z szybkoscig nastepujacych zmian spotecznych. To prowadzi do zauwazalnego wzmacniania
sie takich wartosci jak tradycja i rodzina, ale réwniez nasilaja sie poglady nacjonalistyczne.
Na calym Swiecie rodza sie rowniez coraz bardziej wyrazne antagonizmy przeciwko elitom, ktore
obarczane s3g aktualng, zia sytuacjg na $wiecie. Na drugim biegunie zjawiskiem powszechnym
staje sie ostabienie wiezi rodzinnych, mniejsza trwato$¢ matzenstw i mniejsza sktonnos¢
do zawierania matzenstw mimo potomstwa, a przy tym wieksza che¢izdolno$¢ do zmiany miejsca
zamieszkania. Stawia to nowe wyzwania przed samorzadem wszystkich szczebli zaréwno
w zakresie odnalezienia nowego tadu fiskalnego i finansowania ustug publicznych w realiach
duzej mobilno$ci spotecznej, jak i poszukiwania formuty dla integracji wspdlnot lokalnych na tyle,
na ile to mozliwe.

Kapitalizm w punkcie zwrotnym

Po wielu latach liberalnego kapitalizmu, w ktérym wierzono, ze tylko ciezka praca prowadzi do
wymiernego sukcesu, coraz cze$ciej uwidaczniaja sie poglady, iz zwigzana z kapitalizmem
nieréwnomierna redystrybucja zasobéw pomiedzy bogatych i biednych jest szkodliwa spotecznie.
Jednocze$nie spada zaufanie dla wielkich koncernéw, lideréw biznesu oraz rzadzacych. Wyrazne
sg jednakze duze dysproporcje w mysleniu pomiedzy obszarami wiejskim, a miejskim - w tych
drugich dazenie do bogacenia sie i wiara w kapitalizm jest wciaz silne, podczas gdy obszary
wiejskie coraz bardziej ulegaja marginalizacji. Procesy globalizacji sprawiajg, Ze podmioty
o charakterze lokalnym praktycznie nie sg w stanie zbudowac i utrzymac swojej rynkowej pozycji
oraz trwatosci funkcjonowania w oderwaniu od regionalnych, krajowych i miedzynarodowych
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fancuchow wartosci. Oznacza to konieczno$¢ wchodzenia w bezposrednie relacje z liderami
rynku, zazwyczaj funkcjonujgcymi w formule miedzynarodowych korporacji. Warunkiem
minimum jest wdrazanie standardow funkcjonowania i zdolnosci operacyjnych - w zakresie
uzyskiwania kwalifikacji personelu, zwiekszania innowacyjnosci, komunikacji zewnetrznej,
optymalizacji kosztow, pozyskiwania i sprawnosci przeptywu kapitatu - premiowanych przez
globalne rynki. W perspektywie dziesieciolecia potencjat gospodarczy regionu bedzie mégt by¢
utrzymany i rozwijany pod warunkiem odpowiedniego nasycenia strukturami gospodarczymi
utrzymujacymi formalny i operacyjny zwigzek z globalnym przeptywem kapitatu, technologii
i procedur funkcjonowania.

Szczyt globalizacji

Swiat jest mocno podzielony na tych, ktérzy mocno wierza w pozytywne aspekty globalizacji
i korzysci, jakie dajg technologie informacyjne, a tych ktérzy sceptycznie przypatruja sie tym
trendom. Jednakze wsr6d mtodych ludzi zafascynowanie mozliwo$cig poznawania catego $wiata
bez jakichkolwiek ograniczen jest bardzo atrakcyjna. Uwidaczniaja sie tendencje emigracyjne -
mtodzi ludzie zamieszkujacy tereny wiejskie coraz chetniej przenosza sie w miejsca bardziej
atrakcyjne, zadnym problemem jest réwniez praca i zamieszkiwanie poza granicami kraju.
Nieuchronnie, cho¢ z r6znym natezeniem, europejskie regiony staja sie przestrzeniag masowych,
wielokierunkowych przeptywoéw ludzi i zwigzanego z nimi dobrostanu. Z jednej strony Polska
i Pomorze Zachodnie stajg sie obszarem, w stosunku do ktérego narastajg problemy dotyczace
emigracji, w szczegdlnosci ograniczania podazy chetnych do pracy, a w dtuzszej perspektywie
takze zdolnosci odtworzeniowej spotecznosci. Z drugiej strony, wobec rosnacego poziomu zycia
w Polsce i regionie i trwatej atrakcyjnosci europejskiego modelu spotecznego i ekonomicznego,
w kolejnych latach nieunikniony stanie sie naplyw imigrantéw ekonomicznych ze Wschodu
i Potudnia. Wptynie to na stosunki spoteczne, skale i profil regionalnego rynku pracy, wewnetrzng
dynamike wspolnoty. Niezaleznie od oceny tego zjawiska i prowadzonej na poziomie kraju
polityki imigracyjnej, wymaga to podjecia ze strony spotecznosci i jednostek samorzadu
przygotowan stuzacych utrzymaniu bezpieczenistwa, stabilizacji ekonomicznej oraz tadu
publicznego w stosunku do wszystkich zainteresowanych $rodowisk. Procesy migracyjne stang
sie dla regionu i jego mieszkancéw jednym z najwazniejszych aspektow udziatu w globalizacji
i towarzyszacych jej wyzwaniach. Z drugiej jednak strony rodza sie postawy regionalnego
patriotyzmu: zwrot w Kierunku rodzimych produktéw w postawach konsumenckich, coraz
wieksze zaufanie do krajowych marek. To moze oznacza¢, Ze procesy globalizacyjne osiggnety
swdj szczyt i nastepuje réwnowaga pomiedzy zachwytem czym$ obcym i nieznanym,
a docenieniem lokalnych débr.

Dylematy dotyczqce danych oraz rozwdj technologiczny

0d 2013 roku niepewnos¢, co do sposobu wykorzystania naszych personalnych danych wzrosta
0 8% (dajac 74% ogoblnej populacji). Obserwujac manipulacje Cambrige Analityca przy wyborach
w USA oraz referendum w sprawie Brexit, spoteczenstwa coraz cze$ciej zastanawiajg sie nad
wykorzystaniem danych osobowych przez globalne korporacje oraz rzady. Coraz wiecej ludzi
wierzy, iz dane te sg wykorzystywane do manipulacji i wywierania wptywu na wybory polityczne
i konsumpcyjne. Z drugiej jednak strony ros$nie tendencja do nieograniczonego dzielenia sie
danymi i osobistymi informacjami w zamian za spersonalizowane ustugi, czy dodatkowe korzysci
- t3 tendencje wida¢ szczegdlnie wsréd mtodych ludzi. Coraz wiecej z nich wierzy, ze utrata
prywatnosci jest nieodtgczng czesSciag przysztosci i rozwijajgcej sie w tym zakresie technologii.
Wiekszo$¢ spoteczenstwa uwaza, Ze postep technologiczny jest czym$ niezbednym i oczekuje,
iZ pojawi sie on we wszystkich aspektach zZycia spotecznego. W tym konteks$cie znaczenia
nabierajg réwniez innowacje wdrazane na poziomie przedsiebiorstw i wspieranie proceséw
badawczych przez samorzady lokalne.



Zdrowie sumienia

Swiadomo$¢é w zakresie ochrony $rodowiska rosnie. Coraz bardziej popularne staje sie to,
co organiczne, nieprzetworzone oraz biodegradowalne. Ros$nie réwniez rola aktywnosci
poprawiajacej zdrowie zaréwno psychiczne, jak i fizyczne. Z drugiej jednak strony spoteczenistwa
borykaja sie z duzym odsetkiem oséb otytych, co przektada sie na zdrowie populacji
i wystepowanie chordéb cywilizacyjnych zwigzanych ze ztym stylem zZycia. Programy
profilaktyczne, akcje promujace zdrowie to dziatania, w ktére aktywnie powinien zaangazowac
sie samorzad, dazac do poprawy dobrostanu lokalnej spotecznosci. Niebagatelne znaczenie ma
réwniez rozwoj oferty sportowo-kulturalnej, ktéra wptywa na aktywnos¢ spoteczenstwa i wzrost
jego $wiadomosci.

Poszukiwanie prostoty i znaczenia

Bogactwo dobr materialnych, ktérymi jesteSmy otoczeni coraz bardziej przyttacza. Wybér
sposrod produktow i ustug jest nieograniczony. Coraz cze$ciej ludzie poszukuja jednak prostoty
i pragna zwolnienia tempa zycia. W dobie ciggtego ,podtaczenia” do social mediéw, ludzie coraz
czes$ciej poszukujg ,,odiaczenia”. Z drugiej strony po okresie zafascynowania mozliwo$cia ciagtego
kontaktu bez koniecznosci wychodzenia z domu, ludzie zaczynaja dostrzega¢ znaczenie
bezposrednich kontaktéw miedzyludzkich. To przektada sie na ich wybory spedzania czasu, czy
tez potrzeby konsumenckie. Ta tendencja daje szanse regionom o atrakcyjnych walorach
przyrodniczych na rozwdj gospodarki w oparciu o promocje zycia w stylu ,slow life”.

2. Kierunki rozwoju regionéw w swietle dokumentow strategicznych

W przyjetej przez rzad ,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020
(z perspektywa do 2030 r.)” wskazano nowy model rozwoju regionalnego Polski. Przewidziano
w nim rozwdj naszego Kkraju jako spotecznie i terytorialnie zrownowazony, dzieki ktéoremu
efektywnie beda rozwijane oraz wykorzystywane miejscowe zasoby i potencjaly wszystkich
regionow. Celem takiego modelu jest wspomaganie w szczegélnos$ci obszaréw, ktére nie moga
w peli rozwing¢ swojego potencjatu rozwojowego, bo utracity swoje funkcje spoteczno-
gospodarcze (np. przestaty by¢ miastami wojewddzkimi) przez co staty sie mniej odporne na
rézne zjawiska kryzysowe (np. negatywne skutki proceséw demograficznych).

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 rozwija postanowienia Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.), okreslone w filarze rozwoj
spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony. KSRR jest podstawowym dokumentem
strategicznym polityki regionalnej pafistwa w perspektywie do 2030 r. Polityke regionalna nalezy
rozumie¢ jako skoordynowane dziatania wszystkich podmiotéw (w tym rzadu, samorzaddéw
terytorialnych wszystkich szczebli i partneréw spoteczno-gospodarczych) na rzecz rozwoju
poszczegblnych regiondw. Kierujac sie przyjetym przez SOR modelem odpowiedzialnego rozwoju
i uwzgledniajgc aktualne uwarunkowania i wyzwania rozwojowe, ktére wynikajg z proceséw
demograficznych, globalizacji oraz nowej perspektywy finansowej UE, KSRR identyfikuje cele
polityki regionalnej i dziatania, jakie dla ich osiagniecia powinien podja¢ rzad, samorzad
terytorialny oraz pozostate podmioty uczestniczace w realizacji tej polityki. Dokument okresla
systemowe ramy prowadzenia polityki regionalnej przez rzad wobec regiondéw, jak
i wewnatrzregionalne, ich zadania, dokumenty programowe, sposéb monitorowania i oceny
efektoéw realizacji, formy wsparcia finansowego oraz Zréddta finasowania polityki regionalne;.



KSSR 2030 r. ktadzie nacisk na zréwnowazony rozwdj catego kraju, czyli zmniejszanie
dysproporcji w poziomie rozwoju spoteczno-gospodarczego roéznych obszaréw, gléwnie
miejskich i wiejskich.

W strategii przewidziano skuteczniejsza identyfikacje potrzeb rozwojowych wszystkich
obszaréw Kkraju, a takze efektywniejsze rozpoznanie zasobow jakimi dysponujg,
wskazanie wyzwan i barier rozwojowych. Takie podejscie przetozy sie na lepsze
dopasowanie narzedzi interwencji (np. programéw) do mozliwosci i potencjatéw
rozwojowych poszczegdlnych obszaréw kraju.

Jednym z celéw KSRR jest zapewnienie wiekszej spojnosci rozwojowej Polski przez
wsparcie obszaréw stabszych gospodarczo. Dlatego w dokumencie wskazano obszary
strategicznej interwencji (OSI), ktére otrzymaja szczeg6lne wsparcie (beda to obszary
zagrozone trwatg marginalizacja, miasta $rednie tracace funkcje spoteczno-gospodarcze,
Slask i tereny Polski wschodniej).

Strategia wspiera konkurencyjno$¢ regiondw i =zaklada kontynuacje dziatan
zmierzajacych do podniesienia jakosci kapitatu ludzkiego
i spotecznego oraz rozwoju przedsiebiorczosci iinnowacyjnosci. W zwigzku z tym
wspierane bedg lokalne przedsiebiorstwa.

W strategii istotny nacisk potozono na rozwijanie kompetencji administracji
publicznej. Chodzi o umiejetnosci niezbedne do prowadzenia skutecznej polityki rozwoju,
w szczegoblnosci na terenach o niskim potencjale rozwojowym, a zwtaszcza wspieranie
powigzan miedzy lokalnym i regionalnym sektorem publicznym a $wiatem biznesu
i nauki.

W dokumencie przewidziano zwiekszenie roli i odpowiedzialno$ci samorzadow lokalnych
jako podmiotéw decydujacych o polityce rozwoju w skali lokalnej. Strategia tworzy
warunki do wiekszego angazowania sie samorzadéw gminnych i powiatowych
w realizacje wsp6lnych projektéow i we wspotprace ponad granicami administracyjnymi.

Ponadto KSRR 2030 prezentuje:

jak dostosowac sie do zmian, ktore dzieja sie wokét nas, by Polska byta $wiadomym,
odnoszacym korzysci uczestnikiem procesu globalizacji;

jak wykorzysta¢ atuty regionu - w tym zasoby ludzkie i naturalne, zalety lokalizacyjne
i instytucjonalne - do jego rozwoju;

mechanizmy wspo6tpracy pomiedzy: rzagdem, samorzadem regionalnym, lokalnym, ktére
umozliwiajg ukierunkowanie krajowych i regionalnych strumieni finansowych na realizacje
powstajacych oddolnie wizji i planéw rozwoju.

Wyzwania Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030

»~Rozwdj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zréwnowazony”

Wyzwanie 1. Adaptacja do zmian klimatu oraz ograniczanie zagrozen dla srodowiska

Wyzwanie 2. Przeciwdziatanie negatywnym skutkom proceséw demograficznych

Wyzwanie 3. Rozw0j i wsparcie kapitatu ludzkiego i spotecznego

Wyzwanie 4. Wzrost produktywnoSci i innowacyjnosci regionalnych gospodarek

Wyzwanie 5. Rozw6j infrastruktury podnoszacej konkurencyjnos¢, atrakcyjnos¢ inwestycyjna
i warunki zycia w regionach

Wyzwanie 6. Zwiekszenie efektywnosci zarzadzania rozwojem (w tym finansowania dziatan
rozwojowych) oraz wspotpracy miedzy samorzadami terytorialnymi i miedzy sektorami



Wyzwanie 7. Przeciwdziatanie nieréwnosciom terytorialnym i przestrzennej koncentracji
problemdéw rozwojowych oraz niwelowanie sytuacji kryzysowych na obszarach zdegradowanych

W styczniu 2021 zostat przedstawiony projekt umowy partnerstwa dla realizacji polityki
spojnosci 2021-2027 w Polsce. Umowa Partnerstwa (UP) okres$la strategie interwencji funduszy
europejskich w ramach polityk unijnych: polityki spdjnosci i wspdlnej polityki rybotéwstwa
w Polsce w latach 2021-2027. Opracowywana jest na podstawie art. 7 projektu rozporzadzenia
ogdblnego. Zgodnie z jego zapisami panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej (UE) przygotowuja
dokument okreslajacy warunki efektywnego i skutecznego wykorzystania funduszy w okresie od
1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2027 r. Logika programowania funduszy europejskich na lata
2021-2027 t3czy ze sobg oczekiwania Komisji Europejskiej (KE) odno$nie koncentracji na celach
okreslonych w pakiecie regulacji dotyczacych tej perspektywy z wyzwaniami wynikajgcymi
z krajowych dokumentéw strategicznych tj. ze ,Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do
roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.)” (SOR) oraz z powigzanych z nig o$miu zintegrowanych
strategii sektorowych, a takze z wizjg rozwoju przedstawiong w ,Krajowej Strategii Rozwoju
Regionalnego 2030”

W latach 2021-2027 Polska bedzie realizowac¢ dziatania w ramach wszystkich pieciu celéw
polityki spéjnosci oraz celu dodatkowego umozliwiajacego obywatelom i regionom tagodzenie
spotecznych, gospodarczych i Srodowiskowo-przestrzennych skutkéw transformacji w kierunku
gospodarki neutralnej dla klimatu. Obecna kondycja polskiej gospodarki znaczaco odbiega od
zatozen przyjmowanych zaréwno przez instytucje w Polsce, jak i Komisje Europejska przed
pandemig COVID-19. Kryzys gospodarczy bedacy nastepstwem pandemii stanowi nowe
wyzwanie, ktére powoduje koniecznos¢ podjecia dziatan zaréwno krétko- jak i dtugookresowych
niemal we wszystkich obszarach wsparcia europejskich funduszy strukturalnych
i inwestycyjnych (EFSI) majacych na celu budowe odpornosci na zdarzenia kryzysowe w
przysztosci. Pojawienie sie nowych programéw KE bedacych odpowiedzig na pandemie COVID-
19 skutkuje koniecznos$cig rewizji i dostosowania instrumentéw i dziatan projektowanych w
celach polityki spojnosci dla zapewnienia jak najlepszej koordynacji i komplementarnosci
planowanych interwencji. Na podstawie ogtoszonego w maju 2020 r. Europejskiego Planu
Odbudowy ijego filaru pn. Instrument na rzecz Odbudowy i Zwiekszania Odpornos$ci w Polsce jest
przygotowywany Krajowy Plan Odbudowy (KPO), ktéry bedzie uzupeiniat interwencje polityki
spojnosci w okresie 2021-2027.

Nowa perspektywa polityki spdjnosci postuzy realizacji wizji rozwoju Polski wyrazonej
w Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa do 2030 r.).
Dotychczasowe postepy we wdrazaniu Strategii, ktorej gtownym celem jest ,,tworzenie warunkow
dla wzrostu dochodéw mieszkancéw Polski przy jednoczesnym wzrosScie spdjnosci w wymiarze
spotecznym, ekonomicznym, $rodowiskowym i terytorialnym” tworzg silne fundamenty do
formutowania celéw w wiekszym stopniu uwzgledniajacych transformacje polskiej gospodarki
zgodnie ze wspo6lnymi dla UE celami Zielonego t.adu i Agendy Cyfrowej, jak i z uwzglednieniem
trendéw demograficznych, rozwoju technologii i funkcjonowania rynkéw débr i ustug.

L Bardziej konkurencyjna i inteligentna Europa dzieki promowaniu innowacyjnej
i inteligentnej transformacji gospodarczej
e Wozrost znaczenia badan i innowacji oraz wykorzystanie zaawansowanych
technologii
e Wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstw i administracji publicznej na rzecz
nowoczesnej gospodarki

I Przyjazna dla srodowiska niskoemisyjna Europa
e Efektywno$¢ energetyczna
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Wsparcie infrastruktury energetycznej i inteligentnych rozwigzan
Wsparcie produkcji energii ze Zrédet odnawialnych
Przystosowanie do zmian klimatu

Gospodarka odpadowa i efektywne wykorzystanie zasobow
Zréwnowazona gospodarka wodna i Sciekowa

Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i ré6znorodnosci biologiczne;j
Transport niskoemisyjny i mobilno$¢ miejska

111 Lepiej potqczona Europa
e Transport
e Cyfryzacja

V. Europa o silniejszym wymiarze spotecznym
e Rynek pracy, zasoby

Edukacja, ksztatcenie, umiejetnosci

Wilaczenie i integracja spoteczna

Ochrona zdrowia

Kulturai turystyka

V. Europa blizej obywateli

%8 Umozliwienie regionom i obywatelom tagodzenia spotecznych, gospodarczych
i Srodowiskowych skutkow transformacji w kierunku gospodarki neutralnej dla klimatu

3. Powiat Mysliborski jako integralna czes¢ wojewoddztwa
zachodniopomorskiego

Dnia 28 czerwca 2019 r. podczas posiedzenia VIII sesji Sejmiku Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego VI kadencji, radni przyjeli Strategie Rozwoju Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego z perspektywa do 2030 roku.

Zmiany demograficzne, aktywno$¢ spoteczno-publiczna, edukacja, niebieska gospodarka,
krajowy lider odnawialnych Zrédet energii i turystyki - to najwazniejsze najwieksze atuty jakimi
dysponuje Pomorze Zachodnie, a réwnocze$nie wyzwania jakie stoja przed regionem. By mdc sie
rozwija¢, by poprawia¢ jako$¢ Zycia trzeba je umiejetnie wykorzysta¢ i budowa¢ otwartg
spoteczno$¢, dynamiczng gospodarke, sprawny samorzad i partnerski region. To cele wyznaczone
w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Zachodniopomorskiego do roku 2030.

Zaproponowany w Strategii Rozwoju Wojewédztwa Zachodniopomorskiego uktad celéw wynika
z potrzeb rozwojowych i modernizacyjnych regionu oraz uwzglednia przedstawiony wyzej
sposéb myslenia o rozwoju regionalnym, nawiazujacy do zasad polityki regionalnej. SRWZ
zawiera sie w 4 celach strategicznych, z ktérych wyprowadzono 14 celéw kierunkowych. Cele
zidentyfikowane w SRWZ sg nadrzednym aktem wyboru - spos$rdéd szerokiego katalogu celow
rozwojowych dedykowanych poszczegdlnym obszarom aktywnos$ci samorzadu wojewo6dztwa.
Wskazuja one obszary priorytetowe, wyznaczajace Sciezke do osiggniecia zamierzonej wizji
rozwoju regionu w perspektywie do 2030 roku. Wszystkie cele rozwojowe i dziatania sektorowe
realizowane w ramach szerokiego obszaru aktywno$ci samorzadu wojewoddztwa pozostaja
zbiezne z tym strategicznym wyborem lub teZ stanowig jego dopetnienie
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I.CEL STRATEGICZNY: OTWARTA SPOLECZNOSC

Swiadomi mieszkanicy i zaangazowane spoteczno$ci - otwarte i przygotowane na wyzwania
przysztosci

1.1. Wzmocnienie potencjatu demograficznego i funkcji rodziny
1.2. Wiaczenie spoteczne i zapewnienie szans rozwojowych wszystkim mieszkancom regionu
1.3. Rozwoj wspolnotowosci i tworzenie kapitatu spotecznego

II. CEL STRATEGICZNY: DYNAMICZNA GOSPODARKA

Ksztattowanie wysokiej jakosci Zycia mieszkaficow oraz wzmacnianie konkurencyjnosci regionu
2.1. Rozwdj potencjatu gospodarczego wojewddztwa w oparciu o inteligentne specjalizacje

2.2. Wzmocnienie gospodarki wykorzystujgcej naturalne potencjaty regionu

2.3. Udoskonalenie strategicznego zarzadzania rozwojem gospodarczym regionu

III. CEL STRATEGICZNY: SPRAWNY SAMORZAD

Skuteczny samorzad - zintegrowany region. R6wnos¢ terytorialna w dostepie do wysokiej jakos$ci
ustug publicznych

3.1. Rozwdj gtownych o$rodkéw miejskich

3.2. Rozwdj obszarow pozaaglomeracyjnych

3.3. Zapewnienie zintegrowanej i wydolnej infrastruktury

3.4. Zapewnienie wydajnych i efektywnych systeméw ustug publicznych

3.5. Wzmocnienie kompetencji dla zarzadzania rozwojem

IV. CEL STRATEGICZNY: PARTNERSKI REGION

Silna pozycja i aktywna rola w relacjach miedzyregionalnych i transgranicznych
4.1. Wzmocnienie pozycji regionu w Basenie Morza Battyckiego

4.2. Rozwdj relacji z landami niemieckimi i aglomeracja berliniska

4.3. Wykorzystanie potencjatu makroregionu Polski Zachodniej
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Diagnoza spoteczno-gospodarcza

1. Przestrzen i srodowisko

1.1. Polozenie administracyjno-geograficzne

Powiat mysSliborski potozony jest w poludniowo-zachodniej czesci wojewddztwa
zachodniopomorskiego. W obecnej formie terytorialnej i ustrojowej zostat powotany 1 stycznia
1999 r. Powiat mysliborski zajmuje obszar o powierzchni 118 240 ha. W sktad powiatu wchodzi
5 gmin: 3 miejsko-wiejskie: Debno, Myslibérz i Barlinek oraz 2 wiejskie: Boleszkowice
i Nowogrdédek Pomorski. Siedziba powiatu jest miasto My$liborz.

Od potnocy powiat graniczy z powiatem pyrzyckim oraz na niewielkim odcinku z powiatem
stargardzkim. Od zachodu jednostka graniczy z powiatem gryfinskim i poprzez Odre z Republika
Federalng Niemiec. Po stronie wschodniej potoZony jest powiat choszczenski, a od potudnia
jednostka sasiaduje z wojewoddztwem lubuskim, powiatem gorzowskim oraz strzelecko-
drezdeneckim.

Rysunek 1 Potozenie powiatu mysliborskiego w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Zrédto: Statystyczne Vademecum Samorzadowca, Gtéwny Urzad Statystyczny
https://szczecin.stat.gov.pl/vademecum/vademecum zachodniopomorskie/portrety powiatow/powiat mysliborski
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Rysunek 2. Podziat administracyjny powiatu mysliborskiego

Debno
Boleszkowice

Zrédto: Baza danych Samorzad w Polsce 2020 http://www.gminy.pl/powiaty/368.html

Barlinek

Tabela 1. Gminy w powiecie mysliborskim

Status gminy Powierzchnia Ludnos¢ :}qst(_)sc.

(km?) (2018) zaludnienia

(osoby/km?)
Barlinek miejsko-wiejska 259 19377 75
Boleszkowice wiejska 130,49 2878 22
Debno miejsko-wiejska 318 20711 65
Mys$liborz miejsko-wiejska 329 19918 61
Nowogrdédek Pomorski | wiejska 145 3380 23

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Pod wzgledem zajmowanej powierzchni najwiekszymi gminami powiatu sa gminy Mys$lib6rz oraz
Debno, najmniejsza gming powiatu jest gmina Boleszkowice. Pod wzgledem liczby mieszkancéw
najwiekszymi gminami powiatu sa Debno i My$liborz, najmniejsza réwniez Boleszkowice.

Powiat mysliborski charakteryzuje sie niska gestos$cia zaludnienia (56 os./km? ) na tle innych
powiatéw wojewddztwa zachodniopomorskiego. Gesto$¢ zaludnienia powiatu mysliborskiego
jest duzo mniejsza niz $rednia dla wojewddztwa zachodniopomorskiego (74,29/km2 ). Gestos¢
zaludnienia powiatu jest nier6wnomierna. Najwiecej oséb na 1 km? przypada w gminie Barlinek,
natomiast najmniejsza gesto$¢ zaludnienia wystepuje w najmniejszych w powiecie gminach
wiejskich tj. Boleszkowice i Nowogrédek Pomorski.

Sie¢ osadnicza powiatu mysliborskiego tworzy 155 jednostek osadniczych, podzielonych
na 3 miasta i 87 sotectw.
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Tabela 2. Sie¢ osadnicza powiatu mysliborskiego (miasta i sotectwa).

JST Sotectwa

Barlinek Barlinek (miasto), Dziedzice, Dzikowo, Dzikéwko, Jarzabki, Krzynka,
Lutéwko, Lubianka, Moczkowo, Mostkowo, Moczydto, Okunie, Osina,
Ozar, Ptonno, R6wno, Rychnéw, Stara Dziedzina, Strapie, Swadzim,
Zydowol.

Boleszkowice Boleszkowice, Chlewice, Chwarszczany, Gudzisz, Kalensko,
Namyslin, Porzecze, Reczyce, Wysoka?

Debno Debno (miasto), Barnéwko, Bogustaw, Cychry, Dargomysl, Dolsk,
Dyszno, Grzymiradz, Krezelin, Krzesnica, Mtyniska, Mostno,
Oborzany, Ostrowiec, Rézansko, Sarbinowo, Smolnica, Suchlica,
Warnice, Wiectaw.3

Mys$liborz Myslibérz (miasto), Chtopowo, Czernikéw, Czéinéw, Dalsze,
Dabrowa, Derczewo, Gtazéw, Golenice, Gryzyno, Kierzkéw,
Kruszwin, Klicko, Kolonia Mysliborzyce, Listomie, tLawy,
Mysliborzyce, Nawrocko, Otanéw, Pradnik, Pszczelnik, Renice,
Roscin, Row, Sitno, Sulimierz, Tarnowo, Wierzbnica, Wierzbéwek,
Zgoda.*

Nowogrédek Pomorski | Gizyn, Golin, Karsko, Kinice, Nowogrédek Pomorski, Parzensko,
Rokitno, Sumiak, Swigtki, Trzcinna.’

Zrédto: opracowanie wiasne

Geograficznie powiat mysliborski znajduje sie na Pojezierzu Mysliborskim i w niewielkim stopniu
na terenie Niziny Gorzowskiej. Powiat tworzy pas dtugosci 68 km i szerokosci od 14 do 20 km.
Na potudniowym zachodzie granica powiatu jest granica panstwa z Republika Federalng Niemiec.

Pojezierze Mys$liborskie przedstawia zesp6t form glacjalnych zwigzanych z wysunietym najdalej
na potudnie zasiegiem fazy pomorskiej zlodowacenia wislanskiego, przy czym wyroézniono trzy
linie postoju czota lodowca: mysliborska, chojensky i mielecinska. Pojezierze Mysliborskie
zajmuje powierzchnie okoto 1810 km?2. Zachodnig granicg jest Dolina Dolnej Odry, wschodnig
- dolina Ploni, od potudnia przylega do sandréw Réwniny Gorzowskiej, od péinocy sasiaduje
z rowninami Wettynska i Pyrzycko-Stargardzka. Wzgo6rza morenowe tylko w niewielu miejscach
przekraczajg wysoko$¢ 100 m n.p.m., przy wysokosciach wzglednych od 20 do 40 m. Jedynie na
poinocozachodzie, w poblizu doliny Odry wystepuje znacznie wyzszy wal morenowy, osiagajacy
wysokos¢ 166 m (Géra Czcibora), czyli ponad 160 m w stosunku do odlegtego o 4 km dna doliny
Odry. Krajobrazowa granica pojezierza przebiega na potudnie od Cedyni, Morynia, Mys$liborza
i Barlinka. Jeziora sg przewaznie mate, ale wiekszych od 1 ha jest okoto 200, przy czym Jezioro
Mysliborskie ma okoto 6 km? powierzchnii 22 m gtebokosci, Dtugie 3,5 km? (gieb. 6 m), Morzycko
3,2 km? (gteb. 60 m!), Chtop 3,1 km2 (gteb. 33 m), Barlineckie 2,5 km? (gleb. 18 m). Najrozleglejsze

1 Raport o stanie gminy Barlinek w 2019 roku, maj 2020 r.

2 Raport o stanie gminy Boleszkowice za rok 2019

3 http://bip.debno.com.pl/strony/4034.dhtml

4 Raport o stanie gminy Mys$lib6rz, maj 2020

5 https://bip.nowogrodekpomorski.pl/organa/solectwa/153-wykaz-soltysow-i-rad-soleckich-w-gminie-nowogrodek-
pomorski-w-latach-2019-2025
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lasy wystepuja w zachodniej cze$ci regionu, w okolicach Mysliborza i Barlinka lasow jest
niewiele.6

1.2. Wykorzystanie terendow i zasobow naturalnych

Powierzchnia powiatu mysliborskiego wynosi 118 240 ha. Dominujacg forma zagospodarowania
przestrzeni sg uzytki rolne, ktére tagcznie zajmujg 53 475 ha, tj. 45,22% powierzchni powiatu oraz
lasy zajmujace 50126 ha tj. 42,39% powierzchni powiatu mysliborskiego.

Tabela 3. Struktura uzytkowania poszczegdlnych kategorii gruntéw w powiecie mysliborskim

Struktura Barlinek Boleszkowice @ Debno  Mysliborz = Nowogrédek Powiat
uzytkowania Pomorski Mysliborski
Uzytki rolne 10128 4 662 12 250 20077 6 358 53475
Lasy 12 823 7025 15800 7708 6770 50126
Pozostate, 2926 1362 3750 5101 1372 14 511
w tym, m.in.
nieuzytki,
grunty
zabudowane i
tereny
pozostate

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Do najwazniejszych waloréw naturalnych powiatu mysliborskiego zalicza sie jeziora i lasy. Lasy
zajmujg 42,39% powierzchni powiatu, co w poréwnaniu do $redniej wojewddztwa (35,30%) jest
duzym zalesieniem. Lasy zarzadzane sa przez pie¢ nadles$nictw: Barlinek, Debno, Rézansko,
Mysliborz, Choszczno. Najwieksze zalesienie notuje sie w gminach: Boleszkowice - 53,83%,
Debno - 49,68%, Barlinek - 49,50%, Nowogrodek Pomorski - 46,69%. Jedynie w gminie
Myslibérz lasy zajmuja 23,42% powierzchni. Najwiekszymi kompleksami leSnymi w powiecie sa
Puszcza Barlinecka oraz kompleks lesny w okolicach Debna. W wiekszosci laséw prowadzi sie
intensywng gospodarke le$na.

Powiat mysliborski prawie w catosci lezy na Pojezierzu Mysliborskim, ktére rozciaga sie od Odry
po goérng Plonie. Krajobraz urozmaicajg piekne, duze jeziora. W powiecie mysliborskim jest
prawie 3.700 ha wod, co stanowi 3% powierzchni powiatu, w tym ponad 40 jezior (powyzej
10 ha) o tacznej powierzchni ponad 2.600 ha. Na terenie powiatu mysliborskiego znajduja sie
ok. 102 jeziora o powierzchni 1 ha. Najwiekszym i najgtebszym z nich jest Jezioro Mysliborskie
o powierzchni 617,7 ha i gteboko$ci maksymalnej 22,3 m.” Kolejnymi pod wzgledem wielkosci
jeziorami sg:

Barlineckie 267,6 ha,

Sitno 185,9 ha,

Lubie 160,3 ha,

Karskie Wielkie 150,7 ha,
Golenicko-Dobropolskie 109,3 ha,
Ostrowieckie 107,4 ha,

Ulejno 84,3 ha,

Sulimierskie Duze 77,6 ha,

6 Kondracki J. Geografia regionalna Polski
7 http:/ /eregion.wzp.pl/powiaty /mysliborski
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e (Czernikowskie 71,3 ha.

W powiecie majg swoje zZrodta rzeki Mysla (prawy doptyw Odry), Kosa (prawy doplyw Mysli)
i Plonia (prawy doptyw Odry). Najdtuzsza z nich - Mysla ptynie prawie w cato$ci w powiecie
mysliborskim. Dtugo$¢ 95,6 km, powierzchnia dorzecza - 1334 km2. Wpada do Odry niedaleko
wsi Chlewice.8

Powiat mysliborski pod wzgledem uzytkowania terenu zalicza sie do obszaru rolniczo-leSnego,
gdzie funkcja wiodaca jest rolnictwo, le$nictwo oraz turystyka i wypoczynek. Taki sposéb
uzytkowania gruntéw, przy niewielkiej ilo$ci przemystu na obszarze powiatu, sprzyja rozwojowi
agroturystyki oraz turystyki wiejskiej. Uzytki rolne zajmuja okoto 45,23% powierzchni powiatu.
Swiadczy to o tym, iz rolnictwo to bardzo wazny sektor gospodarki lokalnej.

Powiat mysliborski zajmuje 3 miejsce w wojewddztwie pod wzgledem powierzchni
o szczegOlnych walorach przyrodniczych prawnie chronionych. Az 51 517,10 ha, tj. 43,6%
powierzchni ogélnej powiatu, zajmujg powierzchnie o szczegélnych walorach przyrodniczych
prawnie chronionych, w tym: 312,10 ha to rezerwaty przyrody, 12 738,20 ha to parki
krajobrazowe, 37 802,7 ha to obszary chronionego krajobrazu.?

WSsréd najwazniejszych form ochrony przyrody powotanych na terenie powiatu mysliborskiego,
zgodnie z ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody, mozna wymieni¢: obszary
Natura 2000, parki krajobrazowe, rezerwaty przyrody, obszary chronionego krajobrazu, uzytki
ekologiczne oraz pomniki przyrody. Przez teren powiatu przebiegaja roéwniez Kkorytarze
ekologiczne, ktore Polska Akademia Nauk wyznaczyta jako:

e Korytarz Pétnocny (aczy Puszcze Augustowska, Knyszyniska i Biatowieska na wschodzie
z Cedynskim Parkiem Krajobrazowym na zachodzie),

e Korytarz Poétnocno-Centralny (faczy Puszcze Bialowieskg i Mielnicka z Parkiem
Narodowym UjScie Warty).

W ramach tych dwoch gtéwnych korytarzy wyréznia sie mniejsze jednostki: Pojezierze
Mysliborsko - Drawienskie, Doline Odry Potudniowa oraz Doline Ptoni i Miedwie.

Na terenie powiatu mys$liborskiego ustanowiono 8 specjalnych obszaréw ochrony siedlisk
majacych znaczenie dla wspdélnoty oraz 3 obszary specjalnej ochrony ptakéw (Natura 2000), tj.:

obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Dolina Ptoni i Jezioro Miedwie PLH320006;
obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Dolna Odra PLH320037;

obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Gogolice - Kosa PLH320038;

obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Jezioro Kozie PLH320010;

obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Ostoja Barlinecka PLH080071;
obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Pojezierze Mysliborskie PLH320014;
obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Jezioro Dobropolskie PLH320070;
obszar majacy znaczenie dla Wspdlnoty Dziczy Las PLH320060;

obszar specjalnej ochrony ptakéw Dolina Dolnej Odry PLB320003;

obszar specjalnej ochrony ptakdéw Ostoja Witnicko - Debnianiska PLB320015;
obszar specjalnej ochrony ptakéw Puszcza Barlinecka PLB080001.

Na terenie powiatu mys$liborskiego znajdujg sie:

e 2 parki krajobrazowe: Barlinecki Park Krajobrazowy - celem ochrony Parku jest
w szczegdlnosci utrzymanie i odtwarzanie krajobrazu zblizonego do naturalnego oraz
krajobrazéw kulturowych, ochrona meandrujacej szerokg doling rzeki Ploni zasilanej
Zrédliskami wraz kompleksami unikalnej roslinnosci, swoistego charakteru zabudowy
wiejskiej, obiektow zwigzanych z dawnym miynarstwem, polodowcowego krajobrazu
moreny czotowej z erozjami wawozowymi i unikalnymi skatkami zlepienca

8 https://www.powiatmysliborski.pl
9 Urzad Statystyczny w Szczecinie; Wojewddztwo Zachodniopomorskie. Podregiony, Powiaty, Gminy. Szczecin 2019
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wapienno-zwirowego; Park Krajobrazowy ,Ujscie Warty” - celem ochrony Parku jest
w szczegOlno$ci ochrona biocenoz o charakterze naturalnym lub péinaturalnym

pogranicza mezoregionow, zadrzewien $srédpolnych, przydroznych i nadwodnych, w tym
tegowych, muraw kserotermicznych, 3k i starorzeczy, utrzymanie tgk kosnych i wypasu
bydta, nadodrzanskich i nadwarcianskich krajobrazéw z otwarciami widokowymi na
zakola i meandry wraz z ich zréznicowanymi brzegami.;

e 7 rezerwatow przyrody, tj.: Markowe Btota, Skalisty Jar Libberta (gmina Barlinek), Cisy
Boleszkowickie (gmina Boleszkowice), Czapli Ostréw (gmina Debno), Tchoérzyno,
Dtugogéry, Jezioro Jasne (gmina My$liborz);

e 3 obszary chronionego krajobrazu. Obszar Chronionego Krajobrazu ,A” Debno-Gorzow
zajmuje 11 060 ha powierzchni i obejmuje gminy Boleszkowice i Debno. Obszar
Chronionego Krajobrazu ,B” Myslibérz zajmuje obszar 21 564,3 ha i obejmuje gminy
Myslibérz, Nowogrédek Pomorski oraz Debno. Obszar Chronionego Krajobrazu ,C”
Barlinek obejmuje powierzchnie 13 172 ha i znajduje sie na terenie gminy Barlinek,
Myslib6rz, Nowogrédek Pomorski oraz Pelczyce. Obszar ten stanowi otuline
Barlinecko-Gorzowskiego Parku Krajobrazowego.

Uzytki ekologiczne sg to niewielkie obszarowo, lecz zastugujgce na ochrone pozostatosci
ekosysteméw, majacych znaczenie dla zachowania réznorodnosci biologicznej. W poszczego6lnych
jednostkach ustanowiono: w gminie Barlinek - 14 uzytkéw ekologicznych, w gminie
Boleszkowice - 1 uzytek ekologiczny, w gminie Debno - 18 uzytkéw ekologicznych, w gminie
Myslibérz - 18 uzytkéw ekologicznych, w gminie Nowogrddek Pomorski - 23 uzytki ekologiczne.
Zespo6t Przyrodniczo-Krajobrazowy ,Porzecze” potozony jest na terenie gm. Boleszkowice.
Zajmuje on obszar 142,74 ha. Celem ochrony jest tu zachowanie w stanie naturalnym 13k, bagien,
starorzeczy, zbiorniké6w wodnych, wydm oraz terenéw zalesionych na terenie zalewowym
dolnego odcinka Odry. Wystepuje tam duza liczba ptactwa wodno-btotnego wymagajaca
skutecznej ochrony.

Na terenie powiatu ustanowiono 99 pomnikéw przyrody (pomniki przyrody stanowia albo
pojedyncze drzewa, gtazy badz skupiska drzew).

Moéwigc o przyrodzie nie sposéb pomina¢ parkéw podworskich. Na terenie powiatu jest okoto
50 parkéw podworskich, ktére powstaty na przetomie XVIII i XIX wieku. Wiekszo$¢ z nich wpisana
jest do rejestru zabytkéw. Na szczegdlng uwage zastuguja parki umieszczone w rejestrze
zabytkéw w: Barnowku, Dolsku, Dysznie, Janowie, Ostrowcu, Smolnicy, Warnicach, Wysokiej,
Starej Dziedzinie, Strapiu, Gizynie, Karsku, Czernikowie, Cz6inowie, Dabrowie, Derczewie,
Golczewie, Golenicach, Kierzkowie, Kruszwinie oraz Nawrocku, Niepotcku, Otanowie, Renicach,
Roscinie, Sitnie, Sulimierzu, Tarnowie.10

1.3. Zasoby kulturowe

Na terenie powiatu mysliborskiego znajduje sie wiele obiektéw o walorach kulturowych.
Najstarszymi zabytkami w powiecie sg budowle pdZnoromariskie i gotyckie. Mozna je podzieli¢ ze
wzgledu na material budowlany na: granitowe i ceglane. Budowle granitowe to najczesciej
koscioty w mniejszych miejscowosciach. Do ich budowy wykorzystywano glazy narzutowe
przyniesione w te okolice przez ladoldd. Cze$¢ z nich zostata przebudowana, zostalty dobudowane
wieze i zmienione wejscia. Do najciekawszych budowli tego typu zaliczy¢ mozna ko$cioty
w: Cychrach, Czernikowie, Derczewie, Dziedzicach, Dzikowie, Karsku, Nowogrédku Pomorskim,
Roscinie, Rychnowie, Smolnicy, Wysokiej. Gotyckie budownictwo ceglane wystepuje w powiecie
mysliborskim jedynie w Mysliborzu (Ko$ciét sw. Jana Chrzciciela, Klasztor Dominikanéw, bramy
Nowogrodzka i Pyrzycka, baszta Prochowa, kaplice sw. Gertrudy i $w. Ducha) i Chwarszczanach
(Kaplica Tempelariuszy- ob. Koéciét pw. Sw. Stanistawa Kostki).

10 https://www.powiatmysliborski.pl
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Wiek XVI i XVII byty bardzo niespokojne. w tym czasie toczono na tych terenach wiele wojen.
Sytuacja nie pozwalata na budowanie obiektéw zaréwno gospodarczych jak i sakralnych. Dopiero
wiek XVIII, a szczeg6lnie jego druga potowa, przyniést dla tych ziem ozywienie gospodarcze
i budowlane. W tym czasie powstato wiele barokowych i rokokowych budowli sakralnych, sa to
koscioty w: Golenicach, Dolsku, Nawrocku, Renicach, Ros$cinie, Roézansku, Sulimierzu.
Na przetomie XVIII i XIX wieku na terenie powiatu mysliborskiego wybudowano réwniez patace
i dwory. Mozna je podzieli¢, ze wzgledu na spos6b budowania na: ceglane i konstrukgcji ryglowe;j
(drewniany szkielet wypetiony cegtami lub gling). Patace ceglane zachowaty sie w: Czernikowie,
Karsku i Roscinie. Jedyny patac konstrukcji ryglowej zachowat sie w Niepotcku. Mimo fatalnego
stanu zostat odratowany przez STOWARZYSZENIE NA RZECZ OCHRONY DZIEDZICTWA ,MLYN
PAPIERNIA. W XVIII wieku powstal takze pdZnobarokowy ratusz w Mysliborzu, kuZnia
konstrukgcji ryglowej w Dolsku oraz neogotycki patac w Dolsku. W XIX wieku i na poczatku wieku
XX powstato wiele koscioldw neogotyckich: Gtazéow, Gudzisz, Lawy, Kierzkéw, Mostkowo,
Mysliborz, Namys$lin, Trzcinna. W tym samym okresie wybudowano takze wiele domow,
dworkéw i zabudowan gospodarczych, zaréwno konstrukcji ryglowej jak i ceglanych
z wykorzystaniem cioséw granitowych. Mozna je oglada¢ na terenie catego powiatu
mysliborskiego. Na rzece Mysli wybudowano kilka elektrowni wodnych (zabytki techniki).

Atrakcjami turystycznymi powiatu sg rowniez muzea:

e Muzeum Regionalne w Barlinku - miesci sie w tzw. Domu Gutenberga, w ktédrym niegdys$
mieScita sie drukarnia przy ul. Niepodlegtosci 17, opatrzonym popiersiem twércy druku
(gtéwne wejscie od ul. Paderewskiego) oraz w Dziedzicach (15 km), gdzie utworzono jego
filie. Wnetrza muzeum posiadaja specyficzny przedwojenny barlinecki klimat zwigzany
z postacig najwybitniejszego syna Barlinka - dr Emanuela Laskera - wielkiego szachisty
zyjacego w latach 1868-1941. Unikatowa wystawa dokumentujaca zycie i przebieg
kariery szachowej: kopie aktow urodzin rodziny Laskeréw, znaczki pocztowe z catego
Swiata, dokumenty, zdjecia, komentarze, ksigzki i czasopisma pomagajg nam przyblizy¢
sylwetke Emanuela Laskera. Dotychczas byt on najdtuzej piastujacym tytut Mistrza Swiata
w szachach (27 lat). W chwili obecnej muzeum rozpoczeto sukcesywnie powiekszac
kolekcje szachéw z réznych stron Swiata. Klimatycznego uroku dodaje zaaranzowana
barlinecka uliczka z bogatg kolekcjg z XIX i XX wieku pocztéwek i zdje¢ z Barlinka, makietg
i diorama dworca kolejowego (1898 rok - najpiekniejszego w Nowej Marchii). Wsréd
pamiagtek znajduja sie ponadto mapy, starodruki, akty erekcyjne budowli i inne
dokumenty. Wiekszo$¢ zgromadzonych muzealiéw zwigzanych jest z epoka, w ktorej zyt
Emanuel Lasker. Jedna z sal ekspozycyjnych poswiecona zostata restauracji Waldschenke.
Ekspozycja etnograficzna to gléwnie sprzety gospodarstwa domowego tworzace
fragment wnetrza izby z przetomu XIX i XX w. z klepiskiem , strzechg, piecem z kominem
i sprzetem uzywanym w Owczesnej kuchni. Ws$réd pozostatych ekspozycji
etnograficznych na uwage zastuguja kacik pralniczy, warsztat szewski i zaktad krawiecki.
Z inicjatywy Muzeum od 1993 roku w Barlinku odbywajg sie plenery artystyczne. Od kilku
lat przeksztatcity sie w plenery ceramiczno - malarskie pod nazwg ,Piekno ukryte”.11

e Muzeum Pojezierza Mysliborskiego - instytucja samorzadowa o ponad 50-letniej tradycji.
Siedzibga Muzeum jest XIV-wieczna Kaplica $w. Ducha, mieszczaca sie przy ul. Bohateréw
Warszawy 74. Kolekcja mysliborskiego muzeum ma charakter interdyscyplinarny,
sktadajg sie nan obiekty z zakresu archeologii, historii i historii sztuki oraz etnografii.
Muzeum dysponuje réwniez bogatym archiwum dokumentéw i biblioteka. Oprocz
podstawowej dzialalnosci statutowej, takiej jak gromadzenie, zabezpieczanie,
przechowywanie i udostepnianie obiektow zabytkowych, organizuje ono rdéwniez
wystawy sztuki najnowszej, m. in. Doroczny Przeglad Plastyki Mysliborskiej,
indywidualne wystawy artystéw, ekspozycje tematyczne etc. W muzealnej Galerii ,M”
odbywaja sie spotkania i lekcje muzealne, odczyty, prelekcje i koncerty. Galeria peini

11 http://bok.barlinek.pl/muzeum.html
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rowniez funkcje sali wystaw czasowych. Muzeum Pojezierza MysSliborskiego jest
organizatorem Jarmarku Klasztornego - imprezy plenerowej o charakterze festynu
historyczno-kulturalnego, nawigzujacego w swej formule do dawnych jarmarkéw
miejskich. Jarmark odbywa sie corocznie na przetomie maja i czerwca, przyciagajac liczne
grupy rekonstrukcyjne, artystéw, rekodzielnikéw, a takze mitosnikéw historii w terenu
catej Polski, jak i z zagranicy. Muzeum aktywnie dziata w zakresie upowszechniania
i promocji plastyki. Sprawuje ono opieke merytoryczng nad Mysliborskim Klubem
Plastyka dziatajagcym w pracowni mieszczacej sie w zabytkowej Kaplicy sw. Gertrudy (ul.
Lipowa). Jednostkg podlegta Muzeum jest takze MyS$liborska Pracownia Ceramiczna
dziatajaca w budynku przy ul. Pionieréw 13 (byte Gimnazjum, wczesniej SP nr 4). W obu
pracowniach, oprécz mozliwosci prowadzenia indywidualnej pracy tworczej,
organizowane s3 zajecia dla dzieci, mtodziezy i dorostych, w trakcie ktérych pod okiem
doswiadczonych instruktoréw uczestnicy poznaja arkana sztuki.

1.4. Kluczowe wnioski

o Lokalizacja powiatu jest bardzo korzystna w ujeciu administracyjnym i transportowym
(podrozdziat 4.1.), co potwierdza odlegto$¢ stolicy powiatu od waznych os$rodkéow
administracyjnych: Szczecin, Gorzéw Wielkopolski;

e naterenie powiatu wystepuja cenne obszary dziedzictwa przyrody, a do najwazniejszych
walorow naturalnych powiatu mys$liborskiego zalicza sie jeziora i lasy;

e bogateizréznicowane dziedzictwo przyrody predestynuje powiat mysliborski do rozwoju
aktywnej turystyki kwalifikowanej w tym pieszej, rowerowej, konnej, rzecznej czy
przyrodnicze;j.

2. Sfera spoteczna

2.1. Struktura demograficzna i spoteczna

Powiat mysliborski na koniec 2019 r. zamieszkiwato 65 638 o0so6b, z czego 33 409 stanowity
kobiety (50,90%). Liczba ludnosci powiatu stanowi ~3,87% populacji wojewddztwa
zachodniopomorskiego.

Tabela 4. Liczba ludnosci powiatu mysliborskiego z podziatem na gminy

JST Liczba ludnosci stan na 31.12.2019
Barlinek 19 244
Boleszkowice 2849
Debno 20486
Mysliborz 19702
Nowogrddek Pomorski 3357
Powiat mysliborski 65 638

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl
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W latach 2016-2019 zauwazalny jest systematyczny spadek liczby ludnos$ci - od 2016 r. populacja
powiatu zmniejszyla sie 0 1378 o0sdb, tj. 2,1%. Najwiecej osob ubyto w gminie Mys$libdrz, bo az
549 o0sdb, tj. 2,79%, najmniej w gminie Nowogrddek Pomorski - 18 0séb tj. 0,54%.

Tabela 5. Liczba ludnosci w powiecie mysliborskim w latach 2016-2019

Liczba ludnosci

2017 2018
Barlinek 19590 19 449 19377 19 244
Boleszkowice 2893 2891 2878 2 849
Debno 20907 20828 20711 20486
Mysliborz 20251 20096 19918 19702
Nowogrédek Pomorski 3375 3384 3380 3357
Powiat mysliborski 67016 66 648 66 264 65638

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Przyrost naturalny w powiecie mys$liborskim w ostatnich czterech latach jest ujemny, co jest
réwniez zjawiskiem zauwazalnym na poziomie wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz kraju.

Tabela 6. Przyrost naturalny na 1000 ludnosci w powiecie mysliborskim w latach 2016-2019

Przyrost naturalny na 1000 ludnosci

2017 2018

Barlinek -0,87 -0,61 -0,41 -1,91
Boleszkowice -1,03 -5,21 -1,73 - 4,89
Debno -0,48 -1,92 -3,08 -1,70
Mysliborz -2,46 -3,37 - 5,50 -6,76
Nowogrédek Pomorski -3,25 0,59 1,48 -0,3

Powiat mysliborski -1,27 -1,99 -2,74 -3,35
wojewddztwo -0,80 -0,89 -1,86 -2,27
zachodniopomorskie

Polska -0,15 -0,02 -0,68 -0,91

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Przyrost naturalny jest réznicg pomiedzy liczba urodzen zywych a liczba zgonéw. Analiza
powyzszej tabeli wskazuje na to, iz w ostatnich latach w powiecie mysliborskim wystepuje wiecej
zgonow niz urodzen. Ujemny przyrost naturalny jest zjawiskiem zauwazalnym réwniez na
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poziomie wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz kraju, jednak wskaznik dla powiatu
mysliborskiego jest o wiele nizszy niz Srednia wojewd6dztwa czy kraju.

Zroku narok spada liczba urodzen zywych w powiecie mys$liborskim. W 2016 roku liczba urodzen
zywych na 1000 mieszkancéw powiatu mysliborskiego wynosita 9,13 natomiast w 2019 jest to
juz tylko 7,7 zywych urodzen na 1000 ludnosci. Jest to zauwazalny spadek wskaznika urodzen
zywych na 1000 os6b.

Najwieksza warto$¢ 9,19 wystepuje w gminie Nowogrédek Pomorski, natomiast najmniej
urodzen zywych na 1000 ludno$ci wystepuje w gminie Mys$lib6rz i wynosi 6,76.

Dla poréwnania w 2019 roku $rednia dla wojewo6dztwa zachodniopomorskiego wynosita 8,60
zywych urodzen na 1000 ludnosci, a $rednia dla kraju 9,77. Wskaznik dla powiatu jest zatem
nizszy niz Srednia dla wojewddztwa i kraju.

Tabela 7. Ludnosé wg ekonomicznych grup wieku w powiecie mysliborskim w latach 2016-2019

Ekonomiczna grupa wieku 2016 2017 2018 2019
Wiek przedprodukcyjny 10074 9996 9 864 9661
Wiek produkcyjny 44118 43 229 42 494 41554
Wiek poprodukcyjny 12 824 13423 13906 14 423

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Tabela 8. Udziat ludnosci wg ekonomicznych grup wieku w powiecie mysliborskim w latach 2016-2019 (%)

Ekonomiczna grupa wieku 2016 2017 2018 2019
Wiek przedprodukcyjny 15,03 15,00 14,89 14,72
Wiek produkcyjny 65,83 64,86 64,13 63,31
Wiek poprodukcyjny 19,14 20,14 20,98 21,97

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Udziat os6b w wieku produkcyjnym w populacji powiatu mysliborskiego stanowi 63,31%.
Wskaznik ten na przestrzeni ostatnich czterech lat zmniejszyt sie o 2,52%. Zauwazalny jest
réwniez wzrost grupy osob w wieku poprodukcyjnym - od 2016 r. grupa ta powiekszyla sie
0 1599 osob, tj. 2,83%. Na terenie powiatu widoczny jest réwniez spadek liczby os6b w wieku
przedprodukcyjnym - od 2016 r. wskaZnik zmalat o0 0,31%.
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Tabela 9. Saldo migracji w powiecie mysliborskim w latach 2016-2019.

Wyszczegodlnienie 2016 2017 2018

saldo migracji wewnetrznych -47 -234 -177 -297
(miedzypowiatowych)

saldo migracji zewnetrznych - -9 +2 -7 -12
zagranicznych

Saldo migracji og6tem -56 -232 -184 -309

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Saldo migracji wewnetrznych jest ujemne i wyniosto w 2019 roku -297. Zauwazalny jest wzrost
grupy osob przeprowadzajacych sie do innych regionéw kraju. Podobnie ksztattuje sie trend
migracji zewnetrznych- zagranicznych. Saldo migracji zagranicznych w 2019 roku wyniosto -12.

Tabela 10. Prognoza liczby ludnosci powiatu mysliborskiego do 2050 roku

WyszczegoOlnienie 2025 2030 2035 2040 2045 2050

Powiat mysliborski | 64 210 62 254 59955 57 367 54 611 51785

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Mieszkancy powiatu mysliborskiego zawarli w 2019 roku 252 matzenstw, co odpowiada 3,8
matzenstwom na 1000 mieszkancoéw. Jest to znacznie mniej od wartosci dla wojewddztwa
zachodniopomorskiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie
odnotowano 1,7 rozwodéw przypadajacych na 1000 mieszkancow. Jest to nieznacznie mniej od
wartosci dla wojewddztwa zachodniopomorskiego oraz wartos¢ poréwnywalna do wartosci dla
kraju!z,

2.2. Stan zdrowia mieszkancow.

Opierajac sie na dostepnych na poziomie powiatu danych statystyki medycznej, sytuacje
zdrowotng mieszkancéw powiatu mysliborskiego mozna okresli¢ jedynie na podstawie takich
miar, jak: liczba udzielonych porad lekarskich (porady w zakresie ambulatoryjnej opieki
zdrowotnej dotycza porad w podstawowej i specjalistycznej opiece zdrowotnej, tgcznie
z poradami udzielonymi w przychodniach resortu MON i MSWiA) oraz Smiertelnos¢ (przyczyny
zgonow).

Wedtug danych GUS w 2019 r. w ramach podstawowej opieki medycznej udzielono tacznie
449 822 porady lekarskie. W poréwnaniu do 2015 r. taczna liczba porad lekarskich zmalata
0 3983, natomiast w stosunku do roku 2018 zmalata az 0 21911. Srednio na mieszkarica powiatu
w 2019 r. przypadato 6,85 udzielonych porad lekarskich, co jest wskaznikiem korzystniejszym niz
$rednia wojewddztwa zachodniopomorskiego, ktéra w 2019 r. wyniosta: 7,51 porady lekarskiej
na mieszkanca. Szczegétowe dane przedstawia ponizsza tabela.

12 https: //www.polskawliczbach.pl/powiat mysliborski
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Tabela 11. Liczba udzielonych porad lekarskich w powiecie mysliborskim w latach 2015-2019

Porady lekarskie ogétem | 453 805 439914 465906 471733 449 822
powiat mysliborski

Porady lekarskie ogotem 6,76 6,56 6,99 7,12 6,85
- $rednio na mieszkanca
powiatu mysliborskiego

Porady lekarskie ogétem 7,36 7,36 7,37 7,38 7,51
- $rednio na mieszkanca
powiatu mysliborskiego

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

Jak wynika z danych GUS, gtéwna przyczyna zgonéw w Polsce sa choroby uktadu krazenia.
Podobnie jest w powiecie mysliborskim, gdzie w 2018r. najwiecej, bo az 41,67% zgondéw byto
spowodowanych wtasnie chorobami sercowo-naczyniowymi. Jednak udziat tych chorob
w statystkach przyczyn zgonéw w powiecie jest nizszy niz przecietnie w regionie
zachodniopomorskim, gdzie wskaznik wynosi 43,27%. Kolejng przyczyna zgondéw sg choroby
nowotworowe - to 25,93% ogdétu zgondéw - wskaznik réwniez nizszy niz Srednia wojewodztwa,
ktéra wynosi 27,88%. Kolejng przyczyna sg zgony spowodowane urazami i zatruciami wedtug
zewnetrznej przyczyny 6,48%, nastepnie zgony spowodowane chorobami uktadu oddechowego
5,55% i chorobami uktadu trawiennego 5,50%13.

2.3. Pomoc spoteczna

Wedtug danych GUS, taczna liczba gospodarstw domowych z terenu powiatu mysliborskiego,
ktére korzystaty ze srodowiskowej pomocy spotecznej w 2019 r. wynosita 1787. Odnotowano
spadek liczby gospodarstw korzystajacych z pomocy spotecznej poniewaz w 2015 r. byto to 2213
gospodarstw domowych. Analizujac liczbe przyznanych zasitkéw rodzinnych nalezy zaznaczy¢, iz
ich liczba ré6wniez maleje, w 2019 r. liczba dzieci, na ktére rodzice otrzymywali zasitek rodzinny
wynosita 3642, natomiast 4 lata wczes$niej w 2015 r. byto to 4098 zasitkow.

Tabela 12. Pomoc spoteczna udzielania mieszkaricom powiatu mysliborskiego w latach 2015-2019

liczba gospodarstw domowych, 2213 2072 2024 1881 1787
ktore korzystaty ze srodowiskowej
pomocy spotecznej

liczba dzieci, na ktére rodzice 4098 4300 4066 3995 3642
otrzymywali zasitek rodzinny

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS https://bdlstat.gov.pl

13 Opracowane na podstawie www.szczecin.stat.gov.pl

24



2.4. Specjalistyczne poradnictwa

W ramach dziatalnosci Punktu Interwencji Kryzysowej (PIK) sSwiadczono dorazng pomoc osobom
dotknietym przemoc3 fizyczng, psychiczng, seksualng oraz ekonomiczng. Z pomocy PIK mogty
skorzysta¢ osoby, ktore znalazly sie w sytuacji kryzysowej, w szczegélnosci doswiadczajace
przemocy w rodzinie. Pomoc udzielana byta gléwnie w formie wsparcia specjalistycznego,
tj. poradnictwa psychologicznego, socjoterapeutycznego, pedagogicznego oraz prawnego.
Koordynator Punktu Interwencji Kryzysowej wspotpracuje ze wszystkimi specjalistami oraz
instytucjami pomocowymi z terenu powiatu mysSliborskiego w ramach pomocy osobom
dotknietym kryzysem w rodzinie lub przemocg. W 2019 roku specjali$ci w PIK udzielili 286 porad.
W tabeli ponizej przedstawiono zestawienie porad udzielonych w latach 2018-2019.

Tabela 13. Wsparcie specjalistyczne

Rodzaj porady Liczba udzielonych porad w latach:
2018 2019
Porady psychologiczne 98 118
Spotkania ze socjoterapeuta 92 97
Porady prawne 66 42
Spotkania z pedagogiem 31 29

Zrédto: Raport o stanie Powiatu za 2019

2.5. Bezrobocie

Wskaznik bezrobocia méwi duzo o ogdlnej kondycji gospodarczej na danym obszarze. Brak
dochodow przektada sie réwniez na zycie calych rodzin. Skala bezrobocia jest jednym
z problemo6w spotecznych i gospodarczych, ktére negatywnie wpltywaja na rozwéj ekonomiczny
spotecznosci lokalne;j.

Na obszarze powiatu mysliborskiego problemem bezrobocia zajmuje sie Powiatowy Urzad Pracy
w Mysliborzu, ktory swoim zakresem dziatania obejmuje teren catego powiatu.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie mysliborskim na dzien 30.06.2020 r. wynosita 7,8%
i byta nizsza niz stopa bezrobocia rejestrowanego wojewddztwa zachodniopomorskiego, ktéra
w tym okresie wynosita 8%. i wyzsza niz Srednia kraju, ktéra wynosita 6,1%.

Na dzien 30.06.2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mysliborzu zarejestrowanych byto 1615
0s6b bezrobotnych, w tym 734 mezczyzn (45,45%) i 881 kobiet (54,55%). Wsrdéd ogotu
zarejestrowanych oséb, az 686 oséb 42,48% stanowily osoby diugotrwale bezrobotne
(pozostajace bez pracy powyzej 12 miesiecy).

Najliczniejsza grupa wiekowa ws$réd zarejestrowanych o0séb bezrobotnych powiatu
mysliborskiego byly osoby w wieku 25-34 lat - 450 os6b (27,86%), a kolejng grupe wiekowa
stanowity osoby 35-44 lata - 373 osoby (23,10%). Najmniej liczng grupe stanowily osoby
najmtlodsze tj. 18-24 lata - 200 osdb (12,38%). 36,90% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych
stanowily osoby z najnizszym wyksztatceniem tj. gimnazjalne, podstawowe i niepeine
podstawowe, kolejng grupe stanowity osoby z wyksztatceniem zawodowym 26,63%. Najmniej
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liczng grupe pod wzgledem wyksztatcenia wsrdd zarejestrowanych oséb bezrobotnych stanowity
osoby z wyksztatceniem wyzszym tylko 8,67%.14

2.6. Organizacje pozarzadowe i dziatlalnos$¢ pozytku publicznego

Zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym jest jednym z efektow decentralizacji
panstwa oraz skutecznym narzedziem wspierania aktywno$ci spotecznej mieszkancow.
Podstawg prawng dla dzialan Powiatu Mysliborskiego w zakresie wspoétpracy z organizacjami
pozarzadowymi sa zapisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia
24 kwietnia 2003 r. (t,j. Dz. U.z 2019 r. poz. 688 ze zm.). Na podstawie ustawy, Powiat Mysliborski
corocznie opracowuje Program Wspoétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w ktérym okresla cele realizacji programu oraz
obszary, w zakresie ktérych zlecane bedg zadania publiczne. Jak wynika z zapiséw Programu
wspotpracy Powiatu Mysliborskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2020 rok, gtéwnym celem programu jest
budowanie i umacnianie wspoétpracy oraz partnerstwa miedzy powiatem mysliborskim
a organizacjami pozarzadowymi, a takze zwiekszania stopnia zaspokojenia zbiorowych potrzeb
spotecznych, przy efektywnym wykorzystaniu potencjatu organizacji.

Wspoétpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy. Wspotpraca
o charakterze finansowym moze odbywac sie w formie:

1. Powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

2. Wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;

Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom jest otwarty konkurs
ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu oraz
zawieranie uméw wieloletnich. Ponadto organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty moga
z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych.

Wspétpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie poprzez:

1. Podejmowanie inicjatyw integrujacych sektor publiczny z sektorem pozarzadowym
w zakresie zadan publicznych waznych dla rozwoju Powiatu.

2. Tworzenie zespotéw zadaniowych o charakterze doradczym i inicjatywnym;

3. Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow:

a) aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnoSci statutowej
organizacji;

b) rocznych lub wieloletnich programéw wspétpracy Powiatu Mysliborskiego;

c) tworzenieiprowadzenie jednostek organizacyjnych, ktérych celem jest dziatalnosé na
rzecz organizacji;

4. umieszczanie na oficjalnej stronie internetowej www.powiatmysliborski.pl waznych
informacji dotyczacych dziatalnos$ci organizacji;

5. wzmacnianie instytucjonalne i merytoryczne organizacji, w szczeg6lnosci poprzez
konsultacje, szkolenia, konferencje, udostepnianie sprzetu audiowizualnego oraz
nagtas$niajgcego;

6. objecie honorowym patronatem przez Staroste Mysliborskiego dziatan i programow
prowadzonych przez organizacje;

7. udzielanie referencji/rekomendacji organizacjom wspétpracujacym z Powiatem;

14 https: //bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/tablica
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8.

9.

10.
11.

umozliwienie dostepu do przepiséw prawa, czasopism oraz literatury dotyczacej
dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych lub dziatalnosci spoteczno-gospodarczej;
udzielanie pomocy organizacjom w nawigzywaniu kontaktéw lokalnych,
ogdblnokrajowych i miedzynarodowych z innymi organizacjami o podobnej dziatalnosci;
kreowanie dziatan wynikajacych z podpisanych listéw intencyjnych;

organizacje akcji promujgcej idee wplat 1% podatku na rzecz organizacji pozytku
publicznego dziatajacego na terenie Powiatu.

W 2019 r., w wyniku otwartych konkurséw ofert, Zarzad Powiatu w Mysliborzu zawart 20 uméw
o wsparcie realizacji zadan publicznych:

7 umoéw z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

3 umowy z zakresu ochrony i promocji zdrowia;

2 umowy z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania;
1 umowe z zakresu porzadku i bezpieczenistwa publicznego;

5 umoéw z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
2 umowy z zakresu pomocy spoteczne;j.

W trybie uproszczonym Zarzad Powiatu w MysSliborzu zawart 4 umowy na realizacje zadan
publicznych. Srodki przekazane z budzetu Powiatu na powyzsze zadania to kwota 71 119,00 zt.
Ponadto w 2019 roku byly realizowane zadania w ramach uméw wieloletnich zawartych w 2018
roku z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. W ramach zawartych 2 uméw
wieloletnich z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w 2019 roku przekazano
$rodki w wysokosci 1 311 218,32 zt.

Wspotpraca pozafinansowa Powiatu Mysliborskiego z organizacjami pozarzadowymi polegata
przede wszystkim na dziataniach informacyjnych realizowanych poprzez:

publikowanie na stronie internetowej Powiatu wszelkich istotnych informac;ji
dotyczacych zaréwno dziatan podejmowanych przez Powiat, jak i przez organizacje
pozarzadowe — Publikacja Newslettera ,Co stycha¢ w III sektorze” dla NGO w zaktadce
NGO Aktualno$ci;

przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach sfery publicznej;

zamieszczanie na stronie internetowej Powiatu informacji, skierowanych do organizacji
pozarzadowych dotyczacych organizowanych na terenie wojewoddztwa szkoleniach,
konferencjach, konkursach itp.;

umozliwianie organizacjom pozytku publicznego rozpowszechniania ulotek dotyczacych
przekazywania na ich rzecz 1% podatku;

dziatania organizacyjne, realizowane poprzez:

- prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji pozarzadowych - na biezaco;

- prowadzenie konsultacji spotecznych, udzielanie informacji na temat mozliwosci
pozyskiwania przez organizacje Srodkéw finansowych m.in. z budzetu Powiatu;

- udzielanie pomocy merytorycznej przy sktadaniu wnioskéw w ramach Otwartych
Konkurséw Ofert;

- udzielanie pomocy merytorycznej dotyczacej rozliczania otrzymanych dotacji;

- udzielanie honorowych patronatéw nad przedsiewzieciami lokalnymi, ogélnopolskimi,
a takze o zasiegu miedzynarodowym;

- opiniowanie i konsultowanie statutow: klubéw sportowych, uczniowskich klubéow
sportowych oraz stowarzyszen i fundacji, nad ktérymi Starosta prowadzi ustawowy
nadzor;

- wydawanie decyzji oraz zaswiadczen z ewidencji klubéw sportowych, ktérych statuty
nie przewiduja prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej uczniowskich klubéw
sportowych zarejestrowanych we wtasciwych ewidencjach prowadzonych przez
urzad;

- rejestracje stowarzyszen zwyktych;

27



- udzielanie wsparcia rzeczowego dla przedsiewzie¢ objetych Honorowym Patronatem
Starosty Mysliborskiego.

Starostwo Powiatowe w Mysliborzu w 2019 roku byto organizatorem oraz wspo6torganizatorem
3 nieodptatnych szkolen dla organizacji pozarzadowych.

e Pierwsze spotkanie zostato zorganizowane wspoélnie z Urzedem Marszatkowskim
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie. Szkolenie z cyklu szkolen
pn. ,,Co stycha¢ w Il sektorze”;

e Drugie spotkanie zostalo zorganizowane przez Wydziat Organizacji i Spraw Spotecznych
tut. Urzedu. Szkolenie dotyczyto nowych formularzy ofert, umoéw i sprawozdan w zakresie
przekazywania i rozliczania dotacji w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz przepisow wykonawczych;

e Trzecie szkolenie zostato zorganizowane w ramach programu edukacyjnego dla
zachodniopomorskich samorzadéw. Szkolenie dotyczylo zmian we wzorze oferty, umowy
i sprawozdania z realizacji zadania publicznego, najwazniejszych Zrédet i metod
pozyskiwania $rodkéw finansowych przez organizacje, a takze podstaw
formalnoprawnych funkcjonowania organizacji tj. statut organizacji, zatrudnianie
pracownikéw, wspotpraca z wolontariuszami, najwazniejsze obowigzki, ustawy
regulujace dziatalnos¢ NGO.15

[stotnym wymiarem okreslajgcym potencjat spoteczny regionu jest aktywno$¢ spoteczna
mierzona skalg zaangazowania sie ludnosci w dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych. Miarg tej
aktywnosci, zwigzanej ze zdolno$cia do samoorganizacji spoteczenstwa, jest m.in. liczba
stowarzyszen, fundacji oraz réznych kot zainteresowan dziatajacych na terenie powiatu
mysliborskiego.

Na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonuje 181 stowarzyszen zarejestrowanych w Krajowym
Rejestrze Sadowym oraz 14 stowarzyszen zwyktych (nie prowadzacych dziatalnoSci
gospodarczej) wpisanych do ewidencji stowarzyszen zwyktych bedacych pod nadzorem Starosty
Mysliborskiego. Ponadto w ewidencji starostwa zarejestrowanych jest 21 uczniowskich klubéw
sportowych i 41 klubéw sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia, ktérych statuty nie
przewiduja prowadzenia dziatalnoSci gospodarcze;j.

Tabela 14. Wykaz stowarzyszen zwyktych (nie prowadzqcych dziatalnosci gospodarczej) wpisanych do
ewidencji stowarzyszen zwyktych bedqcych pod nadzorem Starosty Mysliborskiego.

Lp. Nazwa stowarzyszenia Siedziba
stowarzyszenia

1 Zachodniopomorskie Stowarzyszenie Strzelecko Kolekcjonerskie w Barlinku | Barlinek

2 Polskie Centrum Wypedzonych z Kreséw Wschodnich oraz Rzezi Wolynskiej | Barlinek

3. Stowarzyszenie Golenicki -Senior Golenice

4. Stowarzyszenie Zwykte Mitosnikow Kresow w Barlinku Barlinek

5 Koto Gospodyn Wiejskich ,,Gospodarski Krag” Boleszkowice

6 »Kobiety Rakiety” Stowarzyszenie Mieszkancow Rataje Nowogrédek
Pomorski

7. Klub Jezdziecki ,CONTENDROS BARLINEK” Barlinek

8. Stowarzyszenie IN CORDE Debno

9. Grupa Nad Mys$la My$liborz

10. | Barlineckie Stowarzyszenie Pszczelarzy Barlinek

11. | Stowarzyszenie Zwykte ,SKANSEN” Rézansko

12. | Stowarzyszenie Mito$nikéw Kultury Boleszkowice

15 Raport o stanie Powiatu za 2019 rok.




|| 13. | Stowarzyszenie Zwykte ,MOVE” Barlinek

|| 14. | Stowarzyszenie Klubu Tafica Sportowego Fuzja My$liborz

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie ewidencji stowarzyszeni zwyklych bedacych pod nadzorem Starosty
Mysliborskiego.

Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych koncentruje sie gléwnie na wspieraniu
i upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu, propagowaniu ekologicznego stylu zycia oraz
wspomaganiu rozwoju spotecznosci lokalnych, a takze na dziatalnosci charytatywnej, pomocy
spotecznej, promocji zdrowia, jak réwniez rozwoju przedsiebiorczosci i aktywizacji zawodowe;j.

2.7. Kluczowe wnioski

W ostatnich latach widoczny jest trend spadkowy dotyczacy liczby ludnosci powiatu
mysliborskiego. Niepokojacy jest réwniez, zaobserwowany na przestrzeni analizowanych lat,
wzrost liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym i spadek liczby os6b w wieku przedprodukcyjnym.
Trend taki wskazuje na postepujace starzenie sie spoteczenstwa. Niski poziom dzietnoSci przy
jednoczesnym Kkorzystnym zjawisku, jakim jest wydtuzanie sie trwania zycia powoduja
zmniejszanie sie podazy sily roboczej na rynku pracy oraz wzrost liczby i odsetka ludzi
w starszym wieku, jako efektu zaawansowanego procesu starzenia sie spoteczenstwa.

Wspoétprace Powiatu Mysliborskiego z organizacjami pozarzadowymi nalezy uzna¢ za jeden
z nieodzownych komponentéw budowania silnego spoteczenistwa obywatelskiego. Jak wynika
z przeprowadzonej analizy danych, Powiat Mysliborski sukcesywnie wzmacnia aktywnos¢
organizacji pozarzadowych poprzez zlecanie im zadan publicznych w réznych obszarach
wspotpracy. Tego typu dziatanie przyczynia sie do wzmocnienia postaw obywatelskich
mieszkancéw powiatu oraz angazowania ich w sprawy lokalne.

3. Infrastruktura i ustugi spoteczne

3.1. Infrastruktura edukacyjna

Edukacja jest waznym wyznacznikiem poziomu rozwoju spotecznosci lokalnej. Dobrze
wyksztatcone spoteczenistwo ma wieksze mozliwosci w poruszaniu sie na rynku pracy oraz jest
lepiej przygotowane do rozwoju kariery zawodowej. Na terenie powiatu mysliborskiego
funkcjonuje sie¢ szkél, ktéra boryka sie z roznego rodzaju problemami, w tym pogarszajacg sie
sytuacja demograficzng na terenie powiatu.

Odniesienia do realizacji zadan z obszaru edukacji publicznej znajdujg sie w Programie Rozwoju
Powiatu Mysliborskiego na lata 2015-2020, przyjetego uchwatg Nr XIV/78/2015 z dnia
29 grudnia 2015 roku Rady Powiatu w Mys$liborzu. W ramach obszaru strategicznego nr 2 -
Wysoka jako$¢ i dostepno$¢ ustug publicznych, realizowane byty dwa cele operacyjne:

1) Nowoczesna baza edukacji ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej;
2) Innowacyjna edukacja ponadgimnazjalna/ponadpodstawowa.

W zakresie pierwszego celu, wspierany jest rozwdj nowoczesnej bazy materialnej szkolnictwa
zawodowego zapewniajacej odpowiednie zaplecze dla praktycznej nauki zawodu i symulacji
$rodowiska pracy, w tym wyposazanie w nowoczesny sprzet oraz materiaty dydaktyczne, a takze
tworzenie i wyposazanie pracowni. Z tego tytutu zakupiono wyposazenie edukacyjne i sportowe,
w tym m.in. laboratoryjne, eksperymentalne, TIK. Zakupiono wyposazenie do praktycznej nauki
zawodu zgodnie z potrzebami jednostek edukacyjnych. Realizowano inwestycje oraz remonty
infrastruktury edukacyjne;j.

Realizujac drugi cel operacyjny w zakresie innowacyjnej edukacji, doskonalono kluczowe
kompetencje uczniéw niezbedne na rynku pracy. Inicjowano wspoétprace z pracodawcami
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i organizacjami pracodawcéw w zakresie stazy nauczycieli i praktycznej nauki zawodu uczniéw
we wszystkich typach ksztatcenia ponadgimnazjalnego/ponadpodstawowego. Wspierano
doskonalenie zawodowe nauczycieli.16

3.1.1.  Wychowanie przedszkolne

Na terenie powiatu mysliborskiego w 2019 roku funkcjonowato 19 przedszkoli, w tym
8 przedszkoli publicznych, gdzie organem prowadzacym sg gminy oraz 11 przedszkoli
niepublicznych.

Tabela 15. Wykaz przedszkoli publicznych na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonujgcych w 2019r.

Lp. Wyszczegodlnienie
1. Przedszkole Publiczne nr 1 ,Zielona Dolinka” w My$liborzu
2. Przedszkole Publiczne nr 2 im. Misia Uszatka w Mysliborzu
3. Przedszkole Miejskie nr 1 im. Janiny Porazinskiej w Barlinku
4, Przedszkole Miejskie nr 2 ,,Pod Topolg” w Barlinku
5. Przedszkole nr 1 im. Czarodziejska Kraina w Debnie
6. Przedszkole nr 2 im. Stanistawy Modrzejewskiej w Debnie
7. Gminne Przedszkole w Karsku
8. Przedszkole Gminne w Boleszkowicach

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Raportéw o stanie gmin.

Tabela 16. Wykaz przedszkoli niepublicznych na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonujgcych w 2019r.

Lp Wyszczegodlnienie

1. Niepubliczne Przedszkola ,Bratek” w Laskowie;

2. Niepubliczne Przedszkole ,BRATEK" w Barlinku;

3. Niepubliczne Przedszkole w Dziedzicach ,Akademia Przedszkolaka";

4, Niepubliczne Przedszkole Jezykowe ,W Wisniowym Sadzie" w Barlinku;

5. Niepubliczne Przedszkole ,Mate Przedszkole" w Rychnowie;

6. Niepubliczne Przedszkole ,Akademia Malucha FILOKUBB”0" w Barlinku;

7. Niepubliczne Przedszkole ,Le$ne skrzaty” w Barnéwku;

8. Niepubliczne Przedszkole Towarzystwa Salezjaniskiego im. Sw. Jana Bosko w Debnie;

16 Raport o stanie Powiatu za 2019 rok.
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9. Niepubliczne Przedszkole Specjalnego Towarzystwa Salezjanskiego im. §w. Jana Bosko
w Debnie;

10. Niepubliczny Punkt Wychowania Przedszkolnego w Cychrach;

11. Niepubliczne Przedszkole ,Zwirka i Muchomorka” w Mysliborzu

Zrédto: Opracowanie wlasne.

W 2018r. na terenie powiatu mysliborskiego 78,2% dzieci w wieku przedszkolnym, tj. 3-5 lat byto
objetych wychowaniem przedszkolnym, dla poréwnania wskaznik dla wojewo6dztwa jest wyzszy
i wynosit w 2018 r. 84,2%. Odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym na terenie
powiatu mysliborskiego na przestrzeni ostatnich kilku lat sukcesywnie wzrasta. W 2010 roku
byto to 58,4%, natomiast w 2015 r. 71,70%

3.1.2. Szkoty podstawowe

Na terenie powiatu mysliborskiego w 2019 r. funkcjonowato 29 szkét podstawowych, z tego
21 szkot to szkoty publiczne, dla ktérych organem prowadzacym sg gminy, 2 szkoty podstawowe
specjalne, dla ktorych organem prowadzgcym jest samorzad powiatu mysliborskiego oraz 6 szkét
podstawowych niepublicznych.

Tabela 17. Wykaz publicznych szkét podstawowych na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonujqcych
w 2019r.

L.p  Wyszczegélnienie

1. Szkota Podstawowa nr 2 im. Janusza Kusocinskiego w Mysliborzu;

2. Szkota Podstawowa nr 3 im. Leonida Teligi w My$liborzu;

3. Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Nawrocku;

4. Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Golenicach;

5. Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Kierzkowie,

6. Szkota Podstawowa Nrlim. T. KosSciuszki w Barlinku;

7. Szkota Podstawowa Nr 4 im. H. Sienkiewicza w Barlinku;

8. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Mostkowie;

9. Szkota Podstawowa dla Dorostych w Barlinku;

10. Szkota Podstawowa nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Debnie;

11. Szkota Podstawowa nr 2 im. Arkadego Fiedlera w Debnie;

12. Szkota Podstawowa nr 3 Jarostawa Dabrowskiego w Debnie

13. Szkota filialna w Dargomys$lu obejmujaca strukturg organizacyjng klasy I-1II wraz
z oddziatami przedszkolnymi;
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14. Szkota Podstawowa im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w Cychrach;
15. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Sarbinowie;

16. Szkota Podstawowa nr 1 w Smolnicy;

17. Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego w Rézansku;

18. Szkota Podstawowa im. Hansa Christiana Andersena w Karsku;

19. Szkota Podstawowa im. Unii Europejskiej w Nowogrédku Pomorskim
20. Szkota Podstawowa w Boleszkowicach;

21. Szkota Podstawowa Filialna w Gudziszu

Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 18. Wykaz szkét podstawowych specjalnych funkcjonujgcych w 2019 r. na terenie powiatu
mysliborskiego.

Wyszczegodlnienie
1. Szkota Podstawowa Specjalna w Renicach
|| 2. Szkota Podstawowa Specjalna Nr 2 w Smolnicy

Zrédto: Opracowanie wiasne

Tabela 19. Wykaz niepublicznych szkét podstawowych na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonujgcych
w 2019r.

Lp. Wyszczegodlnienie

1. Niepubliczna Szkota Podstawowa w Zespole Szkét Stowarzyszenia Oswiatowego im.
Ignacego Lukasiewicza;

2. Szkota Podstawowa Specjalna przy Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym TPD
w Mysliborzu

3. Niepubliczna Szkota Podstawowa w Barnéwku przy Zespole Placdwek Oswiatowych
im. ks. Andrzeja Przybyty;

4. Niepubliczna Szkota Podstawowa ,RADOSNA" w Dziedzicach;

5. Niepubliczna Szkota Podstawowa ,Montessori School Barlinek" w Barlinku;

6. Szkota Podstawowa Specjalna Towarzystwa Salezjanskiego im. $w. Jana Bosko w
Debnie;

Zrodto: Opracowanie wlasne

W szkotach podstawowych na terenie powiatu uczylo sie w 2018 roku 5212 uczniéw.
Wsp6étczynnik skolaryzacji brutto, czyli relacja liczby os6b uczacych sie na danym poziomie

32



ksztatcenia (niezaleznie od wieku) do liczby ludnosci w grupie wieku okreslonej jako
odpowiadajaca temu poziomowi nauczania, dla szkét podstawowych w powiecie mysliborskim
w 2018 roku wynosit 91,53%, i byt gorszy niz Srednia dla wojewddztwa zachodniopomorskiego,
ktéra wynosita 92,64%. Z kolei relacja liczby oséb uczacych sie (stan na poczatku roku szkolnego)
na danym poziomie ksztalcenia (w danej grupie wieku) do liczby ludnosci w grupie wieku
okreslonej jako odpowiadajgca temu poziomowi nauczania, czyli skolaryzacja netto, wynosita dla
szko6t podstawowych 89,01%, przy Sredniej wojewddztwa 90,19%.

3.1.3.  Szkolnictwo ponadpodstawowe

Jednym z najistotniejszych zadan powiatu, jako jednostki samorzadu terytorialnego, jest
zakladanie i prowadzenie publicznych szkét podstawowych specjalnych, szkét
ponadpodstawowych, w tym z oddzialami integracyjnymi, szk6t sportowych i mistrzostwa
sportowego, a takze placéwek oswiatowo-wychowawczych, poradni psychologiczno-
pedagogicznych, specjalnych o$rodkéw szkolno-wychowawczych (ustawa z dnia 14.12.2016 r.
Prawo o$wiatowe, tekst jednolity Dz.U. z 2020r. poz. 910 ze zm.)

W roku 2019 Powiat Mysliborski byt organem prowadzacym dla szkét i placéwek o$wiatowych
wyszczeg6lnionych w ponizszej tabeli:

Tabela 20. Wykaz szkot i placowek oswiatowych, wg stanu na dzien 01.09.2019 r.

Lp. Nazwa zespotu/szkoty/placowki

1. Zespot Szkét i Placowek Oswiatowych im. kpt hm Andrzeja Romockiego ,Morro”
w Barlinku, w ktérego sktad wchodza:

1.1. [ Liceum Og6lnoksztatcace

1.2. Technikum Nr 1

1.3. Branzowa Szkota [ Stopnia Nr 1

1.4. Szkota Policealna w ZSiPO

1.5. Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Barlinku

2. Zespot Szkot Nr 1 im. Juliusza Stowackiego w Debnie, w ktérego sktad wchodza:

2.1. [ Liceum Ogélnoksztatcace

2.2. Technikum Nr 1

2.3. Branzowa Szkota [ Stopnia

2.4, Szkota Policealna w ZS Nr 1

2.5. Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

3. Zespot Szkot i Placéwek Oswiatowych im. S. Dariusa i S. Girenasa w Mys$liborzu,
w ktérego sktad wchodza:
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3.1. Technikum Nr 1
3.2. Branzowa Szkota [ Stopnia Nr 2
3.3. Szkota Policealna
34 Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Mysliborzu
4, Zespo6t Szkot im. Noblistéw Polskich w Mysliborzu, w ktorego sktad wchodza:
4.1. II Liceum Ogo6lnoksztatcace
4.2. Technikum Nr 2
4.3. Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych
5. Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Renicach, w sktad ktérego wchodza:
5.1. Szkota Podstawowa Specjalna
5.2. Branzowa Szkota [ Stopnia Specjalna
6. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Smolnicy, w sktad ktérego wchodzi:
6.1. Szkota Podstawowa Specjalna Nr 2
7. Dom Wczaséw Dzieciecych w Mysliborzu
8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Barlinku
0. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Debnie
10. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w My$liborzu

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Raportu o stanie Powiatu za 2019r.

Tabela 21. Liczba oddziatéw i uczniow w poszczegdlnych typach szkét w roku szkolnym 2019/2020 (z podziatem na

klasy), wg stanu na dziern 30.09.2019

Typ szkoty

Liczba
oddziatlow
i uczniow

Zespot Szkoét i Placowek O$wiatowych im. kpt. hm. Andrzeja Romockiego ,Morro” w Barlinku

Liceum Oddziaty 4 2 3 - 9
Ogolnoksztateace | ;o iowie | 83 45 73 : 201
Technikum Oddziaty 7 3 3 2 15
Uczniowie 163 67 50 37 317
Branzowa Szkota Oddziaty 4 1 1 - 6
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I stopnia Uczniowie | 97 21 23 . 141
Razem Oddzialy 15 6 7 2 30
Uczniowie | 343 133 146 37 659
Zespo6t Szkét Nr 1 im. |. Stowackiego w Debnie
Liceum Oddziaty 2 2 2 - 6
Ogolnoksztateace | niowie | 58 46 43 : 147
Technikum Oddziaty 2 1 1 1 5
Uczniowie 43 23 16 18 100
Branzowa Szkota Oddziaty 3 2 2 - 7
I stopnia Uczniowie | 82 38 41 : 161
Razem Oddzialy 7 5 5 1 18
Uczniowie | 183 107 100 18 408
Zespot Szkét i Placéwek O$wiatowych im. S. Dariusa i S. Girenasa w Mys$liborzu
Technikum Oddziaty 4 2 3 2 11
Uczniowie 93 48 50 48 239
Branzowa Szkota Oddziaty 3 1 2 - 6
I stopnia Uczniowie | 92 32 42 : 166
Razem Oddzialy 7 3 5 2 11
Uczniowie | 185 80 92 48 405
Zespo6t Szkot im. Noblistow Polskich w Mysliborzu
Liceum Oddziaty 4 2 2 - 8
Ogolnoksztaicace Uczniowie 90 50 42 - 182
Technikum Oddziaty 2 - - - 2
Uczniowie 25 - - - 25
RAZEM Oddziaty 6 2 2 - 10
Uczniowie 115 50 42 - 207
Razem szkoty i Oddzialy 35 16 19 5 75
placowlki Uczniowie | 826 370 380 103 1679
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Zrédto: Raport o stanie Powiatu za 2019r.

W roku szkolnym 2019/2020 nastgpit wzrost liczby oddziatéw o 13,38 i liczby uczniéw o 332
spowodowany ,wej$ciem” do szk6t ponadpodstawowych tzw. ,podwdjnego rocznika” - skutek
reformy o$wiaty rozpoczetej w 2017 roku.

Tabela 22. Wykaz profili ksztatcenia w liceach ogélnoksztatcgcych w roku szkolnym 2019/2020

ZSiPO Barlinek

Profil ogélny

ZS nr 1 Debno

1.A. biologiczno-
chemiczny, ogélny,

Jezykowy; chemiczny, fizyczny, biologiczno-
1.B. biologiczno- humanistyczny, chemiczny,
chemiczny, matematyczno- humanistyczny.
humanistyczny, ogélny. | fizyczny.

2. A: ogblny

2. B: biologiczno-

3. A: ogélny

3. B: matematyczno-

ZS Mysliborz

1. AG: medyczno-

inzynierski, jezykowy
europejsko-jezykowy 2. B: humanistyczno-
1. AP: medyczno- prawny

inzynierski,
europejsko-jezykowy
1. BG: spoteczno-

prawny,
humanistyczny

1. BP: spoteczno-
prawny,
humanistyczny

2. A: medyczno-

3. A: medyczno-
inzynierski

3. B: spoteczno-prawny

Zrédto: Informacja o stanie

2019/2020

realizacji zadan o$wiatowych na terenie Powiatu Mysliborskiego w roku szkolnym

Tabela 23. Wykaz kierunkow ksztatcenia zawodowego w technikach powiatu mysliborskiego w roku
2019/2020

7SiPO e technik ekonomista; o technik ekonomista; | e technik hotelarstwa; | e Fechnik
Barlinek e technik hotelarstwa; o technik hotelarstwa; | e technik informatyk; informatyk;
e technik informatyk; o technik informatyk; | e technik mechanik; e technik pojazdéw
e technik mechanik; o technik pojazdow technik pojazdow samochodowych;
e technik pojazdéw samochodowych. samochodowych. e technik
samochodowych. ekonomista;
e technik
hotelarstwa.
78 nr 11° technik informatyk e technikinformatyk | e technik informatyk | ¢ technik informatyk
Debno
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A e technik logistyk - - -
MyS$libérz
7SiPO e technik _ e technik _ o technik _ e technik _
Mysliborz budownictwa; budownictwa; budownictwa; budownictwa;
e technik hotelarstwa; o technik hotelarstwa; | e technik hotelarstwa; | ¢ technik
e technik informatyk; o technik informatyk; o technik informatyk; hotelarstwa;
e technik zywienia o technik zywienia o technik zywienia e technik informatyk;
i ustug i ustug i ustug e technik zywienia
gastronomicznych. gastronomicznych. gastronomicznych. i ustug
gastronomicznych.

Zrédto: Informacja o stanie realizacji zadan o$wiatowych na terenie Powiatu Mysliborskiego w roku szkolnym
2019/2020

Tabela 24. Wykaz szkét branzowych I stopnia i kierunkéw ksztatcenia w roku szkolnym 2019/2020

Szkota Liczba

oddzialow

Cukiernik;

Elektromechanik;

Elektromechanik pojazdéw samochodowych;
Elektryk;

Fryzjer;

Kucharz;

Mechanik pojazdéw samochodowych;
Monter sieci, instalacji urzadzen sanitarnych;
Murarz-tynkarz;

Sprzedawca;

Stolarz;

Slusarz;

BS I stopnia Barlinek 15

BS I stopnia Debno 7 Elektryk;

Fryzjer;

Kucharz;

Mechanik pojazdéw samochodowych;
Operator obrabiarek skrawajacych;
Sprzedawca;

Stolarz;

Slusarz.

Kucharz;

Piekarz;

Mechanik pojazdéw samochodowych;
Fryzjer;

Stolarz;

Operator maszyn le$nych;
Murarz-tynkarz;

Monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych;
Elektryk;

Elektromechanik:

Mechanik-monter maszyn i urzadzen.

BS I stopnia Mys$liborz 6

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych na terenie Powiatu
Mysliborskiego w roku szkolnym 2019/2020
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Na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonuja réwniez niepubliczne szkoty i placowki
oswiatowe ksztalcgce na poziomie ponadpodstawowym. Wykaz tych placéwek zawiera tabela
ponize;j.

Tabela 25. Wykaz szkot i placéwek niepublicznych funkcjonujqcych na terenie Powiatu Mysliborskiego (stan
26.02.2020r.)

1 Specjalny Osrodek | Specjalny Osrodek | Towarzystwo Przyjaciét Dzieci ul. Pileckiego27
Szkolno- Szkolno- Zachodniopomorski Oddziat Regionalny | 74-300 Mys$lib6rz
Wychowawczy Wychowawczy Al. Papieza Jana Pawta 11 42 /U9
TPD Szkota Szkota 70-415 Szczecin
Podstawowa Podstawowa

2 Centrum Placowka Jarostaw Rebiasz ul. Broniewskiego
Ksztatcenia ksztatcenia ul. Broniewskiego 16 16
»Wiedza dla ustawicznego 74-300 Myslibérz 74-300 Mysliborz
Wszystkich”

3 Liceum Czteroletnie Stowarzyszenie O$wiatowe ul. Baczewskiego 20
Ogolnoksztatcace Liceum ul. Baczewskiego 20 74-400 Debno
Stowarzyszenia Ogolnoksztatcace 74-400 Debno
Oswiatowego

4 Osrodek Placowka Stowarzyszenie Pomocy ul. Sienkiewicza 15
Rewalidacyjno- umozliwiajaca Niepetnosprawnym ,BRATEK” 74-320 Barlinek
Wychowawczy uposledzonym ul. Sienkiewicza 15

umystowo 74-320 Barlinek
realizacje

obowigzku

szkolnego i nauki

5 Roman Matijuk- | O$rodek GRAND sp. z 0.0. ul. Tuwima 6
GRAND doksztatcania i | ul. Tuwima 6 74-300 Mysliborz

doskonalenia 74-300 Mysliborz
zawodowego

6 Szkota Specjalna | Szkota specjalna | Towarzystwo Przyjaciét Dzieci ul. Pileckiego 27
Przysposabiajaca przysposabiajaca Zachodniopomorski Oddziat Regionalny | 74-300 Mys$liborz,
do Pracy do pracy Al. Papieza Jana Pawta 11 42 /U9

70-415 Szczecin

7 Centrum Placowka Henryk Marchlewicz ul. Baczewskiego 20
Ksztatcenia ksztatcenia Smolnica 52 a 74-400 Debno
Ustawicznego ustawicznego 74-400 Debno
ARTGRAF BHP

8 Niepubliczna Poradnia Jarostaw Rebiasz ul. Krélewiecka 45
Poradnia psychologiczno- ul. Broniewskiego 16 74-300 Mysliborz
Psychologiczno- pedagogiczna 74-300 Mysliborz
Pedagogiczna

9 Szkota Specjalna | Szkota specjalna | Stowarzyszenie Pomocy ul. Henryka
Przysposabiajaca przysposabiajaca Niepetnosprawnym BRATEK w Barlinku | Sienkiewicza 15
do Pracy w | do pracy ul. H. Sienkiewicza 15 74-320 Barlinek
Barlinku 74-320 Barlinek

10 | Szkota Szkota Salezjanskie Stowarzyszenie ul. Mickiewicza 33
Podstawowa podstawowa Wychowania Mtodziezy 74-400 Debno
Specjalna specjalna ul. Sw. Jana Bosko 1
Towarzystwa 64-920 Pita
Salezjanskiego im.
$w. Jana Bosko

Zrédto: https: //www.powiatmysliborski.pl/pliki/powiatmysliborski2 /File /wykaz szkol1.pdf
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Tabela 26. Zdawalnos¢ matur w latach 2018 i 2019 roku w poszczegdlnych szkotach Powiatu Mysliborskiego
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= ==/ =8"3 5 S8 3% R 5 S8 SR R
ZSP Nr 1 w LO 50 49 42 857 | 50 49 44 89,8 | 73 69 47 68,1
Barlinku
Technikum 65 45 22 1489 61 44 30 68,2 | 37 31 19 61,3
ZSP Nr 1 w | LO 47 47 28 |59,6 30 26 20 76,9 | 43 43 28 65,1
Debnie . 14 13 6 46,2 23 19 11 57,9 | 18 15 11 73,3
Technikum
7S w 54 54 28 |519 44 44 42 95,5 | 41 41 28 68,3
- LO
Mysliborzu
ZSP Nr 3 w . 38 25 3 12 43 28 14 50 47 33 18 54,5
- Technikum
Mysliborzu
Srednia 50,7 73 65,1
szkot

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Raportéw o stanie Powiatu za lata 2018 i 2019 oraz Informacji o stanie
realizacji zadan o$wiatowych na terenie powiatu mysliborskiego w roku szkolnym 2019,/2020

Dla poréwnania $rednia zdawalno$é¢ egzaminéw maturalnych w 2018 r. w wojewddztwie
zachodniopomorskim wynosita 76,80%, natomiast $rednia krajowa wyniosta 79,70% - przy
$redniej w powiecie mysliborskim na niskim poziomie 50,7%. Sposréd szkét powiatu
mysliborskiego wyjatek stanowito Liceum Ogoélnoksztalcace w Barlinku, gdzie absolwenci
osiagneli wysoki Sredni wynik ogélnej zdawalno$ci matury na poziomie 85,7%, ktory byt wyzszy
zaréwno od $redniej wojewo6dztwa jak i Sredniej kraju.

Srednia zdawalno$¢é matur w powiecie mysliborskim w 2019 r. wynosita 73% i réwniez byta
nizsza niz $rednia zdawalno$¢ w kraju (80,5%) i $rednia wojewo6dztwa zachodniopomorskiego
(77%). Zaznaczy¢ nalezy, iz wyniki zdawalno$ci we wszystkich liceach powiatu mysliborskiego
byty wyzsze niz Srednia wojewddztwa.

Zdawalno$¢ matur w 2020 roku w powiecie mysliborskim we wszystkich szkotach byta nizsza niz
$rednia dla kraju (74%). Srednia dla wojewédztwa zachodniopomorskiego w 2020 roku wynosita
70,8% i byta wyzZsza niz $rednia dla szkét powiatu mysliborskiego, ktéra wyniosta 65,1%,
wyjatkiem byty wyniki Technikum w ZSP Nr 1 w Debnie, gdzie zdawalno$¢ byta na poziomie
73,3%.

Tabela 27. Wyniki egzaminu maturalnego uzyskane przez absolwentow liceum ogélnoksztatcqcego i
technikum powiatu mysliborskiego czes¢ pisemna, poziom podstawowy w 2020 r.

Szkota Przedmiot Sredni wynik w %

Iy

szkotly powiatu | wojewddztwa

5 8
2 2
£ 3
) 8
i
2 S
Y8
2 N

1LO j-polski 69 94,2 51,6 51,3 51 56
w Barlinku matematyka | 69 76,8 51,8 45,9 52,5 58
j.niemiecki 11 90,9 45,1 56,3 59 63
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j.angielski 58 82,8 64,1 67,0 74,9 77
ILO j-polski 43 84 43 51,3 51 56
w Debnie matematyka | 43 67 42 45,9 52,5 58
j.niemiecki 3 100 80 56,3 59 63
j.angielski 39 82 56 67,0 74,9 77
LO j-polski 41 100 59,2 51,3 51 56
w matematyka [ 41 70,7 43,9 45,9 52,5 58
Mysliborzu | j.niemiecki 13 92,3 46,5 56,3 59 63
j.angielski 28 100 80,8 67,0 74,9 77
Technikum j.polski 31 90,3 36,5 48,6 45 46
Nr1 matematyka 31 61,3 36,8 38,9 42,2 43
w Barlinku | j.niemiecki 6 66,7 34,7 38,4 42 46
j.angielski 25 88 54,4 60,1 65,4 62
Technikum j.polski 15 100 55 48,6 45 46
Nr1 matematyka | 15 80 44 38,9 42,2 43
w Debnie j.niemiecki - - - 38,4 42 46
j.angielski 15 87 67 60,1 65,4 62
Technikum j.polski 33 97 54,2 48,6 45 46
w matematyka 33 60,6 35,8 38,9 42,2 43
Mysliborzu | j.niemiecki 7 71,7 42 38,4 42 46
j.angielski 26 80,8 59 60,1 65,4 62

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie Informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych na terenie powiatu
mysSliborskiego w roku szkolnym 2019/2020 oraz raportéw CKO.

Ogoétem $rednie wyniki liceow ogodlnoksztatcacych z powiatu mysliborskiego z egzaminéw
maturalnych z cze$ci pisemnej poziom podstawowy w 2020 r. sg niZsze niz Srednia wojewo6dztwa,
okregu i kraju. Wyjatkiem jest egzamin z jezyka polskiego, gdzie Srednia lice6w powiatu (51,3%)
jest niewiele wyzsza od $redniej wojewddztwa (51%). Najstabsze wyniki maturalne osiggane sa
w | Liceum Ogélnoksztatlcagcym w Debnie. Na uwage zastuguje wysoki wynik egzaminu
maturalnego z jezyka angielskiego osiaggniety przez absolwentéw Liceum Ogélnoksztatcacego
w Mysliborzu (80,8%), ktory jest wyzszy niz Sredni wynik wojewodztwa oraz kraju. Wyniki
pozostatych licedbw powiatu z jezyka angielskiego sa nizsze niz Srednia wojewddztwa i kraju.

Podobnie jak w przypadku licedw z powiatu mys$liborskiego wyniki egzaminéw maturalnych
uzyskane przez absolwentéw technikéw z terenu powiatu z matematyki, jezyka niemieckiego
i angielskiego sg nizsze niz $rednia dla wojewodztwa i kraju. Wyjatkiem sg wyniki egzaminu
z jezyka polskiego, gdzie Sredni wynik technikéw powiatu (48,6%) jest wyzszy niz Srednia
wojewodztwa (45%) i kraju (46%). Na wynik wysokiej Sredniej majg wptyw wyniki absolwentow
Technikum z Debna (55%) i Mysliborza (54,2%). Najstabsze wyniki maturalne osiggane sg przez
Technikum w Barlinku, gdzie $§rednie wyniki wszystkich egzaminéw maturalnych na poziomie
podstawowym w 2020 roku byty nizsze niz Srednia dla powiatu, wojewo6dztwa i kraju.

3.1.4. Ksztatcenie specjalne

[stotnym zadaniem samorzadu powiatowego jest réwniez zapewnienie mozliwosci edukacji
dzieciom i mtodziezy posiadajagcym orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Zadanie to
realizowane jest przez Powiat Mysliborski w dwoéch o$rodkach szkolno-wychowawczych:

1. Mitodziezowym Osrodku Wychowawczym w Renicach, w sktad ktérego wchodza:
Szkota Podstawowa Specjalna oraz Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna;

2. Mtodziezowym OSrodku Socjoterapii w Smolnicy, w skiad ktérego wchodzi: Szkota
Podstawowa Specjalna Nr 2.

3.1.5.  Poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

Powiat Mys$liborski jest organem prowadzgcym dla poradni psychologiczno-pedagogicznych.
Celem dziatalno$ci poradni jest udzielanie pomocy uczniom, mtodziezy, a takze ich rodzicom,
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nauczycielom przedszkoli, szkét i placowek majacych siedzibe na terenie dziatania placéwki.
Poradnie psychologiczno-pedagogiczne udzielaja réwniez pomocy dzieciom i mtodziezy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu. Na obszarze powiatu mysliborskiego swoja dziatalno$¢
prowadza trzy poradnie psychologiczno-pedagogiczne, s3 to:

1. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Barlinku;
2. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Debnie;
3. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Mysliborzu;

Dziatalno$¢ poszczegdlnych poradni psychologiczno-pedagogicznych w latach 2018 i 2019
przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 28. Dziatalno$¢ poradni psychologiczno-pedagogicznych w 2018 i 2019 roku

Rodzaj dziatalnosci 2018 2019

PPP PPP PPP PPP PPP PPP
Barlinek Debno Mysliborz  Barlinek Debno Mysliborz

Diagnozy, w tym:

Diagnozy 232 175 182 234 199 167
psychologiczne

Diagnozy 193 217 182 178 250 234
pedagogiczne

Diagnozy 158 96 145 102 113 88
logopedyczne

Orzeczenia, opinie, w tym:

Orzeczenia 39 48 78 49 67 81
Opinie 258 200 232 282 215 284
Informacje po | 54 6 904 45 17 575
badaniach

Terapia indywidualna dzieci, w tym:

Terapia - 12 21 6 12 75
psychologiczna

Terapia logopedyczna | 46 57 59 51 28 321
Terapia pedagogiczna | 11 19 - 16 9 92

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Raportéw o stanie Powiatu za 2018 i 2019r.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku/uczniowi/wychowankowi polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw Srodowiskowych,
wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, szkole i placéwce, w celu wspierania jego
potencjatu rozwojowego i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa
w zyciu danej placowki oraz w Srodowisku spotecznym. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu
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problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwiekszania efektywnos$ci pomocy udzielanej dzieciom/uczniom. Jak wynika z udzielonego
wsparcia w latach 2018 i 2019 ogdlna liczba wykonanych diagnoz, wydanych orzeczen, opinii
i przeprowadzonych terapii w 2019 r. wzrosta w stosunku do roku poprzedniego.

Tabela 29. Liczba dzieci przyjetych w poszczegdlnych poradniach psychologicznopedagogicznych w latach 20181 2019.

2018 2019
PPP PPP PPP Razem @ PPP PPP PPP Razem
Barlinek Debno Mysliborz Barlinek Debno @ Mysliborz
Liczba 594 390 430 1414 594 400 370 1364
przyjetych
dzieci

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Raportéw o stanie Powiatu za 20181 2019r.

3.2. Infrastruktura ochrony zdrowia.

Powiat Mysliborski jest organem zatozycielskim dla dwoch szpitali: Szpitala Barlinek Sp. z o.o.
oraz Szpitala w Debnie im. $w. Matki Teresy z Kalkuty Sp. z 0.0. W stosunku do tych szpitali funkcje
wiascicielskie sa realizowane wspoélnie poprzez samorzad powiatowy i samorzady gminne,
adekwatnie do wysokosci posiadanych udziatow przez dang jednostke samorzadu terytorialnego.
Zgodnie z zapisami w KRS na dzien 31.12.2020 r. 81,84% udziatéw w Szpitalu Barlinek Sp. z o.o.
posiada Gmina Barlinek, natomiast pozostate 18,16% udzialéw posiada Powiat Mysliborski.
Odnos$nie Szpitala w Debnie 66,86% udzialéw posiada Powiat Mysliborski, pozostate 33,14 %
udziatéw posiada Gmina Debno.

Tabela 30. Struktura organizacyjna szpitali

Lp. Dzialalnos¢ Szpital Barlinek Sp. z o.o. Szpital w Debnie

im. Swietej Matki Teresy
z Kalkuty Sp. z o.0.

1. | Oddziaty e Wewnetrzny - 30 t6zek (w tm 16zka | ¢ Wewnetrzny - 23 t6zek
szpitalne dla pacjentéw z Covid -19 - ilo§¢ 7) | e Dzieciecy - 14 t6zek
e Pediatryczno-Neonantologiczny o Chirurgiczny - 17 tézek
-noworodki: 11 t6zeczek, 2 e Polozniczo-Ginekologiczny - 15 16zek
inkubatory, ¢ Noworodkowy w systemie rooming-in

e Chirurgiczny - 21 16zek, - 8 16zek (2 inkubatory)
¢ Ginekologiczny-potozniczy 26 16zek | ¢ Wewnetrzny COVID19 - 20 t6zek
Izba Przyje¢ - 4 t6zka buforowe

Pracownia USG

Pracownia RTG

Pracownia Badan Wysitkowych
Pracownia endoskopii

2. Pracownie e Pracownie USG, EKG, prob
wysitkowych - na potrzeby
jednostek i komoérek
organizacyjnych Spoéiki,

e Pracownia RTG

e Pracownia endoskopii,

e Laboratorium z bankiem krwi

3. | Komorki e Izba Przyje¢ ( 2 t6zka dla chorych z | e Izba Przyje¢
pomocnicze podejrzeniem Covid-19) ¢ Blok Operacyjny
e Blok Operacyjny o Apteka szpitalna
e Apteka szpitalna e Szkota rodzenia
o Szkota rodzenia e Bank krwi
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e Sterylizatornia
e Prosektorium

Sterylizatornia
Prosektorium

Punkt pobran COVID19
Sala porodowa

4. Specjalistyczna
poradnia
przyszpitalna

poradnia chirurgii ogélne;j,
poradnia ortopedyczna,
poradnia ginekologiczna,
poradnia laryngologiczna,
poradnia onkologiczna,
poradnia kardiologiczna,
poradnia gastroenterologiczna.
poradnia neurologiczna,
poradnia okulistyczna,
poradnia diabetologiczna

poradnia chirurgiczna

poradnia ginekologiczno-potoznicza

poradnia onkologiczna

¢ poradnia kardiologiczna

e poradnia Gastroenterologiczna

e poradnia geriatryczna

e poradnia urologiczna

e poradnia laryngologiczna
(komercyjna)

e poradnia urazowo-ortopedyczna

(komercja)

5. Dodatkowe

e Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy -
45 16zek (opieka catodobowa),

e Podstawowa Opieka Zdrowotna
- Nocna i Swigteczna Opieka
Zdrowotna w Barlinku,

- Nocna i Swiateczna Opieka
Zdrowotna w Mysliborzu,

¢ Rehabilitacja
- fizjoterapia (w oddziatach
szpitalnych, zaktadach
opiekunczych).

- kinezyterapia ambulatoryjna,
- fizykoterapia ambulatoryjna.

e 0Os$rodek Rehabilitacji i Opieki
Krotko i Dtugoterminowej - 20
16zek (dla os6b obtoznie, przewlekle
chorych - pobyty komercyjne),

e Dzienny Dom Opieki Medycznej - 15
Miejsc; dziatalnos¢ oparta na
wspotpracy i wspétfinansowaniu
z Gming Barlinek),

e 0ddzial Dzienny Psychiatryczny

Rehabilitacyjny 10 miejsc (w ramach
kontraktu NFZ),

Zaktad Opiekunczo-Leczniczy - 46 t6zek
(opieka catodobowa)

Podstawowa Opieka Zdrowotna

Nocna i Swigteczna Opieka Zdrowotna
w Debnie,

Nocna i Swigteczna Opieka Zdrowotna
w Chojnie,

Rehabilitacja

fizjoterapia (w oddziatach szpitalnych,
zaktadach opiekuniczych),

- kinezyterapia (komercyjna),

- fizykoterapia (komercyjna),

Zrédto: Raport o stanie Powiatu za 2019 r.

Celem dziatalno$ci obu Szpitali jest udzielanie Swiadczen zdrowotnych ze szczeg6lnym
uwzglednieniem $wiadczen w ramach specjalnosci reprezentowanych przez poszczegdlne
komorki organizacyjne w warunkach ambulatoryjnych oraz stacjonarnych catodobowych. Do
zadan spotek szpitalnych nalezy rowniez promocja zdrowia, realizacja zadan dydaktycznych oraz
uczestniczenie w przygotowaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztatcenia os6b
wykonujacych zaw6d medyczny.

Najwiekszym problemem, z jakim borykaja sie szpitale, jest utrzymanie ptynnosci finansowe;j.
Nalezy zauwazy¢, iz na dzien 31 grudnia 2020 roku w Szpitalu Barlinek Sp. z 0.0. ujemny wynik
finansowy z lat ubiegtych wyniést 8.671.570,05 zt. Rok 2020 zamknat sie strata w wysokosci
5.147.572,36 zt. Dla zobrazowania tej trudnej sytuacji, warto nadmienié, ze kontrakt
z Narodowego Funduszu Zdrowia dla Szpitala Barlinek w 2020 roku wyniést 21.163.407,97 zt,
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natomiast koszty utrzymania Szpitala zamknety sie kwotg 30.349.442,13 zt,, tak wiec na biezgca
dziatalno$¢ Spotki brakowato 9.186.034,16 zt.

W Szpitalu w Debnie im. Swietej Matki Teresy z Kalkuty Sp. z 0.0. ujemny wynik finansowy z lat
ubiegtych wyniost 12.625.825,25 zt., a rok 2020 dla Szpitala w Debnie zamknat sie strata
w wysokosci 2.485.863,61 zt. Podobna sytuacja w zakresie otrzymanego kontraktu z Narodowego
Funduszu Zdrowia w 2020 roku dotyczy Szpitala w Debnie. Kontrakt w roku 2020 opiewat na
kwote 18.743.075,94 zt. a koszty utrzymania Szpitala wyniosty 27.498.760,07 zt. wobec tego na
biezaca dziatalnos¢ Szpitala brakowato 8.755.684,13 zt.

Opisana powyzej kondycja finansowa Szpitali wyraZnie 7wskazuje na niedoszacowanie procedur
medycznych w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia.

W trosce o dobro mieszkancéw, pacjenta, jak i pracownikéw obu szpitali, sytuacja finansowa
i organizacyjna spotek jest stale monitorowana przez samorzady. Zarzad Powiatu wypetniajac
funkcje wiascicielskie corocznie podejmuje szereg dzialan majgcych na celu poprawe sytuacji
finansowej obu Spoétek.

Na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonujg rowniez placéwki stuzby zdrowia $wiadczace
dla mieszkancéw podstawowa opieke zdrowotna.

Tabela 31. Wykaz placéwek stuzby zdrowia, realizujgcych zadania z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej, funkcjonujqcych na terenie powiatu mysliborskiego.

Lp. Jednostka Adres
1. "Eskulap” S.C. ul. Szpitalna 11, Barlinek
2. "Medyk" NZOZ S.C. P. Kaus; A. Postolska; E. Bendera - | ul. Szpitalna 11, Barlinek

Kaus; E. Wnuk - Maslany; M. Gawet

3. Zyjmy Zdrowo" Iwona Olejnik-Pastorini ul. Szpitalna 8, Barlinek;

4. NZOZ Zespolowa Praktyka Lekarska Medycyny | ul. Kwiatowa 8, Barlinek
Rodzinnej - Lek. Med. Marek Grzywna

5. NZOZ lek. med. Adam Winnicki ul. Stoneczna 27, Boleszkowice;

6. Centrum Zdrowia II Spétka Cywilna Krystyna Wyszyniska; | ul. KoSciuszki 17, Debno
Katarzyna Wyszynska

7. NZOZ "Medyk" S.C. ul. Ko$ciuszki 17, Debno

8. NZOZ Przychodnia Rodzinna Anna Derenowska-Bober ul. Spacerowa 9, Debno

9. NZOZ Lek. Med Adam Winnicki ul. Ko$ciuszki 17, Debno

10. | Przychodnia Lekarzy Rodzinnych S.C. Teresa Pieniawska; | ul. KoSciuszki 17, Debno
Leon Lorenc; Karolina Pieniawska-Smiech

11. | Przychodnia Ocean-Kamran Sayeed ul. Salezjanska 1, Debno
12. | Przychodnia Rodzinna "Zdrowie" ul. Wodna 1, Debno
13. | Przychodnia Im. Jana Pawta II Spétka z o.o. ul. Ogrodowa 9, Mys$libérz
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14.

Przychodnia Medycyna ul. Armii Polskiej 14, My$lib6rz

15.

"Przychodnia Rodzinna" Dorota Zietal; Artur Zietal, ul. Koécielna 15, Myslibérz

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych NFZ Szczecin.

3.3. Infrastruktura pomocy spoteczne;.

Pomoc spoteczna to, wedtug ustawy z dnia 12 marca 2004 r., instytucja polityki spotecznej, majaca
na celu pomoc osobom i rodzinom w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych
i doprowadzenie do usamodzielnienia. Pomoc spoteczng w Polsce organizujg organy administracji
rzagdowej i samorzadowej, wspolpracujagc na zasadzie partnerstwa z organizacjami
pozarzadowymi, koSciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Do zadan wtasnych powiatu w zakresie pomocy spotecznej oraz wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej nalezy zaliczy¢:

opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych, ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, wspierania o0s6b
niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka - po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami;

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢miikobiet w ciazy,
rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawcze, mtodziezowe os$rodki
socjoterapii zapewniajgce catodobowa opieke lub mtodziezowe oSrodki wychowawcze;
pomoc w integracji ze Srodowiskiem os6b majacych trudnos$ci w przystosowaniu sie do
zycia milodziezy opuszczajacej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢miikobiet w ciazy,
rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze, specjalne os$rodki wychowawcze, mtodziezowe os$rodki
socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub miodziezowe osrodki wychowawcze,
majacych braki w przystosowaniu sie;

pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca, majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem;

prowadzenie i rozwoj infrastruktury domoéw pomocy spotecznej o zasiegu
ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb;

prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w ciazy, z wylgczeniem Srodowiskowych domoéw samopomocy i innych osrodkéow
wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;

prowadzenie osSrodkéw interwencji kryzysowej;

udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;
doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikdw jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej z terenu powiatu;

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
i realizacja programoéw ostonowych;

sporzadzanie oceny zasobéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej;
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utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie
$rodkéw na wynagrodzenia pracownikow;
opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych;
zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;
organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placéwki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;
tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych;
prowadzenie placoéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego
o0 zasiegu ponadgminnym;
organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw
do peinienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub
pemhienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowaweczej typu rodzinnego;
organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania:

- grup wsparcia,

- specjalistycznego poradnictwa;
wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej;
zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych
badan lekarskich;
prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz pemiacych funkcje rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
kompletowanie we wspotpracy z wtasciwym osrodkiem pomocy spotecznej albo centrum
ustug spotecznych dokumentacji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia
w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka;
finansowanie:

- Swiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekunczo
wychowawczych, regionalnych  placowkach  opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

- pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajagcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekunczo-wychowawcze lub
regionalne placowki opiekuniczo-terapeutyczne,

- szkolen dla kandydatéw do peienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuniczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placéwek opiekuniczo-wychowawczych
typu rodzinnego.

JednostKki realizujace zadania z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej oraz polityki prorodzinnej na ternie powiatu mysliborskiego:

1.

2
3.
4,
5

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu,

Dom Pomocy Spotecznej dla Os6b Przewlekle i Somatycznie Chorych w Mysliborzu,
Regionalna Placoéwka Opiekurniczo-Terapeutyczna w Debnie,

Salezjanska Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza , Nasz Dom” w Debnie,

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Dorian II w Stawnie.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu jest jednostka organizacyjng Powiatu
Mysliborskiego nie posiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;j.
PCPR realizuje zadania powiatu dotyczace rozwigzywania probleméw spotecznych, ze
szczegblnym  uwzglednieniem  programéw pomocy spotecznej, wspierania  0s6b
niepelnosprawnych i innych. Celem tych dziatan jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka. Do zadan centrum nalezy réwniez prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,
organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
catkowicie lub cze$ciowo pozbawionym opieki rodzicéw, w szczegdlnosSci przez organizowanie
i prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy. Ponadto PCPR
przyznaje pomoc pieniezng na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym placéwki opiekunczo-wychowawcze takie jak domy pomocy spotecznej dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w
ciazy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze lub mtodziezowe osrodki wychowawcze. PCPR opracowuje i realizuje
zagadnienia zwigzane ze strategia rozwoju wojewddztwa oraz powiatowych programéw dziatan
na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej oraz przestrzegania praw
0s6b niepetnosprawnych. PCPR dofinansowuje m.in. uczestnictwo oséb niepetnosprawnych i ich
opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych oraz zaopatruje w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i $rodki pomocnicze przyznawane osobom niepetlnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow.

Nad dziataniami prowadzonymi przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu
nadzor sprawuje Starosta Mysliborski i Zarzad Powiatu Mysliborskiego.

Dom Pomocy Spotecznej dla Osdb Przewlekle Somatycznie Chorych w Mysliborzu

Dom Pomocy Spotecznej dla Oséb Przewlekle Somatycznie Chorych w Mysliborzu jest jednostka
organizacyjng Powiatu Mysliborskiego. Jest domem stacjonarnym, pobytu statego,
zapewniajacym catodobowa opieke 170 osobom przewlekle somatycznie chorym obojga pici.

Dom potozony jest na obrzezu miasta nad Jeziorem Kroélewskim, posiada kompleks
wypoczynkowy i rekreacyjny. Budynki oraz otoczenie bez barier architektonicznych, budynek
gtdwny wyposazony jest w winde osobowa, budynek B wyposazony jest w schodotaz. Obydwa
budynki posiadajg i instalacje przywotawcza w pokojach.

Dom $wiadczy podstawowe ustugi zgodnie z obowigzujacym standardem, do ktérych naleza:

1. Ustugi bytowe:

— miejsce zamieszkania : pokoje mieszkalne jedno i wieloosobowe (czes¢ z aneksem
tazienkowym) oraz pomieszczenia ogélnodostepne takie jak tazienki, kaplica, pokoje
dziennego pobytu, jadalnie, palarnie, pokdj goscinny,

— wyzywienie : placdwka posiada wtasng kuchnie, positki uwzgledniajg zlecenia
dietetyczne, podstawowe produkty zywnosciowe dostepne s3 przez catg dobe
w kuchenkach pomocniczych,

— w przypadku gdy mieszkancy nie posiadajg sSrodkéw aby zapewnic je sobie samodzielnie.
Dom zapewnia odziez i obuwie,

— utrzymanie czystosci.

2. Ustugi opiekuncze :

— pomoc w podstawowych czynnoSciach Zycia codziennego (higiena ciata, ubieranie sie,
korzystanie z toalety, poruszanie sie, jedzenie)

— pielegnacja,

— pomoc w zatatwianiu spraw osobistych.

3. Ustugi wspomagajace:
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— organizowanie i umozliwienie udzialu w terapii zajeciowej (terapia indywidualna
i grupowa),

— podnoszenie sprawno$ci i aktywizowanie (terapia przytézkowa oraz na sali
rehabilitacyjnej),

— umozliwienie praktyk religijnych zgodnie z wyznaniem mieszkanca,

— zaspokajanie potrzeb kulturalnych (biblioterapia, organizacjg $wigt i uroczystosci
okoliczno$ciowych, wystepéw lokalnych artystow, wycieczki)

— tworzenie warunkéw do rozwoju samorzgdnos$ci mieszkancow,

— podtrzymywanie kontaktéw z rodzing i Srodowiskiem lokalnym,

— bezpieczne przechowywanie Srodkéw pienieznych i przedmiotéw wartosciowych.

Dom pomocy spotecznej umozliwia i organizuje mieszkanncom pomoc w korzystaniu ze §wiadczen
zdrowotnych przystugujacych im na podstawie odrebnych przepiséw (podstawowej opieki
zdrowotnej, ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, leczenia szpitalnego, S$wiadczen
pielegnacyjnych i opiekuniczych w ramach opieki dtugoterminowej, zaopatrzenia w wyroby
medyczne, zaopatrzenia w leki).

Kadra Domu tworzy 2 dziaty : opiekunczo-terapeutyczny (opiekunowie, pokojowe, pielegniarki,
terapeuci, pracownicy socjalni) oraz administracyjno-gospodarczy (specjalista ds. bhp, referent,
kucharki, magazynier, dietetyk).

Regionalna Placowka Opiekunczo-Terapeutyczna w Debnie

Regionalna Placdwka Opiekuniczo- Terapeutyczna powstata z dniem 15.10.2014 roku. Placéwka
zostata powierzona Powiatowi Mysliborskiemu w ramach zadania publicznego w zakresie
uruchomienia i prowadzenia RPOT (porozumienie nr ROPS/61/14 z dnia 24 lipca 2014 r).
W Regionalnej Placéwce Opiekunczo-Terapeutycznej s3 umieszczane dzieci wymagajace
szczegblnej opieki, ktére ze wzgledu na stan zdrowia, wymagajacy stosowania specjalistyczne;j
opieki i rehabilitacji nie moga zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placdwce
opiekunczo-wychowawczej. Placdwka przeznaczona jest dla dzieci do 18 roku zycia.

Celem dziatalnosci placéwki jest zapewnienie dzieciom catodobowej opieki, wychowania,
leczenia, rehabilitacji, rewalidacji oraz specjalistycznej opieki i innych niezbednych oddziatywan
terapeutycznych.

W celu realizacji zadan statutowych placéwka wspoéipracuje w szczeg6lnosci z sadami,
powiatowym centrum pomocy rodzinie, rodzing, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, osrodkiem adopcyjnym, z organizacjami pozarzadowymi, wolontariuszami,
Kosciotem Katolickim, innymi kos$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
i prawnymi.

Do gtéwnych zadan Regionalnej Placowki Opiekuniczo-Terapeutycznej w Debnie naleza:

e przyjmowanie kierowanych przez samorzad wojewddztwa, na wniosek powiatu
wlasciwego do ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka, dzieci
wymagajacych szczegoélnej opieki, ktére ze wzgledu na stan zdrowia, wymagajacy
stosowania specjalistycznej opieki i rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone
w rodzinnej pieczy zastepczej lub w placoéwce opiekunczo-wychowawczej;

e zapewnienie catodobowej specjalistycznej opieki i wychowania, rehabilitacji, rewalidacji
oraz zaspokojenie jego niezbednych potrzeb, w tym: emocjonalnych, rozwojowych,
zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych dzieciom umieszczonym w Placowce

e objecie dziecka dziataniami terapeutycznymi, w tym prowadzenia zadan korekcyjnych,
kompensacyjnych, logopedycznych;

e realizacje przygotowanego we wspdlpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku;
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e umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad
postanowi inaczej;
podejmowanie stosownych dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny;

e zapewnienie dziecku dostepu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;

e umozliwienie dziecku korzystania z przystugujacych $wiadczenn zdrowotnych,
specjalistycznej opieki medycznej oraz zaopatrzenie w produkty lecznicze.

Salezjanska Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Nasz Dom” w Debnie

Powiat Mysliborski reprezentowany przez Zarzad Powiatu w Mysliborzu powierzyt realizacje
zadania publicznego pt. ,,Prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego
dla maksymalnie 14 wychowankéw” . Termin realizacji zadania publicznego zgodnie z umowami
0d 01.01.2014 r.- do 31.12.2023 r. (pierwsza umowa podpisana z dniem 30 grudnia 2013 r., druga
umowa Nr 40/2017 z dnia 14 grudnia 2017 r., trzecia Nr 242/2020 z dnia 11 grudnia 2020 r.)

Salezjanska Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,NASZ DOM” w Debnie realizuje zadania
zawarte w ustawie z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
W dniu 28 listopada 2012 r. Salezjaniska Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,NASZ DOM”
w Debnie uzyskata zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego a tym samym wpis do
wojewddzkiego rejestru placéwek opiekuniczo- wychowawczych Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewoddzkiego. Zezwolenie wydane zostato na czas nieokre$lony. Organem zatozycielskim jest
Towarzystwo Salezjanskie Inspektorii pw. Sw. Wojciecha w Pile, ktére powotato placéwke Aktem
Zatozycielskim Nr L.dz.60/09/12 z dnia 27.09.2012 r. Placéwka dziala w oparciu o statut oraz
regulamin zatwierdzone przez Inspektora Ks. Marka Chmielewskiego, ktéry réwnocze$nie
mianowat ks. Henryka Lackiego na dyrektora Salezjanskiej Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej
»,NASZ DOM” w Debnie. Celem dziatalno$ci Towarzystwa Salezjanskiego jest praca wychowawczo-
duszpasterska na rzecz dzieci, mtodziezy i innych oséb. Uprzywilejowane miejsce w dziatalnosci
Towarzystwa zajmuje mtodziez ze Srodowisk ubogich tak materialnie jak i duchowo. Zgodnie
z systemem wychowawczym Zatozyciela, Zgromadzenie stara sie nade wszystko przeciwdziatac¢
marginalizacji dzieci i mtodziezy oraz wyréwnywac szanse emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne,
bytowe, spoteczne, edukacyjne, kulturowe majac na uwadze wspieranie rodziny. Salezjaniska
Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,NASZ DOM” rozpoczeta dziatalno$¢ w miesigcu grudniu
2012 r. Pierwsi wychowankowie zostali przyjeci do placowki w dniu 04.12.2012 r. Salezjanska
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza zatrudnia wykwalifikowana kadre wychowawcow,
terapeute , psychologa, logopede. Praca wychowawcow i specjalistow ma na celu systematyczne
uzupetnianie zalegtosSci, odnoszenie sukceséw szkolnych, rozwijanie zainteresowan oraz
udzielanie wsparcia adekwatnego do potrzeb dzieci. Dzieci przebywajace w Placéwce maja
zapewniong opieke lekarska przez lekarza rodzinnego oraz w miare potrzeby przez lekarzy
specjalistow w Debnie, Gorzowie WIkp. oraz Szczecinie. State rozwijanie zainteresowan dzieci
min. poprzez zajecia sportowe, artystyczne i komputerowe. Dodatkowo uatrakcyjniane jest dzieki
organizacji wyjazdéw turystycznych do wiekszych miast: Tréjmiasto, Poznan, Szczecin, Gorzéw
WIkp. oraz rekreacyjne min. w géry i nad morze, do kina , do Centrum Wodnego ,LAGUNA”
w Gryfinie i do Tropical Islands, na kregle i do bawialni. W placéwce kultywowane s3 réwniez
tradycje $wiateczne oraz urodziny wychowankdéw.

Prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej jest odpowiedzig na potrzeby spotecznosci
powiatu mysliborskiego oraz catego kraju, objecia troska wychowawcza dzieci i mtodziezy
zagrozonych zjawiskiem marginalizacji. Brak kompetencji wychowawczych niektérych rodzicéw,
oraz zubozenie materialne czesto stojg u poczatku procesu alienacji mtodych ludzi ze srodowiska.
Zaoferowanie dzieciom i mtodziezy - w duchu systemu prewencyjnego - pomocy moze
zapobiega¢ jej marginalizacji oraz wspomagaé procesy dorastania do petni cztowieczenstwa.
W drodze wychowania w placdwce ktadziony jest nacisk by wszystkie dzieci umieszczone
w placdwece, dorastaty w poczuciu godnosci, mozliwie w najlepszych warunkach. Prowadzona
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dotychczas dziatalno$¢ przynosi wymierne efekty w postaci powrotéw dzieci do domoéw
rodzinnych, poprawe sposobu funkcjonowania wychowankéw, zdobywanie wyksztatcenia na
miare wlasnych mozliwos$ci podopiecznych i czyni zasadnym konieczno$¢ dalszej kontynuacji
przez Towarzystwo Salezjanskie wypetniania zadan przewidzianych w ustawie.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,Dorian II” w Stawnie

Powiat Mysliborski reprezentowany przez Zarzad Powiatu w Mysliborzu powierzyt realizacje
zadania publicznego pt. ,,Prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego
dla maksymalnie 14 wychowankéw” Termin realizacji zadania publicznego zgodnie z umowami
od 01 listopada 2017 r. do 31 sierpien 2021 r. (pierwsza umowa Nr 34/2017 z dnia 09 listopada
2017 r.druga Nr 161/2018 z dnia 31 sierpnia 2018 r.)

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,Dorian II” w Stawnie jest placoéwka socjalizacyjng dla
maksymalnie 14 wychowankéw. Placéwka dzialta od 01.11.2017r. Pierwsi wychowankowie
zostali przyjeci do placowki z dniem 19.12.2017r. Dzieci przebywajace w placéwce realizujg
obowigzek szkolny w szkotach zgodnie z zaleceniami pedagogicznymi i psychologicznymi. Dzieci
przebywajace w placowce maja zapewniong opieke lekarska przez lekarza rodzinnego oraz
w miare potrzeby przez lekarzy specjalistow. Placowka zapewnia wychowankom catodobowa
opieke, bezpieczenstwo i wychowanie, jak réwniez specjalistyczng terapie. W Placowce
Opiekunczo Wychowawczej ,Dorian II” w Stawnie na koniec 2019 przebywato 14 dzieci -
wszystkie z terenu powiatu mysliborskiego.

3.4. Infrastruktura Kultury.

Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, powiat
wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie
kultury. Wspieranie dziatalno$ci kulturalnej jest istotne dla rozwoju cztowieka jako jednostki,
a takze dla rozwoju catego spoteczenstwa. Dzieki dobrej dostepnosci do instytucji kultury oraz
wydarzen kulturalnych, mieszkancy powiatu mysliborskiego maja mozliwo$¢ poznawania
tradycji i historii tego obszaru, przez co wzrasta ich poczucie przynaleznos$ci do lokalnej
spotecznos$ci oraz umacniajg sie wiezi miedzy mieszkancami.

Na obszarze powiatu mySliborskiego dzialaja samorzadowe osrodki kultury. Waznymi
instytucjami kultury w gminach powiatu sg réwniez biblioteki publiczne.

Tabela 32. Wykaz instytucji kultury funkcjonujqgcych na terenie powiatu mysliborskiego.

Lp. Nazwa instytucji kultury Organ prowadzacy

1. e Gminne Centrum Kultury, Gmina Boleszkowice
e Biblioteka Publiczna w Boleszkowicach,
Punkt biblioteczny w Namyslinie.

Barlinecki O$rodek Kultury Gmina Barlinek
Kino Panorama

Biblioteka Publiczna wraz z filiami w Mostkowie, Rychnowie, i Ptonnie.
Centrum Informacji Turystycznej w Barlinku

3. e Debnowskie Centrum Kultury; Gmina Debno
e Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy im. Antoniego Dobrowolskiego
w Debnie oraz filie biblioteki w Rézansku, Warnicach, Cychrach,

Dargomysly, filia nr 1 w Debnie.

4. e Muzeum Pojezierza Mysliborskiego w Mysliborzu Gmina My$liborz
e Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Mysliborzu wraz z filiami
w Golenicach, Lawach i Sitnie.
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e Mysliborski O$rodek Kultury.

5. e Wiejski Osrodek Kultury w Nowogrédku Pomorskim Nowogrédek
e Biblioteka w Karsku Pomorski
e Biblioteka w Nowogrddku Pomorskim

Zrodto: Opracowanie wlasne

Zadania Powiatu w zakresie prowadzenia bibliotek, wynikaja z ustawy z dnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach (Dz.U. 2012 poz. 642 j.t. ze zm.). Zgodnie z art. 19. ustawy, powiat organizuje
i prowadzi co najmniej jedng powiatowg biblioteke publiczng. Zadania powiatowej biblioteki
publicznej moze wykonywa¢, na podstawie porozumienia, wojewo6dzka lub gminna biblioteka
publiczna dziatajaca i majaca swojq siedzibe na obszarze powiatu. Zadania powiatowej biblioteki
publicznej realizuje Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Mys$lib6rz zgodnie z zawartym
porozumieniem z Gming My$liborz.

Gminy powiatu myS$liborskiego roéznicuja sie pod wzgledem dostepnosci do placéwek
bibliotecznych. Najlepsza dostepnoscia mierzong liczbg ludnosci na 1 placéwke biblioteczng
cechuja sie gminy: Debno (1280 os./1 placowke) Boleszkowice (1425 os./1 placéwke)
i Nowogrdédek Pomorski ( 1679 os./1 placowke). Najgorsza dostepnoscia z najbardziej
zaludnionych gmin Powiatu: Mysliborz (4926 os./1 placéwke) oraz Barlinek (4811os./1
placéwke). Srednia dla powiatu mysliborskiego to 23440s/1 placéwke przy $redniej
wojewo6dztwa zachodniopomorskiego 38990s./1 placéwke.

Poprzez uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych organizowanych przez instytucje kultury
oraz udziat w grupach artystycznych i kotach, mieszkancy powiatu mySliborskiego maja
mozliwo$¢ rozwijania swoich uzdolnien muzycznych, plastycznych, tanecznych itd.

Na terenie powiatu mysliborskiego odbywaja sie cykliczne imprezy kulturalne i sportowe m.in.:

Mistrzostwa Polski Strefy Zachodniej Amatorskiego MMA w Barlinku;

Barlineckie Swietojanki z Koronacja Krélowej Puszczy;

Barlineckie Lato Teatralne;

Wielka Siédemka Barlinecka - Miedzynarodowe Spotkanie Pasjonatéw Nordic
Walking;

Festiwal Folkloru - ,Folklor Bez Granic” w Boleszkowicach;

Festyn Historyczny/ Turniej Rycerski w Chwarszczanach, gm. Boleszkowice;
Mistrzostwa Polski DEDE ART w Debnie;

Ogolnopolski Turniej Tanca Towarzyskiego w Mysliborzu;

Ogélnopolskie Regaty o Puchar Leonida Teligi w Mysliborzu;

Ogélnopolskie Spotkania Mtodych Autoréw i Kompozytoréw SMAK im. Jonasza Kofty
w Mysliborzu;

e Powiatowy Konkurs na Palme i Pisanke Wielkanocng w Nowogrédku Pomorskim.

Powiat Mysliborski wspiera dziatalno$¢ kulturalng prowadzong przez organizacje pozarzadowe
w ramach realizacji Rocznego Programu Wspoétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Powiat Mysliborski co roku dofinansowuje zadania z zakresu kultury oraz
ochrony zabytkdw realizowane przez organizacje pozarzadowe.

3.5. Infrastruktura sportowa

Wazng role w ksztattowaniu charakteru mieszkancéw powiatu, a zwlaszcza dzieci i mtodziezy,
odgrywa sport. W powiecie mysliborskim podejmowane sg rézne dziatania zachecajace
mieszkancéw do podjecia aktywnoSci fizyczne;j.
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Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, powiat
wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym miedzy innymi
w zakresie kultury fizycznej. Celem jednostek samorzadu terytorialnego, w tym samorzadu
powiatowego jest tworzenie warunkéw, w tym organizacyjnych, sprzyjajacych rozwojowi sportu.

Powiat Mysliborski czynnie wspiera aktywno$¢ sportowa swoich mieszkancéw, poprzez
réznorodne dziatania, m. in. polepszanie dostepu do infrastruktury sportowej, organizacje
wydarzen czy prowadzenie oraz dotowanie dziatalnosci klubéw sportowych. Celem tych dziatan
jest promocja zdrowego stylu zycia oraz utrzymywanie dobrego stanu zdrowia mieszkancow
powiatu, a takze ich aktywizacja.

Powiat Mysliborski byt organizatorem wspo6tzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy
uczniow szkot podstawowych i ponadpodstawowych Powiatu Mysliborskiego. Realizujacy
zadanie: Wydziat Organizacji i Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego w My$liborzu. Zawody
byly przeprowadzane zgodnie z kalendarzem imprez Wojewddzkiego Szkolnego Zwigzku
Sportowego w Szczecinie. W celu realizacji zadania zawarto porozumienia/umowy z gminami
Powiatu Mysliborskiego w sprawie finansowania kosztéw organizacji wspo6tzawodnictwa
sportowego dzieci i mtodziezy.

Na terenie powiatu mysliborskiego mieszkanicy maja mozliwo$¢ zrzeszania sie w licznych klubach
sportowych. Starosta Mysliborski prowadzi ewidencje uczniowskich klubéw sportowych oraz
ewidencje kluboéw sportowych dziatajacych w formie stowarzyszenia, ktérych statuty nie
przewiduja prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Tabela 33. Wykaz uczniowskich klubow sportowych wpisanych do ewidencji uczniowskich klubéw
sportowych prowadzonej przez Staroste Mysliborskiego.

Lp. Nazwa Kklubu, siedziba/adres  Cel dziatania Teren

dzialania

1. UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY | Organizacja sportowych zaje¢ pozalekcyjnych. Udziat | Gmina
"MERKURY" w zawodach i wspétzawodnictwie sportowym. Nowogrédek
ul. Szkolna 39A Podnoszenie sprawnosci fizycznej uczniow Pomorski
74-304 Nowogrddek Pomorski

2. UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY | Organizacja sportowych zaje¢ pozalekcyjnych. Udzial | Miasto i Gmina
"IKAR" w zawodach i wspétzawodnictwie sportowym. Barlinek
ul. Kombatantéw 3 Rozwijanie zainteresowan sportowych mtodziezy w
74-320 Barlinek lekkiej atletyce, tenisie stotowym, grach sportowych

3. UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY | Organizacja sportowych zaje¢ sportowych i Gmina
"PIONIER" Nawrocko 11; wspoétzawodnictwo dzieci i mtodziezy. Uczestnictwo Mysliborz
74-300 Mysliborz w imprezach i wspétzawodnictwie sportowym.

4. Miedzyszkolny Uczniowski Klub | Planowanie i organizacja zaje¢ pozalekcyjnych. Miasto i Gmina
Sportowy "GRYF" w Debnie, Uczestniczenie w imprezach sportowych, Debno
ul. Pitsudskiego 10 organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i
74-400 Debno mtodziezy.

5. Uczniowski Klub Sportowy Rozwijanie réznych form kultury fizyczne;j. Miasto i Gmina
"ARKADY" Gimnazjum Organizowanie wspo6tzawodnictwa sportowego. Debno
Publiczne ul. Jana Pawta I 1 Udziat w imprezach sportowych
74-400 Debno

6. Uczniowski Klub Sportowy Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia Miasto i Gmina
"OPTY" ul. Lipowa 18a 74-300 sportowego mtodziezy. Uczestnictwo w imprezach i Mysliborz
Mysliborz wspoéizawodnictwie sportowym.

7. Uczniowski Klub Sportowy Planowanie i organizacja pozalekcyjnego zycia Miasto i Gmina
"KUSY", ul. Pitsudskiego 18, sportowego uczniéw. Uczestnictwo w imprezach i Mysliborz
74-300 Mysliborz wspoétzawodnictwie sportowym. Prowadzenie

szkolenia sportowego, Zeglarstwo, ptywanie,
lekkoatletyka, gry sportowe.

8. Uczniowski Ludowy Klub Organizacja zajec sport. i podnoszenie sprawnosci Wies Cychry,
Sportowy "POMORZANIN" ul. fizycznej. Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego | Gmina Debno
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Jana Pawta II 25 zycia sportowego og6tu uczniéw. Udziat w zawodach i
74-404 Cychry wspoétzawodnictwie sportowym. Szkolenie w sekcjach
LA i gier sportowych

9. Uczniowski Klub Sportowy Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia Smolnica
"TECHNIK" sportowego uczniéw w oparciu o mozliwosci
Smolnica 51 obiektowe i sprzetowe szkoty oraz o pomoc
74-400 Debno organizacyjng i materialng rodzicéw i sympatykéw

Klubu.

10. Uczniowski Klub Sportowy Organizowanie zaje¢ sportowych dla uczniéw. Rozwdj | Wie§ Row, gm.
"ORKAN" sprawnosci fizycznej i umystowej. Udziat w zawodach | Mysliborz,
Réw 70 i wspétzawodnictwie sportowym. Planowanie i pow.

74-300 Mysliborz realizacja pozalekcyjnego Zycia sportowego Mysliborski,
mtodziezy. Wwoj.
zachodniopom.

11. Miedzyszkolny Ludowy Klub Uczestnictwo w imprezach sportowych. Planowanie i Miasto
Sportowy "LUBUSZ” organizacja pozalekcyjnego Zycia sportowego Barlinek.
ul. Kombatantéw 4 uczniéw. Organizowanie Dziatalno$ci Sportowej z
74-320 Barlinek uwzglednieniem funkcji zdrowotnych. Szkolenie

sportowe w sekcji LA.

12. Uczniowski Klub Sportowy Organizowanie zaje¢ sportowych dla uczniéw. Rozwéj | Miasto i Gmina
"MYSLIBOR" sprawnosci Fizycznej i umystowej. Udzial w zawodach | Mysliborz
ul. Pionieréw 13 i wspétzawodnictwie sportowym.

74-300 MySliborz

13. Uczniowski Klub Sportowy Propagowanie zdrowego stylu Zycia, wspieranie Sotectwo
OLIMPIA" Szkota Podstawowa rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy. Smolnica
w Smolnicy, Smolnica 20
74-400 Debno

14. Uczniowski Klub Sportowy Propagowanie zdrowego stylu Zycia, wspieranie Powiat
"ISKRA" Renice 9 rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy Mysliborski.
74-300 MySliborz

15. Uczniowski Klub Sportowy ZSP | Propagowanie zdrowego stylu zycia, wspieranie Obszar RP
1 "TEMPQ" ul. Zachodnia 4 rozwoju fizycznego dzieci i mtodziezy.

74-400 Debno

16. Uczniowski Klub Sportowy Planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia Miasto i Gmina
"JEDYNKA", ul. Jeziorna 12 sportowego uczniéw. Uczestnictwo w imprezach Barlinek
74-320 Barlinek sportowych.

17. Uczniowski Klub Sportowy Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu. Promocja | Powiat
"BRYZA" ul. Marcinkowskiego 5 | iorganizowanie wolontariatu. Mysliborski
74-300 My$liborz

18. Uczniowski Klub Sportowy Organizowanie zaje¢ sportowych, upowszechnianie Obszar Kraju i
,Debno”, ul. Lipowa 13, kultury fizycznej wérdd dzieci, mtodziezy i dorostych. | zagranicy
74-400 Debno Uczestnictwo w imprezach sportowych

19. ,Uczniowski Klub Sportowy Miedzy innymi: Organizowanie zaje¢ sportowych dla Obszar kraju i
Football Academy Myslib6rz” dzieci; Krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci, zagranicy
Os. Stowianskie 45/9 74-300 mtodziezy i dorostych; Uczestniczenie w imprezach
MyS$libérz sportowych; Organizowanie dziatalnosci sportowej ze

szczegb6lnym uwzglednieniem funkcji zdrowotnych.

20. Uczniowski Klub Sportowy Miedzy innymi: Planowanie i organizowanie Obszar RP.
»Sekcja Tenisa Barlinek” pozalekcyjnego Zycia sportowego uczniéw w oparciu
ul. Sportowa 2 o mozliwosci obiektowe i sprzetowe klubu oraz o
74-320 Barlinek pomoc organizacyjng i materialng rodzicow i

sympatykow Klubu;

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Ewidencji uczniowskich klubéw sportowych prowadzonej przez Staroste
Mysliborskiego.

Tabela 34. Wykaz klubéw sportowych dziatajqcych w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie przewidujq
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Nazwa Klubu siedziba -adres

Klub Sportowy ,KORAL”
Mostkowo 48/A/4
74-322 Mostkowo

Cel dziatania

Angazowanie wszystkich cztonkéw do
réznorodnych form aktywnosci sportowe;j.

Teren dzialania

Obszar catej
Polski
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Uczestniczenie w imprezach i rozgrywkach
sportowych

2. Klub Sportowy ,,GROM” Rozwdj sportu kwalifikowanego ze szczegdlnym Teren catego
Ptonno 29A uwzglednieniem pitki noznej. Udziat w rozgrywkach | kraju
74-320 Barlinek ZOZPN w Szczecinie.

3. Klub Zeglarski SZTORM Miedzy innymi: wspieranie i upowszechnianie Obszar catej
Barlinek sportu -Zeglarstwa; Popularyzowanie Zeglarstwa i Polski
ul. Sportowa 2B kultury zwigzanej z zeglarstwem; Wspieranie i
74-320 Barlinek upowszechnianie kultury fizycznej oraz

popularyzowanie aktywnego wypoczynku;

4. Powiatowe Zrzeszenie Ludowe | Wszechstronne krzewienie kultury fizycznej i Teren Powiatu
Zespoty Sportowe turystyki w $rodowisku wiejskim. Upowszechnianie | MySliborskiego
Mysliborzyce 46, i rozwijanie rekreacji ruchowej, sportu i turystyki w
74-300 Mysliborz srodowisku wiejskim. Organizacja Zawodow i

imprez rekreacyjnych, sportowych i turystycznych.

5. Klub Sportowy ,ISKRA” Planowanie i organizowanie zycia sportowego Gmina Barlinek
Lutéwko mtodziezy. Angazowanie mtodziezy do réznych
Lutéwko 15/8 form aktywnosci fizycznej. Uczestniczenie w
74-320 Barlinek imprezach i rozgrywkach sportowych.

Organizowanie réznorodnych form
wspoétzawodnictwa sportowego.

6. Klub Sportowy ,,POLONIA” Planowanie i organizowanie zycia sportowego Obszar RP
Gizyn 58 mtodziezy. Angazowanie mtodziezy do réznych
74-304 Nowogrddek Pomorski form aktywnosci fizycznej. Uczestniczenie w

imprezach i rozgrywkach sportowych.
Organizowanie réznorodnych form
wspoétzawodnictwa sportowego.

7. Klub Sportowy ,TROJAN” Rozwoj sportu kwalifikowanego ze szczegélnym Teren catego
ul. Stodolna 1/8 uwzglednieniem pitki noznej. Tworzenie warunkéw | kraju
74-320 Barlinek do uprawiania sportu. Organizowanie szkolenia

sportowego oraz imprez sportowo-rekreacyjnych.
Udziat w rozgrywkach i imprezach sportowych.

8. Ognisko Towarzystwa Planowanie i organizowanie zycia sportowego Teren Powiatu
Krzewienia Kultury Fizycznej mtodziezy i dorostych. Organizowanie zajec¢ Mysliborskiego
,Barlineccy Sympatycy Pitki sportowych i rekreacyjnych. Udziat w imprezach,

Siatkowej” ul. Sw. Bonifacego zawodach i wspo6tzawodnictwie sportowym.
36
74-320 Barlinek

9. Mysliborskie Stowarzyszenie Powotanie do zycia druzyny pitki siatkowej Teren Powiatu
Mitosnikéw Pitki Siatkowej seniorow i junioréw. Udziat w imprezach, Mysliborskiego
Mysliborzyce 46 rozgrywkach i wspétzawodnictwie sportowym na
74-300 Mysliborz terenie dzialania stowarzyszenia.

10. Klub Sportowy ,,AGROGOL” Organizacja, rozw6j i popularyzacja pitki nozne;. Obszar RP
Golenice 32a Promocja pitkarstwa amatorskiego. Uczestniczenie
74-300 Mysliborz w imprezach sportowych i rozgrywkach ZOZPN.

11. | Atletyczny Klub Sportowy Dziatalno$¢ sportowa i organizacyjna w sekgcji Miasto i Gmina
ul. 11 Listopada 2 podnoszenia ciezaréw i kulturystycznej. Udziat w Mysliborz
74-300 Mysliborz zawodach w podnoszeniu ciezaréw od

wewnetrznych do ogélnopolskich.

12. Klub Sportowy, MYSLA” Rozw¢j i popularyzacja pitki noznej. Organizacja Gmina Debno
Dargomysl 49 szkolenia sportowego. zawodéw i imprez
74-404 Cychr sportowych. Udziat w rozgrywkach organizowanych

przez ZOZPN. Propagowanie kultury fizycznej i
sportu.

13. Klub Sportowy, GRYF” Rozwoj sportu kwalifikowanego ze szczegélnym Woj. Zachodnio-
Sulimierz 36/6 uwzglednieniem pitki noznej. Organizowanie pomorskie
74-300 Mysliborz szkolenia sportowego, zawodéw, imprez sportowo-

rekreacyjnych. Udziat w rozgrywkach
organizowanych przez ZOZPN.

14. Miejski Klub Sportowy Rozwoj réznych dyscyplin sportu oraz state Woj.
,OSADNIK” podnoszenie. jego poziomu. Organizacja zawoddéw Zachodnio-
ul. 11 listopadala oraz uczestnictwo w rozgrywkach prowadzonych pomorskie

74-300 Mysliborz

przez ZOZPN. Propagowanie rozwoju kultury
fizycznej i sportu.
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15.

Miejski Klub Ptywacki
,MYSLIBORZ"

ul. A. Polskiej24/1
74-300 MySliborz

Organizacja zycia sportowego uczniow rozwoj
sportu w zakresie ptywania, prowadzenie
dziatalnos$ci szkoleniowej, organizacja imprez
sportowych

Terytorium
catego kraju

16. Klub Sportowy ,Spartakus Tworzenie warunkéw do powszechnego uprawiania | Woj. Zachodnio-
Rychnéw” Rychnéw 56/3 i rozwoju kultury fizycznej i sportu oraz systemat. pomorskie
74-320 Barlinek podnoszenia poziomu sportowego na ter. dziatania.

17. Ludowy Klub Sportowy Rozwdj réznych dyscyplin sportu, organizacja Gmina
,Chrobry Boleszkowice” imprez rekreacyjnych, dbanie o baze sportowo- Boleszkowice
ul. Poznanska 19 rekreacyjna.

74-407 Boleszkowice

18. Klub Koszykéwki ,Admirator” Rozwdj réznych dyscyplin sportu ze szczegdlnym Gmina
ul. Pomorska 24/7 uwzglednieniem koszykéwki kobiet, organizacja MyS$libérz
74-300 My$liborz réznorodnych form wspétzawodnictwa. Obszar RP

19. ,Netto Grupa Biegowa42,195 Krzewienie kultury fizycznej ze szczeg6lnym Obszar RP
Debno” ul. Droga Zielona 5/3 uwzglednieniem biegania, popularyzacja aktywnego
74-400 Debno modelu Zycia.

20. Klub Tenisa Ziemnego ,Open” Krzewienie kultury fizycznej ze szczeg6lnym Gmina Mys$libdrz,
ul. Lipowa 18a uwzglednieniem tenisa ziemnego. Obszar RP
74-300 MySliborz

21. Klub Sportowy ,Orzet” Trzcinna | Upowszechnianie i rozwijanie rekreacji fizycznej, Obszar RP
Trzcinna 52, sportu i turystyki. Popularyzowanie kultury
74-304 Nowogrédek Pomorski zdrowotnej i fizycznej, organizowanie imprez i

zawoddéw sportowych

22. Klub Sportowy Miedzy innymi: Upowszechnianie i rozwijanie Obszar RP
,BIELIKBARNOWKO” rekreacji fizycznej, sportu i turystyki.

Barnéwko 28A Popularyzowanie kultury zdrowotnej i fizycznej,

74-311 Roézansko higienicznego trybu Zycia. Organizacja imprez i
zawoddéw sportowych. Organizacja obozéw
szkoleniowych.

23. Klub Sportowy ,,PIAST” ul. Rozwdj dyscyplin sportowych, a w szczegdlnosci Obszar RP,
Pionieréw 14/2 pitki noznej. Planowanie i organizowanie Karsko, woj.
74-305 Karsko pozalekcyjnego zycia mieszkancéw. Pozyskiwanie Zachodnio-

$rodkéw na realizacje dziatalnosci klubu. pomorskie

24. Mys$liborski Klub Szachowy Wspobtdziatanie z organami administracji publicznej | Miasto i Gmina
+HETMAN" i samorzadowej. Organizacja szkolenl i zgrupowan MyS$libérz,
ul. Klasztorna 3, specjalistycznych, kondycyjnych, rekreacyjnych i Teren RP
74-300 Mysliborz krajoznawczych dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

Organizacja zawoddw i imprez sportowych.

25. Debnowski Klub Rowerowy Organizacja imprez sportowych, turystycznych i Gmina Debno
,JEDZMY RAZEM” ul. rekreacyjnym. Tworzenie warunkéw do Obszar RP
Mickiewicza 4574-400 Debno zaspokajania i rozszerzania zainteresowan

cztonkdw stowarzyszenia. Propagowanie i
organizowanie wymiany miedzykulturowej

26. Barlinecki Klub Tenisowy Planowanie i organizowanie zaje¢ sportowo- Miasto i Gmina
ul. Sportowa 1, rekreacyjnych. Prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w | Barlinek
74-320 Barlinek zakresie sportu wyczynowego. Pomoc i opieka nad

wyrdzniajgcymi sie zawodnikami. Organizowanie i
uczestnictwo w imprezach sportowych.

27. Barlinecka Akademia Futbolu Prowadzenie dziatalnosci sportowej wéréd Obszar RP
ul. Mysliborska 7 Moczkowo mtodziezy i mieszkancéw catego kraju. Prowadzenie
74-320 Barlinek aktywnego stylu zycia i czynnego wypoczynku.

Organizacja imprez charytatywnych i
integracyjnych, wspieranie mtodych talentow
pitkarskich

28. Towarzystwo Krzewienia Uczestnictwo w procesie rozwoju kultury fizycznej, Obszar RP
Kultury Fizycznej KLUB upowszechnianie rekreacji ruchowej i profilaktyki
,SENIOR” prozdrowotnej, wypoczynku dzieci i mtodziezy,
ul. Spokojna 22 krzewienie zamitowania do systematycznego
74-300 Mys$liborz uprawiania rekreacji fizycznej i sportu.

29. Klub Strzelecki Ligi Obrony Wszechstronny rozwoj i upowszechnianie dyscyplin | Obszar RP

Kraju ,MYSLA”

sportu zaliczonych do dziedziny strzelectwa
sportowego, praktycznego oraz sportéw obronnych
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ul. Spokojna 21,
74-300 My$liborz

i militarnych ze szczegbélnym uwzglednieniem pracy
z dzie¢mi i mtodzieza.

30. Klub Sportowy ,ESTERA” Krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci, Obszar RP oraz
ul. Klasztorna 3; mtodziezy i dorostych na terenie dziatania Klubu. zagranicy
74-300 MySliborz Upowszechnianie umiejetno$ci tarica sportowego.

31. Klub Sportowy ,,Czarni Krzewienie kultury Fizycznej wéréd dzieci, Obszar RP
Czernikéw” w Czernikowie mtodziezy i dorostych na terenie dziatania Klubu
Czernikéw 22, oraz wychowywanie przez Kulture fizyczna.

74-300 Mysliborz Organizowanie zawodéw, imprez sportowych i
rekreacyjnych. Prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej w zakresie prowadzonych dyscyplin
sportowych.

32. Klub Sportowy ,Platan Krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci, Obszar RP
Dzikowo” Dzikowo 10 mtodziezy i dorostych na terenie dziatania Klubu
74-322 Mostkowo oraz wychowywanie przez Kulture fizyczna.

Organizowanie zawodéw, imprez sportowych i
rekreacyjnych. Prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej w zakresie prowadzonych dyscyplin
sportowych.

33. Klub Sportowy ,Merkury” Krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci, Gmina
Nowogrédek Pomorski mtodziezy i dorostych na terenie dziatania Klubu Nowogrédek
ul. M. Buczka 17B/2A oraz wychowywanie przez Kulture fizyczna. Pomorski
74-300 Mysliborz Organizowanie zawodéw, imprez sportowych i

rekreacyjnych. Prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej w zakresie prowadzonych dyscyplin
sportowych.

34. Klub Sportowy Stowarzyszenie | Krzewienie kultury fizycznej wéréd dzieci, Obszar RP
Tenisa Stotowego ,STS DEBNO” | mtodziezy i dorostych na terenie dziatania Klubu
ul. Jana Pawta II 10 oraz wychowywanie przez Kulture fizyczna.

74-400 Debno Organizowanie zawodo6w, imprez sportowych i
rekreacyjnych. Prowadzenie dziatalno$ci
szkoleniowej w zakresie prowadzonych dyscyplin
sportowych. Organizacja turniejéw w gminie Debno.

35. Klub Sportowy ,Indywidualna Miedzy innymi: Krzewienie kultury fizycznej wéréd | Obszar RP
Szkota Futbolu Pogon Barlinek” | dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie dziatania
ul. Przemystowa 9a/5 Klubu oraz wychowywanie przez kulture fizyczna.

74-320 Barlinek Prowadzenie dziatalnosci sportowe;j,
upowszechnianie aktywnego stylu zycia i czynnego
wypoczynku. Propagowanie rozwoju pitki noznej i
innych dziedzin sportu, postaw otwartosci i
tolerancji spoteczne;j.

36. Klub Sportowy Fitness Miedzy innymi: Ksztattowanie i popularyzowanie Obszar RP
Swiatki 18 zdrowego stylu zycia mieszkancéw gminy i powiatu;

74-407 Nowogrddek Pomorski Uczestniczenie w rozgrywkach i rywalizacji

sportowej na terenie kraju i poza nim;
Wspobtdziatanie

w dziedzinie kultury fizycznej i sportu z innymi
stowarzyszeniami i organizacjami.

37. Klub Sportowy ,Utani” Barlinek | Krzewienie kultury fizycznej wséréd dzieci i Obszar catej
ul. 11 Listopada 7/17 mtodziezy na terenie dziatania Klubu oraz Polski
74-320 Barlinek wychowywanie przez kulture fizyczng. Realizacja

zaje¢ z zakresu krajoznawstwa oraz wypoczynku
dzieci i mtodziezy.

38. Klub Sportowy ,Btyskawica Krzewienie kultury fizycznej wéréd dzieci i Obszar catej
Lawy” Lawy 56 mtodziezy na terenie dziatania Klubu oraz Polski
74-300 Mysliborz wychowywanie przez kulture fizyczna.

39. Klub Sportowy ,KENKYONA Krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci i Obszar RP
DESHI” Gudzisz 26 mtodziezy na terenie dziatania Klubu oraz
74-407 Boleszkowice wychowywanie przez kulture fizyczna.

40. Mysliborski Klub Szachowy Krzewienie kultury fizycznej wéréd dzieci, Obszar RP

ul. Klasztorna 3
74-300 Mysliborz

mtodziezy i dorostych na terenie dziatania Klubu
oraz wychowywanie przez kulture fizyczng, w
szczego6lnosci propagowanie gry w szachach.
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41. Klub Tanca Sportowego ,Jantar” | Miedzy innymi: Krzewienie kultury fizycznej wéréd | Obszar RP
w Debnie dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie dziatania
ul. Stowackiego 41/1 Klubu Sportowego. Upowszechnianie umiejetnosci
74-400 Debno tanca sportowego, wychowywanie dzieci i
mtodziezy przez kulture fizyczng i sport.
42. MIE]JSKI KLUB SPORTOWY DAB | Wychowanie i szkolenie sportowe jak najszerszej Obszar RP
W DEBNIE; liczby mtodziezy z terenu miasta i gminy Debno.

ul. Gorzowska 7, 74-400 Debno, | Podnoszenie wynikéw sportowych, osiaganych
przez jego zawodnikoéw i cztonké6w na wyzszy
poziom, przygotowanie do bicia rekordéw
sportowych indywidualnych i zespotowych.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Ewidencji uczniowskich klubéw sportowych prowadzonej przez Staroste

Mysliborskiego.

Na terenie powiatu mysliborskiego istnieje rozbudowana baza sportowa sprzyjajaca

podejmowaniu przez mieszkancow aktywnosci sportowej. Wsrod obiektow sportowych nalezy

wyrozni¢ m.in.:

Przystan zeglarska w MySliborzu;

Ptywalnia kryta w Mysliborzu;

Korty w Mysliborzu;

Hala sportowo-rehabilitacyjna przy ul. Pitsudskiego w Debnie, w sktad ktérej wchodza:

pelmowymiarowe boisko do pitki recznej, boisko do pitki koszykowej, boisko do pitki

siatkowej, hotelik (18 miejsc noclegowych), sala fitness, sitownia i sauna fifiska;

e Stadion sportowy im. Henryka Witkowskiego w Debnie;

o Kompleks sportowo-rekreacyjny przy ul. Daszynskiego w Debnie obejmujacy: boisko do
pitki noznej, kort tenisowy o nawierzchni mineralnej, kort tenisowy o nawierzchni
sztucznej;

o Kompleks sportowo-rekreacyjny przy ul. Warynskiego w Debnie, w sktad ktoérego

wchodza: boisko do pitki recznej o sztucznej nawierzchni, boisko do pitki siatkowej

o nawierzchni sztucznej, boisko do pitki koszykowej o nawierzchni sztucznej, kort

tenisowy o nawierzchni sztucznej;

Boisko sportowe i szatnia w Rézansku;

Boisko sportowe i szatnia w Cychrach;

Boisko sportowe w Smolnicy i Dargomyslu;

Boisko sportowe i szatnia w Sarbinowie;

Wielofunkcyjne Boisko Sportowe przy Szkole Podstawowej w Boleszkowicach;

Kompleks sportowy ,,ORLIK 2012” w Barlinku;

Euroboisko im. Alfreda Pluszczyka w Barlinku;

Orlik przy Szkole Podstawowej w Nowogrddku Pomorskim;

3.6. Infrastruktura bezpieczenstwa publicznego i bezpieczenstwo obywateli.

Porzadek publiczny i bezpieczenstwo sg warto$ciami gwarantowanymi konstytucyjnie. Ochrona
tych wartosci jest obowigzkiem panstwa, ktére poprzez swoje instytucje i formacje (w tym
uzbrojone, np. policja, straz pozarna i cywilne, np. inspekcje weterynaryjne, sanitarne) realizuje
swoje zadania z zakresu porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli. Dziatania
instytucjonalne z tego zakresu obejmujg zapobieganie wystepowaniu zagrozen oraz
przeciwdziatanie skutkom zdarzen juz zaistniatych.

Zadania zwigzane z bezpieczenstwem publicznym to jedno z podstawowych zadan jednostek
samorzadu terytorialnego. Powiat jako ]JST wykonuje zadania publiczne o charakterze
ponadgminnym m.in. w zakresie porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli (art. 4 ust.
1 pkt. 15 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym). W szczegdlnoSci zadania
te polegaja na: ograniczaniu przestepczosci, zwiekszaniu bezpieczenstwa w komunikacji i ruchu
drogowym, poprawieniu prestizu instytucji i oséb dziatajacych na rzecz bezpieczenstwa,
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zapobieganiu patologiom spotecznym oraz na ciggtym doskonaleniu reagowania na zagrozenia
naturalne i te wynikajace z dziatalnosci cztowieka.

Porzadek publiczny i bezpieczenstwo obywateli na terenie powiatu zapewnia Powiatowy
Komendant Policji oraz Powiatowy Komendant Panstwowej Strazy PozZarnej wspotpracujac ze
Starostwem Powiatowym (Biuro ds. Obronnych i Zarzadzania Kryzysowego), Powiatowym
Inspektorem Nadzoru Budowlanego oraz Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w
zakresie realizacji przyjetych planéw i zadan. Starosta sprawuje zwierzchnictwo w stosunku do
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy, m.in. w sytuacjach szczegdélnych kieruje wspolnymi
dzialaniami jednostek. W przypadku bezposredniego zagrozenia bezpieczenstwa,
w szczego6lnosci zycia lub zdrowia, starosta moze wydac¢ polecenie podjecia dziatan w zakresie
wilasciwosci stuzb, zmierzajacych do usuniecia tego zagrozenia.

Na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonuje Komenda Powiatowa Policji oraz 2 Komisariaty
Policji. Elementem ksztaltujacym bezpieczenistwo sa rowniez powotywane przez gminy, straze
miejskie lub gminne. Sposréd 5 gmin powiatu mysliborskiego, straz miejska dziata tylko w Debnie.
Oproécz policji podmiotami wptywajacymi na stan bezpieczenstwa sg: Palistwowa Straz Pozarna
oraz Ochotnicze Straze Pozarne. Podlegte Komendantowi Powiatowemu Panstwowej Strazy
Pozarnej w Mysliborzu jednostki ratowniczo-gasnicze zapewniajg ochrone przeciwpozarowg na
terenie gmin powiatu mys$liborskiego. Niezmiernie waznym wsparciem Panstwowej Strazy
Pozarnej jest 26 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej, z ktérych 7 wtaczonych jest do Krajowego
Systemu Ratowniczo Gasniczego, co umozliwia ich dysponowanie ze stanowiska kierowania
Komendy Powiatowego PSP do akcji ratowniczo-gas$niczych poza terenem wtasnej gminy.

Tabela 35. Wykaz stuzb i jednostki stuzqcych bezpieczenistwu obywateli na terenie powiatu mysliborskiego.

Lp. Wyszczegdlnienie

1 Komenda Powiatowa Policji w Mysliborzu

2 Komisariat Policji w Debnie

3 Komisariat Policji w Barlinku

4 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Mys$liborzu.

5 Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Mysliborzu

6 Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe

7 Komenda Powiatowej Panstwowej Strazy PoZzarnej w MySliborzu, w ktorej strukturach dziata
Jednostka Ratowniczo-Gasnicza w Mys$liborzu oraz posterunek w Debnie;

8 Straz Miejska w Debnie

Zrodto: opracowanie wiasne

Tabela 36. Zestawienie rdznych kategorii przestepstw w latach 2017-2019

Wyszczegodlnienie Postepowania wszczete Wskaznik wykrycia w %

2018 2019 2017 2018 2019

Przestepczo$¢ ogotem 1365 1242 1313 76,8% 83% 83,9%
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Przestepstwa 981 905 919 70,6% 77,8% 79,7%
kryminalne
Razem 7 Kkategorii 402 303 347 52,6% 57,3% 52,0%
przestepstw
pospolitych??
Przestepstwa zZ 71 64 52 98,8% 99,2% 100%
ustawy

o przeciwdziataniu
narkomanii
Przestepstwa 143 129 167 92,2% 95,5% 92,9%
gospodarcze
Przestepstwa 171 136 161 99,3% 98,6% 99,4%

drogowe

Zrédto: Raport o stanie Powiatu za 2019r.

Analizujac liczbe postepowan wszczetych w latach 2017 - 2019 zauwazalny jest spadek
wszystkich rodzajow przestepstw na przetomie lat 2017-2018, natomiast analizujgc dane za
2018-2019 wzrosty wszystkie kategorie przestepstw, z wyjatkiem przestepstw okreslonych
w ustawie o przeciwdziataniu narkomanii. Korzystne jest natomiast na przetomie lat 2017-2019
zwiekszenia wskaznika wykrycia przy wszystkich rodzajach przestepstw.

Teren powiatu pod wzgledem ochrony przeciwpozarowej zabezpieczony jest przez nastepujace
jednostki:

e Jednostke Ratowniczo-Gasnicza w Mysliborzu, w ktorej stuzbe peini 33 funkcjonariuszy
w systemie zmianowym oraz 2 dowdédcéw w systemie codziennym, codziennie stuzbe
pemhi 7 ratownikow;

e Posterunek w Debnie, w ktérym stuzbe pelni 28 funkcjonariuszy w systemie zmianowym,
codziennie stuzbe petni 6 ratownikéw;

e 7 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych witaczonych do krajowego systemu
ratowniczo-gasniczego;

e 19 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych nie wiaczonych do krajowego systemu
ratowniczo-gasniczego.

Dziatalno$¢ ochotniczych strazy pozarnych skupia sie na zapobieganiu poZarom oraz
wspoétdziataniu w tym zakresie z Pafistwowa Straza Pozarng, organami samorzadowymi i innymi
podmiotami; wudziat w akcjach ratowniczo-gasniczych; przeciwdzialanie zagrozeniom
ekologicznym i kleskom zywiolowym; informowaniu ludnosci o istniejacych zagrozeniach
pozarowych oraz sposobach ochrony przed nimi; propagowanie wsrdéd cztonkéw ochotniczej
strazy pozarnej kultury fizycznej i sportu oraz prowadzenie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowe;j
i rekreacyjne;j.

W roku 2019 na terenie powiatu mysliborskiego zanotowano tgcznie 1131 zdarzen (w roku 2018
byto ich 1210, to o 7 % mniej), w tym:

o 407 pozaréw (w roku 2018 byto ich 509, to spadek o 25 %);
e 659 miejscowych zagrozen ( w roku 2018 byto ich 667, to spadek o 1 %);
e 65 alarmy fatszywe (w roku 2018 byto ich 34, to wzrost 0 91 %);

W czasie zaistniatych zdarzen 8 oséb poniosto Smier¢, a 129 zostato rannych (w roku 2018, 10
0s6b poniosto Smier¢ - 20% mniej, a 186 zostato rannych - 30% mniej).

W roku 2019 zanotowano 407 pozaréw, w tym: 384 pozaréw matych, 20 $rednich oraz 3 duze.
Nie odnotowano pozaréw bardzo duzych. Gtéwna przyczyna pozaréw byty podpalenia oraz wady
i nieprawidtowa eksploatacja urzadzen.

17 pgjka lub pobicie, uszczerbek na zdrowiu, kradziez cudzej rzeczy, kradziez z wtamaniem, rozbéj, kradziez i
wymuszenie rozbojnicze, uszkodzenie rzeczy, kradziez pojazdu
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Tabela 37. Liczba pozaréw ze wzgledu na rodzaj obiektu w 201812019 r.

Grupa obiektow 2018 2019 Wzrost/spadek %
Obiekty uzytecznosci publicznej 5 2 -150%

Obiekty mieszkalne 45 33 -36%

Obiekty produkcyjne 9 4 -125%

Obiekty magazynowe 3 2 -50%

Srodki transportu 32 34 +6%

Lasy (panstwowe i prywatne) 27 21 -29%

Uprawy, rolnictwo 183 138 -33%

Inne obiekty 205 173 -18%

Zrédto: Informacja o stanie bezpieczenistwa i porzadku publicznego na terenie powiatu mysliborskiego w roku 2019
przygotowana przez Komende Powiatowa Strazy Pozarnej w MySliborzu.

Analizujac powyzsze dane zauwazy¢ nalezy, iz poza Srodkami transportu w 2019 w stosunku do
roku 2018 spadta liczba pozaréw wszystkich pozostatych kategorii obiektow.

Dla bezpieczenstwa mieszkancow powiatu roéwnie wazna jest wspoétpraca wszystkich
zainteresowanych instytucji w sytuacjach kryzysowych. Wspotprace te koordynuje oraz zapewnia
przeptyw informacji Powiatowy Zespot Zarzadzania Kryzysowego. W ramach swojej rutynowej
dziatalno$ci PCZK przesyta m.in. ostrzezenia meteorologiczne, réznego rodzaju komunikaty
i informacje, a takze wspoétdziata z powiatowymi stuzbami, inspekcjami i strazami, Gminnymi
Centrami Zarzadzania Kryzysowego oraz Wojewddzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego przy
réznego rodzaju zdarzeniach (w tym akcje przeciwpowodziowe, lokalne podtopienia, intensywne
opady $niegu itp.).

3.7. Kluczowe wnioski

1. W powiecie mysliborskim obserwuje sie rosnaca liczbe dzieci objetych wychowaniem
przedszkolnym. Jest to bardzo pozytywne zjawisko. Rosngca wartos¢ wskaznika moze
ksztattowac sie pod wpltywem réznych czynnikéw, takich jak mozliwosci finansowe
rodzicéw lub indywidualne decyzje zwigzane z wyborem pomiedzy opieka nad dzieckiem
a powrotem do pracy.

2. Wspbtczynnik skolaryzacji szk6t podstawowych w powiecie mysliborskim jest dos¢ niski
biorac pod uwage, iz nauka w szkotach podstawowych jest w Polsce obowigzkowa. Nie
musi to jednak oznacza¢, ze nie wszystkie dzieci, ktére powinny spetnia¢ obowigzek
szkolny, go realizujg. Moze to wynika¢ m.in. z tego, ze cze$¢ dzieci zameldowanych
w powiecie mys$liborskim, ksztatci sie za granicg, gdzie przebywa wraz z rodzicami.

3. W powiecie mysliborskim rozbudowana jest sie¢ szké6t ponadpodstawowych jednak
problemem jest niska zdawalno$¢ egzamindw maturalnych oraz nizsze niz $rednia
w wojewddztwie zachodniopomorskim wyniki egzamindw maturalnych.

4. Szkoly zawodowe na biezgco dostosowuja swojg oferte do zmian na rynku pracy.
W ofercie szkét pojawiaja sie nowe kierunki majace umozliwi¢ absolwentom podjecie
pracy badz zalozenie wilasnej dziatalnosci gospodarczej. Problemem jest marginalizacja
szkolnictwa zawodowego. Tworzenie warunkéw rozwoju nowoczesnego szkolnictwa
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zawodowego jest zadaniem pilnym, a zarazem dtugofalowym i wymagajacym
wspoétdziatania wladz oswiatowych wszystkich szczebli, przedsiebiorcéw, partnerow
spotecznych i samych szkét.

5. Jak wynika z Informacji o stanie realizacji zadan o$wiatowych w powiecie mysliborskim
za 2019 r., w ostatnim roku zmalata liczba dzieci i mtodziezy przyjetych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych. Spadek liczby dzieci i mtodziezy korzystajacej z pomocy
poradni moze wynika¢ jednak ze spadku liczby mieszkancéw w gminach powiatu
mysliborskiego.

6. Na terenie powiatu mysliborskiego funkcjonuje duza liczba klubéw sportowych. Jest to
pozytywny aspekt, Swiadczacy o rosnacej aktywnosci sportowej mieszkancéow powiatu
mys$liborskiego oraz poprawie dostepnosci infrastruktury sportowe;.

7. Staba kondycja finansowa Szpitali, ktéra wyraznie wskazuje na niedoszacowanie
procedur medycznych w ramach Narodowego Funduszu Zdrowia.

4. Infrastruktura techniczna

4.1. Uklad drogowy i transport publiczny

Najwazniejszym uktadem transportowym na obszarze powiatu mysliborskiego jest sie¢ dréog
kotowych. Pelni ona szczegdlng role z uwagi na fakt, ze transport samochodowy stanowi obecnie
najpopularniejszy sposéb przemieszczania sie. Dostepnos$¢ drogowa jest ponadto wazng cecha
konkurencyjno$ci miast, ktéra w duzym stopniu determinuje ich pozycje w sieci osadniczej kraju
i Swiata. Jakos¢ i ksztatt sieci drogowej wptywaja takze na koszty funkcjonowania gospodarki, stan
$Srodowiska przyrodniczego i jako$¢ zycia mieszkancéw. Obecnie istniejacy ukitad drogowy
w powiecie mysliborskim tworza drogi krajowe, drogi administrowane przez samorzad lokalny
(wojewddzkie, powiatowe, gminne) oraz drogi pozostate (wewnetrzne, prywatne).

Przez teren powiatu mysliborskiego przebiegaja cztery drogi krajowe zarzadzane przez
Generalng Dyrekcje Drég Krajowych i Autostrad Oddziat Szczecin, w tym:

e droga ekspresowa S3 Swinoujscie - Jakuszyce - przez powiat mysliborski przebiega
cze$¢ odcinka Szczecin - Gorzow Wielkopolski;

e DKnr 23 cigg Mys$libérz (ul. Pitsudskiego) - Debno (ul. Mysliborska, Mickiewicza, Armii
Krajowej i Kostrzynska) - Sarbinowo;

e DK 26 cigg Renice — Mys$lib6rz (ul. Lipowa, Bohateréw Warszawy, 1 Maja i Krélewiecka)
- Golenice - Krajnik Dolny;

e DK nr 31 cigg Szczecin-Boleszkowice (ul. Lipowa, Poznanska i Warszawska) -
Sarbinowo-Stubice.

Drogi krajowe na terenie powiatu mysliborskiego przebiegaja na dtugosci 97,3 km.
Do drég wojewddzkich przebiegajacych przez powiat mysliborski nalezy 7 odcinkéw drog:

e DWW 119 Szczecin - Pyrzyce - Lipiany - Smolary;

e DW nr 127 cigg Gr. Pannstwa - Porzecze - Namyslin - Chwarszczany-Debno
(ul. Dargomyslska);

e DW nr 126 cigg Osinéw Dolny - Mieszkowie - Smolnica - Debno (ul. Kosynierow,
Chojeniska od ronda, Plac Konstytucji 3-go Maja);

e DW nr 129 cigg Sarbinowo - Dabroszyn;
DW nr 130 cigg Barndwko - Tarnéw-Baczyna;

e DW 151 cigg Swidwin - Barlinek (ul. Petczycka, 1-go Maja, Niepodlegto$ci, Gorzowska) -
Lubianka-Gorzow Wlkp.;

e DW 156 ciagg Lipiany - Barlinek (ul. Strzelecka, 31-go Stycznia, Szosa do Lipian).
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Laczna sie¢ drog wojewddzkich przebiegajacych przez teren powiatu mysliborskiego wynosi:
90,899 km.

Zarzadca drog wojewddzkich jest Zachodniopomorski Zarzad Drég Wojewddzkich w Koszalinie.
Na obszarze powiatu mysliborskiego nadz6r nad drogami wojewddzkimi sprawuje Rejon Drog
Wojewddzkich w Pyrzycach zarzadzajacy drogami DW nr 119, nr 121, nr 151 i nr 156, oraz Rejon
Drég Wojewoddzkich w Chojnie zarzadzajgcy drogami DW nr 126, nr 127, nr 129, nr 130.

Wazne znaczenie w ksztattowaniu dostepnosci i mobilno$ci na obszarze powiatu mysliborskiego
ma sie¢ drég powiatowych.

Tabela 38. Wykaz drég powiatowych na terenie powiatu mysliborskiego

Nr drogi Nazwa drogi / przebieg
powiatowej
1 DK nr 15657 Mielecin/ granica pow. Sitno - Kierzkéw 8,542
2 DP nr 1556Z Derczewko/ gr. pow. Derczewo - Sitno 4,589
3 DP nr 2102Z Derczewo - gr. pow. /Lipiany/ 3,103
4 DP nr 2103Z Sitno - Otanow 4916
5 DP nr 1375Z Swobnica/ gr. pow. - Row 1,335
6 DP nr 21047Z Niestusz - Kierzkéw 5,577
7 DP nr 2105Z Mysliborz - Zgoda 0,839
8 DP nr 2106Z Kierzkow - Golenie 4,657
9 DP nr 2107Z Tarnowo - Sobienice 7,512
10 DP nr2108Z Sulimierz - Rokitno - Gizyn 8,099
11 DP nr 2109Z Sulimierz - Gizyn - Nowogrédek Pom. (ul. Lipianska) 9,197
12 | DPnr2110Z Cz6indéw - Gtazéw - PKP 5171
13 DPnr2111Z Lawy - Nowogrédek Pom. (ul. Mickiewicza, Plac Sw. Floriana, | 20,245
Gorzowska, Krétka, Barlinecka) - Barlinek (ul. Mysliborski)
14 DP nr 1408Z Réw - gr. pow. /Dobropole 1,536
15 DPnr 21127 Gtazéw - Nowogrodek Pom. (ul. Pomorska) 7,033
16 DPnr2113Z Nowogrddek Pom. (ul. Gorzowska) - Karsko (Mieszka [, ul. | 12,10
Gorzowska) - Lubianka
17 DP nr 21147Z Glazow - Renice 3,075
18 DP nr 2115Z Golenice - Czernikow 3,945
19 DPnr2116Z Staw - Karsko (ul. Mieszka I) - Ptonno 27,656
20 DPnr2117Z Mys$liborz (ul. Luzycka od DW 128) - Staw - Wysoka 4,474
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21 DPnr 21187 Nowogrédek Pom. - Swiatki - Trzcinna 2,458
22 DPnr2119Z Czernikow - Roscin - Pszczelnik 10,73
23 DP nr2120Z Czernikow - Nawrocko - Roscin 7,65
24 DPnr 21217 Wierzbnica - Zarzecze - MyS$liborzyce 9,438
25 DP nr 21227 Wierzbnica - Pniew - gr. pow. - /Piaseczno/ 10,988
26 | DPnr2123Z PKP Swiatki - Swiatki 0,710
27 DP nr 21247 Lawy - Trzcinna - Sotacz 8,801
28 DP nr 2125Z Dalsze - Mystki - PKP Sciechéw 6,39
29 DPnr2126Z Chtopowo - Rézanisko 6,39
30 DPnr 21277 Barnowko - Dolsk - Staw 9,936
31 DP nr 13847 /Trzcifisko/ - gr. pow. - Warnice - Smolnica 6,626
32 DP nr2128Z PKP Barnéwko - Wiectaw - Mostno 3,659
33 DP nr 14097 /St. Lysogérki/ - gr.pow. - Warnice 2,00
34 DP nr 21297 Krezelin - Dyszno - Ostrowiec 8,895
35 DP nr2130Z Dyszno - Rézanisko 7,828
36 DP nr 14187 /Troszyn/ - gr. pow. - Grzymiradz - Debno (ul. Zielona), 10,593
37 DPnr 21317 Wyszyna - Wysoka 3,424
38 DPnr 21327 Debno - Mostno 4,810
39 DPnr2133Z /Sitno/ - gr. pow. - Boleszkowice (ul. Osadnikéw) 2,048
40 DP nr 2134Z Debno (ul. Gorzowska) - Mosina - Witnica 5,972
41 DP nr 2135Z Debno (ul. Sportowa) - Cychry (ul. Spacerowa i Ogrodowa) - | 12,498
Dabroszyn
42 DP nr 2136Z Boleszkowice (ul. Swierczewskiego i Wojska Polskiego) - Debno | 10,008
(ul. Chojenska do ronda)

43 DPnr2137Z Krepno - Boleszkowice (ul. Le$na) 4,349
44 DP nr2138Z /Ktoséw/ - gr. pow. - Krepno - Namyslin 5,585
45 DP nr2139Z Dargomysl - Cychry (ul. Spokojna, Jana Pawta II) - Kamien Maty 10,255
46 DP nr 2140Z Sarbinowo - Kamien Wielki - Mo$ciczki 517
47 DP nr 21417 Chlewice - Namyslin 3,141
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48 DP nr 21427 Namys$lin - Kalensko - Kostrzyn 6,096
49 DP nr 2143Z Karlin - Sumiak 2,271
50 DP nr 21447 Reczyce - Gudzisz 2,596
51 DP nr 2145Z Kinice - Karsko 4,113
52 DP nr 2146Z Warnice - R6zansko - Dolsk 12,35
53 DP nr 21477 m. Glazéw 2,748
54 DP nr 21487 Jarzabki - Strapie - Dzikowi 11,547
55 DP nr 1575Z /Jesionowo/gr. pow. - Mostkowo - Sulimierz 10,46
56 DP nr 1576Z /Jesionowo/ gr. pow. - Barlinek (ul. Szosowa) 6,435
57 DPnr 21517 /Laskowo/gr. pow. - Barlinek 7,629
58 DP nr 21527 Strapie - Ozar - Barlinek (ul. Okretowa) 6,019
59 DP nr 21537 Laskéwko - Zydowo 6,53
60 DP nr 1586Z Dobrzystaw - gr. pow. - Jagéw - Petczyce 2,60
61 DP nr 21557 Chropawo - gr. pow. - Zydowo - Barlinek (ul. Sw. Bonifacego) 4,432
62 DP nr 2156Z Dzikowo - Rychnow 2,986
63 DP nr 21577 Krzynka - Moczydta - Lubocierz 11,565
64 DP nr 21587 Ptonno - Sarnik - Niesporowice - Krzynki, 1,493
65 DP nr 21597 Ptonno - Niesporowice 1,504
66 DP nr 2160Z Jarzabki - Zelice - Dziedzice 4,404
67 DP nr 14157 Zielin - gr. powiatu - gr. powiatu - Czelin 0,182
68 Byta droga Banie - gr. powiatu - Row 5,424
wojewodzka nr
121
69 Byta droga Réw - Mysliborz (ul. Celna, Ogrodowa, Luzycka, Gorzowska) - Lawy | 28,10

wojewddzka nr

128

Zrédto: Informacja na temat drég powiatowych http: //bip.powiatmysliborski.pl /unzip/4405.dhtml

Powiat zarzadza drogami powiatowymi o tgcznej dtugosci 465,5 km, w tym:

444,4 km (95,5%) to drogi utwardzone:

- 373,1 km o nawierzchni bitumicznej,

- 67,5 km o nawierzchni brukowcowej,
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- 2,9 km o nawierzchni kostkowe;.
- 0,8 km o nawierzchni z prefabrykatéw betonowych,
. 21,2 km (4,5%) to drogi gruntowe.

Stan techniczny wiekszosci drég, jak i obiektéw mostowych jest dostateczny lub zty. Wymagane
jest wykonywanie regularnych remontéw i napraw nawierzchni istniejacych w ramach biezacego
utrzymania drég oraz sukcesywna ich przebudowa w celu podnoszenia parametréw technicznych
w ramach $rodkéw inwestycyjnych.18

Tabela 39. Wykaz dtugosci drég powiatowych w poszczegdlnych gminach przedstawia sie nastepujqco:

Nazwa JST Typ nawierzchni drogi w km

bitumiczna brukowcowa zkostki z prefabrykatéow gruntowa

betonowych

Barlinek 64,4 33,5 - - 2,2 100,1
Boleszkowice | 32,7 - - - 1,0 33,7
Debno 81,8 21,8 29 - 31 109,6
MysSlibérz 130,0 10,2 - 0,8 14,1 155,1
Nowogrédek | 64,2 2,0 0,8 67,0
Pomorski

Razem 3731 67,5 29 0,8 21,2 465,5

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Informacji na temat drég powiatowych.

W ciggu drég powiatowych powiatu mysliborskiego znajdujg sie 22 mosty, 1 wiadukt oraz 76
przepustéw pod drogami, w tym 15 szt. o $wietle minimum 1,5m.

Sposrod 465,437 km drég powiatowych 16,723 km drég przebiega przez miasta powiatu
mysliborskiego, w tym:

Debno:
e ul. Zielona 2,63 km w ciggu drogi powiatowej Nr 1418Z
e ul. Gorzowska 0,627 km w ciggu drogi powiatowej Nr 21347
e ul. Sportowa 1,117 km w ciggu drogi powiatowej Nr 21357
e ul. Chojeniska 1,777 km w ciggu drogi powiatowej Nr 2136Z (od ulicy Kosynieréw)

Mysliborz:
e ul Luzycka 1,835 km w tym w ciggu drogi powiatowej Nr 2117Z 1,060 km oraz w ciagu
drogi powiatowej Nr 21617 0,775 km
e ul Celna 1,2 km w ciggu drogi powiatowej Nr 21617

e ul. Ogrodowa 0,598 km w ciggu drogi powiatowej Nr 21617
e ul. Gorzowska 1,334 km w ciggu drogi powiatowej Nr 21617;

Barlinek:

18 Informacja na temat stanu drég powiatowych 2020 Starostwo Powiatowe w Mysliborzu.
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ul. Mysliborska 0,613 km w ciggu drogi powiatowej Nr 21117

ul. Szosowa 1,74 km w ciggu drogi powiatowej Nr 1576Z

ul. Okretowa 1,765 km w ciggu drogi powiatowej Nr 21527

ul. Sw. Bonifacego 1,487 km w ciggu drogi powiatowej Nr 2155Z.

Zarzadca drog powiatowych jest Zarzad Powiatu Mysliborskiego, a cato$cig zagadnienia od strony
technicznej zajmuje sie Wydziat Drég, komorka organizacyjna Starostwa Powiatowego
w MysSliborzu. W strukturze organizacyjnej Wydziatu Drég znajduja sie dwa Obwody Drogowe:

e w Cychrach, wykonuje zadania na obszarze gmin: Debno, Boleszkowice oraz czesé
Mysliborza;
e w Mysliborzu, wykonuje zadania na obszarze gmin: Barlinek, cze$ci Mysliborza
i Nowogrodek Pomorski.
Powiat odpowiada za organizowanie remontéw oraz badanie stanu drég. W powyzszym zakresie
wspotpracuje z gminami przy realizacji inwestycji drogowych.
Ostatnig z kategorii drog publicznych sg drogi gminne, ktérych, zgodnie z danymi GUS, tgczna
dtugos¢ na terenie powiatu mysliborskiego w 2018 r. wynosita 871,90 km, z czego:

e 204 km drogi o nawierzchni twardej;
e 111,90 km drogi o nawierzchni twardej ulepszonej;
e 556 km drogi o nawierzchni gruntowe;j.

Zarzadcami tych drég sg Burmistrzowie i Wojtowie poszczegdlnych gmin.

Rysunek 3. Sie¢ drog w powiecie mysliborskim.

Powiat Pyrzyce

SIEC DROG
W POWIECIE MYSLIBORZ

Powiat Gryfina

LEGENDA

e (Jrogi Krajowe
= Drogi Wojewodzkie
e [Jrogi Powiatowe
Drogi Gminne

https://www.powiatmysliborski.pl/pliki/powiatmysliborski2 /Image /Sie%C4%87 %20dr%C3%B3g%20powiatowyc
h%202%208S3.jpg
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Komunikacja publiczna

Transport zbiorowy w powiecie realizowany jest poprzez przewozy autobusowe i mikrobusami.
Linie autobusowe realizowane sg przez PKS Myslib6rz Sp. z 0.0. Przewozy organizowane s3 na
trasach:

Debno - Boleszkowice;

Debno - Gudzisz - Debno;
Myslib6rz - Debno;

Myslib6rz - Rézansko;

Debno - Chojna;

Debno - Gorzéw Wielkopolski;
Debno - Kostrzyn nad Odra;
Myslib6rz - Chojna;

Myslib6rz - Choszczno;
Myslib6rz - Trzcinsko Zdrd;j.

W powiecie funkcjonuja réwniez inni prywatni przewoznicy dysponujacy mikrobusami.

Organizacja transportu zbiorowego ma swoje przetozenie na funkcjonowanie obszaru
zurbanizowanego jako catos$ci. Sprawnie funkcjonujgca sie¢ transportu zbiorowego zacheca
mieszkancéw do codziennego przemieszczania sie na wieksze odlegtosci oraz wptywa na
poprawe dostepnosci miejsc pracy oraz placéwek oswiatowych i ustugowych, szczegélnie dla
0s6b, ktore nie maja mozliwosci korzystania z samochodu.

Analiza czestotliwo$ci i zasiegu potgczenn komunikacji publicznej na terenie powiatu
mysliborskiego wskazuje na nieréwnosci w dostepie do ustug komunikacyjnych. Dobrze badz
relatywnie dobrze skomunikowane s3 miejscowosci zlokalizowane przy drogach krajowych
DK23, DK26 i DK31. Natomiast najstabiej skomunikowane s3 miejscowosci zlokalizowane na
obszarach wiejskich.

4.2. Gospodarka wodno-$ciekowa

Odpowiednia gospodarka wodno-$ciekowa jest jednym z podstawowych dziatann majacych na celu
zachowanie stosunkow ekologicznych na danym terenie oraz podnoszenie jako$ci zycia
mieszkancow.

4.2.1. System odprowadzania Sciekéw.

Polska przystepujac do Unii Europejskiej zobowigzata sie do wypelnienia wymogéw dyrektywy
Rady 91/271/EWG z dnia 21 maja 1991 roku dotyczacej oczyszczania $ciekdw komunalnych. Aby
zidentyfikowa¢ faktyczne potrzeby w zakresie uporzadkowania gospodarki $ciekowej oraz
uszeregowac ich realizacje w taki sposdb, aby wywigzacé sie ze zobow1qzan traktatowych
utworzono Krajowy Program oczyszczania Sciekéw Komunalnych (KPOSK). KPOSK stanowi
wykaz aglomeracji, ktére muszg zosta¢ wyposazone w systemy Kkanalizacji zbiorczej
i oczyszczalnie $ciekow w terminach okreslonych w Programie. Kazda aglomeracja powyzej 2000
RLM powinna by¢ wyposazona w system kanalizacji zbiorczej w celu odprowadzania $ciekow
powstajacych na terenie aglomeracji do komunalnych oczyszczalni Sciekdw.

Na terenie powiatu mysliborskiego wyznaczone zostaty trzy aglomeracje kanalizacyjne:

1. Aglomeracja Debno wyznaczona uchwatg nr XVII/221/12 Sejmiku Wojewo6dztwa
Zachodniopomorskiego z dnia 10 lipca 2012 r., o ro6wnowaznej liczbie mieszkancéw
19974(RLM). Aglomeracje obstuguje oczyszczalnia $ciekbw w Debnie, ktdérej obszar
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obejmuje miejscowosci: Debno, Cychry, Oborzany, Bogustaw, Dargomysl, Dolsk,
Ostrowiec, Barnowko, Wiectaw, Lazy, Mostno.

2. Aglomeracja Barlinek wyznaczona uchwalag nr XV/286/16 Sejmiku Wojewo6dztwa
Zachodniopomorskiego z dnia26 paZdziernika 2016 r., o réwnowaznej liczbie
mieszkancéw 19245 (RLM. Aglomeracje obstuguje oczyszczalnia $ciekow w Barlinku,
ktérej obszar obejmuje miejscowosci: Barlinek (z wylaczeniem fragmentu m. Barlinek
okreslonym jako Mtyn Papiernia), Lutéwko, Osina, Jaromierki, Ptonno, Krzynka, czes¢
miejscowosci Moczkowo.

3. Aglomeracja Mys$libérz wyznaczona uchwatg nr 1X/180/15 Sejmiku Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego z dnia 15 grudnia 2015 r., o rownowaznej liczbie mieszkancow
13 744 (RLM). Aglomeracje obstuguje oczyszczalnia Sciekéw w Mysliborzu, ktérej obszar
obejmuje miejscowosci: Mysliborz, Klicko, Golenice oraz Sobienice.

Laczna dtugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej na terenie powiatu mysliborskiego wynosi 256,1 km,
(GUS stan na dzient 31.12.2019r.). Stopien skanalizowania Powiatu Mysliborskiego wedtug stanu
na koniec 2019r. wynidst 75,3%. Pod wzgledem stopnia skanalizowania Powiat Mys$liborski
zajmuje 12. pozycje sposrod wszystkich 21 powiatow wojewoddztwa zachodniopomorskiego
(stopien skanalizowania wojewo6dztwa zachodniopomorskiego wynosi 80,6% - stan na
31.12.2019r.). Laczna ilos¢ sciekdw odprowadzonych siecig kanalizacyjng na terenie powiatu
w 2019r. wyniosta 1780,0 tys. m3.

Tabela 40. Dtugosé sieci kanalizacyjnej, liczba przytqczy oraz stopien skanalizowania powiatu
mysliborskiego (stan na 31.12.2019r.)

Dlugos¢ czynnej sieci Liczba przylaczy Stopien skanalizowania
kanalizacyjnej [km] kanalizacyjnych do
budynkéow
mieszkalnych [szt.]
Gmina Barlinek 55,6 1127 91,3%
Gmina 24,3 315 50,0%
Boleszkowice
Gmina Debno 120,0 1650 78,2%
Gmina Mysliborz 46,20 1227 67,6%
Gmina 10,0 225 32,7%
Nowogrddek
Pomorski
LACZNIE 256,10 4544 75,3%
POWIAT

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Nieskanalizowane obszary powiatu obstugiwane s3g przez indywidualne rozwigzania gospodarki
Sciekowej, tj. przydomowe oczyszczalnie Sciekéw oraz zbiorniki bezodptywowe. Gospodarka
$ciekowa oparta o gromadzenie $ciekdw w zbiornikach bezodptywowych (szambach) polega na
regularnym ich oproéznianiu i wywozeniu do punktu zlewnego zlokalizowanego na terenie
oczyszczalni Sciekdw. Wiasciciele nieruchomos$ci wyposazonych w zbiorniki bezodptywowe maja
obowigzek posiadania umowy na wywdz nieczystosci ciektych i dowoddéw uiszczania optat za te
ustuge. Zgodnie z danymi GUS (stan na dzien 31.12.2019 r.) na terenie powiatu mysliborskiego
znajdowato sie 3023 szt. zbiornikéw bezodptywowych oraz 503 szt. przydomowych oczyszczalni
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$ciekow. W 2018 r. taborem asenizacyjnym z obszaru powiatu odebrano 63 666,3 m3 $ciekdw

bytowych.

4.2.2. System zaopatrzenia w wode

Na terenie powiatu mysliborskiego zlokalizowanych jest 39 wodociggéw publicznych, w tym:

e 33 wodociagi o wydajno$ci < 100m3/dobe;

e 8 wodociagi o wydajno$ci 100-1000m3/dobe;
e 3 wodociagi o wydajnosci 1000-10000m3/dobe.

Wymienionymi wodociggami zbiorowego zaopatrzenia w wode administruja:

1. Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Mys$liborzu;

=W

Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Debnie;
Przedsiebiorstwo Wodociagowo-Kanalizacyjne ,Ptonia” Sp. z 0.0. z siedziba w Barlinku;
Urzad Gminy Nowogrdédek Pomorski.

Tabela 41. Wykaz wodociqggdw nalezqcych do sektora publicznego zlokalizowanych na terenie powiatu
mysliborskiego na koniec 2019r.

Wielkos¢

produkcji wody

PWiK Sp. z o.0.
w Mysliborzu

Administrator wodociagu

PWiK Sp. z o.0.

w Debnie

PW-K ,Plonia”
Sp. z o.0.
w Barlinku

Urzad Gminy
Nowogrédek
Pomorski

<100 m3/dobe Glazow, Wysoka, Rychnow, Golin, Gizyn
Sulimierz, Namyslin, Mostkowo,
Lawy, Chwarszczany, Dzikowo,
Golenice, Krzesnica, Moczydto,
Golczew, Sarbinowo, Krzynka,
Kruszwin, Smolnica, Nowa Dziedzina
Tarnowo, Warnice,
Roscin, Rézansko,
Rokicienko, Dolsk,
Réw, Dyszno
Sitno
100-10000 Nawrocko Boleszkowice, Moczkowo, Karsko
m3/dobe Cychry, Lutéwko
Barnéwko
1000-10000 My$tiborz Debno Barlinek
m3/dobe

Zrédto: ,Ocena Stanu Bezpieczefistwa Sanitarnego Powiatu Mysliborskiego za 2019r.” PSSE My$libérz

Na terenie powiatu znajduje sie ponadto 5 wodociggdw nalezgcych do sektora prywatnego tj.
Podmioty o produkcji < 100 m3/dobe:

e PPH ,BIMEX” O$rodek Wypoczynkowy Barlinek, Polana Lecha 1, Barlinek;
e Szpital Barlinek Sp. z o0.0. ul. Szpitalna 10 w Barlinku;

e Szpital im. Sw. Matki Teresy z Kalkuty, ul. Ko$ciuszki 58 w Debnie;
e AUTO PORT Renice 59

Podmiot o produkcji 100-10000m3/dobe:
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e Barlinek Inwestycje Sp. z 0.0., ul. Przemystowa 1, Barlinek.

Stosunek liczby mieszkancéw podiaczonych do wodociggu do ogdlnej liczby mieszkancéw
(stopien zwodociggowania powiatu) na koniec 2019r. wyniést 97,7% (GUS Szczecin), jest to
wynik lepszy niz $rednia dla wojewoddztwa zachodniopomorskiego 96,2%.

Tabela 42. Stopien zwodociggowania gminy powiatu mysliborskiego.

Wyszczegolnienie  Ludno$¢ w % ogotu korzystajaca z instalacji wodociagowej

JST
2016 2017 2018 2019

Barlinek 99,0 99,0 99,0 99,0
Boleszkowice 89,5 89,5 89,5 89,5
Debno 97,9 97,9 97,8 97,9
Mys$liborz 98,8 98,9 98,7 98,8
Nowogrodek 90,2 90,3 89,8 89,8
Pomorski

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS (stan na 31.12.2019r.)

Najlepsza sytuacja pod wzgledem liczby mieszkancéw podtaczonych do wodociggu do ogolnej
liczy mieszkancoéw wystepuje w gminie Barlinek, gdzie wskaZnik zwodociggowania wynosi 99%.
Najgorsza sytuacja jest na terenie gmin wiejskich Boleszkowice 89,5% oraz Nowogrodek
Pomorski 89,8%.

4.3. Sie¢ gazowa.

Paliwo gazowe jest istotne z punktu widzenia spotecznego i gospodarczego. Gaz jest paliwem,
ktére jest pomostem pomiedzy tradycyjnga metoda, czyli wydobyciem i spalaniem wegla,
a ekologicznym OZE. Gaz jest paliwem czystym, ktore pozwala ograniczy¢ emisje zanieczyszczen
o ponad 60 procent, dlatego dostep i korzystanie z gazu ziemnego w celach grzewczych wywiera
pozytywny wptyw na jako$¢ powietrza atmosferycznego.

Udziat liczby mieszkancow korzystajacych z gazu ziemnego do ogdlnej liczby mieszkancéw
(stopien gazyfikacji) powiatu mysliborskiego wynosi 45,0 % (dane GUS stan na dzien 31.12.2019
r.), i jest nizszy niz $rednia dla wojewo6dztwa zachodniopomorskiego, ktéra na koniec 2019 r.
wyniosta 59,2%. Na 21 powiatéw wojewddztwa zachodniopomorskiego powiat mysliborski pod
wzgledem stopnia gazyfikacji zajmuje 13 pozycje.

Tabela 43. Stopien gazyfikacji gmin powiatu mysliborskiego na dzien 31.12.2019 r.

Barlinek 72,7
Boleszkowice Brak dostepu do sieci gazowej
Debno 65,6
Mysliborz 10,6
Nowogrédek Pomorski Brak dostepu do sieci gazowej
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Stopien wyposazenia powiatu my$liborskiego w sie¢ gazowg jest niewystarczajacy. Jak pokazuja
powyzsze wskazniki, mieszkancy gmin wiejskich powiatu mys$liborskiego nie majg dostepu do
sieci gazowej. Sposrod gmin miejskich najwyzszy wskaznik gazyfikacji ma gmina Barlinek 72,7%,
natomiast najnizszy gmina Mys$libérz - tylko 10,6% ludnoSci tej gminy ma dostep do gazu
sieciowego.

Laczna dtugosé sieci gazowej na terenie powiatu mysliborskiego wynosi 344,379 km, w tym
dtugos¢ sieci przesytowej wynosi 117,865 km oraz dtugos¢ sieci dystrybucyjnej 226,514 km (dane
GUS stan na dzien 31.12.2019 r.).

Operatorem dystrybucyjnej sieci gazowej na terenie powiatu mysliborskiego jest Polska Spotka
Gazownictwa Sp. z 0.0. Oddziat Zaktad Gazowniczy w Szczecinie (gm. Barlinek i gm. Debno) oraz
DUON Dystrybucja Sp. z 0.0. (gm. Myslibérz).

4.4. Odnawialne Zrédla Energii

Odnawialne Zrodta energii (OZE) uznawane s3 za wariant alternatywny dla tradycyjnych
nieodnawialnych no$nikéw energii. Zasoby tych Zrédet uzupetniaja sie w naturalnych procesach,
co pozwala traktowac je jako niewyczerpalne.

Wojewddztwo zachodniopomorskie jest obecnie liderem w zakresie produkowanej energii ze
Zzroédet odnawialnych, niemniej zwazywszy na wymagania Unii Europejskiej, ktérym musi
sprostac Polska, nadal udziat OZE w produkcji kraju jest zbyt niski.

Zgodnie z danymi URE na dzienr 31.12.2019 r., na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego
zainstalowanych jest 271 instalacji OZE o t3cznej zainstalowanej mocy 1 675,83 MW,
wykorzystujacych réznego rodzaju Zrédta energii, w tym 78 instalacji fotowoltaicznych o tacznej
zainstalowanej mocy 51,65 MW. Na terenie powiatu mysliborskiego na koniec 2019 r.
funkcjonowato 10 koncesjonowanych instalacji OZE o mocy powyzej 50kW wytwarzajgcych
energie elektryczng o facznej mocy zainstalowanej wynoszacej 62,012MW, w tym:

e farma wiatrowa ,Wysoka” (gm. Boleszkowice) o mocy 47,500MW;

e farma wiatrowa ,Oborzany” (gm. Debno) o mocy 7,500MW;

e Barlinek Inwestycje Sp. z o.0. - instalacja spalania biomasy o mocy 58MW stanowigca
jednostke kogeneracji zlokalizowana w Barlinku przy ul. Przemystowej 1;

e biogazownia zlokalizowana w m. Dalsze (gm. My$libérz) o mocy 0,442MW;

e mate elektrownie wodne (6 instalacji) o tacznej mocy 0,777 MW zlokalizowane na rzece
Mysla w m. Chwarszczany, Gudzisz, Reczyce i Namyslin (gm. Boleszkowice) oraz m.
Dargomys$l i Barnéwko (gm. Debno).

Ponadto na terenie powiatu mysliborskiego, funkcjonujg niewielkie instalacje OZE, ktdre nie sg
wykazywane w statystykach URE. Laczna moc zainstalowana mikroinstalacji OZE na terenie
powiatu mys$liborskiego wynosi 2,27 MW, tym na terenie gmin:

Barlinek - 352,95kW;

Boleszkowice - 339,88kW;

Debno -647,15kW;

Myslibérz -758,19kW;
Nowogrodek Pomorski -168,72kW.

Powiat mysliborski na koniec 2019 r. pod wzgledem zainstalowanych mocy mikroinstalacji OZE
produkujacych energie elektryczng zajmowat 8 pozycje na tle wszystkich (21) powiatow
wojewo6dztwa zachodniopomorskiego.
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4.5. Kluczowe wnioski

1. Silng strong istniejacego uktadu drog powiatowych jest wysoka gesto$¢ i korzystna
topologia sieci oraz dobre powigzanie drég powiatowych z uktadem drég wojewo6dzkich
i krajowych. Podstawowym problemem uktadu drogowego w powiecie jest niski stan
techniczny drog.

2. Staba strong powiatu jest niewystarczajgca ilo$¢ lub brak w cze$ci miejscowosci powiatu
potaczen komunikacji publicznej. Godziny przejazdéw przez tereny wiejskie czesto nie s3
zsynchronizowane z godzinami rozpoczynania pracy przez lokalnych przedsiebiorcow.

3. Niewystarczajacy stopien skanalizowania miejscowos$ci powiatu mysliborskiego,
najnizszym wskaznikiem skanalizowania charakteryzuja sie gminy wiejskie powiatu,
tj. Gmina Boleszkowice i Gmina Nowogrodek Pomorski.

4. Stopien wyposazenia powiatu mysliborskiego w sie¢ gazowa jest niewystarczajacy.
Mieszkancy gmin wiejskich powiatu mys$liborskiego nie maja dostepu do sieci gazowe;.

5. Wysoka pozycja powiatu pod wzgledem zainstalowanych instalacji OZE.

5. Gospodarka

5.1. Struktura podstawowych branz gospodarki

Poziom rozwoju i struktura gospodarcza powiatu mysliborskiego i jego poszczegd6lnych osrodkow
miejskich jest zréznicowana. Powiat mysliborski charakteryzuje dos¢ wysoko rozwiniety
przemyst drzewno-meblarski skupiajgcy swoja dziatalnos¢ w Gminach Barlinek i Debno. Oprocz
duzych zaktadéw produkcyjnych (usytuowany jest tu jeden z najwiekszych w Polsce zaktadéw w
przemysle drzewno-meblarskim - Barlinek SA), dziata tu réwniez wielu drobnych wytwdércéw
zajmujacych sie produkcjg wyrobow tartacznych oraz produkujgcych wyroby meblarskie. Kolejng
kluczowa gatezig przemystu przewazajacg w regionie jest przemyst metalowo - maszynowy.
Funkcjonuje wiele zaktadéw o tym profilu dziatalnosci. Cze$¢ obszaru powiatu, ze wzgledu na
korzystne warunki glebowe, rozwija sie nadal w kierunku produkcji rolnej lub rolno-lesnej. Na
obszarach gmin wiejskich wystepuje ograniczona liczba zaktadéw produkcyjnych i ustugowych.
Na terenie powiatu widoczna jest koncentracja produkcji i ustug w kilku gtéwnych osrodkach
miejskich - Barlinek, Debno i MyS$libérz. Wyodrebnione strefy lub tereny inwestycyjne
stwarzajace warunki do rozwoju przedsiebiorstw - tereny zlokalizowane w gminach: Barlinek,
Debno i Mysliborz (teren inwestycyjny Renice) naleza do Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy
Ekonomiczne;j.

Niewatpliwym atutem umozliwiajacym rozwoéj gospodarczy powiatu jest jego atrakcyjne
potozenie blisko zachodniej granicy Polski, na przecieciu gtéwnych szlakéw komunikacyjnych
zapewniajacych dobre skomunikowanie z resztg kraju.

Bogactwo przyrodnicze obszaru - wysoki odsetek obszaréw objetych ochrong Natura 2000,
wysoki wskaznik jeziornoSci oraz osobliwosci przyrodnicze ksztattujg charakter turystyczny
obszaru, ktéry sprzyja rozwojowi przedsiebiorstw turystycznych w oparciu o tworzenie miejsc
noclegowych oraz ogélnodostepnej infrastruktury turystyczne;j.

W powiecie mysliborskim na koniec 2019r. aktywnych byto 6745 podmiotéw gospodarczych
sektora prywatnego oraz 302 podmioty w sektorze publicznym. Spos$réd 6745 podmiotow
prywatnych az 75,94% stanowily osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, kolejna
grupg stanowigca 5,99% bylty spétki handlowe. Liczba podmiotéw gospodarczych sektora
prywatnego w powiecie mysliborskim od wielu lat sukcesywnie wzrasta, w 2015 r. byto ich 6 547
- czyli na przetomie ostatnich 5 lat nastgpit wzrost o 198 przedsiebiorstw. Inna tendencja
wystepuje w sektorze publicznym, gdzie na przetomie ostatnich 5 lat liczba tych podmiotow
spadtfa o 16.
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Liczba podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych w powiecie my$liborskim jest zréznicowana.
Osrodkiem szczeg6lnej koncentracji dziatalnos$ci gospodarczej jest gmina Debno, gdzie wskaZznik
liczby podmiotéw gospodarczych na 10 tys. mieszkaricéw wynosi 1180,80 podmiotéw, kolejng
gming jest gmina Barlinek ze wskaZnikiem 1059,55 podmiotéw gospodarczych na 10 tys.
mieszkancéw, na trzecim miejscu w powiecie plasuje sie gmina Myslib6rz ze wskaZnikiem
1 042,00. Nizsze wskazniki wystepuja w gminach wiejskich powiatu mysliborskiego, najnizszy w
gminie Nowogrodek Pomorski 819,18 podmiotéw gospodarczych na 10 tys. mieszkancéw, duzo
wyzszy wskaznik jest gminie wiejskiej Boleszkowice to 1007,37 podmiotéw na 10 tys.
mieszkancoéw. Sredni wskaznik dla powiatu mysliborskiego to 1073,62 podmiotéw
gospodarczych na 10tys. mieszkancéw. Zaréwno wskazniki poszczegoélnych gmin jak i $redni
wskaznik powiatu sg nizsze niz wskaznik dla wojewddztwa zachodniopomorskiego, ktéry wynosi
1345,45 podmiotéw gospodarczych na 10 tys. mieszkancow.

Analizujgc wielko$¢ przedsiebiorstw zarejestrowanych na terenie powiatu mys$liborskiego az
95,86% to mikroprzedsiebiorstwa zatrudniajace do 10 pracownikéw, 3,45% to przedsiebiorstwa
matle zatrudniajace do 50 pracownikow, 0,65% to przedsiebiorstwa Srednie zatrudniajgce do 250
pracownikéw. Zgodnie z danymi GUS na 31.12.2019r. na terenie powiatu funkcjonowaty 3 duze
przedsiebiorstwa zatrudniajgce powyzej 250 pracownikéw.

Tabela 44. Podmioty gospodarcze wg klas wielkosci na terenie powiatu mysliborskiego (stan na 31.12.2019r.)

mikroprzedsiebiorstwa (do 9 pracownikéw) 95,86
mate przedsiebiorstwa (10-49 pracownikéw) 3,45
$rednie przedsiebiorstwa (50-249 0,65
pracownikéw)

duze przedsiebiorstwa (250-999 pracownikéw) 0,04

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Gléwnego Urzedu Statystycznego

Najliczniejszg grupa podmiotéw gospodarczych w powiecie mysliborskim sg podmioty trudniace
si¢ handlem hurtowym i detalicznym. Stanowig one 19,06% wszystkich dziatajacych w powiecie
podmiotéw gospodarczych. Pozostatymi kluczowymi branzami gospodarkl powiatu sg:
budownictwo - 18,08% wszystkich podmiotéw gospodarczych, dziatalno$¢ zwiazana z obstuga
rynku nieruchomosci - 10,16%, przetworstwo przemystowe - 10,04%, pozostala dzialalnos$¢
ustugowa - 6,84%, opieka zdrowotna i spoteczna - 6,57%, transport i gospodarka magazynowa -
6,24%, dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna - 5,48%, rolnictwo i le$nictwo - 4,32%.
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Rysunek 4. Podmioty gospodarcze wg kodéw PKD

Podmioty gospodarcze wg kodow PKD
(dane na dziern 31.12.2019r.)

A\

v

= handel hurtowy i detaliczny

budownictwo
obstuga rynku nieruchomosci
przetwdérstwo przemystowe

m pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

= opieka zdrowotna i spoteczna

m transport i gospodarka magazynowa

m dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

5.2. Wsparcie przedsiebiorczosci.

Niezbednym warunkiem rozwoju przedsiebiorczo$ci jest przygotowanie terenéw dla
potencjalnych inwestoréw. O atrakcyjno$ci inwestycyjnej danego obszaru najcze$ciej decyduje
kombinacja kilku czynnikéw: wyposazenie w infrastrukture techniczng, odpowiednia dostepnos¢
komunikacyjna oraz system ulg dla inwestoréw. Kazde przedsiebiorstwo badZ podmiot
gospodarczy poszukuje miejsca do prowadzenia swej dziatalnos$ci, ktére w najlepszy sposob
bedzie zaspokajato jego potrzeby. Miejsce to musi odznacza¢ sie najwyzszymi walorami
uzytkowymi lokalizacji dla prowadzonej dziatalnosci.

W powiecie mysliborskim funkcjonujg dwie Podstrefy w ramach Specjalnej Strefy Ekonomicznej
Kostrzynsko-Stubickiej: Podstrefa Barlinek (33,75 ha) oraz Podstrefa Debno (3,66 ha), podstrefa
Mysliborz (Renice dz.159/2, 159/3, 27,81ha).

Kostrzynsko-Stubicka Specjalna Strefa Ekonomiczna oraz Powiat Mysliborski oferujg
przedsiebiorcom, ktére chcg inwestowac¢ na terenie powiatu mysliborskiego pomoc publiczng
w formie zwolnien od podatku dochodowego oraz wsparcie na utworzenie stanowiska pracy.

Przedsiebiorca podejmujacy dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Kostrzynsko-Stubickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej w powiecie mys$liborskim jest uprawniony do korzystania
z pomocy regionalnej w postaci zwolnienia podatkowego w podatku dochodowym CIT z dwéch
tytutéw: poniesionych naktadéw inwestycyjnych lub tworzenia nowych miejsc pracy. Maty
przedsiebiorca podejmujacy dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Kostrzynsko-Stubickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej moze skorzysta¢ ze zwolnienia z podatku dochodowego CIT
w wysokosci 55% poniesionych nakladéw inwestycyjnych lub 55% dwuletnich kosztéw pracy.
Sredni przedsiebiorca podejmujacy dziatalnoéé gospodarcza na terenie Kostrzynsko-Stubickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej moze skorzysta¢ ze zwolnienia z podatku dochodowego CIT
w wysokosci 45% poniesionych nakladéw inwestycyjnych lub 45% dwuletnich kosztéw pracy.
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Duzy przedsiebiorca podejmujacy dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Kostrzynsko-Stubickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej moze skorzysta¢ natomiast ze zwolnienia z podatku
dochodowego CIT w wysokosci 35% poniesionych naktadow inwestycyjnych lub 35% dwuletnich
kosztéw pracy.

Instytucja wspierajacg przedsiebiorcow w imieniu Starosty jest Powiatowy Urzad Pracy
w Mysliborzu, ktory oferuje m.in.: refundacje kosztow wyposazenia i doposazenia nowego
stanowiska pracy dla bezrobotnego, w tym dla bezrobotnego niepetnosprawnego; przyznanie
bezrobotnemu jednorazowych $rodkéw na uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarczej;
zwrot czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne
bezrobotnych zatrudnianych w ramach prac interwencyjnych, w tym dla bezrobotnych
niepelnosprawnych; roboty publiczne (narzedzie kierowane do samorzaddw, nie moga z niego
korzysta¢ przedsiebiorcy); mozliwo$¢ zorganizowania miejsca stazu w celu przygotowania
bezrobotnego do wykonywania pracy na okre§lonym stanowisku, w tym osoby
niepelnosprawnej; refundacje poniesionych kosztéw optaconych sktadek na ubezpieczenie
spoteczne w zwigzku z zatrudnieniem osoby bezrobotnej, w tym bezrobotnego
niepelnosprawnego; refundacje kosztéw szkolenn pracownikéw; skierowanie bezrobotnego na
szkolenie w celu uzyskania uprawnien lub kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
przedsiebiorcy.

Rozpoczeta wspoétpraca pomiedzy Starosta Mysliborskim a Zarzadem Spéiki Kostrzynsko-
Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej jest kolejnym dziataniem wtadz powiatu majgcym na
celu ozywianie lokalnego rynku i tworzenie sprzyjajacych warunkéw do powstawania na nim
nowych podmiotéw gospodarczych oraz obstuga juz istniejacych przedsiebiorcéw, a takze
wspieranie okolicznych jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie promocji inwestycyjnej.

5.3. Rynek pracy

Liczba oséb pracujacych w powiecie mysliborskim na dzien 31.12.2019 r. wynosita 11882 oséb,
wskaznik 0séb pracujacych na 1000 ludnoéci wynosit 181 oséb. Srednia dla wojewddztwa
zachodniopomorskiego wynosita 218 oséb pracujacych na 1000 mieszkancow i byta wyzsza niz
wskaznik dla powiatu mysliborskiego. Powiat mysliborski pod wzgledem wskaZnika os6b
pracujacych na 1000 ludnosci plasuje sie na 9 miejscu wsrdd 21 powiatow wojewddztwa
zachodniopomorskiego.

Tabela 45. Liczba oséb pracujgcych w gminach powiatu mysliborskiego stan na 31.12.2019 r.

Barlinek 4598 239
Boleszkowice 230 81
Debno 3757 183
Mysliborz 2857 145
Nowogrédek Pomorski 440 131

Zro6dio: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Wsréd gmin powiatu mysliborskiego najwyzszy wskaznik liczby oséb pracujacych na 1000
mieszkancéw odnotowany zostat w gminie Barlinek i wyni6st 239 oséb i jest wyzszy niz $rednia
dla wojewddztwa zachodniopomorskiego (218). Tak wysoki wskaznik jest wynikiem
zlokalizowania na terenie gminy licznych zaktadéw pracy. Pozostate gminy majg o wiele nizsze
wskazniki. Najgorzej wyglada sytuacja na terenie gminy Boleszkowice, gdzie wskaznik ten
wynidst 81 os6b pracujacych na 1000 mieszkancéw.

19 https://www.powiatmysliborski.pl
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Podstawg gospodarki powiatu mys$liborskiego jest przemyst i budownictwo. W branzy tej
w 2018r. pracowato 4826 oso6b, co stanowito 41,43% wszystkich os6b aktywnych zawodowo
w powiecie.

Tabela 46. Pracujgcy w powiecie mysliborskim wedtug sektoréw gospodarki w latach 2014-2018

Sektory gospodarki Liczna pracujacych w latach

2014 2015 2016 2017 2018
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo 2452 2403 2449 2674 2641
i rybactwo
Przemyst i budownictwo 4922 4854 4960 5265 4826
Handel; naprawa pojazdéw 2227 2255 2274 2283 2314

samochodowych; transport

i gospodarka magazynowa;
zakwaterowanie i gastronomia;
informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa 424 405 421 398 386
i ubezpieczeniowa; obstuga
rynku nieruchomo$ci

Pozostate ustugi 3594 3456 3574 3502 3547

Zrédto: Opracowanie na podstawie BDL GUS.

Najwieksza dynamika zmiany liczby oséb pracujacych w powiecie w latach 2014-2018 dotyczyta
dziatalnosci finansowej, ubezpieczeniowej i obstugi rynku nieruchomosci, gdzie odnotowano
9,80% spadek pracujgcych oraz rolnictwa, leSnictwa, towiectwa i rybactwa, gdzie odnotowano
7,70% przyrost pracujgcych. Relatywnie staty poziom zatrudnienia wystepuje w pozostatych
sektorach gospodarki.

Ocene stanu i struktury rynku pracy w powiecie mys$liborskim umozliwia analiza zawodoéow
deficytowych i nadwyzkowych dokonywana przez Powiatowy Urzad Pracy w Mysliborzu.

Celem monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest okreSlenie kierunkéw
i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na powiatowym rynku
pracy, a przede wszystkim:

e stworzenie bazy informacyjnej dla przewidywania struktur zawodowo-kwalifikacyjnych,
okreslenie odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych dla zapewnienia spéjnosci
z potrzebami rynku pracy,

e korekta poziomu, struktury i tre$ci ksztalcenia zawodowego na poziomie
ponadpodstawowym i wyzszym,

e usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodow oraz kwalifikacji
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnych rynkach pracy,

e ulatwienie realizacji programéw specjalnych dla aktywizacji os6b dtugotrwale
bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Zgodnie z badaniem ,Barometr zawodéw??” dla powiatu mysliborskiego na rok 2020 zostata
okres$lona sytuacja w zawodach. ,Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na
pracownikéw w 2020 r. Barometr dzieli zawody na trzy grupy: deficytowe, zréwnowazone
i nadwyzkowe. Zawody deficytowe to takie, w ktérych liczba wolnych miejsc pracy jest wieksza
niz liczba oséb zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajacych wymagania pracodawcéw
(najtrudniej pracodawcom znalez¢ kandydatéw do pracy). Zawody zréwnowazone to te,
w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest zblizona do liczby oséb zainteresowanych podjeciem
pracy i spetniajacych wymagania pracodawcéw. Zawody nadwyzkowe, w ktérych liczba wolnych

20 https://barometrzawodow.pl/zachodniopomorskie
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miejsc jest mniejsza niz liczba oséb zainteresowanych podjeciem pracy i speiniajacych
wymagania pracodawcow (najtrudniej osobom poszukujgcym pracy znalez¢ zatrudnienie)

Duzym deficytem w powiecie mysliborskim charakteryzuja sie nastepujace zawody:

Jako zawody deficytowe uznano:

Spawacze;

Betoniarze i zbrojarze
Blacharze i lakiernicy
samochodowi
Brukarze

Dekarze i blacharze
budowlani

Elektrycy, elektromechanicy

i elektromonterzy
Fizjoterapeuci i masazysci
Fryzjerzy

Inspektorzy nadzoru
budowlanego
Instruktorzy nauki jazdy
InZynierowie budownictwa
Kamieniarze

Kelnerzy i barmani
Kierowcy autobuséw
Kierowcy samochodéw
ciezarowych i ciagnikow
siodtowych

Kierowcy samochodéw
osobowych

Kierownicy budowy
Kosmetyczki

Krawcy i pracownicy
produkcji odziezy
Kucharze

Lakiernicy

Lekarze

sprzedawcy i kasjerzy.

kierowcy samochoddw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych;
opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawnej;
pracownicy ds. budownictwa drogowego;
robotnicy obrébki drewna i stolarze;

Listonosze i kurierzy
Magazynierzy

Masarze i przetwdrcy ryb
Mechanicy maszyn i urzadzen
Mechanicy pojazdow
samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych
Monterzy konstrukcji metalowych
Murarze i tynkarze

Nauczyciele przedmiotow
ogolnoksztatcacych

Ogrodnicy i sadownicy
Operatorzy i mechanicy sprzetu do
robét ziemnych

Operatorzy maszyn rolniczych i
ogrodniczych

Operatorzy obrabiarek
skrawajacych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-
transportowych

Opiekunki dzieciece
Opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawnej

Piekarze

Pielegniarki i potozne
Pracownicy ds. budownictwa
drogowego

Pracownicy ds. finansowo-

ksiegowych ze znajomoscia jezykow

obcych
Pracownicy ds. rachunkowo$ci i
ksiegowos¢

Jako zawody zréwnowazone uznano:

Administratorzy stron
internetowych

Agenci ubezpieczeniowi
Akustycy i realizatorzy
dzwieku

Analitycy, testerzy i
operatorzy systeméw
teleinformatycznych

Kierownicy sprzedazy o
Kierownicy w instytucjach o
spotecznych i kultury o

Logopedzi i audiofonolodzy

Marynarze, pracownicy obstugi e

statkow i portow

Maszyni$ci o

Meteorolodzy, geolodzy,
geografowie

e Pracownicy fizyczni w
produkgji i pracach
prostych;

e Pracownicy ochrony
fizycznej;

e Pracownicy robét
wykonczeniowych w
budownictwie;

e Pracownicy socjalni

¢ Projektanci i
administratorzy baz
danych, programisci

e Przedstawiciele handlowi

e Psycholodzy i
psychoterapeuci

e Robotnicy budowlani

e Robotnicy lesni

e Robotnicy obrdébki drewna

i stolarze
e Spawacze

o Specjalisci ds. finansowych
e Specjalisci ds. zarzadzania

zasobami ludzkimi i
rekrutacji

Spedytorzy i logistycy
Sprzedawcy i kasjerzy
Slusarze

Tapicerzy
Zaopatrzeniowcy i
dostawcy

Pracownicy poczty
Pracownicy poligraficzni
Pracownicy przetwérstwa
metali

Pracownicy przetwérstwa
Spozywczego

Pracownicy stuzb
mundurowych
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e Animatorzy kultury i

organizatorzy imprez

Architekci i urbanisci

Architekci krajobrazu

ArchiwisSci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Bibliotekoznawcy,

bibliotekarze i specjali$ci

informacji naukowej

e Biolodzy, biotechnolodzy,

biochemicy

Ceramicy przemystowi

Cie$le i stolarze budowlani

Cukiernicy

DentySci

Diagno$ci samochodowi

Dziennikarze i redaktorzy

Ekonomisci

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

¢ Filozofowie, historycy,

politolodzy i

kulturoznawcy

Florys$ci

Fotografowie

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektéw,

portierzy, wozni i dozorcy

e Gornicy i operatorzy
maszyn i urzadzen
wydobywczych

e Graficy komputerowi

o Instruktorzy rekreacji i
sportu

e Inzynierowie chemicy i
chemicy

e Inzynierowie elektrycy i
energetycy

e Inzynierowie inzynierii

Srodowiska

InZynierowie mechanicy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds.

zarzadzania i obstugi

biznes

Monterzy elektronicy
Monterzy maszyn i urzadzen
Monterzy okien i szklarze
Nauczyciele jezykow obcych i
lektorzy

Nauczyciele nauczania
poczatkowego

Nauczyciele praktycznej nauki
zawodu

Nauczyciele przedmiotow
zawodowych

Nauczyciele przedszkoli
Nauczyciele szkot specjalnych i
oddzialéw integracyjnych
Obuwnicy

Operatorzy aparatury
medycznej

Operatorzy maszyn do
produkgcji i przetwoérstwa
papieru

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
cementowych i kamiennych
Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobéw
chemicznych

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobédw z gumy i
tworzyw sztucznych

Optycy i pracownicy
wytwarzajgcy protezy
Pedagodzy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i
konserwatorzy zabytkéw
Pomoce kuchenne

Pomoce w gospodarstwie
domowym

Pozostali specjalisci edukaciji
Pracownicy administracyjni i
biurowi

Pracownicy biur podrézy i
organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy ds. jako$ci
Pracownicy ds. ochrony
$rodowiska i BHP
Pracownicy ds. techniki
dentystycznej

Pracownicy myjni, pralni i
prasowalni

Pracownicy obstugi ruchu
SZynowego

Pracownicy sprzedazy
internetowe;j

Pracownicy telefonicznej i
elektronicznej obstugi
Kklienta, ankieterzy,
teleankieterzy

Pracownicy ustug
pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sie
zZwierzetami

Prawnicy

Projektanci wzornictwa
przemystowego i operatorzy
CAD

Ratownicy medyczni
Recepcjonisci i rejestratorzy
Robotnicy obrébki skéry
Rolnicy i hodowcy

Rybacy

Rzemies$lnicy obrébki szkta i
metali szlachetnych
Samodzielni ksiegowi
Sekretarki i asystenci
Socjolodzy i specjalisci ds.
badan spoteczno-
ekonomicznych

Specjali$ci administracji
publicznej

Specjalisci ds. organizacji
produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy,
marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku
nieruchomo$ci

Specjalisci elektroniki,
automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i
le$nictwa

Specjalisci technologii
zywnoSci i Zywienia
Specjalisci telekomunikacji
Sprzataczki i pokojowe
Szefowie kuchni

Technicy budownictwa
Technicy informatycy
Technicy mechanicy
Weterynarze

Windykatorzy
Wychowawcy w placéwkach
oswiatowych i opiekunczych

Dla powiatu mys$liborskiego nie okre$lono zawodéw nadwyzkowych.

Rynek pracy ksztattowany jest poprzez podaz pracy oraz popyt na prace. Podaz pracy to zaséb
sity roboczej - ogét oséb juz pracujacych badZ poszukujacych zatrudnienia za okreslona ptace.
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Popyt na prace to zgtaszane przez pracodawcoéw zapotrzebowanie na prace, czyli liczba oséb,
ktérag pracodawcy gotowi sg zatrudni¢ oferujac okre$lone wynagrodzenie. Z analizy liczby
zawodow deficytowych oraz liczby ofert pracy zgtaszanych przez pracodawcéw wynika, iz popyt
na prace w powiecie mysliborskim przewyzsza podaz pracy. Do czynnikéw wplywajacych na
niska podaz pracy w powiecie mysliborskim naleza: ujemny przyrost naturalny, ujemne saldo
migracji, niedostoswany do rynku pracy system szkolnictwa i ksztatcenia zawodowego, niski
poziom oferowanej ptacy oraz wysokie oczekiwania pracownikéw. Wsrdéd oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy jest wiele oséb, ktére maja
niedostosowane kwalifikacje do zapotrzebowania pracodawcéw oraz brak akceptacji
oferowanych na rynku ptac. W zwiazku z powyzszym na terenie powiatu mysliborskiego
wystepuje zjawisko nazywane deficytem sity roboczej lub niedoborem kadr - oferujac okreslony
poziom wynagrodzenia, cze$¢ pracodawcow nie moze znaleZ¢ pracownikéw posiadajacych
wymagane kwalifikacje - popyt na prace przewyzsza podaz pracy.

Do zadan samorzadu powiatowego w zakresie polityki rynku pracy, w szczegblnos$ci nalezy:

e opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowigcego cze$¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemdéw
spotecznych;

e pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

e udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy;

e przyznawanie i wyptacanie zasitkéw i innych $wiadczen;

e realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcow pracy na
terytorium RP - nowe zadanie od 2018 .

Zadania wynikajace z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku prac wykonywane sg
przez Powiatowy Urzad Pracy, wchodzacy w sktad powiatowej administracji zespolone;j.

W strukturze organizacyjnej Powiatowego Urzedu Pracy, majacego swoja siedzibe w Mys$liborzu,
wyodrebnione sg dwa Punkty Obstugi Os6b Bezrobotnych w Barlinku i Debnie, gdzie mieszkancy
gmin Barlinka, Debna i Boleszkowic maja utatwiony dostep do podstawowych ustug
$Swiadczonych przez urzad pracy (rejestracja, posrednictwo pracy, biezace zaswiadczenia).
Mieszkancy Gminy Nowogrodek Pom. obstugiwani sg w siedzibie Urzedu w Mys$liborzu.

5.4. Zloza surowcow naturalnych

W powiecie mysliborskim wystepuja i sa3 udokumentowane nastepujace ztoza surowcéw
naturalnych: gaz azotowy, gaz ziemny, ropa naftowa, kreda, piaski kwarcowe oraz piaski i zwiry.
Ztoza surowcow przedstawiajg naturalne skupienia kopalin, ktérych wydobycie moze przyniesc¢
korzys¢ gospodarcza. S3 rozmieszczone nierOwnomiernie w przyrodzie, a ich wystepowanie
i mozliwos$ci wykorzystania zalezg w duzej mierze od budowy geologiczne;j.

Zgodnie z ,BILANSEM ZASOBOW Z+.0Z KOPALIN W POLSCE wg stanuna 31.12.2019 r. w Powiecie
Mysliborskim zostato tgcznie udokumentowanych 27 zt6z kopalin.

Tabela 47. Wykaz zt6z kopalin udokumentowanych na terenie powiatu mysliborskiego.

Lp. Nazwa zloza Kopalina Jedn. Zasoby Wydobycie
miary bilansowe
1. Cychry Azotowy gaz ziemny mln m3 11453,87 21,58
2. BMB (Barnéwko - Mostno | Gaz ziemny mln m3 1858.17 439,68
- Buszewo)
3. Gajewo Gaz ziemny mln m3 8,84 2,08
4. Namys$lin Gaz ziemny mln m3 24,72 -
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5. Rézansko Gaz ziemny mln m3 2231,51 -
6. BMB (Barnéwko - Mostno | Ropa naftowa tys.t 5587,68 315,62
- Buszewo)
7. Cychry Ropa naftowa tys. t 1308,42 1,74
8. Gajewo Ropa naftowa tys. t 22,38 6,66
9. Namys$lin Ropa naftowa tys. t 16,96 -
10. | BMB (Barnéwko - Mostno | Siarka ze zl6z gazu | tys.t 343,62 23,51
- Buszewo) ziemnego i ropy naftowej
11. | Cychry Siarka ze zl6z gazu | tys.t 38,93 0,09
ziemnego i ropy naftowej
12. | Lubianka Kreda tys. t 1508 -
13. | Chlewice Piaski i zwiry min t. 5088 166
14. | Chlopowo Piaski i zwiry min t. 26786 -
15. | Dyszno Piaski i zwiry min t. 346 -
16. | Golin Piaski i zwiry min t. 1922 42
17. | Gudzisz Piaski i zwiry min t. 1268 -
18. | Kalensko Piaski i zwiry min t. 4848 -
19. | Kalensko-Pole Zachodniel | Piaskii zwiry min t. 287 -
20. | Namyslin Piaski i zwiry min t. 31028 -
21. | Namyslin-Wielopole Piaski i zwiry min t. 24337 -
22. | Nowogrédek Pomorski Piaski i zwiry min t. 819 -
23. | Otanéw Piaski i zwiry min t. 153 -
24. | Plonno Piaski i zwiry min t. 9926 -
25. | Plonno 1 Piaski i zwiry min t. 5739 151
26. | Trzcinna Piaski i zwiry min t. 362 -
27. | Barlinek Piaski kwarcowe tys. m3 1023,93 -
tys.m3

Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie ,Bilansu Zasobow Z16z Kopalin w Polsce” stan 31.12.2019 r.

Na terenie powiatu mysliborskiego znajduje sie Kopalnia Ropy Naftowej i Gazu Ziemnego Debno,
ktéra prowadzi eksploatacje ztoza ropno-gazowego Barnéwko-Mostno-Buszewo (B-M-B) oraz
767 gazu ziemnego Cychry i R6zansko. Barndwko-Mostno-Buszewo to najwieksze w kraju ztoze
gazu ziemnego i ropy naftowej - wydobycie dzienne: 1000 ton ropy naftowej, 65 ton LPG, 1 mln
m3 gazu ziemnego oraz 65 ton siarki ptynne;j.

Gléwnym zadaniem KRNiGZ Debno jest eksploatacja ztoza ropy naftowej i gazu ziemnego.
W procesie eksploatacji w wyniku oczyszczania kopaliny uzyskuje sie rope naftowa, gaz ziemny,
ptynng mieszanine gazéw propan - butan i siarke.

Prace poszukiwawcze w rejonie Debna rozpoczeto juz w latach 70. XX wieku, wtedy odkryto ztoze
Cychry. Jednak dopiero lata 90. dzieki wykorzystaniu nowych metod sejsmicznych
w poszukiwaniu zt6Z, przyniosty nowe odkrycia. W 1992 r. odkryto ztoze gazu ziemnego
Rézansko, a w 1993 r. doszto do najbardziej spektakularnego wydarzenia w historii polskiego
gbérnictwa naftowego. Bylo nim odkrycie najwiekszego w Polsce ztoza ropy naftowej i gazu
ziemnego Barndwko - Mostno - Buszewo o zasobach wydobywalnych 12,6 mln ton ropy naftowe;j
i 7,65 mld m3 gazu ziemnego towarzyszacego ropie. Ztoza te rozpoznano zar6wno pracami
sejsmicznymi 2D i 3D, jak i pracami wiertniczymi, a akumulacja weglowodoréw zwigzana jest
z utworami dolomitu gtéwnego. Ztoza zalegaja na gtebokosci okoto 3 km.

Ekspedyt Barnéwko zostat zaprojektowany i wybudowany dla potrzeb KRNiGZ Debno przy linii
kolejowej Kostrzyn - Stargard. Posiada instalacje do wychwytywania i utylizacji oparéw
powstajacych podczas napeiniania cystern ropg naftowa i gazem ptynnym, a zastosowanie
specjalnej izolacji na wszystkich stanowiskach zatadunku produktéw uniemozliwia skazenie
gruntu. Ropa naftowa i kondensat weglowodorowy (gazolina) s3 transportowane do ekspedytu
rurociggami, a ptynna siarka dowozona jest specjalnymi cysternami samo-chodowymi. Stad
kolejg transportowane sg do rafinerii i odbiorcow.
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W sktad Kopalni Ropy Naftowej i Gazu Ziemnego Debno wchodza m.in. obiekty:

1. Osrodek Centralny Barnéwko.
2. 0s$rodek Grupowy Buszewo.
3. 0s$rodek Grupowy Sulistaw.
4. 38 instalacji przyodwiertowych:
= na ztozu Barnéwko-Mostno-Buszewo odwierty:

- Barnéwko: B-1, B-2, B-3, B-4, B-5, B-6, B-7, B-8, B-9, B-10, B-11, B-12, B-13k

- Mostno: M-1, M-2, M-3, M-5k, M-6, M-7, M-8k, M-9h

- Buszewo: Bu-1, Bu-3, Bu-4, Bu-5, Bu-6, Bu-7, Bu-8, Bu-9, Bu-10k, Bu-11, Bu-12,
Bu-13, Bu-17, Bu-18k

e na ztozu Rozansko: R-1a, R-3k i R-4
5. Rurociagi kopalniane taczace odwierty z osrodkami grupowymi lub OC Barnéwko
i kolektory zbiorcze tgczace o$rodki grupowe z osrodkiem centralnym.
6. Gazociag przesytowy Dn 250 gazu handlowego z OC Barnéwko do EC Gorzéw (dtugos¢ ok.
47 km).

KRNiGZ Debno eksploatuje 35 odwiertdw, pozyskujac dziennie okoto 1 tys. ton ropy naftowej,
1 mln m3 gazu ziemnego. Gaz ziemny zasila elektrocieptownie w Gorzowie WIlkp. oraz
elektrocieptownie przy Arctic Paper Kostrzyn S.A. Ropa naftowa kierowana jest do Ekspedytu
Kolejowego w Barnowku i stad do krajowych rafinerii lub za granice rurociggiem PERN , Przyjazn”
do Niemiec.2!

Na uwage zastuguje rowniez Ztoze Cychry. To zloZe azotowego gazu ziemnego, ktére jest jednym
z dwoch z16z w kraju i jedyne, ktdre prowadzi obecnie wydobycie. Stanowi ono 77,7% krajowych
zasobdw i 100% krajowego wydobycia. Azotowy gaz ziemny moze by¢ przeznaczony do produkcji
ciektego azotu, ale cze$ciej wykorzystywany jest do korekty sktadu chemicznego gazu ziemnego
przesytanego w krajowych gazociggach. Do tego celu szczegélnie nadaje sie gaz, w ktérym
zawarto$¢ azotu przekracza 70% - tych zt6z nie wydziela sie w osobnej grupie zt6z azotowego
gazu ziemnego. Sktad chemiczny gazu ze ztoza Cychry przedstawia sie nastepujaco: 91% azotu,
5.2% metanu, 1.3% etanu i 0.22% dwutlenku wegla. Wydobyty ze ztoza Cychry gaz znajduje
zastosowanie do korekty sktadu gazu przesytanego w krajowych gazociggach.22

5.5. Turystyka

Bogate i zrdéznicowane dziedzictwo przyrody predestynuje powiat mysliborski do rozwoju
aktywnej turystyki kwalifikowanej, w tym pieszej, rowerowej, konnej, rzecznej czy przyrodnicze;.
Na terenie powiatu wystepuja cenne obszary dziedzictwa przyrody, a do najwazniejszych
waloréw naturalnych powiatu mysliborskiego zalicza sie jeziora i lasy.

Wedtug ogolnodostepnych danych pozyskanych na portalach internetowych (e-turysta,
nocujmy.pl, e-nocleg, noclegowo.pl, itp.) na terenie powiatu my$liborskiego znajdowato sie
tacznie 49 obiektéw noclegowych. Rozmieszczenie obiektéw noclegowych w powiecie jest
nieré6wnomierne i zalezy od wielu czynnikéw, m.in. atrakcji turystycznych w okolicy, miejsc
wypoczynku, rekreacji i sportu, gldwnych tras komunikacyjnych. Najlepiej rozwiniete
zagospodarowanie turystyczne jest na terenie gminy Barlinek. Znajduja sie tutaj takie obiekty
bazy turystycznej jak hotele, wiele z nich posiada takze obiekty SPA i wellness, pensjonaty, pokoje
goscinne, gospodarstwa agroturystyczne oraz schronisko mtodziezowe.

Tabela 48. Wykaz miejsc noclegowych na terenie powiatu mysliborskiego.

2L https: //pgnig.pl/documents/29748/961630/0K+Gorz%C3%B3w+WIkp-Drezdenko /82c037¢d-9876-4c78-9292-
53eb41233714
22 http://surowce-kopalnie.pl/aktualnosc/162
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Lp. \\EVALZ Adres
1 Hotel ALMA &SPA ul. Strzelecka 6a, Barlinek
2 Hotel "Barlinek"*** ul. Jeziorna 14, Barlinek
3 Pensjonat ,,POD ZEGAREM” Barlinek - Moczkowo
ul. Zrédlana 1
4 Pensjonat "Pod L.abedziem" ul. Jeziorna 13, Barlinek
5 CITY PARK BARLINEK HOTEL**** ul. Rynek, Barlinek
6 Rezydencja Szatkowskich ul. Rynek 4, Barlinek
7 Barlinecki Osrodek Kultury - kompleks obiektow ul. Podwale 9, Barlinek
kulturalno-artystycznych
8 Pokoje goscinne ,,Pod Kasztanem” ul. Sienkiewicza 9, Barlinek
9 MKS Pogon ul. Sportowa 1, Barlinek
10 Pokoje goscinne - mini kompleks sportowy ul. Sportowa 23, Barlinek
11 Pokoje go$cinne LIMBA ul. Gorzowska 63, Barlinek
12 Pokoje goscinne AQUA ul. Jeziorna 17b, Barlinek
13 Kwatera prywatna ul. Chopina 11, Barlinek
14 Kwatera prywatna ul. Flukowskiego 1, Barlinek
15 Kwatera prywatna ul. Jana Papugi 2, Barlinek
16 Kwatera prywatna ul. Jeziorna 19a, Barlinek
17 Kwatera prywatna ul. L.okietka 8, Barlinek
18 Kwatera prywatna ul. Polana Lecha 4, Barlinek
19 Kwatera prywatna ul. Poziomkowa 6, Barlinek
20 Kwatera prywatna ul. Poziomkowa 9, Barlinek
21 Kwatera prywatna ul. Sportowa 23, Barlinek
22 Kwatera prywatna ul. Sportowa 1, Barlinek
23 Kwatera prywatna ul. Sportowa 13, Barlinek
24 Kwatera prywatna ul. Sportowa 39, Barlinek
25 Kwatera prywatna ul. Strzelecka 12, Barlinek
26 Kwatera prywatna Mantkkowski Bogustaw, Jaromierki 5¢, Barlinek
27 Kwatera prywatna ul. Wiosenna 17, Barlinek
28 Kwatera prywatna ul. Flukowskiego 21, Barlinek
29 Schronisko Mtodziezowe Sezonowe ul. Szosowa 2, Barlinek
przy Centrum Edukacyjnym "Dydaktyk" SFTPP
30 Osrodek Szkolenia i Wychowania Barlinek-Moczkowo
ul. Gorzowska 16/1
31 ,BOGDANOWO” Gospodarstwo Agroturystyczne Lubianka 3a; Karsko
32 Stowarzyszenie Przyjaciot Dziedzic Dziedzice 8
33 Agroturystyka i Gospodarstwo Rybackie - Zbigniew | Dankéw 5
Klimczak
34 Obiekt noclegowy "W sam las" Barnéwko 13
35 Ranczo Radzicz - O$rodek wypoczynkowy Radzicz 2a
36 Panorama Debno - Restauracja i hotel ul. Plac Konstytucji 3 Maja 1A i 1B;
Debno
37 Domek na Plazy ul. Parkowa 20, Debno.
38 Pensjonat "Nowy Mtyn" ** Namyslin 46
39 Hotel Piast ul. Luzycka 1, Mys$liborz
40 Hotel Adria ul. Lipowa 8, Mysliborz
41 Osrodek Harcerski ul. Szarych Szeregdw 6, My$libdrz
42 Miedzyszkolny Osrodek Sportu Szkuner ul. Marcinkowskiego 5, Mys$liborz
43 Pensjonat Nad Jeziorem ul. Marcinkowskiego 12, My$libérz
44 Motel Autoport Renice Renice, My$lib6rz
45 Motel U Mysélibora Renice 62b
46 Apartament MILA Sarbinowo Potudniowa 51, Sarbinowo
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47 Hotelik Nad Kosa Debno Mickiewicza 14b, Debno

48 Kwatery Prywatne Miron Debno Baczewskiego 7, Debno
49 Pensjonat Agroturystyczny Zielona Dolina Nowogrddek | Chocien 1, Nowogrédek Pomorski
Pomorski

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych ze stron internetowych z ofertami noclegéw.

Turystyka aktywna jest obecnie jednym z najszybciej rozwijajacych sie segmentéw lokalnych
rynkow turystycznych. Stwarza to szczegdlng szanse dla takich obszaréw jak powiat mysliborski,
gdzie istnieja bardzo dobre warunki do uprawiania turystyki pieszej oraz form turystyki
kwalifikowanej tj.: rowerowej, kajakowej, motorowodnej, zeglarskiej, jezdzieckiej oraz towieckie;j.

Obszar powiatu mysliborskiego pokrywa gesta sie¢ szlakéw turystycznych, ktére stanowia jedng
z istotniejszych form promocji dziedzictwa kulturowego i wykorzystania jego potencjatu. Stuza
do uprawiania turystyki i stanowig produkt turystyczny tgczacy kraje, regiony, miejscowosci oraz
ich mieszkancéw. Trasy szlakow w wielu miejscach przecinajg sie i pokrywaja sie ze sobg,
pozwalajac zaré6wno na koncentrowanie sie na temacie wiodacym, jak i jednoczesne zwiedzanie
obiektow o zréznicowanej tematyce. Czynne szlaki turystyczne przebiegajace przez powiat
mysliborski promuja cenne pod wzgledem artystycznym budowle oraz zatoZzenia parkowo-
rezydencjalne, wydarzenia historyczne, $lady dawnej i obecnej wytworczosci, obszary o duzych
walorach przyrodniczych wazne dla celéw rekreacyjno-poznawczych mieszkancéw powiatu,
wojewddztwa, a takze turystéw z innych regionéw Polski i Europy.

Istniejace szlaki turystyczne na obszarze powiatu mysliborskiego mozna podzieli¢ na: kulturowe,
samochodowe, rowerowe, piesze i wodne.

Utwardzone $ciezki rowerowe na terenie Powiatu Mys$liborskiego:

e Sciezki rowerowe na terenie Gminy Barlinek
> Sciezka rowerowa wzdtuz ul. Kombatantéw w Barlinku dtugo$¢ 0,68 km,
Sciezka rowerowa wzdtuz ul. Szosowej w Barlinku dtugos¢ 1,065 km,
Sciezka rowerowa wzdtuz ul. Jeziornej dtugos¢ 0,455 km,
Sciezka rowerowa do cmentarza komunalnego w Jaromierkach dhugo$¢ 0,4 km,
Barlinek - Krzynka - okoto 1,78 km,
Barlinek - Dzikowo - okoto 5,89 km,
Barlinek - Petczyce - okoto 3,66 km,
wzdtuz ul. 31-go Stycznia + ul. Szosa do Lipian - razem okoto 1,5 km,
wzdtuz ul. Parkowa - Park Laskera - ul. Szpitalna - ul. Mickiewicza - ul. 1-go Maja -
ul. Petczycka - razem okoto 1,88 km

>
>
>
>
>
>
>
>

« Sciezki rowerowe na terenie Gminy Debno:
> Sciezka rowerowa wzdtuz ulicy Zielonej w Debnie, dtugosé 2,8 km;
> Sciezka rowerowa od mostu przy ul. Stowackiego do ul. Baczewskiego dtugosé
0,61 km;
> Sciezka rowerowa od skrzyzowania z ul. Planty do skrzyzowania z ul. Stowackiego
dtugos¢ 0,56 km;
> Sciezka rowerowa wzdtuz ul. Kostrzynskiej dtugoéé 1,4 km;
> Sciezka rowerowa wzdtuz ul. Wtoscianskiej dtugosé 1,36 km;
> Sciezka rowerowa od skrzyzowania na Dargomy$l do Jeziora Duszatyn (wzdtuz
drogi krajowej) dtugos¢ 2,3 km;
Sciezka rowerowa wzdtuz ul. Warynskiego dtugo$¢ 0,145 km;
Sciezka rowerowa od ul. Chojeniskiej do ul. Zielonej dlugo$¢ 0,58 km;
Sciezka rowerowa miedzy ul. Stowackiego a ul. Mickiewicza dtugo$¢ 0,67 km;
Sciezka rowerowa wzdtuz ulicy Chojenskiej do Oborzan - 1,65 km.

83



Sciezki rowerowe na terenie Gminy Boleszkowice:

» Dargomysl - Chwarszczany - 0,471 km
» Chwarszczany - Sarbinowo - 1,852 km
> Boleszkowice - PKP - 2,3 km.

Sciezki rowerowe na terenie Gminy Mys$liborz:

» Golenice — Myslibérz - 4,36 km
» Mostkowo - Sulimierz - 2,9 km

Na terenie powiatu mysliborskiego zlokalizowanych jest wiele szlakéw rowerowych
z nawierzchni nieutwardzonej, w tym:

Szlak Barlinecki- czerwony -Z Przelewic ( Piekny Ogréod Dendrologiczny ) przez Doline
Ploni i Barlinek do Lip. 42,3. Znakowany szlak rowerowy ZMY-102c (dlugos$¢ trasy 42,3
km);

Szlak Zachodni- niebieski- Debina, Karsko, Rychnéw, Dzikowo, Strapie, Dziedzice, Stara
Dziedzina, Les$nictwo Zielenice, Jarzabki, Podlesie, Slazowo, Przelewice; Znakowany
szlak rowerowy Nr ZMY- 103n; dt. 40 km;

Szlak czerwony - ,Wokot Debna” ok. 25 km;

Szlak niebieski ,Historii i zabytkéw” ok 30 km;

Szlak z6tty ,Nad rzeka Kos3a” ok. 25 km;

Szlak zielony ,Szlak laséw i jezior” ok 25 km;

Szlak czarny ,Rezerwatéw i pomnikow przyrody”ok.18 km;

»Szlak Templariuszy i Joannitéw”, Kolor szlaku - czerwony, liniowy. Trasa szlaku:
Namyslin, Chwarszczany, Dargomysl, Debno, Mostno, Barnéwko, Dolsk, Pszczelnik -
pomnik. Dtugosé: 40,50 km. Nawierzchnia szlaku: asfalt, bruk, drogi gruntowe, dukty
lesne.

»5zlak Humboldta". Kolor szlaku - zielony, liniowy. Trasa szlaku: Dolsk, Ostrowiec,
Dyszno, Warnice. Dtugos$¢é: 21,50km. Nawierzchnia szlaku: asfalt, bruk, droga gruntowa,
dukt le$ny.

Szlak ,Sladami Historii”. Kolor szlaku - zétty, liniowy. Trasa szlaku: Dargomysl, Cychry,
Bogustaw, Krzes$nica, Sarbinowo. Dtugos¢: 17,50km.

»Szlak Pétnocny - Lacznikowy”. Kolor szlaku - czarny, liniowy. Trasa szlaku: R6zansko,
Dyszno, Krezelin, Warnice. Dtugo$¢: 12 km. Nawierzchnia szlaku: asfalt, bruk, droga
gruntowa.

»Szlak Potudniowy - tacznikowy”. Kolor szlaku - czarny, liniowy. Trasa szlaku:
Dargomys$l, Oborzany, Smolnica, Grzymiradz. Diugos$¢: 14,20 km. Nawierzchnia szlaku:
asfalt, bruk, drogi gruntowe.

Szlak rowerowy Przyrodniczo - Historyczny , Z Biegiem Mys$li”. MiejscowoSci:
Chwarszczany, Gudzisz, Reczyce, Namys$lin, Chlewice, Kalensko. Kolor szlaku: Niebieski.
Catkowita dtugos$¢ szlaku: 112,9 km. Czas przejazdu szlaku na terenie gminy: ok. 2 godz.;
Szlak rowerowy ,Zielona Odra”. Miejscowos$ci: Namyslin, Kalenisko. Kolor szlaku:
Zielony. Czas przejazdu szlaku: ok. 1,5 godz.

Poza szlakami rowerowymi przez teren powiatu przebiega wiele innych wyznaczonych tras
turystycznych i szlakéw tematycznych.

Tabela 49. Wykaz pozostatych szlakow biegngcych przez obszar powiatu mysliborskiego.

SZLAKI NA TERENIE GMINY MYSLIBORZ

"Szlak Dialogu" - Miejski Szlak | Trasa szlaku w Mys$liborzu: Ratusz (Rynek im. Jana Pawta II),
Turystyczny Kolegiata (Rynek im. Jana Pawta II), Klasztor Dominikanéw (ul.
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Armii Polskiej, ul. Klasztorna), Kaplica Sw. Gertrudy (ul.
Lipowa), Brama Nowogrédzka (ul. Lipowa), Baszta Prochowa
(ul. Watowa), Mury Obronne (ul. Watowa), Brama Pyrzycka
(ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego, ul. Celna), Baszta
Lupinowa (ul. Watowa, ul. 11 Listopada), Kapliczka
Jerozolimska (ul. Pitsudskiego), Koéciét Sw. Krzyza (ul.
Bohateréw Warszawy), Kaplica Sw. Ducha (ul. Bohateréw
Warszawy). Dtugo$¢ szlaku: 4700 m.

"Szlakiem Zabytkéw
Mys$liborza" - spacer po miescie

Trasa szlaku: Dworzec PKS - Kapliczka Jerozolimska - Park
Armii Krajowej - przystan zeglarska, Osrodek Sportu i
Rekreacji: plaza, boiska, korty tenisowe - mury obronne -
Brama Pyrzycka - Kolegiata - Ratusz - Baszta Prochowa -
Brama Nowogrédzka - Klasztor - Sanktuarium Mitosierdzia
Bozego -Dworzec PKS.

Szlak Dariusa i Girenasa
(zielony)

Trasa szlaku: My$libérz, Rynek im. Jana Pawta II - Kolegiata $w.
Jana Chrzciciela i Ratusz - Baszta Prochowa - Brama
Nowogrédzka - Skwer Dariusa i Girenasa i Kaplica Sw.
Gertrudy - Klasztor Dominikanéw - Kosciét p.w. Sw. Krzyza i
Sanktuarium Mitosierdzia Bozego - Kaplica Sw. Ducha - Park
Armii Krajowej i Jezioro Mysliborskie - dworzec PKS -
Kapliczka Jerozolimska - "Lasek Wierzbnicki" - panorama
Mysliborza i teren6w polodowcowych - bagno "Chojna" -
nastepnie jezioro "Dalesz" - miejscowo$¢ Dalsze - Ko$ci6t Sw.
Brata Alberta (lapidarium, remiza, park dworski) - jezioro
Czarne - przystanek PKS Pszczelnik - Muzeum Lotnikow
Litewskich. Dalej szlak zielony przebiega na trasie: Jezioro
Zielin (13,5 km), Jezioro Dolskie (15,5 km), PKS Dolsk - szlak
czarny (17,5 km), Dawna le$niczéwka Borne (19,5 km), Jezioro
Postne (20,5 km), Droga wojew6dzka nr 130 Barnéwko-
Gorzéw WIkp (23 km), Stawy rybne w dolinie Scinawicy (26
km), Jezioro Dzikie (28,5 km), Jezioro Wielkie - szlak czerwony
(33,5 km).

Szlak zoétty

Debno - Barnowko (PKP) - Ostrowiec - Rdzansko - Roscin
(wiadukt) - Wierzbnica - My$liborz (przez miasto) - Dgbrowa -
Glazow - Jezioro Chtop

"Trasa typowa PTSM" - Wokét
miasta

Choszczno (schronisko PTSM) - Petczyce - Barlinek
(schronisko PTSM) - Karsko - Nowogrddek Pomorski - Lawy -
Mys$liborz (schronisko PTSM) - Wierzbnica - Dalsze -
Pszczelnik - Dolsk - Ostrowiec - Barnéwko - Debno (schronisko
PTSM)

"Droga 1000 Jezior" - péinocna
(trasa dla zmotoryzowanych)

Krajnik Dolny (przejscie graniczne Schwedt) - Chojna -
Trzcinsko Zdroj - Réw - Golenice - Mysliborz - Renice - Lipiany
- Barlinek - Pelczyce - Choszczno

"Droga 1000 Jezior" -
potudniowa (trasa dla
zmotoryzowanych)

Mys$liborz - Dalsze - Mystki - Lubiszyn - Wysoka - Gorzéw
Wikp.

"Droga widokowa"

Mys$liborz - Golenice - Rdw - Trzcinsko Zdroéj - Chojna - Cedynia
- Siekierki

S - 2 - Trasa zachodnia

Mys$liborz - Renice - Lipiany - Pyrzyce - Goleniéw - Partéwko -
Wolin - Swinouj$cie (166 km).

S - 6 - Trasa potudniowa

Chojna - Myslibérz - Barlinek - Choszczno - Recz - Drawno -
Kalisz Pomorski - Mirostawiec - Watcz (194 km)

Szlak niebieski "Pojezierza
Mysliborskiego”

Lipiany - Osetna - Jezioro Chtop - Derczewo - Sitno - Tetyn -
Banie

Szlak kajakowy na rzece Mysli
nr 220

Lipiany - Jez. Wadét - Jez. KoScielne - Jez. Bedzin - Jez. Lubie -
Jez. Mysliborskie - My$libérz - Jez. Wierzbnickie - Wierzbowek
- Zarzecze - Barnéwko - Mostno - Dargomysl - Chwarszczany -
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Gudzisz - Reczyce - Namyslin - Chlewice - ujscie My$li do Odry
(85 km).

SZLAKI NA TERENIE GMINY BARLINEK

Wodna Sciezka Przyrodnicza
na Jeziorze Barlineckim

Punkt rozpoczynajacy trase - Klub Zeglarski ,Sztorm” - cypel
po lewej stronie jeziora- zabytkowe kapielisko z 1927 r. -
uj$cie strumienia zasilajgcego w wode ]. Barlineckie - zrodto,
przy ktéorym przygotowane jest miejsce odpoczynku dla
turystéw wedrujacych piesza trasa wokot jeziora - o§rodek
wypoczynkowy potoz. na pétwyspie jeziora - zatoka otoczona
jest zbiorowiskami leénym - Zrédto ,Bozy Dar”- zatoka oraz
cze$c¢ jeziora z wyspami - wyspa Nadzieja - wyspa Labedzia -
wyspa Sowia - strefa miejska jeziora - platforma
napowietrzajgca z zainstalowang fontanng - Rybakéowka
(siedziba Polskiego Zwigzku Wedkarskiego) - Mtynéwka.

SZLAK NIEBIESKI Przez
Puszcze Barlinecka

Szlak pieszy: Barlinek (Jez. Barlineckie) - Okunie (Jez. Okunie)
- Okno - Moczydto (di. 25 km). Cze$¢ szlaku prowadzacego z
Barlinka do Lubniewic

SZLAK NIEBIESKI Do
Skalistego Jaru Libberta

Szlak pieszy: Barlinek - Zydowo - Nieptocko - Réwno
(rezerwat ,Skalisty Jar Libberta”) (di. 22,0 km)

SZLAK CZERWONY-Przez
Puszcze Barlinecka, Barlinek,
Krzynka, Ptonno, Barlinek

Szlak pieszy, okrezny: Barlinek - Krzynka - Ptonno - Barlinek
(dt. 10,0 km)

SZLAK ZOLTY- Do 7rédet Ploni

Szlak pieszy, okrezny, 6km.

Szlak Deb6ow- Przez Puszcze
Barlinecka

Szlak przebiega przez pdinocna, najzyzniejsza czes$¢ Puszczy
Barlineckiej, dtugos¢ szlaku: 11km.

Szlak Btekitna Trasa Legend- w
Barlinku

Szlak trasy podzielony na trzy legendy. [ Trasa legend btekitna.
Trasa wytyczona w oparciu o legendy autorstwa Romany
Kaszczyc. Topielica z Jeziora Barlineckiego oraz Jezioro
Barlineckie, Jezioro Uklejowe, Tajemnice Jeziora Chmielowego.
Dtugos$¢ szlaku 7km.

SZLAK ZIELONY- Ekologiczna
Sciezka Dydaktyczna wokot
Jeziora Barlineckiego

SZLAK ZIELONY (Ekologiczna Sciezka Dydaktyczna wokoét
Jeziora Barlineckiego). Szlak pieszy dostepny dla rowerzystow.
Petla wokét jeziora. (dt. 10 km)

Szlakiem Szachowego Mistrza
Swiata Emanuela Laskera

Szlak Miejski Szachowego Mistrza Swiata Emanuela Lasera.
Interesujace miejsca na szlaku: Rynek Staromiejski, Ko$ciot
Gotycki, Fragmenty muréw obronnych, Patacyk Cebulowy,
Dworzec Kolejowy, punkt widokowy na miasto i ]. Barlineckie
zwany Golgota.

»,Do punktu widokowego
Jezioro Barlineckie” - trasa
Centrum Nordic Walking

Trasa tatwa 4,4 km. Poczatek trasy Osrodek wczasowy
»Janowo”

»1rzy Jeziora Uklejowe, Stycko i
Barlineckie” - trasa Centrum
Nordic Walking

Trasa Srednia - petla - 4,4 km TRZY JEZIORA UKklejowe, Stycko
i Barlineckie

»Le$na przygoda do Krzynki” -
trasa Centrum Nordic Walking

Trasa $rednia - petla - 6,8 km LESNA PRZYGODA do KRZYNKI
(niebieska);

,Do zrodel rzeki Ptoni”- trasa
Centrum Nordic Walking

Trasa - petla - 5,8 km; Szlak rozpoczyna sie na osrodku
wypoczynkowy ,Janowo”.

»Krajobrazy Puszczy
Barlineckiej do Ptonna” - trasa
Centrum Nordic Walking

Trasa trudna - petla - 14 km (czerwona); Szlak rozpoczyna sie
na o$rodku wypoczynkowy ,Janowo”.

»,Kraina bukow, debow i sosen”
- trasa Centrum Nordic
Walking

Trasa trudna - petla - 10,4 km (z6tta); Szlak rozpoczyna sie na
osrodku wypoczynkowym ,Janowo” potozonym nad Jeziorem
Barlineckim

Magia 3k i laséw Lubianki -
trasa Centrum Nordic Walking

Trasa - petla - Lubianka; petla - 6,5 km; Szlak rozpoczyna sie
przy gospodarstwie agroturystycznym ,Bogdanowo” w
miejscowosci Lubianka.
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SZLAKI NA TERENIE GMINY DEBNO

SZLAK WODNY - Sptyw
kajakowy.

Rzeka MysSla ptynie przez Pojezierze MySliborskie, Réwnine
Gorzowska i uchodzi do Odry w kotlinie Freienwalde. Poczatek
sptywu rozpoczyna sie przy plazy na terenie kapieliska
miejskiego w Lipianach, w zatoce jeziora Wadét. Trasa liczy ok.
85 km.

"Kapliczka Sw. Huberta TRASA
NORDIC WALKING

Skala trudnosci: tatwa; Kolor - zielony, dtugos$¢ 3,16 km

"Krawczyki" TRASA NORDIC
WALKING

Skala trudno$ci: tatwa; Kolor - czerwony, dtugo$¢ 5,86 km
(2x2,93 km); Szlak prowadzi istniejaca juz wczesniej $ciezka
rowerowa z Debna nad Jezioro Duszatyn. Odlegto$¢ wynosi
niecate 3 km, lecz dtugo$¢ trasy liczona jako 6 km - czyli tam i
z powrotem.

"Wysokie Pola" TRASA NORDIC
WALKING

Trasa niebieska- 5,47 km; Szlak ma postac petli. Poczatek trasy
znajduje sie niedaleko mostu na Kosie przy ulicy
GrunwaldzKiej.

"Krowie Doty" TRASA NORDIC

Skala trudnosci: trudny; Kolor - zétty, dtugos¢ 8,30 km

WALKING w Debnie
Wokoét Jeziora Promien - Dystans: 14.0 km; Skala trudnosci: Trudny; Czas trwania: 3:30;
TRASA NORDIC WALKING Cata trasa ma postacé petli o dtugosci okoto 14 kilometréw.

Mozna rozpoczaé w Warnicach albo w Dysznie. Ze wzgledu na
dtugosé, Sciezke nalezy zaliczy¢ do trudniejszych. Prowadzi
gtéwnie drogami gruntowymi, przede wszystkim przez tereny
le$ne.

SZLAKI NA TERENIE GMINY BOLESZKOWICE

Trasa tematyczna Zakony i
Kos$cioty Pojezierza

Miejscowosci: Boleszkowice, Wysoka, Chwarszczany, Gudzisz,
Namys$lin; Na szlaku warto zobaczyé¢: pozostato$ci zamku
rycerskiego i krzyzackiego w Boleszkowicach, Ko$ci6t
granitowy z poczatku (XIV wieku)w Boleszkowicach,

Koscidt granitowy z (XIV wieku)w Wysokiej, Dawna kaplica
templariuszy i joannitéw w Chwarszczanach, Kosci6t
neogotycki w Gudziszu, Kosciét neogotycki w Namyslinie.

Trasa tematyczna Parki,
Drzewa, Lasy

Miejscowosci: Boleszkowice, Gudzisz, porzecze, Kalensko; Na
trasie warto zobaczy¢: Rezerwat , Cisy Boleszkowickie”,
Uzytek ekologiczny , Torfowisko Gudzisz”, Park krajobrazowy
» Ujscie Warty”, Zesp6t przyrodniczo - krajobrazowy
,Porzecze”.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji: https://www.powiatmysliborski.pl/strony/menu/39.dhtml;

Na terenie powiatu mySliborskiego znajduja sie 4 kapieliska oznakowane tablicami
informacyjnymi pod nadzorem ratownikéw, podlagajace kontroli Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej, sg to:

o Kapielisko usytuowane przy ul. Szarych Szeregdw, nad jeziorem Mysliborskim
w Mysliborzu;

e Kapielisko ,0SiR Debno” nad jeziorem Lipowo w Debnie;

o Kapielisko ,JANOWO” nad jeziorem Barlineckim przy Osrodku Wypoczynkowym
,JANOWO” w Barlinku;

o Kapielisko ,Plaza Miejska” nad jeziorem Barlineckim przy ul. Sportowej 2A w Barlinku.

Corocznie przed rozpoczeciem sezonu kapielowego oraz w trakcie jego trwania przeprowadzane
sg kontrole plaz oraz infrastruktury wszystkich kapielisk. Stan sanitarny wymienionych powyzej
plaz i infrastruktury kapielisk nie budzi zastrzezen.
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Na terenie powiatu mysliborskiego znajduje sie wiele zabytkéw budownictwa, architektury
sakralnej i $wieckiej. Zgodnie z wykazem zabytkéw sporzadzonym przez Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkéw do najcenniejszych w powiecie mysliborskim naleza:

Tabela 50. Zabytki w powiecie mysliborskim wpisane do wykazu Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkéw

1. Barlinek Barlinek teren Starego Miasta 1497 29.10.1955
2. Barlinek Barlinek mtyn-papiernia(zespdt), 863 02.04.1991
ul. Sw. Bonifacego 37/38
3. Barlinek Barlinek zespot zabudowy d. Miyna-Papierni ob. 863 11.01.2013
0srodek Naukowo-Dydaktyczny
4. Barlinek Barlinek budynek "A" szpitala, ul. Szpitalna 11 585 12.08.1995
5. Barlinek Barlinek willa ul. Strzelecka 23 /otoczenie/ 96 30.04.2002
6. Barlinek Barlinek ko$ciot Sw. Bonifacego /otoczenie/ 165 19.03.2004
7. Barlinek Barlinek budynek d.miesz-adm.f-ki maszyn, ul. 126 06.06.2003
Fabryczna 12 /otoczenie/
8. Barlinek Barlinek budynek magazynu d. fabryki krzeset i 602 30.03.2010
innych mebli do siedzenia wraz z willg
wtlasciciela fabryki i ogrodkiem
ul. Jeziorna 4, 5
9. Barlinek Barlinek obwarowania miejskie 294/79 22.11.1979
10. | Barlinek Barlinek kapielisko miejskie, ul. Sportowa 2a 27 16.02.2000
11. | Barlinek Barlinek dom al.1 Maja 13a /otoczenie/ 276 15.09.2006
12. | Barlinek Barlinek d. kosciét nowoapostolski ob. cerkiew 306 02.04.2007
prawostawna
13. | Barlinek Barlinek willa ul. Petczycka 4 /otoczenie/ 123 11.04.2003
14. | Barlinek Barlinek mtiyn (zespét) ul. Fabryczna 3, 4 382 30.12.2008
15. | Barlinek Barlinek ko$ciot Niepokalanego Serca NMP 574 22.11.1979
16. | Barlinek Barlinek kamienica, Rynek 9 1135 18.12.2012
17. | Dziedzice Barlinek kosciot MB Czestochowskiej 619 22.08.1979
18. [ Dzikowo Barlinek ko$ciét Sw. Stanistawa BM 652 20.08.1979
19. | Janowo Barlinek patac 370 15.09.2008
20. | Janowo Barlinek zespot zabudowy folwarcznej 370 15.09.2008
21. | Janowo Barlinek park dworski 370 15.09.2008
22. | Mostkowo Barlinek ko$ciot Sw. Antoniego z Padwy 1849 30.10.2019
23. | Mostkowo Barlinek cmentarz przykoscielny 1849 30.10.2019
24. | Niepotcko Barlinek dwor 125 06.06.2003
25. | Niepotcko Barlinek park dworski 125 06.06.2003
26. | Niepotcko Barlinek dziedziniec folwarczny, cze$¢ parku 125 19.06.2013
dworskiego oraz fragment ogrodzenia
27. | Réwno Barlinek koscio6t (ruina) 654 12.12.1963
28. | Rychnéw Barlinek kosciot Wniebowziecia NMP 653 12.09.1958
29. | Stara Barlinek park dworski 314 07.02.1978
Dziedzina
30. | Stara Barlinek dwér 314 03.07.2007
Dziedzina
31. | Stara Barlinek folwark 314 03.07.2007
Dziedzina
32. | Strapie Barlinek dwor 80 10.10.2001
33. | Strapie Barlinek park dworski 80 10.10.2001
34. | Strapie Barlinek zespot zabudowy folwarcznej 80 10.10.2001
35. | Strapie Barlinek kosci6t MB Rézancowej /otoczenie/ 898 07.06.2011
36. | Zydowo Barlinek odcinek pocztowego traktu drogowego z | 1841 30.10.2019
debowg aleja
37. | Boleszkowice | Boleszkowice | cmentarz zydowski (nieczynny) 1729 11.06.2018
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38. | Boleszkowice | Boleszkowice | ko$ciét §w. Antoniego z Padwy 567 22.12.1965
39. | Chwarszczany | Boleszkowice | ko$ci6t $§w. Stanistawa Kostki 568 27.04.1979
40. | Wysoka Boleszkowice | ko$ciét $w. Teresy od Dzieciatka Jezus 561 18.11.1963
41. | Wysoka Boleszkowice | park dworski 588 05.10.1979
42. | Barnéwko Debno park dworski 1058 05.10.1979
43. | Cychry Debno ko$ci6t Sw. Stanistawa BM 408 04.07.1956
44. | Dargomysl Debno domek mysliwski ob. lesniczéwka 490 13.03.1992
45. | Dargomysl Debno ko$ciot MB Wspomozenia Wiernych 419 03.07.1956
46. | Debno Debno willa ob. ratusz, ul. Pitsudskiego 5 795 02.02.2011
47. | Debno Debno willa, ul. Chrobrego 2 1193 28.08.2013
48. | Debno Debno parcela, otoczenie willi, ul. 583 21.03.2014
Baczewskiego 3
49. | Debno Debno kamienica ul. Armii Krajowej 4 98 10.06.2002
50. | Debno Debno wodociggowa wieza ci$nien ul. 376 17.12.2008
Mickiewicza 61
51. | Debno Debno kosciot Sw. Piotra i Pawta Apostotéw 418 29.08.1977
52. | Debno Debno poczta ul. Armii Krajowej 6 341 25.03.2008
53. | Debno Debno kamienica ul. Armii Krajowej 2 97 10.06.2002
54. | Debno Debno willa, ul. Baczewskiego 5 417/92 16.11.1992
55. | Debno Debno willa, ul. Baczewskiego 20 /otoczenie/ 794 09.02.2011
56. | Debno Debno willa, ul. Mickiewicza 32 35 15.05.2000
57. | Debno Debno willa, ul. Baczewskiego 3 583 17.09.1996
58. | Debno Debno willa ul. Mickiewicza 43 /otoczenie/ 200 18.01.2005
59. | Dolsk Debno park dworski 491 08.09.1977
60. | Dolsk Debno miyn wodny, dworski (ruina) 410 24.09.1979
61. | Dolsk Debno patac (ruina) 491 31.12.1979
62. | Dolsk Debno kuZnia 422 22.04.1955
63. | Dolsk Debno kosciot MB Czestochowskiej 409 27.10.1992
64. | Dyszno Debno park dworski 415 10.09.1977
65. | Dyszno Debno kosciét Sw. Wojciecha 416 22.10.1957
66. | Grzymiradz Debno park dworski 414 10.09.1977
67. | Oborzany Debno kosciét Sw. Krzyza 413 22.12.1965
68. | Ostrowiec Debno park dworski 412 10.09.1977
69. | Rézansko Debno ko$ci6t Sw. Michata Archaniota 411 22.10.1957
70. | Sarbinowo Debno kosciét Wniebowziecia NMP 63 25.04.2001
71. | Sarbinowo Debno cmentarz przykoscielny 63 25.04.2001
72. | Smolnica Debno cmentarz przykoscielny 377 10.09.1977
73. | Smolnica Debno ko$ci6t Narodzenia NMP 1177 31.07.1956
74. | Smolnica Debno park dworski 377 10.09.1977
75. | Smolnica Debno patac 377 17.12.2008
76. | Warnice Debno kosciot sw. Jozefa 420 10.12.1990
77. | Warnice Debno cmentarz przyKkoscielny 420 10.12.1990
78. | Warnice Debno park dworski 421 10.09.1977
79. | Myslibérz Mys$liborz kamienica, Rynek im. Jana Pawta II 2 1724 09.02.2018
80. | Chlopowo Mys$liborz patac (do skreslenia z rej.) 442 12.12.1963
81. | Chlopowo Mys$liborz kosciot Sw. Ap. Piotra i Pawta 225 23.09.2005
82. | Chlopowo Mys$liborz cmentarz przykoscielny 225 23.09.2005
83. | Czernikéw Mys$liborz park dworski 1051 07.02.1978
84. | Czernikéw Mys$liborz kosciot Sw. Teresy od Dziecigtka Jezus 569 27.07.1956
85. | Czernikéw Mys$liborz patac 1051 16.09.1996
86. | Czonow Mys$liborz cmentarz przyKkoscielny 224/77 | 08.09.1977
87. | Czénow Mys$liborz kosciot /ruina/ 156 05.01.2004
88. | Czonow Mys$liborz park dworski 224/77 | 08.09.1977
89. | Dgbrowa Mys$liborz park dworski 670 30.08.1977
90. | Derczewo Mys$liborz park dworski 1165 08.09.1977
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91. | Derczewo Mys$liborz ko$ciét Narodzenia NMP 570 27.07.1956
92. | Dzierzgéw Mys$liborz park dworski 1171 30.08.1977
93. | Glazéw Mys$liborz ko$ciot Dobrego Pasterza 488 26.10.2009
94. | Glazéw Mys$liborz cmentarz przykoscielny 488 26.10.2009
95. | Golczew Mys$liborz park dworski 673 07.02.1978
96. | Golenice Mys$liborz park dworski 1053 29.08.1977
97. | Golenice Mys$liborz oficyna, budynek bramny 1053 13.12.1979
98. | Golenice Mys$liborz patac 295/79* | 13.12.1979
99. | Golenice Mys$liborz kosciot MB Krélowej Polski 1162 12.12.1963
100. | Golenice Mys$liborz cmentarz przykoscielny 1162 29.08.1977
101. | Kierzkéw Mys$liborz park dworski 1130 07.02.1979
102.| Kruszwin Mys$liborz park dworski 587 07.02.1978
103.| Kruszwin Mys$liborz kosciot $$. Ap. Piotra i Pawta 295 19.12.2006
/otoczenie/
104.| Lawy Mys$liborz kosciot sw. J6zefa Oblubienca 162 28.01.2004
105. | Lawy Mys$liborz cmentarz przykoscielny 162 28.01.2004
106.| Mysliborzyce | Myslibérz cmentarz przykoscielny, kaplica 14 29.10.1999
cmentarna
107.| Mysliborzyce [ Myslibérz kosciot MB CzestochowsKiej 14 29.10.1999
108. | Mysliborz Mys$liborz kosciot i klasztor podominikanski 582 22.04.1955
109. | Myslibérz Mys$liborz budynek, ul. Boh. Warszawy 77 (ob. 581 09.01.1990
klasztor)
110.| Myslibérz Mysliborz dom, ul. Pionieréw 23 (do skreslenia z 220 25.02.1957
rej.)
111.| Myslibérz Mys$liborz obwarowania miejskie 249/79* | 27.04.1979
112.| Myslibérz Mysliborz cmentarz komunalny, ul. Celna, 1041 12.11.1991
Daszynskiego
113.| Myslibérz Mys$liborz kaplica Sw. Ducha (ob. muzeum) 576 27.04.1979
114.| Mysliborz Mys$liborz wiatrak holenderski 578 13.12.1979
115.| Mysliborz Mys$liborz ratusz 575 27.04.1979
116.| Mysliborz Mys$liborz wieza ci$nien, ul. Cienista 579 04.04.1996
117.| Mysliborz Mys$liborz kaplica Sw. Gertrudy 580 27.04.1979
118.| Mysliborz Mys$liborz kosciot Sw. Jana Chrzciciela 655 27.04.1979
119.| Mysliborz Mys$liborz kapliczka jerozolimska 916 27.04.1979
120.| Mysliborz Mys$liborz teren Starego Miasta 37 22.04.1955
121.| Myslibérz Mys$liborz d. urzad powiatowy,ul.1 Maja 19 17 22.12.1999
122.| Myslibérz Mys$liborz d. szpital Sw. Gertrudy, ul. Luzycka 4 28 23.02.2000
123.| Mysliborz Mys$liborz poczta, Rynek 16 203 04.02.2005
124.| Mysliborz Mys$liborz dom ul. Buczka 11 208 10.03.2005
125.| Nawrocko Mys$liborz kosciot Wniebowziecia NMP 638 22.12.1965
126.| Nawrocko Mys$liborz cmentarz przyKkoscielny 638 22.12.1965
127.| Nawrocko Mys$liborz park dworski 706 29.08.1977
128.| Otanow Mys$liborz ko$ciét sw. Antoniego z Padwy z 1385 27.03.2015
terenem cmentarza
129.| Otanéw Mysliborz park dworski 675 30.08.1977
130.| Pniéw Mysliborz park dworski 237/78 | 07.02.1978
131.| Pszczelnik Mysliborz pomnik (zespdt)lotnikéw litewskich 94 13.03.2002
132.| Renice Mys$liborz ko$ciét Narodzenia NMP 571 12.12.1963
133.| Renice Mys$liborz patac ob. Mtodziezowy Osrodek 337 01.02.2008
Wychowawczy
134.| Renice Mys$liborz park dworski 337 01.02.2008
135.| Renice Mys$liborz wieza wodna 337 01.02.2008
136.| Roscin Mys$liborz ko$ciét Sw. Rocha 918 22.10.1957
137.] Roscin Mys$liborz patac 589 22.10.1957
138.| Roscin Mys$liborz kosciot nieuzytkowany 917 22.10.1957
139.| Roscin Mys$liborz park dworski 589 27.04.2001

90




140. | Sitno My$liborz ko$ciot Sw. Andrzeja Boboli 269 22.08.2006
141.] Sitno Mysliborz dwor 271 22.08.2006
142.| Sitno My$liborz cmentarz przykoscielny 269 29.08.1977
143.]| Sitno Mys$liborz park dworski 271 29.08.1977
144.| Sulimierz Mys$liborz cmentarz przykoscielny 1055 30.08.1977
145.| Sulimierz Mys$liborz park dworski 1161 30.08.1977
146.| Sulimierz Mys$liborz ko$ciot $w. Wojciecha BM 1055 12.12.1963
147.| Tarnowo Mysliborz park dworski 674 30.08.1977
148.| Gizyn Nowogrédek | ko$ciét nieuzytkowany 109 21.12.2002
Pom.
149.| Gizyn Nowogrodek | park dworski 586 29.08.1977
Pom.
150.| Gizyn Nowogrddek | kaplica (Mauzoleum rodu von Borcke) 1599 28.10.2016
Pom. wraz z terenem cmentarza
ewangelickiego
151.| Karsko Nowogrédek | park dworski 239/78* | 07.02.1978
Pom.
152.| Karsko Nowogrédek | dworz XVIIw. 757 20.04.1974
Pom.
153.| Karsko Nowogrédek | ko$ciét §w. Antoniego 572 04.07.1956
Pom.
154.| Karsko Nowogrodek | dworz 1755r. 1054 22.10.1957
Pom.
155.| Nowogrédek | Nowogrddek | kosciot MB Kroélowej Polski 573 31.07.1956
Pom. Pom.
156.| Trzcinna Nowogrddek | kosciét sw. Jézefa Oblubienca 1371 29.01.2015
Pom.
Trzcinna Nowogrédek | dawny cmentarz przykoScielny 1371 29.01.2015
Pom.

Zrédto: http: //wkzbip.alfatv.pl/strony/11.dhtml stan na 21.09.2020r.

Turystyka moze by¢ powaznym zrodtem dochodéw, a takze istotnym czynnikiem aktywizacji
powiatu, dajac zatrudnienie znacznym grupom ludnoSci oraz przyczyniajac sie do rozwoju
prywatnej przedsiebiorczos$ci. Jej harmonijny rozwdj uzalezniony jest przede wszystkim od

zainteresowania wtadz samorzadowych,

ale rowniez mieszkancéw. Uwzglednia¢ musi

uwarunkowania Srodowiskowe, zachowanie $cistych zasad ochrony przyrody i débr kultury.
W tym zakresie potrzebna jest odpowiednia promocja, ktéra stwarza szanse zaistnienia na rynku
turystycznym w kraju jak i zagranica.

5.6.

Kluczowe wnioski

Atutem umozliwiajgcym rozwdj gospodarczy powiatu jest jego atrakcyjne potozenie
blisko zachodniej granicy Polski, na przecieciu gtéwnych szlakéw komunikacyjnych
zapewniajacych dobre skomunikowanie z resztg kraju.

Obserwowany przez ostatnie lata wzrastajgcy potencjat gospodarczy powiatu
mysliborskiego to wynik szeregu czynnikéw rozwojowych, do ktérych nalezy m.in.:
korzystne potozenie przy gtéwnych szlakach transportowych, stworzone strefy i tereny
inwestycyjne i preferencyjne warunki prowadzenia w nich dziatalno$ci gospodarczej oraz
rozwijajaca sie przedsiebiorczo$¢ mieszkancéw powiatu.

Powiat mysliborski stanowi dogodne miejsce dla lokalizacji przedsiebiorstw z kapitatem
zagranicznym. Dobrze rozwiniety system drég, dobra dostepnos¢ komunikacyjna,
blisko$¢ miast Szczecin i Gorzow Wielkopolski oraz granicy Niemiec, a takze bogata oferta
terenéw inwestycyjnych na terenie powiatu, to jedne z najwazniejszych determinantéw
lokalizacji dla przedsiebiorstw z kapitatem obcym.
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6.

Na terenie powiatu mysliborskiego zdiagnozowano wiele zawodow deficytowych oraz
brak zawod6éw nadwyzkowych co §wiadczy o braku potencjalnych pracownikéw na rynku
pracy, ma to negatywny wptyw na lokalizacje nowych zaktadéw przemystowych na
terenie powiatu.

Pozytywnym  zjawiskiem jest rosngca liczba  przedsiebiorstw  (gléwnie
mikroprzedsiebiorstw) na terenie powiatu mysliborskiego, ktora od kilku lat sukcesywnie
wzrasta.

Wystepowanie na terenie powiatu mysliborskiego zt6z surowcéw naturalnych wptywa
korzystnie na rozwdj gospodarczy regionu.

Niekorzystnym zjawiskiem jest niski wskaznik os6b pracujacych na 1000 ludnosci, powiat
zajmuje pod tym wzgledem 9 pozycje w wojewddztwie.

Walory $rodowiska przyrodniczego oraz dziedzictwa kulturowego powiatu
mysliborskiego nalezy uznac za podstawowy czynnik sprzyjajacy rozwojowi turystyki na
jego obszarze.

Turystyka aktywna jest obecnie jednym z najszybciej rozwijajgcych sie segmentoéw
lokalnych rynkéw turystycznych. Stwarza to szczeg6lna szanse dla takich obszaréw jak
powiat mysliborski, gdzie istniejg bardzo dobre warunki do uprawiania turystyki pieszej
oraz form turystyki kwalifikowanej tj.: rowerowej, kajakowej, motorowodnej, jezdzieckiej
oraz fowieckiej.

Obszar powiatu mysliborskiego pokrywa gesta sie¢ szlakow turystycznych, ktore
stanowig jedng z istotniejszych form promocji dziedzictwa kulturowego i wykorzystania
jego potencjatu.

W ostatnich latach nastapit znaczacy rozwdéj bazy noclegowej w powiecie mysliborskim,
jednak widoczna jest dysproporcja wiekszo$¢ obiektéw noclegowych zlokalizowanych
jest na terenie gminy Barlinek.

Jakos¢ rzadzenia

Zdolno$¢ powiatu do skutecznego rzadzenia i przezwyciezania probleméw rozwojowych stanowi
obecnie jedno z gtéwnych wyzwan samorzadow lokalnych w Polsce. Do czynnikéw decydujacych
o jakoSci rzadzenia w powiecie naleza: zdolnosci inwestycyjne powiatu, zaangazowanie kapitatu
spotecznego w proces rzadzenia powiatem oraz stosowane praktyki planowania strategicznego
powiatu.

6.1.

Analiza zdolnoS$ci inwestycyjnej

Zdolno$¢ powiatu do inwestowania uzalezniona jest gtéwnie od poziomu dochodéw oraz od
struktury wydatkéw w budzecie. W ciggu ostatnich lat mozna zaobserwowa¢ staty wzrost
dochod6éw Powiatu Mys$liborskiego, co przedstawiajg dane w tabeli ponize;j.

Tabela 51. Dochody budzetu Powiatu Mysliborskiego w latach 2015-2019

Dochody budzetu
powiatu

68 027 701,24

70724 215,69

73793 556,83

81592916,16

87 843 628,07

Dochody wtasne
budzetu powiatu

19968 106,81

26 255 519,52

29 650 386,04

31746 514,52

35446 340,24

od oséb prawnych

Podatek dochodowy 8965 892,00 9604 828,00 | 10945271,00 | 1188130500 | 13149 149,00
od o0séb fizycznych
Podatek dochodowy 336 220,75 335893,44 417 883,09 350 504,60 371972,02
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powiatu - dochody

z najmu i dzierzawy
sktadnikéw
majatkowych JST oraz
innych umoéw

0 podobnym
charakterze

Dochody z majatku 573 130,30 470 409,57 618 928,15 401 149,73 509 909,38
powiatu
Dochody z majatku 360 440,09 393 485,07 367 233,76 345 445,20 360 320,40

Dotacje og6tem

16 127 295,43

12014 343,17

13 545 269,79

16 422 128,64

16106 702,83

Subwencje og6tem

31932 299,00

32454 353,00

30597901,00

33424 273,00

36 290 585,00

Pozostate dochody

10092 863,76

15844 388,51

17 668 303,80

19113 555,19

21415 309,84

Zrédto: Zrédto: Opracowanie na podstawie BDL GUS

Najwiekszg cze$¢ dochodéw w 2019 roku wygenerowat dziat Subwencje ogétem (41,31%). Duza
cze$¢ wptywow do budzetu pochodzi z dziatu Dochody witasne budzetu powiatu (40,35%).
W ramach dochodu wtasnego najwiekszy udziat stanowit Podatek dochodowy od 0séb fizycznych
i stanowit 37,10% dochodéw wtasnych.

Pomimo statego wzrostu dochodéw powiatu, ich wielko§¢ w przeliczeniu na 1 mieszkanca
pozostaje na poziomie nizszym niz $rednio w wojewddztwie, ale wyzszym niz $rednia Kkraju.
Dochody powiatu mysliborskiego w przeliczeniu na jednego mieszkanca w ostatnich latach
réwniez charakteryzuja sie tendencja rosnaca. W 2019 r. ksztattowaly sie na poziomie
1 330,98 zti byty nizsze 0 21,12 zt. niz Srednio w wojewodztwie (1 352,10 zt) i wyzsze niz $rednio
w Polsce 1 189,34 zt. Powiat mysliborski pod wzgledem dochodu na jednego mieszkanca
zajmowat 10. miejsce w wojewo6dztwie zachodniopomorskich na 21 powiatéw wojewodztwa.

Tabela 52. Struktura wydatkéw Powiatu Mysliborskiego w 2019 roku

Wydatki biezace, w tym:

78132 361,42

wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane

45 342 994,03

wydatki zwigzane z realizacjg zadan statutowych

15731 126,61

dotacje na zadania biezace 9792930,78
$Swiadczenia na rzecz osoéb fizycznych 5173957,18
wydatki na programy finansowane z udziatem 1122 035,36
$rodkow UE

obstuga dtugu 969 317,46
Wydatki majatkowe, w tym: 8258195,20
wydatki na programy finansowane z udziatem 342055943
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86 390 556,62

Zrédto: Raport o stanie Powiatu za 2019 .

Tabela 53. Realizacja wydatkéw budzetu Powiatu Mysliborskiego w 20181 2019 roku wg klasyfikacji
budzetowej

Dzial = Wyszczegolnienie Wykonanie na dzien Wykonanie na dzien
31.12.2018 31.12.2019
010 Rolnictwo i fowiectwo 4797,00 6 346,80
020 Le$nictwo 209 797,34 212 705,59
600 Transport i tacznos¢ 3008 395,89 5335652,29
630 Turystyka 5000,00 0,00
700 Gospodarka mieszkaniowa 3971475,51 716 245,26
710 Dziatalno$¢ ustugowa 730 883,43 782 755,95
750 Administracja publiczna 11072 458,78 11 677 891,25
751 Urzedy naczelnych organéw wtadzy 34 116,69 0,00
panstwowej, kontroli i ochrony prawa
oraz sagdownictwa
752 Obrona narodowa 45 757,00 45 580,00
754 Bezpieczenstwo publiczne i ochrona 6170 557,00 6 540 899,00
przeciwpozarowa
755 Wymiar sprawiedliwo$ci 187 804,37 192 194,48
757 Obstuga dtugu publicznego 802 457,86 969 317,46
758 Rézne rozliczenia 0,00 784 818,00
801 Oswiata i wychowanie 18281 077,54 18 475 015,45
851 Ochrona zdrowia 2601170,57 4131 955,07
852 Pomoc spoteczna 7 375070,16 7970 242,04
853 Pozostale zadania w zakresie polityki 4054233,83 3764794,26
spotecznej
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 10938 168,33 13509 391,98
855 Rodzina 10547 735,24 11 063 593,42
900 Gospodarka komunalna i ochrona 15 483,10 45500,00
Srodowiska
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921 Kultura i ochrona dziedzictwa 75 699,40 56992,43

narodowego

926 Kultura fizyczna 165 497,36 108 665,89

Razem 80297 636,40 86 390 556,62

Zrédto: Raport o stanie Powiatu za 2019 .

Najwieksza czes¢ wydatkéw budzetu powiatu mysliborskiego - 21.39% zostata przeznaczona na
Dziat 801 Oswiata i wychowanie. Duza cze$¢ wydatkéw z budzetu przeznaczona zostata réwniez
na Dziat 854 Edukacyjna opieka wychowawcza (15,63%), Dzial 750 Administracja publiczna
(13,52%) oraz 855 - Rodzina (12,81%).

Wydatki powiatu mysliborskiego w przeliczeniu na jednego mieszkanca w 2019 r. ksztattowaty
sie na poziomie 1308,97 zt. i byty zbliZone do Sredniej wojewddztwa, ktéra wyniosta 1306,85 zt.

W 2019 r. udzial wydatkdw inwestycyjnych powiatu mysliborskiego w wydatkach ogoétem
wyniost 16,5%, przy $redniej wojewodztwa 16,6%. Powiat pod wzgledem tego wskaZnika
uplasowat sie na wysokiej 5 pozycji w wojewddztwie zachodniopomorskim. Pierwsze miejsce
zajat Powiat m. Swinoujscie ze wskaznikiem 43,9%, nastepnie Powiat policki (25,1%), powiat m.
Szczecin (21,7%) oraz powiat koszalinski (18,7%).

Oceniajgc poziom wydatkéw inwestycyjnych samorzadu nalezy wzigé¢ pod uwage Srodki Unii
Europejskiej, ktére zostaly wykorzystane na terenie powiatu przez Samorzad Powiatu
Mysliborskiego, Samorzad Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, Samorzady Gminne
i wszystkich pozostatych partneréw spoteczno-gospodarczych z terenu powiatu w formie
realizacji konkretnych projektéw.

W latach 2014-2020 na terenie powiatu mysliborskiego podpisano umowy na realizacje tacznie
137 projektéw dofinansowanych z réznych programoéw Unii Europejskiej. Laczna wartosé
projektéw ze S$rodkéw Unii Europejskiej pozyskanych z programéw operacyjnych
w perspektywie finansowej 2014-2020 na terenie powiatu mysliborskiego osiggneta poziom
prawie 413 mln zlotych (w tym na projekty powiatu mysliborskiego prawie 30mln zi.
(29 615 036,49z1.)). Srodki te w znaczny sposéb przyczynity sie do zwiekszenia zdolnosci
inwestycyjnej budzetu powiatu oraz wszystkich beneficjentéw z terenu powiatu i spoza jego
terenu, ktérzy realizowali projekty na terenie powiatu mysliborskiego. Srodki pozyskane przez
powiat (30 mln zt) stanowity bardzo istotng cze$¢ wszystkich Srodkéw inwestycyjnych, jakie byty
w dyspozycji powiatu w latach 2014-2020.

Tabela 54. Zestawienie projektow realizowanych na terenie powiatu mysliborskiego w latach 2014-2020 z
podziatem na Programy UE

Lp. Nazwa programu Wartos¢ Wartos¢

projektow dofinansowania
ogotem (z1.) (z1.)
1. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa | 401 238 335,07 | 295373 960,09
Zachodniopomorskiego 2014-2020

2. Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko | 110 129 179,95 | 59 685 240,24
3. Program Operacyjny Polska Cyfrowa 56 038 034,82 37747 071,35
4, Program Operacyjny Kapitat Ludzki 14 674 164,26 12 813 989,85
5. Program Operacyjny Inteligentny Rozwdj 13 462 962,87 7758471,67

6. | Razem 594 893 601,97 | 412831692,79

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie https://mapadotacji.gov.pl
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Najwiecej srodkow (71,55%) zostalo pozyskanych i trafito na teren powiatu mysliborskiego
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020,
w dalszej kolejnosci z Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko (14,46%). Najmniej
srodkéw trafito na teren powiatu z Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj (1,88%) - byty

to $rodki pozyskane przez przedsiebiorcow na projekty badawczo-rozwojowe.

Nowe programy operacyjne beda stanowity réwniez istotne Zrddto finansowania dziatan
przewidzianych w ramach wdrazania aktualnej strategii do roku 2030.

WSsréod projektéw, na ktére dofinansowanie otrzymat Powiat Mysliborski sa projekty zaréwno
infrastrukturalne jak i spoteczne.

Tabela 55. Wykaz najwazniejszych projektéw zrealizowanych przez Powiat Mysliborski w latach 2014-2020
przy udziale srodkéw zewnetrznych.

Lp.

Nazwa projektu

Przebudowa drogi powiatowej
nr 21527 na odcinku Barlinek -
Ozar

Zrodto finansowania

RPO WZ 2014-2020

Koszt

realizacji
ogotem (zl.)

3448 328,00

Kwota

dofinansowania

(z1)

2931078,80

Ze szkoty do pracy!

RPO WZ 2014-2020

2086 956,00

1773912,60

Modernizacja energetyczna
obiektu Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 3 w
Mys$liborzu

RPO WZ 2014-2020

1513 283,26

1200457,95

Praktyka i kwalifikacje
gwarancja pracy w zawodzie

RPOWZ 2014-2020

703 842,50

598 266,12

Program specjalny: ODKRY]
SIEBIE-POKONA] BARIERY - II
edycja

RPOWZ 2014-2020

420 239,87

357 203,87

Program specjalny: ODKRY]
SIEBIE - POKONAJ BARIERY

RPO WZ 2014-2020

407 979,00

346 782,15

Aktywizacja os6b  mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie my$liborskim (III)

Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozw6j

2599 333,00

2388527,00

Aktywizacja os6b pozostajacych
bez pracy w wieku 30 lat i
wiecej, w szczegoblnosci
znajdujacych sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy w
powiecie mySliborskim (VI)

RPOWZ 2014-2020

5799113,28

4929 246,28

Aktywizacja os6b  mtodych
pozostajacych bez pracy w
powiecie my$liborskim (V)

Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozw6j

4783991,68

4031948,19

10.

Aktywizacja os6b pozostajacych
bez pracy w wieku powyzej 29
roku zycia znajdujacych sie w

RPOWZ 2014-2020

1740000,00

1479 000,00
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szczeglblnie trudnej sytuacji na
rynku pracy w  powiecie
mys$liborskim

11. | Aktywizacja oséb pozostajacych | RPO WZ 2014-2020 1695522,00 | 1441194,00
bez pracy w wieku powyzej 30
lat i wiecej znajdujacych sie w
szczegoblnie trudnej sytuacji na
rynku pracy w  powiecie
mys$liborskim 11

12. | Aktywizacja os6b mlodych | Program Operacyjny | 1446 850,00 | 1329510,47
pozostajacych bez pracy w | Wiedza Edukacja Rozwdj
powiecie my$liborskim (I)

13. | Aktywizacja os6b  mlodych | Program Operacyjny | 1424 640,00 | 1309101,97
pozostajagcych bez pracy w | Wiedza Edukacja Rozwdj
powiecie mysliborskim (II)

14. | Aktywizacja oséb pozostajacych | RPO WZ 2014-2020 1440726,00 | 1224617,00
bez pracy w wieku 30 lat i wiecej
znajdujacych sie w szczegélnie
trudnej sytuacji na rynku pracy
w powiecie my$liborskim IV

15. | Aktywizacja oséb pozostajacych | RPO WZ 2014-2020 143656595 | 1221080,87
bez pracy w wieku 30 lat i
wiecej, w szczegoblnosci
znajdujacych sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy w
powiecie my$liborskim (V)

16. | Aktywizacja os6b mlodych | Program Operacyjny | 1255 149,33 | 1057 839,86
pozostajagcych bez pracy w | Wiedza Edukacja Rozwj
powiecie mysliborskim (IV)

17. | Rodzina jest najwazniejsza RPOWZ 2014-2020 124159198 | 1055353,18

18. | Aktywizacja oséb pozostajacych | RPO WZ 2014-2020 1096513,00 | 932 036,00
bez pracy w wieku powyzej 29
roku zycia znajdujacych sie w
szczeglblnie trudnej sytuacji na
rynku pracy w  powiecie
mys$liborskim II

19. | Wynalazcy i innowatorzy-nasze | Programu Erasmus + 84 159,60 84 159,60
dziedzictwo i nasza przysztosc¢

20. | Migracja Europejskim Okiem | Programu Erasmus + 69 904,00 69 904,00
Dziennikarskim

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie https://mapadotacji.gov.pl

6.2. Jakos¢ kapitatlu spotecznego w powiecie

Jakos¢ kapitatu spotecznego i jego zaangaZzowanie w procesy wspotrzadzenia jest obecnie jednym
z gléwnych przejawoéw dobrego rzadzenia na poziomie lokalnym. Zwykle kapitat spoteczny
oceniany jest w takich kategoriach jak: aktywno$¢ obywatelska, mierzona miedzy innymi
udziatem w organizacjach spotecznych, zaradno$¢ mieszkancéw, potaczona z checig wspotpracy

97



i pomagania innym (np. w ramach pomocy dobrosasiedzkiej), wzajemny poziom zaufania
i bezpieczenstwa mieszkancoéw (réwniez socjalnego) oraz niski poziom wystepowania patologii
spotecznych. Trudno jest jednoznacznie oceni¢ zasoby kapitatu spotecznego w powiecie
mysliborskim. Analizujac sytuacje spoteczng powiatu, mozna stwierdzi¢, iz zasoby kapitatu
spotecznego sa zadawalajace. Za takim stwierdzeniem przemawiajg nastepujgce argumenty:

e stosunkowo duza liczba aktywnie dzialajacych organizacji pozarzadowych na terenie
powiatu;

o zdolno$¢ witadz i instytucji do porozumiewania sie i wspdldziatania (partnerstwo
administracji publicznej z sektorem pozarzagdowym poprzez wspolne realizowanie
polityki spotecznej);

e zaangazowanie mieszkancow w zycie spoteczno-kulturalne (np. duza liczba zespotéw
sportowych oraz ludowych i folklorystycznych, aktywnos¢ w zakresie uprawiania sportu,
itd.);

e wzrastajgca aktywnos$¢ gospodarcza mieszkancéw (rosnace wskazniki samozatrudnienia,
rozwoj réznych form agroturystyki, itd.),

6.3. Planowanie strategiczne powiatu

0 jakosci rzadzenia w powiecie decyduje w duzym stopniu praktyka planowania strategicznego
i jakos$¢ przygotowywanych dokumentéw. Powiat mysliborski posiada wymagane prawem
dokumenty strategiczne.

Ogdlna polityka rozwoju powiatu prowadzona byta w ostatnich latach w oparciu o Program
Rozwoju Powiatu Mysliborskiego na lata 2015-2020. Program rozwoju jest dokumentem
wyznaczajacy najistotniejsze kierunku rozwoju powiatu mysliborskiego. Okresla wizje, misje,
zaloZzone obszary i cele strategiczne oraz pola i cele operacyjne, jak réwniez wskazuje na
konkretne kierunki rozwoju.

Polityka w zakresie ochrony Srodowiska zostata szczegdétowo uregulowana w Powiatowym
Programie Ochrony Srodowiska dla Powiatu Mysliborskiego na lata 2021-2024 z perspektywa do
roku 2030" wraz z podsumowaniem przyjetym uchwata Rady Powiatu w Mysliborzu
Nr XXV/197/2020 z dnia 28 wrze$nia 2020 r. Dokument stanowi kontynuacje ,Powiatowego
Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu My$liborskiego na lata 2017-2020 z perspektywa do
roku 2024”. Podstawowym celem sporzadzenia i uchwalenia Programu jest realizacja przez
powiat polityki ochrony srodowiska zbieznej z zatozeniami najwazniejszych dokumentéw
strategicznych i programowych. Program Ochrony Srodowiska stanowi podstawe
funkcjonowania systemu zarzadzania Srodowiskiem spajajaca wszystkie dziatania i dokumenty
dotyczace ochrony $rodowiska i przyrody na szczeblu powiatu.

Kwestie zwigzane z polityka spoteczng zostaly zawarte w nastepujacych dokumentach
strategicznych:

e Zintegrowanej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Mysliborskim na lata 2014-2019, przyjetej Uchwala Nr LVI/447/2014 Rady Powiatu
w Mysliborzu z dnia 29 paZdziernika 2014 roku, zmienionej Uchwatg Nr VII/50/2015
Rady Powiatu w Mysliborzu w dniu 27 kwietnia 2015 roku;

e Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2019-2020, przyjetym w dniu 27 marca 2019 r. Uchwatg
Nr VI/60/2019 Rady Powiatu w Mysliborzu;

e Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Mysliborskim na lata
2018-2020, przyjetym w dniu 18 grudnia 2017 r. Uchwatg Nr XLVI/290/2017 Rady
Powiatu w Mysliborzu;

e Powiatowym Programie Dzialan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych przyjetym do
realizacji Uchwatg Nr XXXVI/198/2017 Rady Powiatu w Mys$liborzu dnia 9 marca 2017
roku.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych stanowi podstawe do podejmowania dziatan
majgcych na celu wywotanie pozytywnej zmiany w spotecznosci lokalnej. Strategia jest koncepcja
systemowego dziatania, polegajacego na formulowaniu dtugookresowych celéw w obszarze
polityki spotecznej, okresleniu zasobéw i niezbednych srodkéw do realizacji tych celéw. Strategia
jest swoistym dokumentem zapewniajgcym rozwoj powiatu w zakresie polityki spotecznej. Celem
strategii jest rozwigzywanie waznych probleméw spotecznych w Powiecie MySliborskim oraz
planowanie i realizacja wyznaczonych zadan w zakresie polityki spotecznej. Powiatowy Program
Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy stanowi cze$¢ Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.

Celem gtéwnym Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2019-2020 jest minimalizowanie zjawiska przemocy
w rodzinie. Program ma przyczyni¢ sie do zmniejszenia zjawiska przemocy domowej poprzez
podniesienie skutecznos$ci pomocy jej ofiarom, zapewnienie im bezpieczenstwa i ochrony oraz
podejmowanie dziatann interwencyjnych i korekcyjnych wobec sprawcéw przemocy, a takze
wspieraniu stuzb pomocowych. Do osiggniecia zatoZonego celu priorytetowego opracowane
zostaly cele szczeg6towe. Opracowanie celéw i zatozen Programu zostalo poprzedzone
dokonaniem diagnozy zjawiska przemocy na terenie Powiatu Mys$liborskiego, na podstawie
zebranych danych Komendy Powiatowej Policji w Mys$liborzu oraz instytucji zajmujacych sie
przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie.

Gléwnym celem Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie My$liborskim na
lata 2018-2020 jest wspieranie rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie, ze szczegdlnym
nastawieniem na rozwo6j form rodzinnych. Osiagniecie celu mozliwe jest poprzez realizacje
nastepujacych celéow szczeg6towych:

1) Promowanie i rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej;

2) Wsparcie istniejgcych form pieczy zastepczej;

3) Wsparcie petnoletnich wychowankéw opuszczajacych piecze zastepcza;
4) Utrzymanie poziomu ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Celem strategicznym Powiatowego Programu Dziatan na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych jest
tworzenie osobom niepelnosprawnym optymalnych warunkéw do funkcjonowania
w spotecznosci lokalnej oraz przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

Zadania publiczne realizowane przez organizacje pozarzagdowe ujete s3 corocznie
w przyjmowanym przez Rade Powiatu ,Programie wspotpracy Powiatu Mysliborskiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego”. Aktualnie obowigzuje Program wspdipracy Powiatu Mysliborskiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego narok 2020” przyjety Uchwata nr XIV/124 /2019 z dnia 25 wrze$nia 2019 r. Przyjecie
programu wspotpracy poprzedzone bylo przeprowadzeniem konsultacji spotecznych
z organizacjami pozarzadowymi. Program stanowi dokument okreslajacy w perspektywie roczne;j
cele gtowne i cele szczegétowe programu, zakres wspoétpracy, zakres przedmiotowy, formy
wspotpracy, priorytetowe zadania publiczne, zakres realizacji programu, sposdb oceny realizacji
programu, informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji, tryb
powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkurach.

Powiat realizuje Studium Transportowe Powiatu Mysliborskiego stanowigce o kierunkach
rozwoju publicznego transportu zbiorowego w powiecie, w perspektywie do 2025 roku. Studium
zostato przyjete w 2016 roku. Plan zr6wnowazonego rozwoju publicznego transportu drogowego
dla powiatu mysliborskiego zostat opracowany zgodnie z zapisami art. 12 ust. 1 ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym oraz z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury
z dnia 25 maja 2011 r. w sprawie szczeg6towego zakresu planu zréwnowazonego rozwoju
publicznego transportu zbiorowego. Planowanie rozwoju systeméw transportowych jest
integralng czescig planowania przestrzennego. Generalnym kierunkiem rozwoju publicznego
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transportu zbiorowego w powiecie mysliborskim jest takie usprawnienie i rozwdj systemu
transportowego, aby stworzy¢ warunki do sprawnego i bezpiecznego przemieszczania oséb
i towaréw przy jak najwiekszym ograniczeniu szkodliwego wplywu na Srodowisko naturalne
i warunki zycia.

6.4. Ocena pozycji konkurencyjnej powiatu w kraju i wojewodztwie.

0d czasu powstania samorzgdéw powiatowych jednostki te byly przedmiotem réznych badan
i ocen rankingowych. Od 2012 roku Zwigzek Powiatow Polskich przeprowadza Ogélnopolski
Ranking Powiatow i Gmin. Ranking oparty jest na zasadzie bezptatnego i dobrowolnego
uczestnictwa wszystkich samorzadéw szczebla gminnego i powiatowego. Ranking jest jedynym
w Polsce tego rodzaju przedsiewzieciem, zarzadzanym na biezaco przez ekspertéw w trybie on-
line. Ranking prowadzony jest w podziale na sze$¢ kategorii jednostek samorzadu terytorialnego:
powiaty do 60 tys. mieszkancow; powiaty od 60 do 120 tys. mieszkancéw; powiaty powyzej
120 tys. mieszkanicOw; miasta na prawach powiatu; gminy miejskie i miejsko-wiejskie oraz gminy
wiejskie. Samorzady sklasyfikowane w Rankingu sg oceniane przez ekspertow ZPP wedtug wielu
kryteriow zgrupowanych w dziesieciu grupach tematycznych takich jak: dziatania
proinwestycyjne i prorozwojowe; rozwigzania poprawiajace jako$¢ obstugi mieszkanca oraz
funkcjonowania jednostki samorzadu terytorialnego; rozwdj spoteczenstwa informacyjnego;
rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego; umacnianie systeméw zarzgdzania bezpieczenstwem
informacji; promocja rozwigzan z zakresu ochrony zdrowia i pomocy spolecznej; wspieranie
dzialan na rzecz gospodarki rynkowej; promocja rozwigzan ekoenergetycznych
i proekologicznych; wspétpraca krajowa i miedzynarodowa; dziatania promocyjne. Kolejnos¢
w Rankingu uzalezniona jest od wynikéw osigganych przez samorzad oraz zrealizowanych
projektow.23

W 2020 roku powiat mysliborski uplasowat sie w rankingu powiatéw polskich od 60 do 120 tys.
mieszkancéw na 26 pozycji na 152 powiaty zgtoszone w tej kategorii JST. Biorac pod uwage
powiaty wojewddztwa zachodniopomorskiego w kategorii od 60 do 120 tys. mieszkancoéw powiat
mysliborski zajat druga pozycje po powiecie szczecineckim.

6.5. Kluczowe wnioski

1. W zakresie dochodéw ogdétem na 1 mieszkanca, powiat mysliborski miesci sie ponizej
$rednich warto$ci dla powiatow w wojewo6dztwie zachodniopomorskim.

2. Nalezy zauwazy¢, iz bardzo wazng cze$cia dochodéw powiatédw w Polsce jest czes¢
o$wiatowa subwencji ogblnej, ktdra obliczana jest przede wszystkim na podstawie liczby
uczniéw w szkotach ponadpodstawowych prowadzonych przez dany powiat.

3. Wydatki powiatu mysliborskiego w przeliczeniu na jednego mieszkannca w 2019 r.
ksztattowaty sie na poziomie 1308,97 zt. i byty zbliZone do $redniej wojewddztwa, ktéra
wyniosta 1306,85 zt.

4. Budzetpowiatu charakteryzuje sie wysokim udziatem wydatkéw inwestycyjnych powiatu
w wydatkach og6tem wynidst 16,5%, zblizony do $redniej w wojewodztwie.

5. Wysoka pozycja powiatu w rankingu powiatéw polskich od 60 do 120 tys. mieszkancow.

23 www.ranking.zpp.pl

100



7. Powiat w opinii mieszkancow

W ramach formutowania cel6w rozwojowych obszaru powiatu mysliborskiego przeprowadzono
badania ankietowe z mieszkancami obszaru.

Metodologia prowadzonych badan:
¢ Jednostka badania:

Mieszkancy powiatu mysliborskiego
e Populacja generalna:

65638 mieszkancow powiatu mysliborskiego
¢ Sposoéb doboru proby:

Dobér losowy prosty - polega on na bezposrednim i nieograniczonym doborze jednostek
badanych do préby statystycznej wprost z populacji generalnej i bez ograniczen. Przyjmujac
dopuszczalny margines btedu statystycznego na poziomie 5 % (dla poziomu ufnosci a = 0,95
rozktadu odpowiedzi = 0,5 oraz wielkosci populacji réwnej 65638) obliczono, Ze préba badawcza
powinna sktadac¢ sie z 382 mieszkancow powiatu.

Badanie zostato przeprowadzone w terminie 5 paZdziernika 2020 do 9 listopada 2020 roku.
Zebrano t3cznie 442 ankiet.

Respondenci badania na pytanie ,Jak ocenia Pani/Pan warunki Zycia na terenie powiatu
mysliborskiego w poszczeg6lnych obszarach?” (5 - bardzo dobrze, 1 - bardzo Zle) najlepiej ocenili
nastepujace obszary funkcjonowania powiatu:

e Prace stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo na terenie Powiatu (Straz PoZarna)
Dostepnos¢ do sportu i rekreacji
Dostep do internetu
Poziom bezpieczenstwa na terenie Powiatu
Dostepnos¢ do administracji publicznej

Wedtug mieszkancéw najgorzej funkcjonujacymi obszarami sa:

Dostep do transportu zbiorowego

Dostep do podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej

Jakos¢ oferty opieki zdrowotnej, opiekunczej dla os6b starszych i przewlekle chorych
Stan drég powiatowych

Ogélna sytuacja na rynku pracy

Dopasowanie oferty edukacyjnej do lokalnego rynku pracy

Jakos¢ dodatkowej oferty edukacyjnej (zajecia dodatkowe, pozalekcyjne) na poziomie
ponadpodstawowym

Przy analizie powyzszych wynikow zwrdci¢ nalezy uwage na fakt, iz badanie realizowane byto
w okresie pandemii COVID-19, w momencie, kiedy w kraju wystepowaty bardzo duze wzrosty
zakazen. Przy weryfikacji oceny jakosci stuzby zdrowia podczas warsztatéw strategicznych, ich
uczestniczy jednomyslnie zgodni byli co do tego, iz na tak ztg ocene stuzby zdrowia wptyw ma
sytuacja pandemiczna, brak standardowego dostepu do podstawowej opieki medycznej
(przewazajgca forma kontaktu z lekarzem odbywata sie w tym czasie na zasadzie teleporad).
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Za najbardziej stabe strony zycia w powiecie mieszkancy uznali (w kolejnos$ci od najgorzej
ocenianych):
e Slaby dostep do opieki zdrowotnej/ niewystarczajaca oferta opieki zdrowotnej
Emigracja mtodych ludzi
Niedostateczna liczba miejsc pracy
Niewykorzystywanie potencjatu przyrodniczo-krajobrazowego
Niska jako$¢ drog
Niska jako$¢ imprez kulturalnych
Stabo rozwinieta baza turystyczna i rekreacyjno — wypoczynkowa
Stabe wykorzystanie waloréw naturalnych do rozwoju turystyki

Przy analizie wynikéw nalezy zwrdci¢ uwage na aspekt zwigzany ze staba oceng liczby miejsc
pracy na terenie powiatu. Konfrontujac jg ze stanem bezrobocia, jak réwniez zgtaszanymi podczas
warsztatow problemami przedsiebiorcéw z pozyskaniem pracownikéw, nalezatoby stwierdzi¢, iz
negatywne opinie mieszkancéw nie odzwierciedlajg rzeczywistosci. Analizy pozwolity uchwycic¢
Zrédto problemo6w: na ternie powiatu brak jest wysokiej jakosci miejsc pracy dla mtodych ludzi
pragnacych rozwija¢ swoje pasje i ambitne plany, po drugie za$ oferta edukacyjna szkét
zawodowych i technicznych nie jest dopasowana pod katem potrzeb rynku pracy, co w efekcie
przynosi dysonans pomiedzy oczekiwaniami pracodawcéw a umiejetnosciami i wyksztatceniem
miodych ludzi. To w konsekwencji rodzi jeden z najwiekszych probleméw na terenie powiatu:
duza emigracje zarobkowa mtodych oséb.

Za najmocniejsze obszary powiatu mieszkancy uznali (w kolejnosci od najlepiej ocenianych):

Walory $rodowiska przyrodniczego

Korzystne potoZenie geograficzne

Dobre warunki dla rozwoju i promowania turystyki i rekreacji
Duze rezerwy terenéw pod realizacje inwestycji

Czyste Srodowisko
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Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

WALORY PRZYRODNICZE - ROZWO] TURYSTYKI

korzystne potozenie powiatu - na styku
dwoéch wojewo6dztw, blisko$¢ granicy z
Niemcami

bardzo bogate walory przyrodnicze
obszaru - mnogos¢ jezior i laséw
rozbudowana sie¢ szlakéw turystycznych
dajgca duzy potencjat do dynamicznego
rozwoju turystyki

ciekawe, ale punktowe produkty
turystyczne - Nordic Walking w Barlinku,
Lasker

w Barlinku dobra baza noclegowa

niewyKkorzystanie potencjatu
przyrodniczo-krajobrazowego do rozwoju
turystyki oraz zapewnienia mieszkanncom
aktywnych form wypoczynku

stabo rozwinieta baza turystyczna i
rekreacyjno-wypoczynkowa (noclegi,
infrastruktura publiczna)

koncentracja produktéw turystycznych w
jednym miejscu

staba promocja powiatu pod katem
waloréw turystycznych

staba wspétpraca samorzadow i
przedsiebiorcoéw w zakresie rozwijania
produktéw turystycznych i promocji
niewykorzystanie wszystkich waloréow,
koncentracja w jednym punkcie
niewyKkorzystanie terenéw
nadodrzanskich i sgsiedztwa dobrze
rozwinietego regionu turystycznego

TRANSPORT I SKOMUNIKOWANIE OBSZARU

dobrze rozbudowana sie¢ potaczen
drogowych - bliskos¢ dréog ekspresowych,
laczacych powiat z innymi regionami

niska jako$¢ drog

stabe skomunikowanie obszaru w
zakresie transportu publicznego - brak
polaczenia kolejowego, staba oferta
przewoznikéw transportu autobusowego:
polaczenia nie obejmuja wszystkich
miejscowosci, niska czestotliwos¢
potaczen

marginalizacja gmin wiejskich -
Nowogrédek Pomorski i Boleszkowice

GOSPODARKA

duze rezerwy terenéw pod inwestycje
wysoko rozwiniety przemyst drzewno-
meblarski

rozwinieta produkcja rolna i rolno-lesna
bezrobocie rejestrowane - nieodbiegajace
od $redniej wojewddztwa - 7,8%

duzy udziat obszaréw chronionych, co
ogranicza rozwoj przemystu

koncentracja produkgc;ji i ustug w
gtownych o$rodkach miejskich - Barlinek,
Debno i Mysliborz

duze rozdrobnienie prywatnej
dziatalnosci (75,94% to indywidualne
dziatalno$ci gospodarcze, pojedyncze
duze zaktady pracy)

niski wskaznik podmiotéw gospodarczych
na 10 tys. mieszkancow - 1073,62, w
stosunku do Sredniej wojewodztwa -
1345,45.

niski wskaznik pracujacych na 1000 oséb
- 181 ($rednia dla wojewodztwa — 218
0s6b)
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SPORT, KULTURA 1 REKREACJA

dobra dostepnos$¢ do réznych form sportu
i rekreacji

dobra dostepno$¢ do instytucji kultury i
cykliczne wydarzenia kulturalne
stosunkowo wysoka dostepnos¢ do
placéwek bibliotecznych (wieksza niz
$rednia wojewodztwa - 23440s/1 vs
38990s/1

liczne zabytki - zwykle zwigzane z kultem
religijnym

rozbudowana baza sportowa i mnogos$¢
dziatajacych klubéw sportowych

niska jako$¢ oferty kulturalnej
staba promocja kulturowa powiatu
coraz mniej imprez,

USLUGI OPIEKUNCZE I StUZBA ZDORWIA

malejaca liczba mieszkancow
korzystajacych z pomocy opieki
spotecznej

rozwinieta sie¢ placowek opiekunczo-
wychowawczych

staby dostep do podstawowej i
specjalistycznej opieki zdrowotnej
problemy z utrzymaniem ptynnosci
finansowej w placéwkach szpitalnych

DEMOGRAFIA 1 EDUKACJA

wzrastajacy odsetek dzieci objetych
wychowaniem przedszkolnym
dobrze rozbudowana sie¢ placéwek
wychowania przedszkolnego

niekorzystne zjawiska demograficzne -
systematyczny spadek ludnosci, ujemny
przyrost naturalny, wzrost odsetka os6b
w wieku poprodukcyjnych, ujemne saldo
migracji - szczegdlnie wsrdd osob
mtodych

wspotczynnik skolaryzacji (91,53%)
gorszy niz $rednia wojewddztwa
(92,64%)

INFRASTRUKTURA

dobry dostep do internetu
dobre zwodociagowanie powiatu - 97,7%

niewystarczajacy stopien skanalizowania
powiatu, w tym bardzo niski stopien
skanalizowania gmin wiejskich

stopien gazyfikacji 44,3% (13 miejsce w
wojewddztwie)

ADMINISTRACJA PUBLICZNA

dobra dostepno$¢ do administracji
publicznej

dobrze oceniania dziatalno$¢ stuzb
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo na

niewystarczajgca promocja powiatu
niewystarczajace dostosowanie ustug
publicznych do potrzeb oséb
niepelnosprawnych - bariery

terenie Powiatu (w tym gtéwnie dziatania architektoniczne
Strazy Pozarnej)
dobrze oceniania dziatalno$¢
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
Szanse Zagrozenia

coraz bardziej popularna turystyka
aktywna

powr6t do podrozy krajowych - ze
wzgledu na sytuacje pandemiczng

coraz bardziej atrakcyjne pobyty w
matych, mniej ttocznych miejscowosciach,
w matych pensjonatach

sytuacja pandemiczna na $wiecie
wptywajgca na zahamowanie rozwoju, w
tym gtéwnie turystyki

ryzyko wystgpienia kryzysu gospodarczo-
finansowego
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e zagrozenie braku dostepu do funduszy
unijnych (klauzule praworzadnos$ci w
nowym budzecie unijnym)

e procesy migracyjne powodujace odptyw
mtodych, wyksztatconych ludzi z terenow
wiejskich i matych miasteczek, co wptywa
na jakos$¢ kapitatu ludzkiego

e ograniczenia wynikajace z prawnej
ochrony przyrody - duza ilo§¢ obszarow
Natura 2000

Wyzwania oraz misja i wizja rozwoju powiatu

Powiat mysliborski, dzieki swoim uwarunkowaniom przestrzennym i $rodowiskowym,
doskonale wpisuje sie w trend ,slow life”, ktéry generuje pokolenie kontestujace zycie
w pospiechu. Mozliwo$¢ wykorzystania tej szansy zalezna jest w znacznej mierze od umiejetnej
promocji, ale réwniez dalszego rozwoju sfery spotecznej, w tym zapewniania wysokiego
standardu edukacji, opieki medycznej oraz dostepu do kultury. Zapotrzebowanie na ucieczke
z duzych miast w przypadku ludzi mtodych nie oznacza bowiem decyzji o rezygnacji
z oczekiwania dostepu do wysokiej jakosci ustug publicznych, a czesto wrecz przeciwnie.

Przed wladzami regionu stojg istotne wyzwania, co do kierunkéw rozwoju, ktore z jednej strony
wykorzystaja mocne strony regionu, a z drugiej beda eliminowac¢ jego stabe punkty.
Najistotniejsze wyzwania rozwojowe stojace przed powiatem to:

SILNA GOSPODARKA | ATRAKCYJNE
MIEJSCA PRACY

Trwaty wzrost gospodarczy oparty jest w coraz wiekszym stopniu na wewnetrznym potencjale
rozwojowym obszaru, ale réwniez bazuje na wiedzy, kompetencjach, danych i doskonatosci
organizacyjnej. W obliczu negatywnych zmian demograficznych, coraz wiekszego znaczenia
nabiera wzrost produktywnos$ci pracy. Roéznica w wydajnosci miedzy duzymi i matymi
przedsiebiorstwami w Polsce jest jedng z najwyzszych w UE. W potlaczeniu z relatywnie wysokim
odsetkiem matych firm sprawia, ze wydajnos$c¢ jest wciaz nizsza od $redniej UE (63% Sredniej UE
w 2018 r.). Poza inwestycjami kapitatowymi wzrost wydajnosci mozna zatem osiggna¢ ro6wniez
poprzez uwolnienie potencjatu wzrostu przedsiebiorstw. Obejmuje to usuniecie barier
zwigzanych z otoczeniem regulacyjnym przedsiebiorstw, dostepnos$¢ wykwalifikowanej kadry
i skuteczne upowszechnianie innowacji w catej gospodarce?t. Zapewnienie trwatego wzrostu
gospodarczego wymaga z jednej strony podnoszenia innowacyjnosci matych i $rednich
przedsiebiorstw, ale réwniez podnoszenie jakosci kapitatu ludzkiego. Harmonijny wzrost
powinien opierac sie na wykorzystaniu wewnetrznych potencjatéw rozwojowych i budowaniu
przewagi konkurencyjnej w oparciu o potencjat lokalny.

24 pROJEKT UMOWY PARTNERSTWA DLA REALIZACJI POLITYKI SPOIJNOSCI 2021-2027 W POLSCE, Warszawa,
styczen 2021
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KOMUNIKACIA BEZ BARIER

Komunikacja bez barier to wieloaspektowe podejscie do umozliwienia mieszkanncom
komunikowania sie ze $wiatem zewnetrznym i aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym,
nawet osobom o ograniczonych mozliwos$ciach. Komunikacja bez barier powinna skupia¢ sie na
kwestiach transportowych, wiaczeniu cyfrowym w kazdej sferze zycia gospodarczego
i spotecznego, jak réwniez na niwelowaniu barier w dostepie do Zycia spotecznego dla oséb
niepetnosprawnych.

PRZYSZtLE POKOLENIA DLA KLIMATU |
CZYSTE SRODOWISKO

Stan $rodowiska i klimatu wywiera coraz wiekszy wptyw na konkurencyjnos¢ i produktywnos¢
przedsiebiorstw. Wptywa takze na warunki i jakos$¢ zycia, co przektada sie na stan zdrowia
mieszkancéw. Negatywne skutki zmian klimatycznych, w tym powodzie, susze, upaly oraz
intensywne opady nieréwnomiernie roztozone w ciggu roku, sa coraz bardziej odczuwalne
w catym kraju. W perspektywie do 2050 r. Polska dazy do znaczacego obniZenia emisyjnosci
gospodarki, skupieniu sie na gospodarce przyjaznej Srodowisku i wpisujgcej sie w model
niskoemisyjnej gospodarki obiegu zamknietego. Istotna role w osigganiu celéw majg jednakze nie
tylko dziatania systemowe, podejmowane na szczeblu jednostek samorzadu. Niska emisja
zwigzana jest funkcjonowaniem gospodarstw domowych stanowi niemniejsze zagrozenie dla
Srodowiska. Dlatego istotnym aspektem jest rowniez swiadomos$¢é mieszkancéw i ich wspolna
odpowiedzialno$¢ za ochrone waloréw przyrodniczych i dbato$¢ o sSrodowisko naturalne.

ZDROWIE | WELACZENIE SPOLECZNE

0d momentu przystapienia Polski do UE odsetek oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym (wskaznik AROPE - At risk of poverty or social exclusion) w Polsce stale sie
zmniejszat. W 2019 r. wskaznik ten wynosit 18,2%, co jest warto$cig znacznie ponizej Sredniej UE.
Istniejg jednak do$¢ duze roznice miedzy regionami oraz miedzy miastem, a wsig. Problem
ubdstwa i wykluczenia spotecznego dotyczy pewnych rodzajéow gospodarstw domowych
i obszaréw, zwlaszcza terytoriéw peryferyjnych zagrozonych trwata marginalizacja. Zjawisko to
negatywnie oddzialuje na jakos$¢ kapitatu ludzkiego, ogranicza aktywno$¢, przedsiebiorczo$¢
i innowacyjnos¢ oraz podnosi koszty funkcjonowania panstwa. Wyzwania w obszarze ochrony
zdrowia to przede wszystkim potrzeba intensyfikacji dziatan z zakresu zdrowia publicznego,
profilaktyki i prewencji chordb, potrzeba wzmocnienia infrastruktury podmiotéw leczniczych,
konieczno$¢ zwiekszania dostepnosci ustug zdrowotnych z uwzglednieniem zréznicowan
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regionalnych, potrzeba wzrostu efektywnos$ci i jakosci systemu ochrony zdrowia, w tym
upowszechniania e-zdrowia oraz wsparcie rozwoju kadr systemu ochrony zdrowia (kadr
medycznych oraz pracownikéw wykonujacych zawody majace zastosowanie w ochronie
zdrowia) w kontekscie dostosowania zasob6éw do zmieniajacych sie potrzeb spoteczenistwa.

SWIADOME | INTELIGENTNE
SPOLECZENSTWO

Najwazniejszymi wyzwaniami dla Polski w tym obszarze pozostaja: podnoszenie poziomu
kompetencji i kwalifikacji, zwiekszenie uczestnictwa w formach uczenia sie przez cate zycie oraz
lepsze dopasowanie systeméw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy. Transformacja
cyfrowa i transformacja w kierunku zielonej gospodarki wymaga wprowadzenia na wiekszg skale
ksztatcenia odpowiadajacego na potrzeby nowoczesnej gospodarki. Wyzwania w obszarze
kultury i rekreacji to przede wszystkim wzmocnienie roli kultury i rekreacji dla rozwoju
gospodarczego i spdjnosci spotecznej, w tym modernizacja infrastruktury kultury , wzmacnianie
potencjatu instytucji kultury, wspieranie rozwoju sektoréw kreatywnych i przemystu czasu
wolnego, promocja dziedzictwa narodowego i waloréw turystycznych Polski.
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Wizja
Obszar powiatu mysSliborskiego to region rozpoznawalny na mapie Polski jako miejsce do
zamieszkania oraz wypoczynku dla os6b spragnionych ciszy, spokoju i sielskiej atmosfery, ktérzy
przyjezdzajac do tego pieknego, z dobrze zorganizowana baza turystyczna regionu, odpoczywaja
i Zyja bezpiecznie w otoczeniu dziewiczej przyrody, poznaja kulinarne smaki i tradycje regionu.
Ponadto to miejsce, gdzie:
e mieszkancy majg dostep do nowoczesnej edukacji i atrakcyjnych ofert pracy,
e kazdy obywatel chroni i kultywuje bogate dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe,
e brakjest barier komunikacyjnych, kazdy obywatel ma réwny dostep do edukacjii rozwoju
zawodowego,
e obywatele sg aktywni, Swiadomi wartosci zdrowia i maja dostep do wysokiej jakosci
opieki medycznej,
e buduja swoje zaktady inwestorzy krajowi i zagraniczni z zachowaniem zasad
zrownowazonego rozwoju i poszanowania $rodowiska,
realizowane sg zasady dobrego partnerstwa spoteczno-gospodarczego,
e odbywa sie aktywna wspotpraca z regionami o$ciennymi dla wspolnej promocji, rozwoju
i wymiany do$wiadczen,
e mieszkanicy majg poczucie bezpieczenstwa, a takze wspélnoty z regionem i innymi
mieszkancami.

Misja
Chcemy wykorzysta¢ drzemigcy potencjat regionu dla rozwoju silnej gospodarki i stworzenia
atrakcyjnych miejsc pracy. Dazymy do tego, aby turystyka stata sie motorem rozwoju
gospodarczego, przy jednoczesnym zachowaniu unikalno$ci naszych zasob6éw naturalnych.
Jednoczes$nie pragniemy stworzy¢ optymalne warunki do rozwoju atrakcyjnych miejsc pracy
poprzez aktywna wspotprace z inwestorami, tak aby mitodzi ludzie chcieli zatrzymac sie w

regionie i budowac¢ przyszte pokolenia jego mieszkancéw. Chcemy, aby kazdy obywatel miat
réwny dostep do edukacji, wysokiej jakosci opieki zdrowotnej i pomocy spoteczne;j.

Dazymy rdéwniez do tego, aby utrzymaé przyrodniczy charakter regionu poprzez ochrone
zasobdw, ktére w nim najcenniejsze - czystego Srodowiska, réznorodnosci biologicznej
i dziedzictwa kulturowego. Chcemy, aby kazdy obywatel byt sSwiadomy, podejmowat dziatania na
rzecz lokalnej spotecznosci i dbal o regionalne zasoby. Jednocze$nie pragniemy stworzy¢
mieszkancom i odwiedzajacym dobre miejsce do spedzania wolnego czasu, oferujac im szeroki
wachlarz mozliwosci od turystyki aktywnej, poprzez wydarzenia kulturalne i sportowe.

Liczymy na efektywna wspéiprace z samorzadami na wszystkich szczeblach, ale réwniez
z partnerami spoteczno-gospodarczymi. Chcemy odbudowaé wiezi z regionami o$ciennymi, w
tym za granicg Polski, aby mo6c efektywnie wykorzystywaé¢ wspdlny potencjat dla dobrobytu
mieszkancow.
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0d wyzwan do celéow strategicznych

WYZWANIA CELE STRATEGICZNE

Wykorzystanie endogenicznego potencjatu
Silna gospodarka i atrakcyjne miejsca i zasobéw powiatu do budowy silnej
pracy i konkurencyjnej gospodarki oraz tworzenia
atrakcyjnych miejsc pracy
Niwelowanie barier rozwojowych regionu
Komunikacja bez barier i zwiekszenie dostepnosci ustug dla oséb
z obszardw marginalizowanych
Zwiekszenie intensywnosci dziatan dla ochrony
srodowiska, bioréznorodnosci oraz adaptacja do
zmian klimatu
Poprawa standardéw cywilizacyjnych zycia
mieszkancéw i przeciwdziatanie zjawiskom
wykluczenia spotecznego
Nowoczesna edukacja, podniesienie Swiadomo$ci
Swiadome i inteligentne spoteczeristwo i aktywizacja lokalnej spotecznosci oraz
kreowanie poczucia tozsamosci regionalnej

Przyszte pokolenia dla klimatu i czyste
srodowisko

Zdrowie i wlgczenie spoteczne
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Cele operacyjne i Kierunki dziatan

Cel strategiczny 1.

Wykorzystanie endogenicznego potencjatu i zasobow powiatu
do budowy silnej i konkurencyjnej gospodarki oraz tworzenia

atrakcyjnych miejsc

Szczegblng role w rozwoju regionalnym przypisuje sie zasobom endogenicznym. Ich waga
i warto$¢ silnie powigzana jest z lokalnym rozwojem spoteczno-gospodarczym oraz
funkcjonowaniem spotecznosci lokalnej. To na posiadanym i wtasciwie zinwentaryzowanym
potencjale endogenicznym (wewnetrznych zasobach) mozna zbudowa¢ trwate podstawy do
harmonijnego wzrostu. Gléwnymi czynnikami decydujacymi za$ o tempie wzrostu i rozwoju
gospodarczego region6w s3: innowacyjno$¢, kapitat intelektualny, gospodarka oparta na wiedzy
oraz przedsiebiorczos$¢ i zasoby ludzkie.

Powiat mys$liborski to obszar o znacznym potencjale rozwoju gospodarczego. Bogate tereny
przyrodnicze, zabytki kultu religijnego, bliskos$¢ granicy, tradycje regionalne oraz zakorzeniona
w regionie rozwijajaca sie branza drzewno-meblarska, czyni ten region atrakcyjnym turystycznie,
a z drugiej strony predestynuje go jako dobre miejsce do zycia, zapewniajgcego dobrobyt
mieszkancow.

Zidentyfikowane mocne strony i potencjat regionu pozwalaja wyznaczy¢ przed obszarem cele,
ktérych synergiczna realizacja pozwoli osiggna¢ pozadany wzrost gospodarczy. Istotne w tym
kontekscie sg nastepujgce dziatania:

e wykorzystanie istniejacych terené6w inwestycyjnych do budowy nowych zaktadéw pracy,
ktére beda w stanie zaoferowa¢ miodym ludziom atrakcyjne miejsca pracy. Istotnym
elementem dla rozwoju catego obszaru powiatu jest umiejetno$¢ wspotpracy w tym
zakresie z samorzadami lokalnymi i wspo6lna promocja obszaru, jako miejsca dobrego do
inwestowania. Integracja oferty inwestycyjnej w jednym miejscu pozwoli na osiggniecie
efektu synergii z podejmowanych dziatan,

e wsparcie matej i Sredniej przedsiebiorczo$ci na terenie powiatu oraz wspoétpraca
z lokalnymi przedsiebiorcami w zakresie wsparcia ich rozwoju. Kreowanie korzystnego
klimatu i promocja lokalnych przedsiebiorcéw oraz ich produktéw i ustug pozwoli
w dtuzszej perspektywie na ich rozwoj, stworzenie nowych atrakcyjnych miejsc pracy,
a w konsekwencji zahamowanie niekorzystnych tendencji migracyjnych na ternie
powiatu,

e dostosowanie oferty edukacyjnej na poziomie szkét zawodowych i technicznych do
potrzeb lokalnego rynku pracy to proces, ktédry powinien by¢ procesem ciagltym
i elastycznym. Badania zapotrzebowania na konkretne zawody, wspotpraca
z przedsiebiorcami oraz efektywne i profesjonalne doradztwo zawodowe, juz na poziomie
szkét podstawowych, pozwoli na niwelacje dysproporcji na rynku pracy: z jednej strony
brak jako$ciowych, dopasowanych do umiejetnosci uczniéw miejsc pracy, z drugiej za$
trudnosci w pozyskaniu pracownikéw przez przedsiebiorcow,

e wykorzystanie najistotniejszego waloru, jakim jest potencjal przyrodniczy regionu do
dynamicznego rozwoju turystyki w regionie. Rozwdéj turystyki obszaru nie powinien by¢
jednakze skoncentrowany lokalnie. Potrzebna jest wspdipraca wszystkich samorzadéw
lokalnych na terenie powiatu, ale réwniez wspoétpraca z samorzadami o$ciennymi.
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Wyznaczenie obszaru funkcjonalnego dla rozwoju turystyki, wspdlna strategia i marka
obszaru to dziatania, ktére powinny by¢ realizowane przy wspoétudziale
z przedsiebiorcamii organizacjami pozarzagdowymi. Istotna w tym kontekscie jest réwniez
niwelacja dysproporcji lokalnych w rozwoju infrastruktury turystycznej, uporzadkowanie
bazy wiedzy na temat waloréw regionu, wypracowanie wspdlnego oznaczenia szlakow
turystycznych,

e realizacja wyzej postawionych zadan nie jest mozliwa bez $cistej wspétpracy wszystkich
interesariuszy podejmowanych dzialan. Dialog partneréw spoteczno-gospodarczych
bedzie podstawa do kreowania silnej gospodarki. Role integratora wspétpracy i dialogu
powinien wzig¢ na siebie samorzad powiatowy we wspotpracy z samorzadami lokalnymi.
Istotna role w tym zakresie bedzie pehito budowanie swiadomosci, iz tylko wspoétpraca
na wszystkich szczeblach, a nie dziatania konkurencyjne i jednostkowe, moga
doprowadzi¢ do wzrostu gospodarczego catego obszaru i przynie$¢ warto$¢ dodang dla
wszystkich jego mieszkancow.

e ksztattowanie relacji gospodarczych z przygranicznymi landami niemieckimi -
prowadzona polityka, powinna zmierza¢ do przezwyciezenia dotychczasowych
ograniczen, wykorzystania strategicznego potozenia obszaru oraz uwzglednienia
uwarunkowan geopolitycznych w dynamicznie zmieniajacym sie porzadku europejskim.

Cel operacyjny 1.1.
WyKkorzystanie istniejacych terenéw inwestycyjnych do rozwoju
nowych zakladow pracy oraz wsparcie dziatan stuzacych rozwojowi
matych i Srednich firm

Kierunki dziatan:

1.1.1. Stworzenie kompleksowego systemu organizacyjnego i merytorycznego dla
rozwoju przedsiebiorczosci oraz zakladéw pracy w regionie

1.1.2. Koordynacjaiwsparcie dla dziatan celem dopasowania infrastruktury dla rozwoju
przedsiebiorczosci i potrzeb inwestoréw (skomunikowanie terenéw
inwestycyjnych z gtbwnymi ciagami komunikacyjnymi)

1.1.3. Kreowanie korzystnego klimatu dla rozwoju przedsiebiorczosci w regionie
i promocja lokalnych waloréw oraz stworzenie spdjnego systemu zachet dla
lokalnych przedsiebiorcow

1.1.4. Dazenie do zapewnienia nowoczesnych standardéw zarzadzania w organizacjach
samorzadowych dla obstugi lokalnych przedsiebiorcow

1.1.5. Korzystny klimat i system zachet dla oséb przyjezdzajacych do pracy z zagranicy

Cel operacyjny 1.2.
Rozwdj innowacyjnej oraz atrakcyjnej oferty turystycznej obszaru
wplywajqgcej na wzrost konkurencyjnosci gospodarki

Kierunki dziatan:

1.2.1. Wpypracowanie strategii rozwoju turystyki dla obszaru funkcjonalnego Pojezierza
Mys$liborskiego we wspotpracy z lokalnymi oraz o$ciennymi samorzadami.

1.2.2.  Wspdblna marka i promocja obszaru i produktéw turystycznych we wspélpracy
z partnerami spoteczno-gospodarczymi oraz samorzgdami

1.2.3. Uporzadkowanie informacji turystycznej na terenie obszaru

1.2.4. Uporzadkowanie warunkéw formalno-prawnych dla rozwoju turystyki

1.2.5. Poprawa ogoélnodostepnej infrastruktury turystycznej - budowa obiektéw matej
infrastruktury na szlakach turystycznych, zagospodarowanie jezior oraz
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1.2.6.

1.2.7.

intensyfikacja dziatan w zakresie rozwoju szlakdéw turystycznych i Sciezek
rowerowych

Zaciesniona wspélpraca z partnerami spoteczno-gospodarczymi na rzecz rozwoju
turystyki - koordynacja rozproszonych dziatan, identyfikacja dobrych praktyk,
wytonienie lokalnego lidera

Rozwdj oferty turystyki jednodniowej, weekendowej dla mieszkancow

Cel operacyjny 1.3.

Tworzenie nowoczesnej oferty edukacyjnej dopasowanej do potrzeb

lokalnego rynku pracy

Kierunki dziatan:

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.
1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

1.3.8.

Monitorowanie potrzeb lokalnego rynku pracy w zakresie potrzebnych
kwalifikacji zawodowych

Dopasowanie kierunkéw ksztatcenia w szkotach zawodowych do potrzeb
lokalnego rynku pracy oraz dostosowanie programoéw nauczania do potrzeb
nowoczesnych technologii

Wdrazanie i realizacja nowoczesnych metod szkolenia zawodowego
i technicznego we wspotpracy z przedsiebiorcami - dodatkowe zajecia praktyczne,
klasy patronackie

Doposazenie szk6t zawodowych w nowoczesng baze edukacyjng

Realizacja zadan i wspétpraca z samorzadami w zakresie sprawnego systemu
doradztwa zawodowego na  poziomie szkolnictwa  podstawowego
i ponadpodstawowego (np. reaktywacja Centrum Kariery)

Podnoszenie swiadomosci wsrdod spoteczenstwa na temat korzysci praktycznej
nauki zawodu, jak réwniez programy aktywizacji uczniow ze Srodowisk biernych
zawodowo

Efektywna wspéipraca w zakresie edukacji z podmiotami gospodarczymi
(promocja przez przedsiebiorcéw zawoddéw potrzebnych w regionie, promocja
przedsiebiorcow)

Szkolenia i samoksztatcenie sie dla nauczycieli

Cel operacyjny 1.4.

Zwiekszenie partycypacji partnerow spoteczno- gospodarczych w

budowaniu potencjatu gospodarczego regionu

Kierunki dziatan:

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

1.4.5.

Wspélpraca z samorzadami lokalnymi - realizacja wspdlnych dziatann w zakresie
wspierania przedsiebiorczosci w regionie

Uruchomienie mechanizméw dialogu spolecznego i partycypacji obywateli
w dziatania samorzadow

Wytworzenie mechanizméw statej wspoétpracy i platformy dialogu z partnerami
gospodarczymi oraz organizacjami pozarzadowymi

Realizacja wspdélnych dziatan promocji gospodarczej regionu z przedsiebiorcami
oraz organizacjami pozarzadowymi

Podejmowanie wspotpracy z powiatami i gminami o$ciennymi
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Cel strategiczny 2.

Niwelowanie barier rozwojowych regionu i zwiekszenie
dostepnosci ustug dla osob z obszaréw marginalizowanych

Zrbéznicowania regionalne i wewnatrz-regionalne pod wzgledem spoteczno-gospodarczym s3
w Polsce znacznie wieksze w poréwnaniu ze standardami OECD. Trwato$¢ tych proceséw moze
stanowi¢ powazne zagrozenie dla przysztego dobrobytu kraju i obywateli. Przeciwdziatanie
nieré6wnosciom terytorialnym i przestrzennej koncentracji probleméw rozwojowych oraz
niwelowanie sytuacji kryzysowych na obszarach zdegradowanych, to jedno z kluczowych
wyzwan rozwojowych kraju w ujeciu regionalnym do 2030. Wspomniane obszary zmagaja sie
z trudno$ciami adaptacyjnymi i restrukturyzacyjnymi, jakie wystepuja zaré6wno na poziomie
regionalnym, jak réwniez sg to sub-regionalne obszary funkcjonalne, o kumulacji negatywnych
zjawisk spoteczno-gospodarczych - jak obszary zagrozone trwatg marginalizacja, przewaznie
wiejskie oraz miasta $rednie tracace funkcje spoteczno-gospodarcze usytuowane z dala od dobrze
rozwijajacych sie stolic wojewo6dztw. Gtéwne bariery i problemy tych obszaréw sa zwigzane
z nieefektywng gospodarka i stabo funkcjonujacym rynkiem pracy oraz problemami
demograficznymi dotyczacymi spadku liczby ludnoSci i starzeniem sie spoteczenstwa. Wdrazaniu
dziatan rozwojowych na obszarach zagrozonych trwata marginalizacja i w miastach Srednich
tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze nie sprzyja, ponadto utrzymujace sie ubdstwo, braki
w wyposazeniu podstawowej infrastruktury, oraz niska dostepnos$¢ transportowa i ustugowa tych
obszarow.

Bariery rozwojowe na terenie powiatu widoczne sa w szczeg6lno$ci w nastepujacych obszarach:

o dostepnos$¢ transportowa szczegdélnie na obszarach wiejskich - rozwiagzanie tego

problemu wymaga wypracowania spojnej strategii potaczen komunikacyjnych, celem

pokrycia ,biatych plam” transportowych na terenie powiatu. Nalezy rozwazy¢

i wypracowa¢ system transportu zintegrowanego obejmujgcego 1gczenie transportu

rowerowego, samochodowego oraz sieci transportu publicznego. Scista wspétpraca

z prywatnymi przedsiebiorstwami transportowymi oraz jednostkami samorzadu

terytorialnego jest tutaj podstawa do niwelacji jednej z najwiekszych barier w dostepie
mieszkancéw obszaréw wiejskich do edukacji, opieki zdrowotnej i Zycia spotecznego.

e dostepno$¢ ustug publicznych i ogoélnodostepnej infrastruktury dla oséb
niepelnosprawnych - niwelowanie barier w dostepie do infrastruktury dla osoéb
niepetnosprawnych to jedna z horyzontalnych polityk Unii Europejskiej. Nalezy jednak
zwroci¢ uwage na dostosowanie infrastruktury i ustug publicznych dla oséb o réznym
rodzaju i stopniu niepelnosprawnosci. W przygotowaniu planéw dostosowania istotng
role powinna odgrywac¢ Scista wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi, majacymi
pelng wiedze na temat potrzeb oséb niepelnosprawnych. Istotng role w niwelowaniu
barier i wigczeniu spotecznym oséb niepetnosprawnych petni réwniez podnoszenie
$wiadomosci mieszkanicow na temat wigczania tych os6b w aktywne Zycie spoteczne.

e dostepnos¢ cyfrowa, ktéra powinna by¢ rozpatrywana w aspekcie zaréwno technicznym
(niwelowania ,bialych plam” w zakresie infrastruktury sieci szerokopasmowej), ale
réwniez w konteks$cie edukacji umiejetnosci cyfrowych, w tym gléwnie mieszkancéw
z obszaréw zagrozonych marginalizacjg i os6b starszych.
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Cel operacyjny 2.1.

Zmniejszenie dysproporcji w dostepnosci transportowej na obszarze

catego powiatu

Kierunki dziatan

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.
2.1.4.

Wspélpraca z lokalnymi przedsiebiorstwami transportowymi w zakresie
wypracowania strategii rozwoju transportu publicznego dla pokrycia ,bialych
plam”

Opracowanie przy wspotpracy z samorzgdami lokalnymi oraz przedsiebiorstwami
koncepcji transportu zintegrowanego na terenie powiatu,

Poprawa bezpieczenstwa transportu drogowego

Wspotpraca na szczeblu krajowym celem przywrdcenia potgczenia kolejowego

Cel operacyjny 2.2.

Niwelowanie barier w dostepie do ustug publicznych i ogélnodostepnej

infrastruktury dla oséb niepetnosprawnych

Kierunki dziatan

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

2.3.5.

Zapewnienie pelnego dostepu do ustug publicznych w budynkach uzyteczno$ci
publicznej dla 0séb o réznym stopniu i rodzaju niepetnosprawno$ci

Scista wspétpraca w zakresie dostosowania infrastruktury z organizacjami
pozarzadowymi, zardwno na etapie diagnozy stanu, jak réwniez tworzenia
koncepcji dostosowania obiektow

Uwzglednianie w budowanej ogdlnodostepnej infrastrukturze potrzeb oso6b
niepelnosprawnych

Wspélpraca z przedsiebiorcami w zakresie niwelowania barier i zatrudniania oséb
niepelnosprawnych (z organizacjami pozarzagdowymi w tym zakresie)
Podnoszenie Swiadomos$ci na wszystkich poziomach edukacji, ale réwniez os6b
dorostych w zakresie wilgczania oséb niepetnosprawnych w aktywne zycie
spoteczne

Cel operacyjny 2.3.

Zwiekszenie dostepnosci i jakosci e-ustug publicznych

Kierunki dziatan

2.4.1.

2.4.2.
2.4.3.

2.4.4.
2.4.5.

Wspélpraca z samorzadami w zakresie peitnej dostepnosci cyfrowej ustug
publicznych

Poprawa infrastruktury informatycznej jednostek samorzadu

Rozwdéj platform internetowych dla promocji i informacji o wydarzeniach
w regionie

Rozwdj e-ustug mobilnych - systemy ostrzegania, informowania

Szkolenia stuzb publicznych w zakresie umiejetnosci cyfrowych
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Cel operacyjny 2.4.
Przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia cyfrowego, edukacja
i wsparcie rozwoju nowoczesnych technologii cyfrowych

Kierunki dziatan

2.5.1. Dziatania narzecz niwelacji ,biatych plam” cyfrowych dla zwiekszenia dostepnosci
ustug internetowych i komunikacyjnych

2.5.2. Podejmowanie dziatan w zakresie budowy ultraszybkiej sieci szerokopasmowe;j -
wspoétpraca z partnerami gospodarczymi oraz podnoszenie $wiadomosci
mieszkancow

2.5.3. Programy szkolen z umiejetnosci cyfrowych dla oséb starszych i wykluczonych
spotecznie
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Cel strategiczny 3.

Zwiekszenie intensywnosci dziatan dla ochrony srodowiska,

bioroznorodnosci oraz adaptacja do zmian klimatu

Obszar S$rodowiska to przede wszystkim przedsiewziecia zwigzane ze zmianami klimatu,
spowodowanymi m.in. emisjg gazéw cieplarnianych i podniesieniem $redniej temperatury Ziemi
w stosunku do epoki przedprzemystowej o 12C, a takze dostosowaniem do tych zmian oraz
niwelowaniem ich skutkéw. Zjawiska zwigzane z suszg i powodziami stanowig duze zagrozenie dla
bezpieczenstwa mieszkancéw oraz majg bardzo negatywny wptyw na gospodarke. Negatywne efekty
tych zjawisk sg potegowane zbyt szybkim odptywem wdéd opadowych i niewielkimi mozliwosciami ich
zatrzymywania w miejscu opadu.

W konsekwencji w coraz wiekszym stopniu dziatania samorzgdu w obrebie rozwoju uwzgledniaé muszg
presje kulturowg wynikajgcg ze wzrostu Swiadomosci dotyczgcej zachodzacych zmian klimatycznych
i ich konsekwencji dla wszelkich form ludzkiej aktywnosci. W odniesieniu do kazdego obszaru oznacza
to koniecznos$¢ zmiany podejscia do sposobu gospodarowania przestrzenig i wykorzystania zasobéw
naturalnych poprzez dziatania podejmowane w nastepujacych obszarach:

o zwiekszenie efektywnosci energetycznej oraz wsparcie inteligentnych rozwigzan i produkcji
energii ze zrédet odnawialnych. W tym celu nalezy intensyfikowa¢ dziatania zwigzane
z poprawg efektywnosci energetycznej budynkéw, promowania niskoemisyjnego transportu
i wykorzystania energii ze Zzrédet odnawialnych w budynkach uzytecznosci publicznej, ale
rowniez promocja rozwigzan prosumenckich, w gospodarstwach domowych. Istotng kwestia
jest rowniez podnoszenie wiedzy mieszkancow i przedsiebiorcéw w zakresie rozwigzan
zmniejszajgcych zapotrzebowanie na energie, prowadzacych do jej oszczednosci.

e ochrona unikalnych waloréw przyrodniczych regionu oraz rdéznorodnosci biologicznej
skoncentrowana na ochronie i monitorowaniu wykorzystania obszaréw cennych przyrodniczo,
ale réwniez szeroko pojetej edukacji ekologicznej, ktdra bedzie miata na celu ograniczenie
negatywnego wptywu mieszkaicOw na otoczenie przyrodnicze. Ponadto nalezy mie¢ tez na
wzgledzie, iz intensywnos$¢ produkcji, poziom oraz wzorce konsumpcji indywidualnej s3
gtéwnymi czynnikami determinujgcymi ilos¢ wytwarzanych odpadéw. Nalezy podejmowac
dziatania zwigzane z zapobieganiem powstawaniu odpadéw (w tym niemarnowaniem
zywnosci) i wtasciwym ich zagospodarowaniem, sposobdw postepowania z odpadami, w tym
segregacjg odpaddw ,u Zzrédta”, co ma znaczenie dla wykorzystywania zasobow naturalnych
oraz oddziatywania na Srodowisko.

e poprawa bezpieczenstwa mieszkaficow w zakresie przeciwdziatania skutkom zmian klimatu —
interwencje w zakresie zapobiegania skutkom zmian klimatu staty sie jednym z priorytetowych
dziatan samorzaddw na szczeblu lokalnym. Wczesne systemy ostrzegania ludnosci, poprawa
infrastruktury na terenach zalewowych, identyfikacja mozliwych zagrozen, czy tez sprawna
organizacja dziatan w sytuacjach zagrozenia, powinny by¢ wpisane w katalog systematycznych
dziatan samorzadu.
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Cel operacyjny 3.1.

Zwiekszenie efektywnosci energetycznej oraz wsparcie inteligentnych

rozwiqgzan i produkcji energii ze Zrédet odnawialnych

Kierunki dziatan

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.14.

3.1.5.

3.1.6.

Poprawa efektywnosci energetycznej budynkéw uzytecznos$ci publicznej
Inwestycje w odnawialne Zrddia energii cieplnej i energetycznej

Dziatania, réwniez we wspoétpracy z samorzadami i partnerami spoteczno-
gospodarczymi, w zakresie promowania transportu niskoemisyjnego

Promocja ekologicznych $rodkéw transportu i transportu publicznego oraz
inwestycje w infrastrukture umozliwiajaca ograniczenie transportu osobowego
Podnoszenie swiadomosci mieszkancéw oraz rozwdj energetyki prosumenckiej
na terenie powiatu - rozproszone instalacje o matej mocy, system monitoringu
jakosci powietrza dostepne w formie tablic informacyjnych i inne.

Udziat w programach wspierajgcych mozliwo$§¢ wsparcia mieszkancéw
i przedsiebiorcow w wymiane nieekologicznych Zrédet ciepta, energii, jak rowniez
matej retenc;ji

Cel operacyjny 3.2.

Ochrona unikalnych walorow przyrodniczych regionu oraz

roznorodnosci biologicznej

Kierunki dziatan

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.34.

3.3.5.

Ochrona prawna i monitorowanie wykorzystywania obszaré6w cennych
przyrodniczo

Zagospodarowanie obszaréw cennych przyrodniczo poprzez skanalizowanie
ruchu turystycznego

Podnoszenie §wiadomosci kompleksowej gospodarki odpadami i zréwnowazonej
gospodarki wodno-$ciekowej

Podejmowanie szerokich dziatan o charakterze edukacji ekologicznej dla
mieszkancow

Dziatania o charakterze spoteczno-ekologicznym - wiaczanie lokalnej
spotecznosci w respektowanie i ochrone waloréw przyrodniczych

Cel operacyjny 3.3.

Poprawa bezpieczenstwa mieszkancow w zakresie przeciwdziatania

skutkom zmian klimatu

Kierunki dziatan

3.7.1.
3.7.2.
3.7.3.
3.7.4.

Rozbudowa systemdw wspomagania powiatowych stuzb bezpieczenstwa
Monitorowanie zagrozen i wypracowanie mechanizmdéw wczesnego ostrzegania
Opracowanie i wprowadzanie planéw adaptacji do zmian klimatu

Dostosowanie istniejgcej infrastruktury do ekstremalnych stanéw pogodowych
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Cel strategiczny 4.

Poprawa standardow cywilizacyjnych zycia mieszkancow
i przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia spotecznego

Dziatania samorzadu powiatowego we wspotpracy z samorzadem lokalnym powinny przektada¢
sie na zwiekszanie standardéw cywilizacyjnych zZycia mieszkancéw powiatu oraz
przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia spotecznego. Kazdy mieszkaniec powiatu, niezaleznie
od miejsca zamieszkania, ptci, wieku, sytuacji materialnej czy przekonan i wyznania, powinien
mie¢ zapewnione mozliwosci i szanse rozwoju. Dotyczy to szczegdlnie os6éb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, wobec ktérych nalezy podejmowac dziatania wiaczajace, integrujac
ich tym samym ze spotecznoscig lokalna. Polityka w zakresie witaczenia spotecznego to
przeciwdziatanie ré6znym formom wykluczenia spotecznego jednostek i grup oraz reintegracja
spoteczna jednostek i grup juz wykluczonych. Dziatania na rzecz witaczenia spotecznego
ukierunkowane powinny by¢ na zapewnienie mieszkancom powiatu wsparcia w dostepie do
ustug publicznych i lokalnej infrastruktury o odpowiednim standardzie.

Na poprawe standardéw cywilizacyjnych zycia mieszkancow wplyw beda miaty dziatania
w nastepujacych obszarach:

e poprawa jakosci i dostepnosci do opieki zdrowotnej - dziatania w obszarze ochrony
zdrowia to przede wszystkim potrzeba intensyfikacji dziatan z zakresu zdrowia
publicznego, profilaktyki i prewencji chordb, potrzeba wzmocnienia infrastruktury
podmiotéw leczniczych, koniecznos¢ zwiekszania dostepnosci ustug zdrowotnych,
potrzeba wzrostu efektywnosci i jakosci systemu ochrony zdrowia, w tym
upowszechniania e-zdrowia oraz wsparcie rozwoju kadr systemu ochrony zdrowia.
Pandemia COVID-19 uwypuklita koniecznos¢ zwiekszenia naktadéw finansowych na
ochrone zdrowia oraz kontynuacji dziatan dlugoterminowych, nastawionych na
profilaktyke choréb

e podnoszenie $wiadomo$ci zdrowotnej mieszkancéw poprzez programy profilaktyki
zdrowia - dziatania z tego zakresu powinny by¢ nakierowane na wczesne wykrywanie
problemoéw zdrowotnych celem wydtuzenia aktywnosci zawodowej i podniesienia jakosci
zycia. Realizacja dziatan o charakterze edukacyjnym i promocyjnym pozwoli natomiast
zwieksza¢ $wiadomos$¢ zdrowotng mieszkancéw i ich odpowiedzialnos¢ za wtasne
zdrowie.

e zapewnienie kompleksowej i wysokiej jako$ci pomocy spotecznej - zwiekszenie zasiegu
podejmowanych dziatan pomocy spotecznej na obszarach marginalizowanych, tworzenie
warunkow do rozwoju organizacji pozarzadowych i grup samopomocy oraz efektywna
wspoélpraca z nimi, zwiekszenie intensywnosci dziatan $rodowiskowych w zakresie
aktywizacji zawodowej - to wszystko dziatania, ktére powinny odbywac sie przy Scistej
wspotpracy powiatowych i gminnych osrodkéw pomocy. Pandemia COVID-19 przyczynita
sie rowniez do narastajgcych problemdédw psychologicznych, szczegdlnie wsrdd dzieci
i mtodziezy. Podjecie dziatann majacych na celu wsparcie psychologiczne oséb w kryzysie
psychologicznym, powinno stac sie jednym z priorytetowych zadan pomocy spotecznej.
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Cel operacyjny 4.1.

Poprawa jakosci i dostepnosci do opieki zdrowotnej we wspétpracy

z samorzqgdami lokalnymi

Kierunki dziatan

4.1.1.

4.1.2.
4.1.3.
4.1.4.

4.1.5.
4.1.6.

Poprawa funkcjonowania szpitali na terenie powiatu - opracowanie i wdrozenie
programu naprawczego

Dostosowanie ustug medycznych do zglaszanego zapotrzebowania

Zwiekszenie dostepnosci specjalistycznej opieki zdrowotnej

Wypracowanie efektywnego systemu opieki lekarzy rodzinnych z udzialem
teleporad

Rozwdéj nowoczesnych form diagnostyki oraz rehabilitacji w systemie e-zdrowie
Poprawa dostepnos$ci komunikacyjnej do systemu opieki zdrowotnej

Cel operacyjny 4.2.

Podnoszenie sSwiadomosci zdrowotnej mieszkancow i profilaktyka

zdrowia

Kierunki dziatan

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.
4.2.4.
4.2.5.
4.2.6.

Podejmowanie programow profilaktyki i promocji zdrowia

Dziatania we wspotpracy z gminami w zakresie profilaktyki choréb
cywilizacyjnych na wczesnym etapie rozwoju - w szkotach i przedszkolach
Wsparcie opieki psychologicznej wéréd dzieci i mtodziezy

Stworzenie programdw wsparcia i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych
Wypracowanie efektywnej strategii dziatania w czasie pandemii

Rozwdj ustug w ramach Regionalnego Centrum Kryzysowego

Cel operacyjny 4.3.

Zapewnienie kompleksowej i wysokiej jakosci pomocy spotecznej

Kierunki dziatan

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

Zwiekszenie zasiegu podejmowanych dziatan pomocy spotecznej na obszarach
marginalizowanych

Tworzenie warunkéw do rozwoju organizacji pozarzadowych i grup samopomocy
oraz efektywna wspotpraca z nimi

Zwiekszenie intensywno$ci dziatan $rodowiskowych w zakresie aktywizacji
zawodowej, wsparcie psychologiczne - realizacja systemowych dziatan we
wspotpracy z osrodkami pomocy spotecznej oraz stuzbami interwencyjnymi
Systematyczne zwiekszanie kompetencji pracownikéw pomocy spotecznej oraz
wspo6lne wypracowanie standardéw pomocy spotecznej

Zaciesnienie wspotpracy miedzyinstytucjonalnej (instytucji pomocy spotecznej)
w perspektywie wspollnego wypracowania strategii pomocy dla o0s6b
potrzebujacych.
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Cel strategiczny 5.

Nowoczesna edukacja, podniesienie Swiadomosci i aktywizacja
lokalnej spotecznosci oraz kreowanie poczucia tozsamosci

regionalne

Aktywni mieszkancy zainteresowani otoczeniem i wspo6tpracg na rzecz wspoélnoty lokalnej to
podstawa kapitatu spotecznego i w konsekwencji rozwoju gospodarczego. Fundamentem dla
budowania efektywnych relacji miedzy jednostkami, organizacjami, instytucjami i samorzadami
réznych szczebli, jest spoteczenstwo obywatelskie. Stanowi ono wartos¢ dodang do proceséw
aktywizacji i integracji oraz edukacji spotecznej mieszkancow.

W obliczu obecnych proceséw migracyjnych, cywilizacyjnych, globalizacyjnych, jak i przemian
kulturowych zasoby spoteczne wymagaja szczegdélnej uwagi i wzmocnienia. Kazdy czlowiek
i kazdarodzina, ktéra chce zy¢ w Powiecie My$liborskim stanowi jego cenny potencjat rozwojowy.
Realizacja celow na rzecz kreowania $wiadomego i inteligentnego spoleczenstwa oznacza
wzmacnianie potencjalu demograficznego, miedzy innymi poprzez podniesienie jako$ci edukacji
na wszystkich szczeblach nauczania, sp6jnos¢ spoteczng - dazenie do zapewnienia odpowiedniej
jakosci zycia i wyeliminowanie nieréwnosci spotecznych, poprzez dziatania na rzecz pobudzania
aktywno$ci zawodowej, wspoéiprace samorzadu z partnerami spoteczno-gospodarczymi
ukierunkowang na rzecz zwiekszenia zaangazowania spotecznego oraz wzmacnianie tozsamosci
regionalne;j.

Dziatania w tym zakresie powinny koncentrowac sie zatem na nastepujacych obszarach;

e podniesienie jakoSci edukacji poprzez dziatania zar6wno inwestycyjne, zwiekszajace
nowoczesno$¢ bazy edukacyjnej, ale réwniez na wdrazaniu nowoczesnych metod
nauczania, indywidualnych programoéw pracy z uczniem. Istotne sg réwniez dziatania
wspierajace postawy obywatelskie ws$réd mtodziezy, ale réwniez ich tolerancje
i wrazliwo$¢ spoteczng,

e pobudzanie aktywnosci zawodowej mieszkancéw poprzez dziatania ukierunkowane na
aktywizacje zawodowg os6b trwale bezrobotnych, ale réwniez os6b starszych. W tym
kontek$cie wazng role odgrywa¢ powinna promocja postaw uczenia sie przez cate zycie,
jak réwniez dziatania zwigzane z reorientacja zawodowa mieszkancow,

e podejmowanie wspoétpracy dla rozwoju sportu, rekreacji oraz kultury - wspétpraca
z partnerami na rzecz organizacji imprez kulturalnych, sportowych, ktére z jednej strony
integrowatyby mieszkancow, z drugiej za$ bytyby promocja dla regionu, przyciagajaca
turystow.

e budowanie toZsamosci bycia mieszkaicem powiatu - utozsamianie sie z lokalng kulturg,
tradycjami, przywigzanie do rodzimych stron moze wptyna¢ na zahamowanie
negatywnych tendencji migracyjnych, a zatem powinno odgrywa¢ duzg role, zaréwno na
wszystkich szczeblach edukacji, jak réwniez w dziataniach samorzadu na réznych
poziomach realizacji programu i promocji powiatu.
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Cel operacyjny 5.1.

Podniesienie jakosci edukacji na wszystkich szczeblach nauczania

Kierunki dziatan

5.2.1.

5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.
5.2.5.
5.2.6.

5.2.7.

Dzialania majace na celu podniesienie jakosci edukacji ogélnoksztatcacej -
poprawa wynikéw zdawalnosci i poziomu zdawalno$ci matur

UnowoczeS$nienie bazy edukacyjnej

Wspieranie rozwoju uczniéw najbardziej uzdolnionych

Wyréwnywani szans dla uczniéw z trudnos$ciami w nauce

Podejmowanie dziatan z zakresu ksztattowania postaw obywatelskich mtodziezy
Wdrazanie nowoczesnych metod nauczania, a w tym zakresie szkolenia dla
nauczycieli i promocja samodoskonalenia nowoczesnych technik prowadzenia
zajec

Budowanie w$réd uczniéw tozsamosci regionalnej poprze dziatania o charakterze
edukacyjnym oraz integracyjnym

Cel operacyjny 5.2.
Pobudzanie aktywnosci zawodowej mieszkancow

Kierunki dziatan

5.2.1.
5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.

5.2.5.

Dziatania na rzecz utatwienia godzenia rél zawodowych z rodzinnymi

Promocja i organizacja dziatan w zakresie potrzeby uczenia sie przez cate zycie
Wzrost kompetencji i promocja samodoskonalenia, w tym gtéwnie podnoszenie
kompetencji cyfrowych

Kompleksowe programy reorientacji zawodowej we wspoétpracy z lokalnym
rynkiem pracy

Podtrzymywanie aktywnosci zawodowej o0séb starszych we wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi

Cel operacyjny 5.3.

Wzmocnienie wspétpracy dla rozwoju sportu, rekreacji i integracji

mieszkancow

Kierunki dziatan

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

5.3.4.

5.3.5.

Organizacja przestrzeni na potrzeby aktywizacji i integracji lokalnych
spotecznos$ci we wspotpracy z samorzadami i organizacjami pozarzadowymi
Intensyfikacja dziatan w zakresie organizacji imprez o charakterze sportowym na
terenie powiatu

Wspélipraca z lokalnymi klubami sportowymi oraz aktywna promocja ich
dziatalnos$ci sportowej wsrod mtodziezy

Wspoétpraca z samorzadami oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie
tworzenia oferty sportowo-rekreacyjnej oraz infrastruktury sportowej
i rekreacyjnej

Zwiekszanie $Swiadomosci mieszkancow w zakresie koniecznosci i zalet
podejmowania aktywnos$ci sportowe;j
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Cel operacyjny 5.4.

Wspieranie tozsamosci mieszkancow powiatu oraz wzrost jakosci zZycia

spotecznego i aktywnosci kulturalnej mieszkancow

Kierunki dziatan

54.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.4.4.

5.4.5.

Podejmowanie dziatan w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego - utrzymanie
zabytkéw i poprawa ich stanu

Zwiekszenie dostepnosci do instytucji kultury

Opracowanie strategii organizacji imprez kulturalnych o znaczeniu
ponadregionalnym dla promocji regionu we wspotpracy z partnerami spoteczno-
gospodarczymi oraz lokalnymi samorzgdami

Promocja regionalnych artystéw i tworcow oraz aktywne wsparcie dla rozwoju ich
dziatalno$ci artystycznej

Wilaczanie lokalnych przedsiebiorcéw w promocje swoich marek i budowania
tozsamosci produktéw regionalnych
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System wdrazania, monitoringu i ewaluacji

1. Struktura wdrazania

System wdrazania Programu powinien obejmowaé rozwigzania optymalizujgce dziatania
zmierzajace do rozwoju powiatu, jak rowniez kta$¢ nacisk na angazowanie zar6wno jednostek
samorzadu terytorialnego na terenie powiatu, jak i partneréw spoteczno-gospodarczych w
realizacje cel6w rozwojowych postawionych w Programie. System wdrazania programu powinien
uwzglednia¢ strukture organizacyjng jednostek samorzadu terytorialnego na ternie powiatu oraz
role partneréw spoteczno-gospodarczych zaangazowanych w realizacje poszczegdlnych celow.

Postepy w realizacji Strategii beda na biezaco monitorowane przez Zarzad Powiatu
Mysliborskiego. Dla prowadzenia kompleksowego i szczegétowego procesu monitoringu strategii
powotany zostanie Zesp6t ds. Monitorowania i Ewaluacji Programu Rozwoju, w ktérym powinni
znalezc sie kierownicy wydziatoéw /referatéw zwigzanych z r6znymi dziedzinami zycia spoteczno-
gospodarczego powiatu mysSliborskiego. Zostanie rowniez powotany Koordynator
ds. Monitorowania i Ewaluacji Programu Rozwoju.

Do realizacji poszczegdlnych kierunkéw dziatan, czy tez zaproponowanych projektéw w ich
ramach, powotywane beda w razie koniecznosci Grupy Robocze ds. Realizacji Programu. Grupy
robocze powinny mie¢ charakter otwarty i angazowaé mozliwie najszersze spektrum
interesariuszy, jak réwniez przedstawicieli samorzadu terytorialnego. Dziatania wyodrebnionych
Grup Roboczych bedzie wspierat i koordynowat Koordynator ds. Monitorowania i Ewaluacji
Programu Rozwoju

Zadania Koordynatora ds. Monitorowania i Ewaluacji Programu Rozwoju
e gromadzenie danych i dokumentacji zwigzanej z realizacjg Programu,
e prowadzenie monitoringu realizacji Programu,
e organizacja spotkan Zespotu ds. Monitorowania i Ewaluacji Programu Rozwoju,
e opracowywanie sprawozdan z realizacji Programu i proponowanie dziatan
priorytetowych i korygujacych,
promocja i informacja Programu,
e monitorowanie biezgcych trendéw w otoczeniu i dokumentach strategicznych wyzszych
szczebli i dbanie o spéjnos$¢ Programu w tym zakresie,
e wspieranie i koordynacja dziatan Grup Roboczych ds. Realizacji Programu

Zadania Zespo6t ds. Monitorowania i Ewaluacji Programu Rozwoju
e uczestnictwo w spotkaniach zespotu,
e dostarczanie danych do monitoringu,
e analiza sprawozdan z realizacji Programu, proponowanie i opiniowanie projektéw oraz
wskazywanie priorytetowych kierunkéw dziatan,
e sprawozdania z monitoringu przed Zarzadem Powiatu.

2. Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja zapiséw niniejszego dokumentu strategicznego bedzie polegat i statej
i ciggtej obserwacji, systematycznej ocenie oraz modyfikacji kierunkéw dziatan w niej zapisanych
w przypadku istotnych zmian zachodzgcych wewnatrz powiatu, jak réwniez w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym w Polsce i na Swiecie. Monitoring bedzie miat na celu uzyskanie
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informacji na temat realizacji planowanych dziatan, a ewaluacja, wykonywana w zatozonych
interwatach czasowych bedzie miata na celu uzyskanie informacji, czy osiggnieto zaktadane
rezultaty prowadzonych dziatan oraz czy i w jakim stopniu pozwolity one na realizacje celéw oraz
kierunkéw dziatan Programu Rozwoju Powiatu Mysliborskiego na lata 2021-2030. Ewaluacja
bedzie stuzyta doskonaleniu dziatan podejmowanych dla rozwoju powiatu, jak réwniez
doskonaleniu jako$ci tych dziatan i pogtebianiu odpowiedzialnos$ci za wdrazanie programu wsréd
wszystkich interesariuszy.

Monitoring programu bedzie prowadzony wedtug nastepujacych zasad:

e zasada wiarygodnosci - zbierane informacje do monitorowania programu beda
pochodzity z wiarygodnych i sprawdzonych Zrédet,

e zasada aktualnosci - informacje beda gromadzone, przekazywane i oceniane w sposoéb
ciggly, ktory umozliwiat bedzie podjecie dziatan korygujacych,

e zasada koncentracji na punktach strategicznych - monitorowanie bedzie skupia¢ sie
przede wszystkim na tych obszarach strategicznych obszaru, w ktorych istnieje
prawdopodobienstwo wystapienia najwiekszych odchylenn, mogacych wywotywac
zahamowania w realizacji zatozen programu lub ich zatrzymanie;

e zasada koordynacji informacji - monitorowanie bedzie prowadzone w taki sposdb, aby
byto skoordynowane z podejmowanymi dziataniami i jednocze$nie nie wplywato na ich
zahamowanie oraz nie przeszkadzato w ich realizacji. Informacje ptynace z prowadzonego
monitoringu beda dociera¢ do wszystkich zainteresowanych, tak aby umozliwi¢ im
wtlasciwe podejmowanie decyzji majacych znaczenie strategiczne;

e zasada elastycznos$ci - proces monitorowania bedzie elastyczny i zapewniajacy szybkie
reagowanie na zachodzace zmiany, takze w przypadku zmian i korekt nalezy
modyfikowa¢ system oceny w sposéb dostosowany do zmieniajacych sie oczekiwan
w przysztosci.

System monitoringu bedzie uwzgledniat szereg elementéw, wynikajacych z koniecznosci
zbierania, gromadzenia i przetwarzania danych, ich analizy w oparciu o przyjete wskazniki
osiggania celéw strategicznych i operacyjnych oraz wyznaczonych kierunkéw dziatan. Monitoring
wykorzystywany bedzie przede wszystkim w zarzadzaniu procesem wdrazania - umozliwi
obserwacje i reagowanie na zmieniajace sie czynniki zewnetrzne i wewnetrzne w stosunku do
procesu wdrazania. Ponadto bedzie on podstawowym zrédtem danych do badan ewaluacyjnych.

Ewaluacja Programu powinna sie odbywac¢ systematycznie i w takich odstepach czasu, aby
mozliwe bylo wdrozenie rekomendacji z nich wynikajacych. Wytyczne do ewaluacji zawiera
ponizsza tabela.

Proponowane
Kluczowe pytania ewaluacyjne metody/ techniki
badawcze

Systematy
ka badan

Obszar ewaluacji

5 Czy powotano w struktury
wdrazajgce i monitorujace Program

Ocena metodyki Rozwoju wlasciwe podmioty? Czy ta i‘%nallza danych
o wtoérnych oraz ocena
wdrazania Co 3 lata struktura ma charakter trwaty? ,
P podczas spotkan
Programu % Czy wlasciwie przyporzadkowano do

poszczegblnych elementdw struktury roboczych zespotu

zadania i uprawnienia?
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5

5

Czy dziatania struktur wdrazajacych
i monitorujacych s3 efektywne
i skuteczne?

Jakie problemy wystepuja w procesie
zarzadzania i monitorowania
Programu Rozwoju?

9

5

Czy realizowane projekty mieszcza
sie w celach operacyjnych oraz
kierunkach dziatan? W jakim stopniu?
Czy projekty ukladajg sie w spdjna
calo$¢ i przyczyniaja do realizacji
celow strategicznych?

9

Jaka jest skuteczno$¢ realizacji
Programu w stosunku do
poprzedniego badanego okresu?

Ocena 9 Czy dzialania realizowane lub
efektywnoSci rzewidziane w ramach projektéw .
ty. .. P . pro) . Badania danych
realizacji pozwolg  skutecznie  realizowac . .
. K Co 3 lata 3 L . . . | wtérnych - ewaluacja
kierunkow zamierzenia i ostatecznie osiggnac
o : . . wewnetrzna
dziatan Programu oczekiwane oddzialywanie?
Rozwoju % Czy rezultaty projektow beda miaty
charakter trwaty i beda funkcjonowac
takze po zakonczeniu projektéw i
ustaniu finansowania?
% Czy dziatania i projekty realizowane
w ramach Programu s3
komplementarne?
% (Czy postawione przed Powiatem
wyzwania rozwojowe sg brane pod
Ocena stanu uwage przy pla,nowamu dziatan i Ana}llza danych
o realizacji projektéw? wtérnych oraz
wdrazania . . . Lo .
Co roku 5 Jaki jest poziom realizacji | badania za pomoca
Programu . . e .
. poszczegblnych celéw strategii? technik
Rozwoju

socjologicznych

Zrédto: Opracowanie wiasne

Ewaluacja Programu Rozwoju Powiatu Mysliborskiego na lata 2021-2030 bedzie odbywata sie

wedtug nastepujacych kryteriow:

1. Trafno$¢ - pozwala oceni¢, w jakim stopniu przyjete cele programu odpowiadaja
zidentyfikowanym problemom na obszarze powiatu
1. Skuteczno$¢ - pozwala ocenié, do jakiego stopnia cele programu zdefiniowane na etapie
programowania zostaty osiggniete,
2. Trwato$¢ - pozwala oceni¢ zdolno$¢ do utrzymania sie w czasie efektow osiaggnietych
dzieki wdrozeniu programu.

W proces ewaluacji zaangazowane beda nastepujace struktury systemu wdrazania:
1. Zarzad Powiatu,
2. Zespot ds. Monitorowania i Ewaluacji Programu Rozwoju,
3. Koordynator ds. Monitorowania i Ewaluacji Programu Rozwoju,
4. Grupy Robocze powotane do realizacji kierunkéw dziatan

Raporty ewaluacyjne przygotowywane beda przez Zespdt ds. Monitorowania i Ewaluacji
Programu Rozwoju (przy ewentualnym wspotdziataniu z wykonawca zewnetrznym), a nastepnie
opiniowane na poziomie operacyjnym systemu wdrazania i poziomie strategicznym.
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System wskaznikow i monitoring wskaznikéw

Weryfikacja
realizacji celdw
strategicznych

Identyfikacja
postepu Analiza rezultatow i
rzeczowego oddziatywania
(wskazniki (empiryczna)
produktu)

Ewentualne
korekty w

programu/dziatania

(wskazniki
naprawcze

strategiczne)

Gléwne zatozenia:

e koncentracja na dazeniu do sprostania postawionym wyzwaniom i osiggniecie wizji
rozwoju powiatu,

e szczegélowe monitorowanie realizacji zatozen rzeczowych programu,

e postrzeganie efektow realizacji celéw strategicznych i operacyjnych przez pryzmat
empirii, a nie liczb,

e brak konieczno$ci prowadzenia dodatkowych badan wtasnych i zleconych (Zrédta
danych: dane wtdrne, raporty grup roboczych powotanych do realizacji projektow),

e brak konieczno$ci powotywania osobnego zespotu monitorujgcego.
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