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1. Wstep

Zgodnie z art. 180 ust. | ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821), do zadan wlasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja
3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepezej, zawierajacych miedzy
innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. W mysl art. 182 ust. 1 cyt. ustawy, zadania
powiatu z zakresu pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego centrum
pomocy rodzinie oraz organizatorow rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z zalozeniami ustawy, zabranie dziecka z rodziny naturalnej ma by¢ ostatecznoscig, gdy
jego dobro jest zagrozone. Dzialaniu temu winna towarzyszy¢ zasada zapewnienia dziecku
optymalnych warunkdéw rozwojowych, ktore najlepiej mogg zagwarantowac rodzinne formy pieczy
zastepczej. Szczegdlng wage majg wige dzialania ukierunkowane na promocje, pozyskiwanie oraz
szkolenie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej i prowadzenia rodzinnego domu
dziecka, a takze stopniowe polepszanie warunkow rodzin, ktore juz sprawujg opieke nad dzie¢mi w
ramach rodzinnej pieczy zastepcze]. W przypadku pieczy instytucjonalnej istotne sg dzialania
podejmowane w celu zapewnienia w placéwkach opiekunczo-wychowawczych odpowiednich
standardow wymaganych ustawa, zmierzajgce do poprawy jakosei sprawowanej opieki.

Dzieci, z uwagi na swojg niedojrzatos¢ fizyczng i psychiczna, wymagajg szczegolnej troski i opieki.
Ochrona ich praw powinna by¢ przedmiotem dzialan podejmowanych nie tylko przez rodzicow
oraz organy wiadzy publicznej, ale przez kazdego, kto jest swiadkiem sytuacji zagrazajgcej szeroko
rozumianemu dobru dziecka. We wszystkich dzialaniach dotyczacych dziecka naczelnym celem
powinno by¢ jak najlepsze zabezpieczenie jego intereséw. Dzialania te powinny uwzgledniaé
podmiotowo$¢ dziecka oraz odbywac si¢ z poszanowaniem jego praw i wolnosci, w szczegdlnosci
prawa do godnego zycia. Najlepszym $rodowiskiem zycia i wychowania dziecka jest rodzina.
Rodzice zobowigzani sg troszezy¢ si¢ o fizyczny i duchowy rozwdj dziecka, zapewnié mu
odpowiednie warunki zycia i umozliwi¢ wszechstronny rozwoj osobowosci. Wladza rodzicielska
powinna by¢ sprawowana tak, jak wymaga tego dobro dziecka. W razie pojawienia sie
jakichkolwiek trudnosci w nalezytym wypelnianiu obowigzkow wynikajacych z  wladzy
rodzicielskiej, rodzicom nalezy si¢ pomoc i wsparcie ze strony panstwa. Celem wsparcia jest
przywrdcenie rodzinie zdolnosci do wypetniania funkcji opiekunczo — wychowawczych.

W przypadku, gdy wykorzystane zostang wszelkie mozliwe formy pomocy, a rodzice dziecka nadal
nie sg w stanie nalezycie wypelia¢ swoich obowigzkow, dziecko moze zosta¢ umieszczone w
pieczy zastepczej, ktorej celem jest zapewnienie mu czasowej opieki i wychowania. Umieszczenie
dziecka poza rodzing naturalng powinno stanowié¢ $rodek ostateczny, stosowany gdy dobro dziecka
jest zagrozone. Dziecko umieszcza si¢ w pieczy zastgpczej do czasu zaistnienia warunkéw
umozliwiajgeych jego powr6t do rodziny albo do czasu jego przysposobienia.

Polityka rodzinna zajmuje szczegdlne miejsce w systemie polityki i pomocy spolecznej. Zgodnie
z art. 71 ust. 1 Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 1997 r. Nr 78 poz. 483 ze zm.),
panstwo w swojej polityce spolecznej 1 gospodarczej uwzglednia dobro rodziny. Rodziny
znajdujace si¢ w trudnej sytuacji materialnej i spolecznej, zwlaszcza wielodzietne i niepelne, majg
prawo do szczegdlnej pomocy ze strony wladz publicznych. Polityka rodzinna obejmuje caloksztalt
dzialan podejmowanych przez panstwo, samorzady terytorialne, organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty w celu stworzenia odpowiednich warunkow dla prawidlowego funkcjonowania rodzin
i spelniania przez nie funkcji istotnych zaréwno dla ich czlonkéw, jaki dla catego spoleczenstwa.
Rodzina jest pierwszym, naturalnym srodowiskiem kazdego dziecka. To ona powinna wychowywaé
je w milodci, dawa¢ mozliwos¢ rozwoju, rozumie¢ jego potrzeby, byé wzorcem jego postepowania.
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Rodzina zaspokaja najwazniejsze potrzeby kazdego czlowieka —potrzebe milosci i bezpieczenstwa.
Dlatego prawo do wychowywania w rodzinie jest jednym z podstawowych praw kazdego dziecka.
Gwarantuje je Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej, jak réwniez ratyfikowana przez Polske
Konwencja o prawach dziecka.

Niniejszy Program stanowi zbio6r integralnych dzialan Powiatu Mysliborskiego w zakresie szeroko
rozumianej pieczy zastepcezej zaréwno rodzinnej jak i instytucjonalnej na okres trzech najblizszych
lat. Zawiera on diagnozg sytuacji pieczy zastgpczej na terenie Powiatu oraz aktualne potrzeby
wynikajgce  z koniecznosci umieszczania dzieci poza rodzinami biologicznymi. Shuzy
usystematyzowaniu i ukierunkowaniu dzialan, ustaleniu priorytetéw i zakresu prowadzonej
dzialalnosci na rzecz rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim. Przedstawiony Program
jest kontynuacjg dzialan podjetych w dotychczas obowigzujacym ,,Powiatowym Programie
Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Mysliborskim na lata 2018-2020”.

Zostal przygotowany w oparciu o wytyczne Koalicji na rzecz Rodzinnej Opieki Zastepczej — Dobre
praktyki powiatow w realizacji Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
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2. Podstawy prawne programu

Konieczno$¢ opracowywania co 3 lata nowego Powiatowego programu rozwoju pieczy
zastepczej wynika z zapisow art. 180 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz.821). Do pozostalych aktéw prawnych,
w oparciu o ktore sg podejmowane i realizowane dzialania w zakresie Programu naleza:

= Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 02.04.1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78
poz. 483 ze zm.);

= ustawa z dnia 05.06.1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 1. poz. 920);

= ystawa z dnia 12.03.2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876);

= ustawa z dnia 25.02.1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuficzy (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1359);

= rozporzgdzenie z dnia 22.12.2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpczej
(Dz. U. z 2011 r. Nr 292 poz. 1720);

= rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 09.12.2011 r. w sprawie szkolen
dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepeze (Dz. U. 2011 r. Nr 274 poz. 1620).

3. Charakterystyka Powiatu Mysliborskiego

3.1. Wybrane dane demograficzne dotyczace Powiatu Mysliborskiego

Powiat Mysliborski jest najdalej wysunigtym na potludniowy zachod powiatem wojewodztwa
zachodniopomorskiego. Polozony jest na malowniczym Pojezierzu Mysliborskim oraz czgsciowo
na Nizinie Gorzowskiej. Na poludniu graniczy z Powiatem Gorzowskim w woj. lubuskim oraz
Powiatem Strzelecko - Drezdeneckim, na wschodzie z Powiatem Choszczenskim, na podlnocy
z Powiatami Gryfinskim, Pyrzyckim oraz Stargardzkim. Jego siedzibg jest miasto Mysliborz.
wedlug danych GUS, na dzien 31 grudnia 2019 roku zamieszkiwany byl przez 65.638
mieszkancow, z czego 50,9% stanowia kobiety, a 49,1% mezezyzni.

W latach 2002-2019 liczba mieszkancéw zmniejszyla si¢ o 3,6%. Sredni wiek mieszkancéw wynosi
42,0 lata i jest pordwnywalny do $redniego wieku mieszkancow  wojewodztwa
zachodniopomorskiego oraz porownywalny do S$redniego wieku mieszkancéw calej Polski.
Prognozowana liczba mieszkancéw Powiatu Mysliborskiego w 2050 roku wynosi 51.785, z czego
25.806 to kobiety, a 25.979 mezczyzni.

Mieszkancy Powiatu Mysliborskiego zawarli w 2019 roku 252 malzenstwa, co odpowiada 3,8
malzenstwom na 1000 mieszkancoéw. Jest to znacznie mniej od wartosci dla wojewodztwa
zachodniopomorskiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie
odnotowano 1,7 rozwoddéw przypadajacych na 1000 mieszkancow. Jest to nieznacznie mniej od
wartodci dla wojewodztwa zachodniopomorskiego oraz wartos¢ porownywalna do wartosci dla
kraju. 28,5% mieszkancow Powiatu Mysliborskiego jest stanu wolnego, 54,7% zyje w malzenstwie,
5,5% mieszkancow jest po rozwodzie, a 9,0% to wdowy/wdowcy.

Powiat Mysliborski ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy -221. Odpowiada to przyrostowi
naturalnemu - 3,35 na 1000 mieszkancow Powiatu. W 2019 roku urodzilo si¢ 508 dzieci, w tym
50,8% dziewczynek i 49,2% chlopcow. Srednia waga noworodkéw to 3.280 graméw.
Wspolezynnik dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgonéw
wynosi 0,70 i jest znacznie mniejszy od s$redniej dla wojewodztwa oraz znacznie mniejszy od
wspolczynnika dynamiki demograficznej dla calego kraju. W 2018 roku 48,4% zgonow
spowodowanych bylo chorobami uktadu krazenia, przyczyng 26,0% zgonéw w Powiecie byly
nowotwory, a 7,2% zgonow spowodowanych bylo chorobami uktadu oddechowego. W 2019 roku
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zarejestrowano 730 zameldowan w ruchu wewngtrznym oraz 1.027 wymeldowan. W tym samym
roku 28 osob zameldowalo si¢ z zagranicy oraz zarejestrowano 40 wymeldowan za granice. 60,8%
mieszkancow Powiatu Mysliborskiego jest w  wieku produkcyjnym, 17,3% w wieku
przedprodukeyjnym, a 22,0% mieszkancow jest w wieku poprodukeyjnym'.

3.2. Dane dotyczace probleméw spolecznych. Analiza zagrozen $rodowisk
biologicznych w Powiecie Mysliborskim w latach 2018 — 2020

Podstawowy akt prawny wyznaczajacy kierunki, zasady i zadania zwigzane z pieczg
zastepcza, tj. ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, wprowadzila rozwigzania
systemowe, ktoére z zalozenia poprzez intensywng profilaktyke i prace z rodzing mialy sig
przyczyni¢ do poprawy jakosci pelnienia funkcji opiekunczo-wychowawczych przez rodziny
biologiczne i w konsekwencji przeciwdziala¢ umieszczaniu dzieci w pieczy zastepczej. Pomoc
rodzinie naturalnej pozostala w gestii gminy, za$ organizacje i prowadzenie pieczy zastepczej
powierzono powiatowi. Umieszczenie dziecka w formach pieczy zastgpczej ma by¢ ostatecznoscia,
po wykorzystaniu przez gming wszystkich mozliwych form wsparcia rodziny naturalnej.
Wspieranie rodziny powinno si¢ opiera¢ na eliminowaniu sytuacji, w ktorych dziecko musi opusei¢
rodzine pochodzenia, a tym samym na podejmowaniu dzialan profilaktycznych poprzez wspélprace
roznych instytucji dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny. Dlatego tez na poziomie gminy
niezbedne sg dzialania zmierzajgce do wsparcia rodzin przezywajgcych trudnosci w wypelnianiu
swoich funkgji.

W zwigzku z konieczno$ciag opracowania ,,Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej
w Powiecie Mysliborskim na lata 2021 — 2023 zwrocono si¢ z prosbg do osrodkow pomocy
spolecznej dzialajacych na terenie Powiatu o informacje na temat realizacji zadan gminy
wynikajacych zustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Pozyskano dane
z zakresu liczby wyplaconych $wiadczen rodzinnych, ilosci rodzin niezaradnych w sprawach
opiekunczo — wychowawczych, liczby rodzin, dla ktorych pomoc spoleczna jest gtéwnym Zrédlem
utrzymania i trwale korzystajg z pomocy spotecznej, liczby rodzin bedacych pod opiekg asystenta
rodziny oraz ilosci dzieci korzystajacych z placowek wsparcia dziennego.

Wystapiono réwniez do Sadu Rejonowego w Mysliborzu, o dane dot. liczby dzieci oraz liczby
rodzin objetych opiekg kurator6w na terenie Powiatu, ograniczenia i pozbawienia wiladzy
rodzicielskiej (liczbg rodzin i liczbg dzieci w tych rodzinach). Pozyskano jedyne mozliwe
do wuzyskania dane szacunkowe dot. liczby dzieci oraz rodzin objetych opiekg kuratora
w poszczegdlnych gminach Powiatu Mysliborskiego w latach 2018, 2019 oraz do 30.06.2020 roku.

Tabela Nr 1 - Liczba wyplaconych $wiadczen rodzinnych w latach 2018 - 2020

Gmina 2018 r. 2019 r. Na dzien 30.06.2020 r.
Barlinek ‘ 17.982 - 13.204 4.882
Boleszkowice 3.950 3.690 - 1.668
- D¢bno ; e 13.990 12.335 ‘ 5.608
- Mysliborz ; 13.275 ‘ 11.785 - 5275
Nowogrodek Pomorski 3.910 3.449 ; ; ; 1.649

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z osrodkow pomocy spolecznej

Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych wskazuje zamknigty katalog oséb, ktore majg prawo do zasitku
rodzinnego, co oznacza, ze zaden inny podmiot nie moze naby¢ prawa do zasitku. O zasilek
rodzinny mogg ubiega¢ si¢ najbiedniejsze rodziny. Podstawowym warunkiem przyznania zasitku

1 Zrodllo: GUS, 31.X11.2019
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jest nieprzekroczenie kryterium dochodowego. Zasilek rodzinny przystuguje bowiem osobom,
jezeli przecigtny miesigezny dochéd rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej sig
nie przekracza ustawowych kwot.

Z przedstawionych w tabeli Nr 1 danych jednoznacznie wynika, iz najwicksza liczba rodzin
objetych pomocg materialng w ww. zakresie znajduje si¢ na terenie gmin Barlinek, Debno oraz
Mysliborz. Nalezy w tym miejscu zaznaczyé, ze gmina Mysliborz, Barlinek i Debno sa
najwigkszymi gminami Powiatu, a co za tym idzie wartosci wskazywane przez te gminy beda
relatywnie wigksze od pozostalych.

Tabela Nr 2 - Liczba rodzin przejawiajgcych trudnosci opiekuriczo — wychowawcze korzystajacych z pomocy

spolecznej
Gmina 2018 r. ; 2019 r. ~ Na dzien 30.06.2020 r.
Barlinek - 50 | 41 28
- Boleszkowice ; 3 2 ; 2
De¢bno 53 54 48
Myslibérz 45 35 24
Nowogrédek Pomorski 10 ‘ 11 10

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z osrodkoéw pomocy spolecznej

Z danych wskazanych w tabeli Nr 2 wynika, iz najwiecej rodzin niezaradnych w sprawach
opiekunczo — wychowawezych korzystajacych ze wsparcia osrodkdw pomocy spolecznej znajduje
si¢. w Gminie Debno, nastgpnie Gminie Barlinek, Gminie My$liborz, Gminie Nowogrédek
Pomorski. Najmniej rodzin wykazujacych trudnosei opiekuriczo — wychowaweze wspieranych
przez o$rodek pomocy spolecznej zamieszkuje Gmine Boleszkowice.

Tabela Nr 3 - Liczba rodzin, dla ktorych pomoc spoleczna jest glownym Zroédlem utrzymania /lub ktdre trwale
korzystaja z pomocy spolecznej

Gmina ﬁ 2018 r. 2019 r. Na dzien 30.06.2020 r.
' Barlinek 527 490 1
- Boleszkowice 55 52 47
Debno 582 575 618
~ Myélibérz 253 | 226 | 194
- Nowogrédek Pomorski ; 4 3 4

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z o$rodkéw pomocy spolecznej

Tabela Nr 3 jednoznacznie wskazuje, iz najwigksza liczbe rodzin, dla ktérych pomoc spoleczna jest
glownym zrodlem utrzymania i/lub, rodzin ktére trwale korzystaja z pomocy spoleczne,
analogicznie jak w przypadku rodzin niezaradnych w sprawach opiekuficzo — wychowawczych
stanowig rodziny z Gminy Degbno. Liczba rodzin z ww. dysfunkcjami w analizowanych latach
stanowi tendencje wzrostowg, odwrotnie niz w Gminie Barlinek, gdzie najwiecej rodzin, u ktérych
wsparcie finansowe z o$rodka pomocy spolecznej stanowilo gldéwne Zrodto utrzymania i/lub rodzin
trwale korzystajacych z pomocy spolecznej wykazano w roku 2018. Odpowiednio liczba rodzin
utrzymujgcych si¢ ze $wiadczen z pomocy spolecznej z Gminy Barlinek w roku 2019 w stosunku
do roku 2018 zmniejszyla si¢ o 37. Kolejna gming pod wzgledem liczebnosci rodzin, ktérych
glowne zrodlo utrzymania stanowig zasitki z osrodkéw pomocy spolecznej jest Gmina Mysliborz,
w ktorej najwiecej §wiadczeniobiorcow wykazano w roku 2019,
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Tabela Nr 4 - Liczba rodzin i dzieci pod opieka asystenta rodziny

2018 r. 2019 r. ~ Na dzien 30.06.2020 r.

Gmina ~rodziny dzieci rodziny dzieci rodziny dzieci
- Barlinek 24 63 25 58 17 38
Boleszkowice N 2 28 8 28 0 0
Debno i 26 62 23 59 19 48
Mysliborz 37 72 31 76 24 57
Nowogrédek Pomorski 7 23 5 1 5 13

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spolecznej

Z tabeli Nr 4 wynika, iz najwigcej rodzin w latach 2018 — 2020 objetych jest wsparciem asystenta
rodziny w Gminie Mysliborz. Réwniez najwigkszg liczbe stanowig dzieci z rodzin objetych pomoca
z terenu Gminy MyS§liborz. Kolejng gming pod wzgledem liczebnosci rodzin objetych pomoca
asystenta rodziny w roku 2018 jest Gmina Dg¢bno, nastepnie Gmina Barlinek, kolejno Gmina
Nowogrodek Pomorski i Gmina Boleszkowice. W roku 2019 najwiecej rodzin objetych wsparciem
asystenta rodziny po Gminie Myslibérz jest w Gminie Barlinek, nastepnie Gminie Debno oraz
Gminie Boleszkowice. Najmniej rodzin obj¢tych wsparciem asystenta rodziny w roku 2019
zamieszkuje Gming Nowogrodek Pomorski. W I potroczu 2020 roku najwiecej rodzin, z ktérymi
pracowal asystent rodziny, wylaczajac Gming My$libérz miala swoje miejsce zamieszkania na
tereniec Gminy Debno oraz kolejno w Gminie Barlinek i Nowogrodek Pomorski. W Gminie
Boleszkowice w roku 2020 do dnia 30.06.2020 roku nie byl zatrudniony asystent rodziny.

Tabela Nr 5 — Liczba dzieci korzystajacych z placowek wsparcia dziennego/$wietlic srodowiskowych

Gmina 2018 r. 2019 r. Na dzien 30.06.2020 r.
Barlinek 0 25 25
- Boleszkowice 0 0 0
' Debno 30 30 30
Mysliborz 107 111 92
Nowogrédek Pomorski - o 12 11

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z o$rodkéw pomocy spolecznej

Najwiecej dzieci korzystalo z uslug placowek wsparcia dziennego/$wietlic $rodowiskowych
w latach 2018 — 2020 w Gminie Myslibérz, nastepnie Gminie Debno oraz kolejno w Gminie
Barlinek i Nowogrodek Pomorski. W Gminie Boleszkowice placéwka wsparcia dziennego powstala
na poczatku 2020 roku, jednakze ze wzglgdu na panujaca epidemie COVID-19 nie rozpoczela
swojej dziatalnosci.

Tabela Nr 6 — Liczba dzieci oraz rodzin objetych wsparciem kuratoréw sadowych

2018 . | 2019 r.  Na dzieri 30.06.2020 r.
Gming _rodziny | dzieci  rodziny dzieci  rodziny dzieci
Barlinek 71 109 71 124 60 | 99
Boleszkowice 3 6 3 12 5 12
- Debno 67 122 72 11 60 95
Mysliborz g 80 123 75 128 58 99 .
Nowogrédek Pomorski 12 19 14 27 11 27
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie informacji z Sadu Rejonowego w Mysliborzu.

Jak wynika z tabeli Nr 6 w roku 2018 i 2019 najwigcej rodzin i dzieci objetych kuratelg pochodzi
z Gminy Mysliborz. W I polroczu 2020 roku — jednakowg liczbe stanowig rodziny z Gminy
Barlinek i Gminy Debno. Nastgpng pod wzgledem liczebnosci z zakresu nadzoru kuratora w roku
2018 jest Gmina Barlinek, Gmina Debno, Nowogrodek Pomorski i Gmina Boleszkowice. W roku
2019 — po Gminie Myslibérz, w dalszej kolejnosci pod wzgledem liczebnosci rodzin objetych
kuratelg jest Gmina D¢bno, Barlinek, Nowogrodek pomorski i Boleszkowice.

4. Diagnoza stanu rozwoju pieczy zastepczej i jej perspektywy rozwojowe

4.1. Organizacja systemu pomocy dziecku i rodzinie.

Od dnia 1 stycznia 2012 roku ustanowiono nowy podzial kompetencji w zakresie wspierania
rodziny, dziecka i systemu pieczy zastgpczej. Ponizej przedstawiono podzial zadan na
poszczegolne szczeble samorzgdowe:

»  samorzgd gminny;
= samorzad powiatowy;
s samorzad wojewodzki.

Tabela Nr 7 - Podzial zadan na poszczegolne szczeble samorzadowe

SAMORZAD SAMORZAD SAMORZAD
Lp. GMINNY: POWIATOWY: WOJEWODZKI:
Wspieranie rodziny przezywajacej || Organizacja 1 prowadzenie || Organizacja i prowadzenie
1. trudnosci w wypelnianiu funkeji || rodzinnej 1  instytucjonalnej || osrodkéw adopeyjnych
opiekunczo - wychowawczych pieczy zastepczej
Organizacja i prowadzenie
2. Pomoc w opiece i wychowaniu || Zapewnienie dzieciom pieczy || interwencyjnych osrodkéw
dziecka zastepezej preadopcyjnych
Finansowanie $wiadczen || Organizacja i prowadzenie
3. Wspdlfinansowanie pobytu || pienigznych dot. dzieci z terenu || regionalnych placowek
dziecka w pieczy zastepezej powiatu,  umieszczonych — w || opiekunczo -
pieczy zastepczej lub rodzinach || terapeutycznych
pomocowych
4. Prowadzenie monitoringu sytuacji || Finansowanie pomocy || Kontrola nad realizacjg
dziecka z rodziny zagrozonej || przyznawanej osobom || zadan z zakresu wspierania
kryzysem  lub  przezywajacej || opuszczajacym piecze zastepezg || rodziny, pieczy zastepczej,
trudnosci w wypehianiu funkcji usamodzielnien
opieckunczo - wychowawczej, pelnoletnich
zamieszkalego na terenie gminy wychowankéw i adopcji

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie ustawy z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej

Najwazniejszg przeslanka wspierania rodziny jest uznanie, ze jest ona podstawowa komdrka zycia
spolecznego oraz najlepszym srodowiskiem dla dzieci. Rodzice, poniewaz to oni dali zycie
dzieciom, majg pierwotne, niezbywalne prawo i obowigzek do wychowywania potomstwa.

Nie zawsze jednak rodzice biologiczni sg w stanie wlasciwie wypelnia¢ swojg funkcje. Wowczas
zachodzi koniecznos$¢ ograniczenia jej autonomii i podjecie interwencji na rzecz najlepiej pojetego
interesu dziecka. Idea zastgpczych form pieczy to zastgpienie dziecku wychowania w rodzinie
wlasnej poprzez stworzenie warunkéw zblizonych do tych, ktore istnieja w prawidlowo
funkcjonujgcej rodzinie i zapewnienie prawidlowego funkcjonowania poza rodzing biologiczna.
Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w przypadku niemoznosci zapewnienia opieki i wychowania przez rodzicdw, dziecko umieszceza sie
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W pieczy zastepczej, ktorg organizuje powiat. Na podstawie cyt. ustawy gmina zobowigzana jest do
dzialan z zakresu profilaktyki rodzinnej. Jest ona realizowana przez gminne instytucje $wiadczace
ustugi na rzecz dziecka i rodziny. Pomoc kierowana jest wylacznie do rodzin, w ktérych sytuacja
dziecka wymaga wsparcia zewngtrznego. Praca z rodzing jest prowadzona m.in. w formie
poradnictwa, mediacji, terapii rodzinnej, trening umiejetnosci wychowawezych i terapeutycznych
dla rodzicéw. Praca z rodzing nie konczy si¢ z chwilg umieszczenia dziecka poza nig. Asystent
rodziny powinien pracowa¢ z jej czlonkami réwniez po umieszczeniu dzieci w pieczy zastepezej i
ma wowczas za zadanie zmobilizowanie rodzicéw do dzialan na rzecz powrotu dziecka do rodziny.

Za organizacj¢ pieczy zastgpczej odpowiada powiat. Do zadan powiatu (wlasnych i zleconych)
nalezg w szczegdlnosci:

opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepezej, zawierajgcych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastgpezych zawodowych;
zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;

organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo — wychowawcze i regionalne placéwki
opiekuficzo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw
dziecka i rodzin pomocowych;

prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego
0 zasiegu ponadgminnym;

organizowanie szkolefi dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektorow placowek opiekunczo —wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do
pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo—wychowawczej typu rodzinnego;
organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie
warunkow do powstawania grup wsparcia, poradnictwa specjalistycznego;

finansowanie $wiadczen dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placowkach opiekunczo-wychowawczych,

pomoc osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekuniczo-wychowawcze.

Wykres Nr 1 — Formy pieczy zastepczej

i

|
| FORMY
|
. PIECZY ZASTEPCZE]
|
5 ' , o
f{ ‘
3‘ INSTYTUCJONALNA
a
Yoo ' v o \
. /™ regional L i
Locinne Kol ;i plciu | | | e
omy dziecka wychowawcze l t;‘::::xg;:e; preadopcyjne
Y 7/

i

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie ustawy z dnia 09.06.201 1 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

Zastepczej
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4.2. Charakterystyka i organizacja pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim

Realizacja zadan z zakresu rodzinnej pieczy zastepcze] odbywa si¢ przez dzialalnosé
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu, tj. Dzial rodzinnej pieczy zastepczej oraz
Zespol ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej. Centrum realizuje zadania
Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim oraz dokonuje wyplaty
$wiadczen przystugujacych sprawujacym rodzinng pieczg zastepczg. Zespol ds. usamodzielnien
oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej m.in. prowadzi postepowania administracyjne z zakresu
udzielania wsparcia finansowego usamodzielniajgcych si¢ wychowankéw, prowadzi sprawy
dot. kierowania maloletnich do instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Glowne problemy rodzin w Powiecie Mysliborskim wynikajg przede wszystkim z bezrobocia,
ubostwa, alkoholizmu, problemu przemocy, uzaleznien, czy nierzadko problemu dziedziczenia
biedy. Trudnosci rodzin majg przelozenie na bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
wzgledem wlasnych dzieci. Pomimo zaangazowania réznych sluzb spolecznych, nie wszystkie
dzieci majg mozliwos¢ wychowywac sie w swoich rodzinach biologicznych. W przypadku razacego
zaniedbania dzieci i zagrozenia ich zdrowia lub zycia zostajg one umieszczone w pieczy zastepczej.

Dokonujac analizy funkcjonowania pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim nalezy podkreslic,
ze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu jako Organizator rodzinnej pieczy
zastepczej w Powiecie Mysliborskim kladzie bardzo duzy nacisk na poszukiwanie dla dzieci
rodzinnych form pieczy. Dzigki dobrej wspélpracy z kuratorami sadowymi, ogromnemu
zaangazowaniu pracownikow Centrum oraz 0so6b prowadzacych rodziny zastepcze i rodzinne domy
dziecka, znaczna liczba dzieci z terenu Powiatu znalazta drugi dom w rodzinnych formach pieczy
zastepczej.

Rodzinne formy pieczy =zastepczej stanowig forme wsparcia dla rodzin biologicznych
przezywajacych trudnosci w wypelnianiu swoich funkcji. Zapewniaja dziecku calodobowa opieke
i wychowanie, traktujg je w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosei i wartosci osobistej, zapewniaja
ksztalcenie, rozwoj uzdolnien i zainteresowan, dostep do swiadczen zdrowotnych, zaspokajajg jego
potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoteczne i religijne, a takze zapewniaja ochrong przed

ingerencjg w zycie prywatne dziecka oraz umozliwiajg mu kontakt z rodzicami i innymi bliskimi
osobami, chyba ze z uwagi na dobro dziecka sad postanowi inacze;j.

4.3 Rodzinna piecza zast¢pcza w latach 2018-2020

Przepisy ustawy z dnia 09.06.2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
wyznaczajg dwa zasadnicze obszary dzialania. W pierwszym, gtowny nacisk skierowany jest na
utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku, a wiec w rodzinie biologicznej. W drugim,
w przypadku braku mozliwosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow, na zapewnienie
prawidlowo funkcjonujgcego systemu pieczy zastepczej.

Dziecku pozbawionemu opieki rodzicielskiej w pierwszej kolejnosci poszukuje si¢ miejsca
w rodzinnej pieczy zastepczej, a po wyczerpaniu takiej mozliwosci, dziecko trafia do pieczy
instytucjonalnej. Zgodnie z zalozeniami ustawy piecza zastgpcza powinna mie¢ charakter okresowy
i wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe, nalezy zmierza¢ do reintegracji dziecka z jego rodzing
biologiczng. Jednak praktyka jednostki wskazuje, ze bardzo czgsto pobyt dzieci poza rodzing
naturalng ma charakter dtugoterminowy i trwa az do osiggnigcia pelnoletniosei, lub tez, za zgoda
rodziny zastepczej, do czasu zakonczenia procesu ksztalcenia, nie dluzej jednak, niz do ukonczenia
25 roku zycia.
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Wykres Nr 2 — Formy rodzinnej pieczy zastepcze;j.

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie ustawy z dnia 09.06.2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej

Tabela Nr 8 —Liczba rodzin zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka w Powiecie Mysliborskim w latach

2018 —-2020.

I Liczba rodzin w latach

Forma rodzinnej pieczy zastepczej We stanu na dzien We stanu na
31.12.2018 dzien 31.12.2019

Wg stanu na dzien
30.06.2020

l Spokrewniona “ 84 H 84 “ 85—1
I Zawodowa ogoélem, w tym: IL 5 ” 5 ” 4 I
[ pelnigca funkej¢ pogotowia rodzinnego H 21[ 2 H 2 ]
l Niezawodowa H 20“ 22 ” 22 ]
l Rodzinne domy dziecka H 4—” 4 H S—I
| Ogélem I 113 || 115 || 116 |

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie sprawozdan za rok 2018, 2019 oraz danych z CAS.

Wykres Nr 3- Liczba rodzin zastepezych oraz rodzinnych doméw dziecka w Powiecie My$liborskim w latach

2018 —2020.

spokrewniona
niezawodowa
[ zawodowa

B rodzinny dom dziecka

2018 2019 2020

Zrodlo:  opracowanie  wlasne na  podstawie sprawozdah za rok 2018, 2019

danych z CAS
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Liczba rodzin zastgpczych na terenie Powiatu Mysliborskiego od kilku lat utrzymuje sie na
zblizonym poziomie. Dominujg rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem, czyli stanowione
przez dziadkow, pradziadkéw lub pelnoletnie rodzenstwo wychowanka. Wsréd rodzin zastepezych
niezawodowych duza grupg stanowig osoby spokrewnione z dzie¢mi w dalszej linii (wujostwo).
Zaréwno " rodziny zastgpcze spokrewnione, jak i rodziny zastgpcze niezawodowe nie sg
zainteresowane rozszerzeniem wspolpracy z PCPR poprzez przyjecie ,,nowych” dzieci, gdyz
ograniczajg si¢ do zabezpieczenia potrzeb dzieci z nimi spowinowaconych. Niestety, najmniej
liczng grupe stanowig rodziny zast¢pcze zawodowe. Pomimo staran bardzo trudno jest
zmotywowac spoleczenstwo do podjecia si¢ tej roli. W roku 2020 przeksztalcono rodzing zastepcza
zawodowg w rodzinny dom dziecka. Obecnie w Powiecie Mysliborskim funkcjonujg 4 zawodowe
rodzin zastepcze, w tym 2 pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego oraz 5 rodzinnych domoéw

dziecka. Ilo$¢ dzieci pozostajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020 przedstawia
Tabela N1 9.

Tabela Nr 9 Ilo$¢ dzieci pozostajacych w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020.

; Lici‘ba dzieci
Forma rodzinnej pieczy zastepczej Wg stanu na Wg¢ stanu na Wg stanu na dzien
dzien 31.12.2018 @ dzien 31.12.2019 30.06.2020
Spokrewniona 122 117 118
Niezawodowa 26 26 30
Zawodowa ogélem 26 27 17
rodzinne domy dziecka 37 34 41
Ogoélem 211 204 206

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z CAS.

Wykres Nr 4 [los¢ dzieci w poszczegdlnych typach rodzinnej pieczy w latach 2018 — 2020.

0O spokrewnione
niezawodowe

3 zawodowe

B rodzinne domy dziecka

2018 2019 2020

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z CAS

Liczba dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastgpczej w latach 2018-2020 miesci sie
wlasciwie na bardzo zblizonym poziomie.

Tabela Nr 10 przedstawia rodzinng piecze z podzialem na poszczegdlne gminy z terenu Powiatu
Mysliborskiego w latach 2018-2020.
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Tabela Nr 10 - rodzinna piecza zastepeza wg stanu na dziefi 30.06.2020 r. z podzialem na poszczeg6lne gminy z terenu
Powiatu Mysliborskiego.

Liczba rodzin Liczba Liczba dzieci w Liczba dzieci
zastepezych rodzinnych rodzinach w rodzinnych
doméw zastepezych domach dziecka
: dziecka
L Gmi 2] =
p mina % g - ’ % § o
& o z s = o Zs
£ Q oo £ 2 o
= o =g = <) 2 o
e £ 2% BN
< N 5 e 7NN 5 o
1~ = N o o« N
5z & Z
I Barlinek 22 9 1 330 12 6 25
2 Boleszkowice 40 0 0o 7 0 0 0
3 Debno 29 6 1 0 42 7 5 0
4 Mysliborz 27 6 2 2 3 10 6 16
5 'Nowogrédek Pomorski 21 0 0 3 1 0 0
Ogolem w rodzinnej pieczy 85 22 4 5 118 30 17 41
Ogolem | 116 | - 206

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z CAS

4.4 Finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim w latach
2018 - 2020

W oparciu o przepisy ustawy z dnia 09.06.2011 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 821), rodzinie
zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone dziecko, przystuguje
swiadczenie na pokrycie kosztow jego utrzymania, nie nizsze niz kwota 660,00 zI miesiecznie —
w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej oraz 1000,00 zt
miesigcznie — w przypadku dziecka umieszezonego w rodzinie zastepczej zawodowej, rodzinie
zastgpcze] niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka. Ponadto, sprawujacym rodzinng piecze
zastepczg na kazde dziecko do 18 roku zycia umieszczone w pieczy, przystuguje dodatek
w wysokosci 500,00 zI miesiecznie. Na kazde dziecko za$ legitymujace sie orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci
przysluguje dodatek nie nizszy niz kwota 200,00 zt miesigcznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw
utrzymania tego dziecka. Dodatkowo prowadzacym rodzinng piecze zastepcza przyshuguje
swiadczenie na pokrycie jego kosztéw utrzymania oraz dodatek z tytutu niepelnosprawnosci
rowniez po ukonczeniu pelnoletnodci, jezeli nadal przebywa w rodzinnej pieczy, za zgoda
sprawujgcych pieczg, nie dluzej niz do ukonczenia 25 roku zycia, jezeli sie uczy.

Na podstawie obwieszczenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23.03.2018 r. w sprawie
wysokosci kwot swiadczen przystugujacych rodzinie zastgpczej i prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka oraz wysoko$ci pomocy dla osoby usamodzielnianej (M.P. z dnia 29 marca 2018 r. poz.
326) od dnia 01.06.2018 r. wysoko$¢ $wiadczenia okre§lona powyzej rodzinie zastepczej oraz
prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone dziecko, przystuguje $wiadczenie na
pokrycie kosztéw jego utrzymania:

" 694 zI miesiecznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
spokrewnionej;

= 1052 zl miesigcznie - w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka;
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211,00 zl miesiecznie dodatku w przypadku dziecka legitymujgcego sie orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepelnosprawnosci.

Tabela nr 11 - udzielone wsparcie w postaci $wiadezen finansowych w fatach 2018-2020 — rodzinna piecza zastepcza

RODZAJ SWIADCZENIA

Swiadczenie na pokrycie kosztéw dziecka
w rodzinnej pieczy zastepczej

Dodatek wychowawczy

utrzymania

Dodatek z tytulu niepelnosprawnosci dziecka

Jednorazowe S$wiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka
Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania

Swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z wystapieniem |
zdarzen losowych lub innych zdarzed majgcych wplyw na
jakos¢ sprawowanej opieki '
Srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym
Swiadczenie na pokrycie kosztéw przeprowadzenia niezbednego
remontu ‘ ;

Swiadczenie na pokrycie innych niezbednych |
i nieprzewidzianych  kosztéw  zwigzanych z  opieka
i wychowaniem dziecka oraz funkcjonowaniem rodzinnego
domu dziecka

Swiadczenie ,Dobry Start”

Wyllagl‘Odzellia sprawujacych rodzinng piecze zastepeza

Wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia oséb do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich
Wynagrodzenia z tytulu powierzenia opieki nad dzieckiem
rodzinie pomocowej

Lacznie

2018
1.950.653,00

1.119.188,00
30.238,00
3.900,00

3.300,00
1.000,00

144.469,00
6.500,00

1.000,00

46.800,00
387.872,05
100.476,00

1.774,00

3.797.170,05

w zlotych
2019
1.700.121,00

1.114.904,00
28.899,00
7.600,00

0,00
10.800,00

180.768,00
10.000,00

0,00

49.200,00
403.068,77
133.062,16

1.500,00

3.639.922,93

~ Zrodio: dpl'acb\vanie wlasne na podstawie danych z CAS oraz danych z CUW Powiatu Mysliborskiego |

Wysoko$¢ Swiadezen w poszezeg6inych latach

Na dzien
30.06.2020
1.005.111,00

543,704,00
16.939,00
1.500,00

0,00
2.700,00

85.188,00
8.000,00

0,00

0,00
220.243,46
84.127,24

0,00

1.967.512,60

Tabela Nr 12 - Informacja dot. wydatkowania $rodkéw finansowych w latach 2018-2020 z pozyskanych zrodel

zewnetrznych
RODZAJ SWIADCZENIA/ZADANIA ZRODLA

-~ FINANSOWANIA
Dodatek wychowawczy ' Dotacja celowa  z

- budzetu z panstwa

Dofinansowanie wynagrodzer - Dotacja celowa z
koordynatorow  rodzinnej  pieczy = budzetu z panstwa
zastepczej

Swiadczenie na pokrycie kosztéw = Dotacja celowa z

utrzymania  dziecka w  pieczy budzetu z panstwa
zastepczej (dzieci cudzoziemskie)
Projekty unijne Srodki z RPO
Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego |
. Lacznie '

Wysoko$¢ Srodkow finansowych
w poszczego6lnych latach w zlotych

2018
1.119.188,00

142.502,00

71.284,22

644.735,72

1.977.709,94 |

Zréodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z CUW Powiatu Mysliborskiego

2019
1.114.904,00

139.751,39

36.081,77

6.252,24

1.296.989,40

Na dzien

. 30.06.2020

543.704,00

0

227.766,66

771.470,66
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4.5 Instytucjonalna piecza zast¢pcza w Powiecie MySliborskim w latach 2018-2020

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej kladzie nacisk na ograniczenie roli
placéwek opiekunczo-wychowawczych na rzecz rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej. Tym samym
skierowanie do instytucjonalnej pieczy zastgpczej nastepuje w sytuacji, gdy brakuje mozliwosci
umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej lub z innych waznych powodow jest to
uzasadnione.

Instytucjonalna piecza zast¢pcza w Powiecie Mysliborskim jest sprawowana w formie:

= Salezjanskiej Placowki Opiekunczo — Wychowawczej ,,Nasz Dom™ w Debnie;
= Placowki Opiekunczo — Wychowawczej ,,Dorian ITI” w Slawnie;
= Regionalnej Placéwki Opiekunczo — Terapeutycznej w Debnie.

4.5.1 Salezjanska Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Nasz Dom” w Debnie.

Jest placowka typu socjalizacyjnego dla maksymalnie 14 wychowankéw. Organem
zalozycielskim jest Towarzystwo Salezjanskie Inspektorii pw. Sw. Wojciecha w Pile.

W dniu 28 listopada 2012r. Salezjanska Placowka Opiekuriczo — Wychowawcza , Nasz Dom”
w Debnie uzyskala zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego, a w tym sam wpis do rejestru
placowek opiekunczo — wychowawczych na terenie Wojewodztwa Zachodniopomorskiego. Swa
dzialalnos¢ prowadzi, na podstawie zlecenia realizacji zadania przez Powiat Myséliborski, od
grudnia 2012 roku. Na dzien 31.12.2018 r., 31.12.2019 r. oraz na dzien 30.06.2020 r w Placéwce
przebywalo12 dzieci, w tym 8 z Powiatu Pilskiego oraz 4 z Powiatu Mysliborskiego.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placowce w latach 2018 - 2020
przedstawiajg si¢ nast¢pujaco:

= wroku 2018 —3.990,01 zi;
= wroku 2019 —4.081,94 zi;
= wroku 2020 —4.161,52 zl.

4.5.2 Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dorian II” w Slawnie

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dorian II” w Stawnie jest placowka opiekunczo
- wychowawcza typu socjalizacyjnego dla maksymalnie 14 wychowankéw, Organem
zalozycielskim jest fundacja ,.IBIS” w Slawnie.

W dniu 30 listopada 2017 r. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Dorian II” w Slawnie uzyskala
zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego, a tym samym wpis do rejestru placowek
opiekunczo — wychowawczych na terenie Wojewddztwa Zachodniopomorskiego. Dziala na
podstawie zlecenia realizacji zadania przez Powiat Mysliborski.

Pierwsi wychowankowie zostali przyjeci do Placéwki w dniu 19.12.2017 1.

Na dzien 31.12.2018 r. w Placowce przebywalo 13 maloletnich, w tym 10 dzieci z terenu Powiatu
Mysliborskiego oraz 3 dzieci cudzoziemskich (norweskich), ktore przed umieszczeniem w pieczy
zastgpcze] przebywaly z matka na terenie miejscowosci Barlinek. Na dzien 31.12.2019 r.
w Jednostce przebywato 14 dzieci, wszystkie z Powiatu Mysliborskiego. Wg stanu na dzien
30.06.2020 r. Placowka sprawowala opieke nad 13 wychowankami — rowniez wszyscy pochodza
z terenu Powiatu Mysliborskiego.

Srednie miesigczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placéwee w latach 2018 - 2020
przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

s wroku 2018 —4.427,61 zi;
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= wroku 2019 —4.649,10 zl;
8 wroku 2020 —4.753,89 zl.

W w/w okresie placowki nie zaspakajaly w pelni potrzeb Powiatu w zakresie instytucjonalnej
pieczy zastgpczej. Z uwagi na postanowienia sgdu dotyczgce umieszezania w pieczy zastepczej
licznego rodzenstwa dzieci oraz dlugotrwale (do pelnoletnosei) pobyty dzieci w pieczy, czesé
maloletnich byla umieszczana takze w placowkach poza terenem Powiatu Mysliborskiego.

4.5.3 Regionalna Placéwka Opiekunczo - Terapeutyczna w Debnie

Regionalna Placéwka Opiekunczo — Terapeutyczna w Debnie (RPOT) jest jednostka
organizacyjng Powiatu Mysliborskiego wykonujacg zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej o zasiggu regionalnym obejmujgcym granice administracyjne Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego powierzone przez samorzgd Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego. RPOT
moze przyja¢ dziecko z powiatu lezacego w innym wojewodztwie, jezeli dysponuje wolnymi
miejscami. Na podstawie decyzji Wojewody Zachodniopomorskiego w Placowce moze przebywaé
42 dzieci do 18 roku zycia.

Regionalna Placéwka Opiekunczo - Terapeutyczna w Debnie (RPOT) przeznaczona jest dla dzieci
wymagajacych szczegdlnej opieki, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania
specjalistycznej opieki i rehabilitacji nie mogg zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej
lub w placéwee opiekuniczo- wychowawczej. Celem dziatalnosci Placowki jest zapewnienie
dzieciom calodobowej opieki, wychowania, leczenia, rehabilitacji, rewalidacji oraz specjalistycznej
opieki i innych niezbednych oddziatywan terapeutycznych. Placowka nie posiada wolnych miejsc.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w Placowce w latach 2018 - 2020
przedstawiajg sie nastepujgco:

s wroku 2018 —7.302,89 zt;
= wroku 2019 —7.923,74 zt;
»  wroku 2020 —~ 8.195,01 zl.

4.6 Analiza SWOT

Analiza SWOT pozwala na wskazanie najwazniejszych dla spoleczenstwa lokalnego
problemoéw. Jest metoda, ktora podkresla zardwno mocne i stabe strony funkcjonowania pieczy
zastgpczej w Powiecie Mysliborskim, jak rowniez szanse i zagrozenia, ktére mogg wystapié
w obszarze dzialania.

Istniejg zardwno mocne jak i slabe strony funkcjonowania pieczy zastepczej w Powiecie
Mysliborskim. Mocne strony wspomagajg budowe systemu opieki nad dzieckiem i rodzing, jak
rowniez oslabiajg zagrozenia realizacji Programu. Natomiast na slabe strony nalezy zwrocié
szczegblng uwage, gdyz moga one utrudniaé¢ lub nawet uniemozliwiaé realizacje celow zawartych
w Programie.

Mocne strony wspomagaja budowe systemu opieki nad dzieckiem i rodzing, jak rowniez
przeciwdzialaja zagrozeniom realizacji Programu. Natomiast na slabe strony nalezy zwrocié
szczegblng uwage, gdyz mogg one utrudniaé lub nawet uniemozliwiaé realizacje celéw zawartych
w Programie.
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Tabela Nr 11, Analiza SWOT — piecza zastepcza w Powiecie Mysliborskim

MOCNE STRONY

3
H

%

SLABE STRONY

= wykwalifikowana kadra PCPR;

= wspdlpraca z jednostkami pomocy spolecznej
zajmujacymi si¢ udzielaniem pomocy i
wsparcia rodzinie i dziecku oraz z innymi
instytucjami samorzadowymi;

® organizacja i prowadzenie szkolen dla
kandydatow do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej;

= prowadzenie wsparcia specjalistycznego dla
rodzin zastepczych, ich dzieci oraz dzieci z
pieczy zastepczej;

= wspieranie pelnoletnich wychowankow pieczy
zastepczej w procesie usamodzielnienia;

® funkcjonowanie dwoch placéwek opiekuficzo-
wychowawczych;

= funkcjonowanie regionalnej placowki

opiekuficzo — terapeutycznej;

* stosunkowo niski koszt utrzymania dziecka w
placéwkach opiekunczo-wychowawczych w
poréwnaniu do innych powiatéw;

® funkcjonowanie 4 rodzin zastepczych
zawodowych, w tym 2 pelnigcych funkeje
pogotowia rodzinnego oraz 5 rodzinnych
domow dziecka;

= promocja idei rodzicielstwa zastepczego;

= dodwiadczenie, wiedza i kwalifikacje
pracownikéw dzialajgcych na rzecz rodziny.

brak osob chetnych do pelnienia funkcji rodziny
zastgpczej oraz prowadzenia rodzinnego domu

dziecka;
brak wystarczajgcej ilosci miejsc, zardwno
w instytucjonalnej, jak i rodzinnej pieczy

zastgpczej na terenie Powiatu Mysliborskiego;

dlugotrwaly okres szkoleniowy dla kandydatéw
do pelnienia funkcji rodziny zastepczej;

brak propozycji pracy dla miodych
usamodzielnianych oséb;

brak lokali socjalnych oraz mieszkai chronionych
na terenie gmin dla wychowankow
instytucjonalnej i rodzinnej pieczy;

brak mieszkan chronionych dla wychowankéw
pieczy zastepczej oraz brak Srodkdw na ich
utworzenie;

brak psychiatry dzieciecego na terenie
Powiatu Mysliborskiego;

brak  propozycji  pracy dla  mlodziezy
usamodzielniajacej sie;

zaniedbywanie obowigzkdw opiekunczo-

wychowawczych przez rodzicéw biologicznych;

brak pozytywnych wzorcdw osobowych
rodzinach dysfunkcyjnych.

w

SZANSE

= stale szkolenie i doskonalenie zawodowe kadry
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;

= pozyskiwanie srodkéw finansowych ze zrodel
zewnetrznych na rzecz rozwoju rodzicielstwa
zastepczego;

®  pozyskiwanie kandydatéw do rozwoju
rodzinnych form pieczy zastepczej;

= wspolpraca z instytucjami zajmujgcymi sie
opieka nad dzieckiem i rodzing;

= dostep do Zrodel finansowania (fundusze
strukturalne, Europejski Fundusz Spoleczny,
dotacje z budzetu Panstwa);

*  mozliwos¢ powrotu dzieci do rodziny
naturalnej poprzez koordynowanie stalej i
efektywnej wspolpracy z asystentami rodziny.

- L] - 3
ZAGROZENIA i
brak mozliwosci wykonywania postanowien sgdu
w zakresie umieszczania dzieci w pieczy
zastgpezej;

wypalenie zawodowe rodzin zastepczych oraz
pracownikdéw;

niecheé ze strony rodzicoéw biologicznych do
wspdlpracy majgcej na celu powr6t dziecka do
rodziny;

wzrost biedy, bezrobocia oraz narastajgce
ubozenie spoleczenstwa;

narastanie postaw rodzicielskich obrazujgcych
bezradnos¢ w sprawach opiekuiiczo —
wychowawczych wobec dzieci;

trudnosci we wspolpracy z innymi instytucjami
niosgcymi pomoc i wsparcie dziecku i rodzinie;

nieporadnos¢ zyciowa rodzin naturalnych;
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v postepujgca degradacja wartosci rodziny;
= brak wspdlpracy ze strony naturalnych rodzicow

w celu powrotu dziecka do rodziny;

e trudnosei we wspolpracy z innymi instytucjami
zaangazowanymi w pomoc dziecku i rodzinie;

= brak mieszkan dla usamodzielniajacych si¢
wychowankdw pieczy zastepezej;

8 wzrost  ryzykownych  zachowan — wsrod
miodziezy (uzaleznienia, przemoc fizyczna,
psychiczna, ekonomiczna, cyberprzemoc, itp.);

= postepujgcy wzrost liczby dzieci potrzebujacych
zapewnienia im pobytu w pieczy zastepczej.

5. Whnioski z realizacji Powiatowego Programu Pieczy Zastepczej w Powiecie
Mysliborskim na lata 2018 — 2020

Glowny cel Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepcze] w Powiecie Mysliborskim na
lata 2018-2020 to wspieranie rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie ze szczegdlnym nastawieniem
na rozwoj form rodzinnych. Osiagnigcie celu mozliwe jest poprzez realizacje nastepujgcych celéw
szczegdltowych:

1. Promowanie i rozwoju pieczy zastepczej;

2. Wsparcie istniejgcych form pieczy zastepeze;;

3. Wsparcie pelnoletnich wychowankdow opuszczajacych pieczg zastepeza;
4. Utrzymanie poziomu uslug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Pozyskiwanie kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej
oraz rodzinnego domu dziecka poprzez prowadzenie naboru.

Prowadzono kampani¢ promujgcg ide¢ rodzicielstwa zastepczego. Publikowano plakaty promujace
rodzinng piecze zastgpczg na stronie internetowej Centrum, tablicy ogltoszen PCPR w Mysliborzu,
Starostwa Powiatowego w Mysliborzu. Na stronie Jednostki oraz na tablicy ogloszen dostepne
sa rowniez szczegolowe informacje dot. rodzinnej pieczy zastgpczej. Online dostepna jest
dokumentacja dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej. W ogdlnodostepnym
miejscu w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu wystawiony jest roll-up
promujgcy rodzinng piecze zastepcza. Przedstawiciele PCPR w Mysliborzu brali réwniez udzial
w imprezach lokalnych, w tym dozynkach powiatowych.

Wskutek podejmowanych dzialan do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu —
Organizatora rodzinnej pieczy zastepcze] w Powiecie Mysliborskim pozyskano lacznie — w roku
2018 — 28 kandydatow do odbycia szkolenia do pelnienia funkeji rodziny zastepczej, w tym:

= 14 kandydatéw na niezawodowg rodzing zastgpcza,
= 14 kandydatéw na spokrewniong rodzine zastepcza.

Spodrod 14 kandydatéw na rodzing zastgpczg niezawodows, 11 kandydatow uzyskalo wstepng
akceptacje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, troje przed uzyskaniem wstepnej akceptacji
dokonalo rezygnacji ze szkolenia z uwagi na powr6t dzieci z pieczy zastepczej do matek
biologicznych. Ostatecznie w roku 2018 do szkolenia do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowe]j zostalo zakwalifikowanych 9 kandydatow, z czego — 8 przystapito do szkolenia oraz
je ukonczylo. Sposréd 14 kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnione;j,
1 osoba dokonala rezygnacji z udzialu w szkoleniu, 13 uzyskalo wstepng akceptacje i zostalo
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skierowanych na szkolenie. Szkolenie ukoniczylo 12 kandydatow, 1 osoba ze wzgledu na brak
uczestnictwa we wszystkich spotkaniach otrzymala $wiadectwo uczestnictwa w szkoleniu nie za$
$wiadectwo jego ukonczenia.

W roku 2019 pozyskano 22 kandydatow do odbycia szkolenia do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej, w tym:

= 11 kandydatow na niezawodowg rodzine zastepcza,
= 11 kandydatoéw na spokrewniong rodzine zastepcza.

Sposrod 11 kandydatéw na niezawodows rodzing zastepeza, w roku 2019 - 4 kandydatéw uzyskalo
wstepng akceptacj¢ Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Myéliborskim
3 zlozylo pisemng rezygnacje z udzialu w szkoleniu, 7 kandydatéw z uwagi na braki
w dokumentacji — otrzymalo wstepng akceptacje do odbycia szkolenia w roku 2020. Ostatecznie do
odbycia szkolenia zakwalifikowano 8 kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepcze]
niezawodowej. Sposrédd 11 kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnione;
6 uzyskalo wstepna akceptacje Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, 5 kandydatéw zlozyto
pisemng rezygnacj¢ z udziatu w szkoleniu, 6 kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
spokrewnionej  zostalo skierowanych do odbycia szkolenia. Wszyscy kandydaci ukoniczyli
szkolenie oraz otrzymali $wiadectwa jego ukonczenia.

W roku 2020 (do 30.06.2020 r.) ,,przeszkolono” 10 kandydatéw, w tym 9 — do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej niezawodowej, 1 — do pehnienia funkeji rodziny zastepczej zawodowej. Wszyscy
kandydaci otrzymali $wiadectwa ukonczenia szkolenia, 6 na wniosek kandydatow otrzymalo
zaswiadczenia kwalifikacyjne,

Organizowanie kampanii spolecznych promujacych idee rodzicielstwa zastepczego,
w tym imprez integracyjnych.

Prowadzono kampani¢ promujacg ide¢ rodzicielstwa zastgpezego. Publikowano plakaty promujace
rodzinng piecze zastepcza na stronie internetowej Centrum, tablicy ogloszeni PCPR w Myséliborzu,
Starostwa Powiatowego w Mysliborzu. Na stronie Jednostki oraz na tablicy ogloszen dostepne sa
rowniez szczegblowe informacje dot. rodzinnej pieczy zastepczej. Online dostgpna jest
dokumentacja dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej. W ogélnodostepnym
migjscu w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu wystawiony jest roll-up
promujgey rodzinng piecze zastepcza.

W roku 2018 oraz 2020 umozliwiono dzieciom z pieczy zastepczej m.in. korzystanie z codziennych
zaj¢¢ od poniedzialku do pigtku w Punkcie Wsparcia Dziennego w Mysliborzu (w roku 2020
rowniez w filii Punktu w Barlinku) utworzonego w ramach projektu ,,Rodzina jest najwazniejsza’’
oraz projektu ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019 - 2023*°. Punkt zapewnia uczestnikom m. in.
opicke w czasiec wolnym od zajeé, pomoc w nauce, rozwijanie umiejetnosci i uzdolnien,
profilaktyke wychowawcza, zajecia w kolach zainteresowan, w tym, muzyczne, taneczne,
informatyczne oraz od roku 2020 z jezyka angielskiego oraz MMA. Podejmowane byly takze
dzialania majgce na celu ksztaltowanie prawidlowych postaw i kontaktéw z rodzing i otoczeniem
rowiesniczym, pomoc w sytuacjach kryzysowych, problemach szkolnych, rodzinnych i osobistych,
ksztaltowanie prawidlowych postaw i kontaktow dziecka z rodzing i otoczeniem réwieéniczym.
Ponadto dzieci i mlodziez objete byly rowniez wsparciem specjalistycznym. Ponadto w roku 2018
zorganizowano zimowe oraz letnie kolonie dla 40 uczestnikéw w gérach z programem
terapeutycznym (w tym w zimowych udzial wziglo 32 dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej,
w letnich - 28). Roku 2018 zorganizowano 2 wyjazdy do Gorzowa Wlkp., w ktérych uczestniczyly
dzieci z rodzinnej pieczy zastgpczej oraz Punktu Wsparcia Dziennego w Mysliborzu. W pierwszym
wyjezdzie uczestniczylo 48 naszych podopiecznych, w drugim — 50.

W ramach promocji rodzinnej pieczy zastgpczej w 2019 roku dzieciom i mlodziezy z rodzinnej
pieczy zastgpczej organizowano wyjazdy integracyjne. Pierwszy dot. kolonii letnich
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we Wladyslawowie w ramach pozyskanych miejsc z Zachodniopomorskiego Kuratorium Oswiaty
w Szczecinie, drugi - w grudniu 2019 roku podopiecznym przebywajacym w rodzinnej pieczy
zastepeze] zorganizowano mikolajkowy wyjazd do Centrum wodnego ,.Laguna” w Gryfinie
w ramach realizacji projektu tinansowanego ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014- 2020 pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019 - 2023,

Zapewnienie dzieciom i mlodziezy pieczy zastepczej w przypadku braku mozliwosci
zapewnienia opieki przez rodzicow.

W 2018 roku umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej S5 dzieci, w tym 19 w rodzinach
zastepczych spokrewnionych, 17 — w rodzinach zastepczych zawodowych, 15 dzieciom Organizator
rodzinnej pieczy zastepcze] w Powiecie Mysliborskim zapewnil miejsca w rodzinach zastepczych
niezawodowych oraz 4 dzieci umieszczono w rodzinnych domach dziecka.

W roku 2019 r. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej] w Powiecie Mysliborskim zapewnit
miejsca i umiescil w rodzinnej pieczy zastepczej 38 maloletnich, tj. 12 podopiecznych umieszczono
w rodzinach zastepczych spokrewnionych, 10 — w rodzinach zastepczych zawodowych,
8 — w rodzinach zastepczych niezawodowych oraz 8 — w rodzinnych domach dziecka. Dzieci
umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Powiatu Mysliborskiego. Rodzenstwo
— 5 dzieci w roku sprawozdawczym nie zostalo zabezpieczone w pieczy zastepczej z powodu braku
takiej mozliwosci, tj. z powodu braku miejsc. W roku 2020 — do dnia 30.06.2020 roku lgcznie
utworzono 7 rodzin zastepczych, w tym 4 rodziny zastepcze niezawodowe oraz 3 rodziny zastepcze
spokrewnione.

Wsparcie sprawujacych rodzinng piecze opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej w roku 2018 objeli wsparciem 118 rodzin zastepezych
oraz 4 rodzinne domy dziecka, w ktorych lacznie przebywato 237 dzieci, w roku 2019 - wszystkie
120 rodziny zastepcze oraz 4 rodzinne domy dziecka, w ktérych na podstawie postanowien sgdu
przebywato tacznie 230 dzieci. Na dzien 30.06.2020 roku wsparciem koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej objetych bylo 111 rodzin zastepczych oraz 5 rodzinnych domow dziecka,
w ktorych ogolem przebywalo 206 maloletnich.

Udzielanie wsparcia sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepczq poprzez tworzenie rodzin
pomocowych.

Podejmowano dzialania majace na celu pozyskanie rodzin pomocowych, ktore przejely opieke nad
dzie¢mi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastgpczej na czas wypoczynku oraz w okresie
nieprzewidzianych trudnosci lub zdarzen losowych. W roku 2018 zawarto 18 uméw na pelnienie
funkeji rodziny pomocowej, w ktérych przebywato tacznie 26 dzieci.

W 2019 r. zawarto 5 uméw na pehienie funkcji rodziny pomocowej, w ktérych, w roku 2019,
przebywalo tacznie 15 dzieci. W roku 2020 (do dnia 30.06.2020 r.) zawarto 1 umowe na pelnienie
funkcji rodziny pomocowe;j.

Zatrudnianie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi oraz przy pracach
gospodarskich, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 09.06.2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

W codziennej opiece nad dzie¢mi dla sprawujacych rodzinng piecze zastepcza sg osoby do pomocy
przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich. W roku 2018 zatrudniono
lacznie 10 oséb do pomocy, w 2019 1. - lgcznie 9 osob do pomocy, ktére wspieraly 5 rodzin
zastepcezych zawodowych oraz 4 prowadzacych rodzinne domy dziecka. W roku 2020, w okresie od
01.01.2020 r. do 30.06.2020 r. zatrudniano 8 0sdb.
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Zapewnienie sprawujacym rodzinng piecze szkolen, w szczegolno$ci przeciwdzialajacym
wypaleniu zawodowemu.

W miesigcu wrzesniu 2018 r. w ramach realizacji projektu finansowanego ze $rodkéw
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020
pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza” w nadmorskiej miejscowosci odbylo sie pieciodniowe szkolenie
dla sprawujacych rodzinng piecze =zastgpcza przeciwdzialajagce wypaleniu  zawodowemu
i doskonalacemu umiejetnosci opiekuncze. W szkoleniu wzielo udzial 13 oséb sprawujacych
rodzinng piecz¢ zastgpczg. Organizator szkolenia — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu, w ramach wyjazdu, zaplanowal dodatkowo miejsca noclegowe wraz z wyzywieniem
i opiekq animatoréw na czas trwania szkolenia dla podopiecznych Uczestnikow szkolenia, tj. dzieci
przebywajacych w pieczy.

Réwniez w ramach realizacji projektu ,,Rodzina jest najwazniejsza” w roku 2018 zorganizowano
dwudniowe szkolenia majace na celu podnoszenie kwalifikacji sprawujgcych rodzinng piecze
zastepczg Odbyly sie one w Barlinku, Debnie i Mysliborzu. Dotyczyly doskonalenia umiejetnosci
opiekuficzych oraz radzenia sobie z problemami. l.gcznie uczestniczylo w nich 14 o0s6b
sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza. Tematyka szkolen obejmowata m.in. zagadnienia
ukierunkowane na wskazanie sposobéw majacych na celu wzmocnienie w dziecku jego naturalnych
mozliwosci i zdolnodci, nauke rozpoznawania uczué¢ w kontaktach z dzieémi, doskonalenie
umiejgtnosci motywowania dzieci do aktywnosci i wspolpracy z rodzicami, konstruktywne
rozwigzywanie konfliktow i nieporozumien.

W roku 2019 w ramach projektu realizowanego przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego — Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej ,,Akademia Rodzica
Zastgpczego™ dofinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, 6 o0séb
z obszaru Powiatu Mysliborskiego, sprawujacych rodzinng piecze zastepezg skorzystato
z dwudniowych warsztatéw umiejetnosci. Szkolenie obejmowalo m.in. regulacje w zakresie pieczy
zastgpczej, warsztaty umiejetnosci wychowawcezych, sytuacje kryzysowe oraz wystepowanie agresji
wsrdd dzieci i mlodziezy.

Dodatkowe dzialania w obszarze rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2018 — 2020
* Programy ministerialne:

Rok 2018:

1. Po raz kolejny przystgpiono do programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach Resortowego Programu Wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. Uzyskano
dotacje celowg w ramach programu pn. ,,Program asystent rodziny i koordynator rodzinne;
pieczy zastgpczej na rok 2018”. Program dotyczyt dofinansowania wynagrodzen koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej. Wnioskowano o kwote w wysokosci — 157.461,00 zl, otrzymano
dotacje w wysokosci 142.502,00 zt;

2. Pozyskano dotacje celowg na dzieci cudzoziemskie przebywajace w rodzinnej pieczy zastepczej
—85.194,00 zl. Dotacje wykorzystano w wysokos$ci 71.284,22 zl, zwrot — 13.909,78 zl;

3. Otrzymano dotacje celowa z budzetu panstwa z przeznaczeniem na dodatek wychowawczy.
Kwota dotacji otrzymana — 1.130.493,00 zl, kwota dotacji wykorzystana — 1.129.181,33 zl,
zwrot — 1.311,67 zi;

4. W ramach programu ,,Dobry start” otrzymano dotacje celowg w wysokosci 61.070,00 zl,
wykorzystano — 61.065,32 zl, zwrot, 4,68 zl.

= Projekty unijne:
W ramach realizacji projektu finansowanego ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014- 2020 pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza’” w roku 2018
sprawujgcym rodzinng piecze zastgpczg, ich podopiecznym oraz kandydatom do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej:
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= zorganizowano szkolenie dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej;

= 3 dwudniowe szkolenia dla rodzin zastgpczych w zakresie doskonalenia umiejetnosci
opiekunczych oraz radzenia sobie z problemami;

= zorganizowano pigciodniowe wyjazdowe szkolenie dla sprawujgcych rodzinng piecze
zastepczg przeciwdzialajagce  wypaleniu  zawodowemu 1 doskonalgce umiejetnosci
opiekuncze;

= zapewniono ogolnodostgpne poradnictwo pedagogiczne oraz ogdlnodostepne poradnictwo
prawne;

= zorganizowano zimowe oraz letnie kolonie dla 40 uczestnikéw w gorach z programem
terapeutycznym (w tym w zimowych udzial wziglo 32 dzieci z rodzinnej pieczy zastepezej,
w letnich - 28);

¥ w roku 2017 utworzono w Mysliborzu Punkt Wsparcia Dziennego, ktory zapewnial
rowniez przez caly rok 2018 m. in. opieke nad dzie¢mi i mlodziezg w czasie wolnym od
zajeé, pomoc w nauce, profilaktyke wychowawcza, zajecia w kolach zainteresowan —
plastycznych, muzycznych, tanecznych, informatycznych oraz wsparcie psychologiczne,
pedagogiczne, socjoterapeutyczne oraz logopedyczne;

= zorganizowano 2 wyjazdy do Gorzowa Wlkp., w ktérych uczestniczyly dzieci z rodzinnej
pieczy zastepczej oraz Punktu Wsparcia Dziennego w Mysliborzu. W pierwszym wyjezdzie
uczestniczylo 48 naszych podopiecznych, w drugim — 50,

Lacznie w roku 2018 z tytulu realizacji projektu wydatkowano kwote w wysokosci 644.735,72 zl.

Rok 2019:
®=  Programy ministerialne:

1. Analogicznie jak w poprzednich latach przystapiono do programu Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej w ramach Resortowego Programu Wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepezej. Uzyskano dotacje celowg w ramach programu pn. ,,Program asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019”. Program dotyczyl dofinansowania
wynagrodzen koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej. Wnioskowano o kwotg w wysokosci
—164.966,60 zl, otrzymano dotacje w wysokosci 147.249,00 zl, wydatkowano — 139.751,39 zl,
dokonano zwrotu w wysokosci 7.497,61 zl.

2. Pozyskano dotacj¢ celowg na dzieci cudzoziemskie przebywajace w rodzinnej pieczy zastepczej
w wysokosci 49.212,00 zl. Dotacje wykorzystano w wysoko$ci 36.081,77 zl, zwrot
—13.130,23 zl;

3. Otrzymano dotacj¢ celowg z budzetu panstwa z przeznaczeniem na dodatek wychowawczy.
Laczna kwota dotacji otrzymana - 1.122.780,00 zI, kwota dotacji wykorzystana
—1.122.514,80 zl, zwrot — 265,20 zl;

4. W ramach rzadowego programu ,,Dobry start” otrzymano dotacj¢ celowg w lacznej wysokosci
69.440,00 zl, wykorzystano — 65.404,52 zl, zwrot — 4.035,48 zl.

= Projekty unijne:

W ramach realizacji projektu finansowanego ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014- 2020 pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019 - 2023°°,
w grudniu 2019 roku podopiecznym przebywajgcym w rodzinnej pieczy zastepcezej zorganizowano
mikolajkowy wyjazd do Centrum wodnego ,.Laguna”. Lgczny koszt wraz z dojazdem oraz
opiekunami stanowi kwote w wysokosci 6.252,24 zl.

Ogoélem w roku 2019 ze zrédel zewngtrznych pozyskano tgcznie 1.370.004,72 z1.

Rok 2020:
= Programy ministerialne:

I. W roku 2020 do dnia przygotowania niniejszego programu nie zostal ogloszony program
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w ramach Resortowego Programu

str, 22




Wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej pn. ,,Program asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2020”. Program dotyczy! dofinansowania wynagrodzen

koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej;

2. Otrzymano dotacj¢ celowg z budzetu pafistwa z przeznaczeniem na dodatek wychowawczy.,
Laczna kwota dotacji otrzymana od 01.01.2020 r. do 30.06.2020 r — 543.704,00 zl.

*  Projekty unijne:

W ramach realizacji projektu finansowanego ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014- 2020 pt. ,,Rodzina jest najwazniejsza 2019 - 2023,
w roku 2020, w okresie od 01.01.2020 r. do 30.06.2020 r. wydatkowano kwote 227.766,66 zl.

Udzielanie przyslugujacych §wiadczen pelnoletnim wychowankom

Tabela Nr 12 Swiadczenia udzielone pefnoletnim wychowankom opuszczajacym w latach 2018-2020 rodzinng piecze

zastepcza
Rodzaj pomocy 2018 r. 2019 r. Na dzien
30.06.2020 r.
Pomoc na usamodzielnienie 90.354,00 38.433,00 9.252,00
Pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej 16.858,52 7.880,95 6.308,00
Pomoc na kontynuowanie nauki 84.681,40 71.297,22 34,171,00
Lacznie 191.893,92 117.611,17 49.731,00

Zrédlo: Dane uzyskane od Zespolu ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej

Tabela Nr 13 Swiadczenia udzielane pelnoletnim wychowankom opuszczajacym w latach 2018-2020 instytucjonalng
pieczg zastepcza

Rodzaj pomocy 2018 r. 2019 r. Na dzien
30.06.2020 r.
Pomoc na usamodzielnienie 13.539,00 4,208,00 0,00
Pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej 1.550,29 1.577,00 0,00
Pomoc na kontynuowanie nauki 10.260,00 3.156,00 0,00
Lgcznie 25.349,29 8.941,00 0,00

Zrédlo: Dane uzyskane od Zespolu ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej

Pomoc w uzyskaniu mieszkania z zasob6w gmin, biorac pod uwage ich mozliwos¢.

W wyniku wspolpracy Powiatu Mysliborskiego — Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu z samorzadami gminnymi w roku 2018 pozyskano z zasobéw Gminy Mysliborz
4 mieszkania dla usamodzielniajgcych si¢ wychowankéw opuszezajacych piecze zastepczg. W roku
2019 dla wychowankéw opuszczajgcych piecze zastepcza udalo sie pomdc w pozyskaniu
2 mieszkan — rowniez z zasobow Gminy Mysliborz.
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Wsparcie 0s6b usamodzielnianych w zakresie uzyskania dost¢pu do Swiadczen zdrowotnych.

Gléwnie wsparcia udzielano poprzez pomoc w napisaniu wnioskow o objecie ubezpieczeniem
zdrowotnym we wlasciwym miejscowo ofrodku pomocy spolecznej Wigkszos¢ osob
usamodzielnianych posiada ubezpieczenie zdrowotne przy szkole lub zakladzie pracy. Rowniez
usamodzielniani posiadajg ubezpieczenie przy rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy.

5. Plan rozwoju systemu pieczy zastepczej w powiecie MySliborskim
6.1 Cele programu

6.1.1. Cel glowny

Celem gléwnym Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie My$liborskim na
lata 2021 — 2023 jest rozbudowywanie 1 wspieranie istniejgcego systemu pieczy zastepczej, ze
szczegdlnym  uwzglednieniem pieczy rodzinnej. Priorytetem bedg wszelkie dzialania
przyczyniajace sie do zwickszenia liczby rodzin zastgpczych niezawodowych oraz rodzin
zastepczych zawodowych, w tym rodzin zastepczych zawodowych pelnigcych funkcje pogotowia
rodzinnego (kampanie medialne promujace rodzicielstwo zastgpcze, doskonalenie systemu
wynagradzania rodzin zawodowych, zabezpieczenie w budzecie $rodkow na $wiadczenia
fakultatywne dla rodzin juz funkcjonujgcych). Istotnym elementem jest budowanie wsparcia
systemu pieczy zastepczej przez rozwo] wspdlpracy z sektorem NGO oraz realizacje dzialan
w ramach projektow dofinansowanych ze zrddel zewngtrznych, krajowych i zagranicznych, w tym
UE. Nalezy stale doskonali¢ system pomocy specjalistycznej: pedagogicznej i psychologiczne;j
udzielanej rodzinom zastepczym, zwrdci¢ szczeg6lng uwage na przeciwdzialanie problemom
wychowawczym w rodzinach zastepczych spokrewnionych. W pracy z rodzing nalezy stosowaé
indywidualne podejscie i zaoferowaé elastyczne formy wsparcia w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb.

6.1.2. Cele szczegolowe

Tabela Nr 14 — cele szczegblowe

Termin

Lp. OKkreslenie celu Wskaznik realizacji Realizatorzy
realizacji
Zachecanie mieszkancéw Powiatu
Mysliborskiego  do  pelnienia Liczba publikacji, materialow
1 funkcji opiekunéw zastgpczych || promocyjnych, audycji radiowych ORPZ 2021 - 2023
poprzez  m.in.  zamieszczanie i telewizyjnych, akcji w Powiecie
informacji propagujacych promocyjnych Mysliborskim
rodzicielstwo zastgpcze na stronie
internetowej PCPR oraz Starostwa
Powiatowego ~w  Mysliborzu,
portalu spolecznosciowym FB, w
lokalnych mediach, organizowanie
akcji promocyjnych, uczestnictwo
w imprezach lokalnych itp.
Prowadzenie naboru i kwalifikacji Liczba odbytych spotkan/
kandydatéw do pelnienia funkeji || rozméw, liczba przeprowadzonych ORPZ
2 rodziny  zastepczej/prowadzenia procedur kwalifikacyjnych w Powiecie 2021 - 2023
rodzinnego domu dziecka, Mysliborskim
kierowanie na szkolenia.
Prowadzenie szkolen dla Liczba kandydatow, ktorzy ORPZ
kandydatow do pelnienia funkcji ukonczyli szkolenia, liczba w Powiecie 2021 - 2023
3 rodziny  zastepczej/prowadzenie kandydatow ktdrzy uzyskali Mysliborskim
rodzinnego domu dziecka. kwalifikacje
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Liczba nowopowstalych rodzin

ORPZ

4 Tworzenie nowych form rodzinnej zastepezych niezawodowych, w Powiecie 2021 -2023
pieczy zastepczej . zawodowych, rodzinnych doméw || Mysliborskim
dziecka
Organizowanie szkolen i Liczba przeprowadzonych ORPZ
S warsztatow dla rodzin zastepczych || szkolen, liczba oséb, ktére wzigly w Powiecie
oraz prowadzacych rodzinne udzial w szkoleniach Myiéliborskim || 2021 - 2023
domy dziecka majgcych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji oraz
przeciwdzialanie wypaleniu
zawodowemu.
Zapewnienie dostepu do Liczba udzielonych porad
specjalistycznego wsparcia specjalistycznych, liczba, dzieci ORPZ
6 dzieciom przebywajacym biorgcych udzial w spotkaniach, w Powiecie 2021 -2023
w rodzinnej pieczy zastgpczej oraz liczba doroslych wychowankow Mysliborskim
usamodzielnianym wychowankom objetych wsparciem
réznych form pieczy.
Rozwijanie  wspélpracy  nuin. Liczba zorganizowanych imprez, ORPZ
7 z organizacjami pozarzadowymi, wyjsé, wyjazdow itp. w Powiecie 2021 -2023
przedsigbiorcami w celu wsparcia Mysliborskim
funkcjonowania pieczy zastepczej.
Zabezpieczenie  Srodkdéw  na
8 dofinansowanie do wypoczynku Liczba przyznanych $wiadczen ORPZ
poza migjscem zamieszkania oraz w Powiecie 2021 - 2023
innych $wiadczen fakultatywnych, Mysliborskim
przewidzianych w ustawie
Przygotowanie wychowankéw do ORPZ
9 procesu usamodzielnienia, || Liczba sporzadzonych [PU, forma w Powiecie
udzielenie im wsparcia w celu i ilod¢ udzielonego wsparcia Mysliborskim || 2021 - 2023
zwigkszenia szans na rynku pracy.
Prowadzenie placowek Liczba placdéwek oraz liczba ORPZ
10 || opiekunczo — wychowawczych miejsc w placéwkach w Powiecie 2021 - 2023
oraz regionalnej placowki Mysliborskim
opiekunczo — terapeutycznej.
Pomoc w starcie w doroste Zycie
11 || (m.in. wyznaczenie opiekuna Liczba wychowankow ORPZ 2021 - 2023
procesu usamodzielnienia). uzyskujacych pelnoletnosé w Powiecie
otrzymujacych pomoc. Mysliborskim
Zapewnienie badan
12 || psychologicznych kandydatom do ORPZ
pelnienia funkeji rodziny Liczba opinii w Powiecie 2021 - 2023
zastepczej/prowadzenia Mysliborskim
rodzinnego domu dziecka, tj.
opinii  dot.  predyspozycji i
motywacji do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu
dziecka
Zapewnienie wsparcia poprzez
13 || prace koordynatoréw rodzinnej || Liczba rodzin objetych wsparciem ORPZ 2021 - 2023
pieczy  zastepczej i innych koordynatorow rodzinnej pieczy w Powiecie
specjalistow Zespolu ds. zastepcze] Mysliborskim
Rodzinnej Pieczy Zastepczej.
Liczba zlozonych wnioskéw o
Whnioskowanie do sadu o uregulowanie sytuacji prawnej ORPZ
14 || wszczecie z urzedu postepowania dziecka, liczba dzieci z w Powiecie 2021 - 2023
0 wydanie zarzadzed wobec uregulowang sytuacja prawna, Mysliborskim
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dziecka celem uregulowania jego liczba dzieci zakwalifikowanych

sytuacji prawnej. do przysposobienia, liczba dzieci,

ktore powrdcily do rodzin
biologicznych.

Liczba pozyskanych rodzin
Zapewnienie wsparcia osobom || pomocowych, liczba udzielonego
16 || prowadzgcym rodzinng piecze || wsparcia specjalistycznego, liczba ORPZ 2021 -2023
zastepeza. podpisanych uméw z osobami do w Powiecie
pomocy przy sprawowaniu opieki || Mysliborskim
i przy pracach gospodarskich

Zapewnienie wsparcia
finansowego (pomoc na || Kwota wyplaconej pomocy
17 || kontynuowanie nauki, || z podzialem na poszczegblne ORPZ 2021 - 2023
usamodzielnienie i || formy wsparcia, liczba 0séb w Powiecie
zagospodarowanie objetych Mysliborskim
pomocy: na kontynuowanie nauki,
na usamodzielnienie, na
zagospodarowanie

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Mysliborskim na lata 2018-2020 oraz diagnozy stanu rozwoju pieczy zastepcze]

6.2 Kierunki rozwoju systemu pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim

= Rozwijanie systemu rodzinnej pieczy zastepczej poprzez promowanie idei rodzicielstwa
zastepezego,

* Budowanie pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastepczego;

= Organizowanie wsparcia sprawujagcym rodzinng piecze zastepcza;

= Organizowanie szkolef sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnoscei w zakresie
przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu;

® Tworzenie usamodzielnianym wychowankom mozliwosci pozyskiwania zasobow
mieszkaniowych poprzez wzrost zaangazowania opiekundw usamodzielnienia oraz
wykorzystanie zasobéw i mozliwosci gmin;

®  Sukcesywny wzrost standardéw pracy stuzb i instytucji zaangazowanych w prace z rodzing
oraz zintensyfikowanie wspdlpracy w zakresie realizacji zadan wynikajacych z ustawy
z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

7. Coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2021-2023

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wprowadza obowigzek planowania oraz
limitowania ilo$ci rodzin zastepczych zawodowych, funkcjonujacych w powiecie. Efektywnosé
pozyskiwania nowych kandydatéw jest zbyt niska w stosunku do istniejgcych potrzeb — pomimo
organizowania ro6znych form promocji rodzicielstwa zastgpczego. W Powiatowym Centrum
pomocy Rodzinie w Mysliborzu pojawiajg si¢ potencjalni kandydaci na opiekunéw zastepczych,
jednak czes¢ z nich jest eliminowana juz na etapie procesu rekrutacji (brak odpowiedniej
motywacji,  predyspozycji, nieadekwatne  oczekiwania, brak nalezytych  warunkéw
mieszkaniowych). Na ogél zglaszajace si¢ osoby nie sg gotowe do zaopickowania sie dzieckiem
przejawiajagcym  duze  problemy  wychowawcze, nastolatkami czy tez  dzieémi
z niepetosprawnoscig. W latach 2018-2019 liczba rodzin zastepczych zawodowych pozostaje na
stalym poziomie (5 rodzin). Wg stanu na dzien 30.06.2020 roku w rodzinach zastepczych
zawodowych przebywalo lgcznie 17 dzieci. Rowniez w 2020 roku z rodzing zastepczg zawodows
zostala podpisana umowa o $wiadczenie uslug - prowadzenie rodzinnego domu dziecka Na terenie
Powiatu Mysliborskiego aktualnie funkcjonuje 5 rodzinnych doméw dziecka, w ktérych na dzien
30.06.2020 r. przebywalo 41 dzieci oraz 4 rodziny zastgpcze zawodowe, w tym 2 pelnigce funkcje
pogotowia rodzinnego.
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Zaplanowane na lata 2018-2020 limity rodzin zastepczych nie zostaly osiggnicte. Jednakze biorgc
pod uwagge dobro dzieci, pozbawionych opieki rodzicow wiasnych, nalezy limit ten dostosowac do
potrzeb zapewnienia profesjonalnej opieki, woli niezawodowych rodzin zastepczych w zakresie
zawierania umowy o pelnienie funkcji rodziny zawodowej, jak rowniez dostosowac¢ do mozliwosci
finansowych Powiatu. Trzyletnie planowanie zawierania uméw daje mozliwo$é zaplanowania
dlugofalowych dzialan dotyczacych rozwoju pieczy zastepczej zawodowej w danym powiecie,
Nalezy jednak podkresli¢, iz jezeli rodziny niezawodowe ,,nie beda zainteresowane” zmiang formy
pieczy z niezawodowej na zawodowa, nie beda powstawaly nowe zawodowe rodziny zastepcze,
tj. limit rodzin zastgpczych zawodowych ponownie nie zostanie ,,wypracowany”. Rodziny
niezawodowe w Powiecie Mysliborskim to glownie ciocie 1 wujkowie, ktorzy przyjeli na
wychowanie dzieci swoich krewnych i tylko ,takie” dzieci pragng wspiera¢ i wychowywac. Nie
mniej na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej, informacji
gmin na temat zagrozen w Srodowiskach rodzin biologicznych, uwzgledniajgc realne mozliwosci
finansowe Powiatu Mysliborskiego ustala si¢ limit rodzin zastgpczych zawodowych w latach 2021-
2023, uwzgledniajgcy wzrost liczby zawodowych rodzin zastepczych, jak w ponizszej tabeli.

Tabela Nr 15 — planowany limit zawodowych rodzin zastepczych w powiecie Myséliborskim w latach 2018-2020

ROK KALENDARZOWY LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH
) ZAWODOWYCH
2021 B 5
2022 | 5
2023 | 6

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej, informacji
gmin na temat zagrozen w srodowiskach rodzin biologicznych

8. Zrodla finansowania Programu
Zadania realizowane w ramach niniejszego programu realizowane bedg z:

budzetu Powiatu Mysliborskiego/Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu;

budzetow samorzadéw gminnych w oparciu o art. 191 ust. 9 ustawy z dnia 09.06.2011
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

budzetu panstwa;

5 budzetow powiatowych w mysl art. 191 ust. 5 przytaczanej ustawy;

$rodkow zewnetrznych krajowych oraz unijnych.

9. Beneficjenci i realizatorzy Programu

Beneficjenci i realizatorzy:

= Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jako Organizator rodzinnej pieczy zastepczej
w Powiecie Mysliborskim;

= dzieci i mlodziez przebywajace w pieczy zastgpczej;

¥ gprawujgcy rodzinng pieczg zastepcza;

= wychowankowie pieczy zastepczej realizujacy proces usamodzielnienia;

= kandydaci do pelnienia funkcji rodziny zastepeze;j;

= placowki opiekunczo — wychowawcze;

= regionalna placowka opiekunczo-terapeutyczna;

¥ rodziny pomocowe;

= osoby zatrudnione do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich;

= policja;

= odrodki pomocy spolecznej;
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= zespdl kuratorskiej stuzby sadowej;

" sady;
= placowki oswiatowe.,

10. Zakladane rezultaty realizacji Programu:

= Wzrost S$wiadomosci spolecznosci lokalnej odnosnie wartosci rodziny poprzez
podejmowanie dzialan profilaktycznych i promujgcych wartosci rodzinne;

= Postrzeganie rodzin zastepezych jako integralnego elementu systemu pieczy zastepezej;

" Odbieranie rodzin zastgpczych oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka jako
,wspierajacych” system pieczy zast¢pczej;

= Zwigkszenie liczby rodzin zastepczych niezawodowych, zawodowych oraz rodzinnych
domow dziecka;

= Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w instytucjonalnej pieczy zastepczej;

= Wsparcie istniejgcych rodzin zastepczych poprzez organizowanie specjalistycznych szkolen
majgcych  na celu podniesienie ich kompetencji  opiekunczo-wychowawczych
i przeciwdzialanie wypaleniu zawodowemu;

= Kompleksowa pomoc osobom usamodzielnianym;

= Zwigkszenie liczby dzieci wracajacych z pieczy zastepezej pod opieke rodziny biologicznej;

= Utrzymanie standardow w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz regionalne;
placéwcee opiekunczo — terapeutycznej funkcjonujgcych w Powiecie My$liborskim;

= wzmocnienie Systemu wsparcia dla rodzin zagrozonych problemami opiekunczo-
wychowawcezymi oraz rodzin dysfunkcyjnych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

= Kompleksowe wsparcie 0s6b usamodzielnianych opuszczajacych zastepcze formy opieki.

11. Monitoring i ewaluacja

Koordynatorem i realizatorem ,,Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie
Mysliborskim na lata 2021-2023” jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu.
Monitoring Programu bedzie odbywal si¢ na podstawie sporzadzanej kazdego roku
sprawozdawczodci z wykonywania zadan oraz analizy zbieranych informacji w zakresie kierunkow
dzialaf ujetych w Programie. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego programu rozwoju pieczy
zastgpezej w Powiecie Mysliborskim na lata 2021-2023 za kazdy rok przedkladane beda Zarzadowi
Powiatu w Mysliborzu oraz Radzie Powiatu w Mysliborzu. Program ma charakter otwarty i bedzie
podlegal ewaluacji w zaleznosci od biezacych potrzeb.

12. Podsumowanie.

Przedstawiony Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim zawiera
najistotniejsze cele i kierunki dziatan, podejmowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu. Ideg przy$wiecajaca w konstruowaniu niniejszego Programu, bylo glebokie
przekonanie, iz to wiasnie rodzina jest najwlasciwszym $rodowiskiem do wzrostu i rozwoju
kazdego czlowieka. Dlatego tak istotne staje si¢ wspieranie rodzin zastepczych oraz rodzinnych
domow dziecka, a takze pozyskiwanie nowych kandydatow. Szczegdlng role w Programie pelni
rowniez wspdlpraca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie z osrodkami pomocy spolecznej
z terenu Powiatu, celem pracy na rzecz powrotu dzieci do rodzin naturalnych oraz integracja
i standaryzacja dzialan wszystkich instytucji pomocowych wspierajacych rodzine i dziecko.

Zapewnienie opieki dziecku oraz stworzenie optymalnych warunkdéw jego rozwoju i wychowania
jest niezbedne do prawidlowego rozwoju. Jest to mozliwe rowniez dzigki specjalistycznemu
poradnictwu oraz wsparciu finansowemu. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu -
Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Mysliborskim ma by¢ instytucjg, ktéra
oddziatuje na dziecko w pieczy zastgpczej, tj. ma za zadanie wspdlpracowaé z pozostalymi
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jednostkami samorzadowymi, gminnymi oraz innymi w celu maksymalizacji dostepnego wsparcia
dla dzieci i ich rodzin.

W realizacji zalozen ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej konieczne jest
poloZzenie nacisku na podejmowanie przez gminy dzialan na rzecz pracy z rodzing i w konsekwencji
utrzymanie dziecka w rodzinie biologicznej. Rownie wazne sg dzialania powodujgce wzrost liczby
rodzinnych form pieczy zastgpczej, jako tych najbardziej przyjaznych dziecku.

Nowy okres objety planowanym Programem bedzie stanowil wyzwanie dla jednostek pomocy
spolecznej gmin Powiatu Mysliborskiego oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu w kwestii stworzenia usamodzielniajgcym sie wychowankom przebywajacym
w pieczy zastepczej warunkow do aktywizacji spolecznej, zawodowej i mieszkaniowej. Dzialania
w zakresie tworzenia warunkéw niezbednych do skutecznego usamodzielniania nalezy rowniez
skierowa¢ do opiekunéw usamodzielnienia. Podejmowane dziatania wobec usamodzielnianych
wychowankow powinny by¢ wielokierunkowe oraz interdyscyplinarne, z wykorzystaniem zasobow
1 mozliwodci gmin, z ktérych usamodzielniani wychowankowie sie wywodza, 1 ktérzy
po osiggnigciu pelnoletnosei lub zakonczeniu edukacji powrdca do srodowisk pochodzenia.
Budowanie pozytywnego wizerunku rodzicielstwa zastepczego pozwoli na pozyskiwanie
kandydatow do pelnienia roli rodzicéw zastepczych oraz umozliwi organizatorowi rodzinnej pieczy
zastgpczej, w sytuacji koniecznej, dobor wlasciwego srodowiska zastepczego bez dodatkowego
obcigzania juz istniejgcych $rodowisk zastgpezych. Dodatkowo konieczne jest sukcesywne
podnoszenie standardow pracy wszystkich podmiotéw i wspolpracy miedzy nimi w zakresie
realizacji ustawy z dnia 09.06.2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, przy
rownoczesnym udzielaniu  $wiadczenn finansowych o charakterze obligatoryjnym oraz
fakultatywnym.
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