UCHWALA NR 158/682/2013
ZARZADU POWIATU W MYSLIBORZU
z dnia 24 lipca 2013 roku

W sprawie podpisania porozumienia dotyczacego stanowiska Dyrektora
Powiatowego Centrum Obshugi Finansowo — Administracyjnej w Mysliborzu.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 595), art. 22 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458 ze zm.) oraz
w zwigzku z Uchwatg Nr XXXV1/326/2013 Rady Powiatu w Mysliborzu z dnia 22 maja 2013
roku w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum Obstugi Finansowo — Administracyjnej
w Mysliborzu, Zarzad Powiatu w Mysliborzu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Zawiera si¢ porozumienie o przeniesienie Pani Pauliny Olszewskiej zatrudnionej
na stanowisku Naczelnika Wydziatu Finansowego Starostwa Powiatowego w Mysliborzu, do
pracy na stanowisku Dyrektora Powiatowego Centrum Obstugi Finansowo —
Administracyjnej w Mysliborzu.

§ 2. Porozumienie pracodawcow, o ktorym mowa § 1 bedzie obowigzywato od
01 sierpnia 2013 roku do 15 sierpnia 2013 roku.

§ 3. Do podpisania porozumienia, o ktorym mowa w § 2, W imieniu utworzonej
jednostki organizacyjnej Powiatowego Centrum Obstugi Finansowo — Administracyjnej
w Mysliborzu, upowaznia si¢ Pana Jozefa Getmana — Cztonka Zarzadu.

§ 4. Upowaznia si¢ Staroste¢ Mysliborskiego do ustalenia wynagrodzenia za pracg.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Mysliborskiemu.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zarzadu

Arkadiusz Mazepa

1. Alicja Prill - Wicestarosta
2. Jozef Getman- Czlonek Zarzadu
3. Andrzej Rudnicki- Cztonek Zarzadu L

4.Janusz Winiarczyk- Cztonek Zarzadu



UZASADNIENIE

Na podstawie art. 32 wust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 595), zarzad powiatu zatrudnia i zwalnia
kierownikow jednostek organizacyjnych powiatu. Zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze
zm.) mozliwe jest przeniesienie pracownika samorzadowego do innej samorzadowej jednostki
organizacyjnej. Z uwagi na zajmowane dotychczas stanowisko, a takze pisemne wyrazenie
zgody pracownika na przeniesienie do pracy w Powiatowym Centrum Obstugi Finansowo —
Administracyjnej w Mysliborzu, uzasadnione jest podjecie przedmiotowej uchwaty.



