UCHWALA NR 89/316/2012
ZARZADU POWIATU W MYSLIBORZU
z dnia 13 czerwca 2012 roku

w sprawie skierowania pod obrady XXII sesji Rady Powiatu w Mysliborzu projektu uchwaly
w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia przyslugujacego prowadzacemu rodzinny dom
dziecka.

Na podstawie § 33 ust.1 pkt 5 Statutu Powiatu Mysliborskiego stanowigcego zatacznik do
uchwaty Nr XII/90/2003 Rady Powiatu Mysliborskiego z dnia 29 pazdziernika 2003 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Mysliborskiego (Dz. Urzed. Woj. Zach. Nr 111, poz. 1868 ze
zm.), w zwigzku z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1592 ze zm.) oraz art. 85 i art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz.887 ze zm.) Zarzad Powiatu
w Mysliborzu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Kieruje si¢ pod obrady XXII sesji Rady Powiatu w Mysliborzu projekt uchwaty
w sprawie ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia przystugujacego prowadzacemu rodzinny dom
dziecka.

2. Projekt uchwaty, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Mysliborskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy Zarzadu

Arkadiusz Mazepa

1. Andrzej Potyra - WICESIAroSta o
2. Andrzej Rudnicki - Cztonek Zarzadu .o
3. Jozef Getman - Czlonek Zarzadu e

4. Janusz Winiarczyk - Cztonek Zarzadu oo



Zalacznik do Uchwaly

Nr 89/316/ 2012

Zarzadu Powiatu w Mysliborzu
z dnia 13 czerwca 2012 roku

PROJEKT
UCHWAELA NR......./......./2012
RADY POWIATU W MYSLIBORZU
zdnia ..o, 2012 roku

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia przyshugujacego prowadzacemu rodzinny dom
dziecka

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz.1592 ze zm.) oraz art. 85 i art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149, poz.887 ze zm.) Rada Powiatu w
Mysliborzu uchwala, co nastgpuje:

§1. Wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego prowadzacego rodzinny dom dziecka uzaleznia
si¢ od liczby dzieci przyjetych do rodzinnego domu dziecka.

§ 2. Wysoko$¢ wynagrodzenia prowadzacego rodzinny dom dziecka, w ktérym przebywa:

1) do trojga dzieci lub osob, ktore osiggnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej -
wynosi 2 500 zt.,

2) czworo dzieci lub osob, ktore osiagnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastgpczej -
wynosi 2 700 zt.,

3) pigcioro dzieci lub 0sob, ktore osiggnety petnoletnosé przebywajac w pieczy zastepczej —
wynosi 2 900 zt.,

4) szescioro i siedmioro dzieci lub osob, ktore osiagnety petnoletnos¢ przebywajac
W pieczy zastgpczej —wynosi 3 100 zt.,

5) o$mioro 1 wigcej dzieci lub osob, ktore osiagnely pelnoletnos¢ przebywajac
W pieczy zastgpczej —wynosi 3 300 zt.,

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego, z mocg obowigzujacg od 01.07.2012 r.



UZASADNIENIE

W mysl art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] (Dz. U. Nr 149, poz. 887 ze zm.) Rada Powiatu moze, w drodze uchwaty, podniesé¢
wysoko$¢ $wiadczen pienigznych, o ktorych mowa w art. 80 ust. 1, art. 81, 83 1 85. Art. 85
wskazanej ustawy wskazuje, ze rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom
dziecka przyshuguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2000 zt miesigcznie.

Od 01.07.2012 r. powstanie pierwszy rodzinny dom dziecka na terenie Powiatu
Mysliborskiego. Zaistniala potrzeba ustalenia kryteriow i swego rodzaju porzadku w sprawie
wynagrodzenia dla prowadzacego rodzinny dom dziecka, aby zar6wno Starosta Mysliborski jak
I prowadzacy rodzinny dom dziecka, mieli konkretne i jasne zasady, na ktorych opieraé si¢ bedzie
ich wzajemna wspolpraca. Zawodowa rodzina zastepcza pehigce funkcj¢ pogotowia rodzinnego
podjeta si¢ zadania prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wynagrodzenie jakie dotychczas
otrzymywali wynosito 2 964,60 zt zgodnie z zalozeniami ustawy o wspieraniu rodziny i1 systemie
pieczy zastepczej wynagrodzenie dla prowadzacego rodzinny dom dziecka wynosi 2 000,00 zt.
Zmiana formy rodzinnej pieczy =zastgpczej nie powinna mie¢ wplywu na zmniejszenie
dotychczasowego wynagrodzenia rodziny.



