Wigkszo$¢ mieszkaficow zadeklarowata swoje wyznanie, jako rzymskokatolickie. Dom
zatrudnia kapelana w wymiarze 0,25 etatu. Msze swigte odprawiane sg w kaplicy znajdujacej
si¢ na terenie budynku gléwnego DPS. Nabozenhstwa odbywaja si¢ w kazdy piatek i w
niedzielg, a takze w dniach, w ktére przypadaj a swigta koscielne. Msze transmitowane sa
takze przez wewngtrzny radiowezet. Kapelan odwiedza takze mieszkafncéw w ich pokojach,
osoby, ktére nie opuszczaj g }6zek maja mozliwosé korzystania z postugi kapelana w pokoju
mieszkalnym. Kapelan uczestniczy takze w uroczystodciach organizowanych z okazji $wiat.

Jeden mieszkaniec nalezy do Chrzescijanskiego Zboru Swiadkéw Jehowy 1 uczestniczy w

praktykach religijnych zgodnie z wiasnymi potrzebami, przyjmujac wspotwyznawcoéw w

swoim pokoju, w przypadku zgloszenia checi uczestnictwa w nabozefstwach poza Domem
mieszkanicowi zapewnia sie transport.

W roku 2016 r. oraz 2017 r. do dnia kontroli Dom ponidst wydatki zwigzane z pogrzebem dla
dwoch swoich mieszkancéw. Mieszkaficy nie posiadali krewnych ani innych oséb bliskich,
ktérzy mogliby zajaé sie organizacja pogrzebu. W przypadku jednej ze wskazanych oséb w
dniu $mierci posiadat uprawnienia do zasilku pogrzebowego z Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych, ktéry w catosci pokryt koszty pochéwku. W przypadku drugiej wskazanej
osoby nie posiadat uprawniefi do zasitku pogrzebowego i Dom Pomocy Spofecznej w
Mysliborzu pokryt koszty pochéwku w kwocie 3 363,20 zt. Centrum Ustug Wspélnych
Powiatu Mysliborskiego przeprowadzito w tym zakresie czynnosci majace na celu wskazanie
podmiotu gospodarczego, ktéry wykona zlecenie za najkorzystniejsza cene. Pochéwkiem
pozostatych zmarlych zajely si¢ rodziny, bliscy oraz opiekunowie prawni.

DPS zapewnia sprawianie pogrzebu zgodnie z wyznaniem i z wczesniejsza wolg zmarlego
mieszkanca. Kazdy mieszkaniec sktada o$wiadczenie, w ktérym wskazuje na osoby majace
zajac si¢ sprawieniem jego pogrzebu. W DPS w Mysliborzu obowiazuje procedura umierania
i zgonu wprowadzona w zarzadzeniu Nr 11/2016 Dyrektora DPS Myslibérz z dnia 21
pazdziernika 2016 r. w sprawie zasad postgpowania wobec mieszkarica. W pogrzebach
uczestniczyly delegacje DPS skladajace sie z mieszkaficéw i pracownikéw Domu.

W ww. zakresie zesp6t kontrolny nie stwierdza nieprawidtowosci.

Dom uznaje si¢ za spelniajgcy warunki, Jjeieli w zakresie uslug opiekuriczych i wspomagajqcych zapewnia sig
mozliwos¢ korzystania z biblioteki Iub punktu bibliotecznego oraz codziennej prasy, a takie moiliwosc
zapoznania sig z przepisami prawnymi dotyezqcymi domdéw (§ 6 ust I pkt 10 lit. ¢ rozporzqdzenia)

Na terenie Domu funkcjonuje biblioteka wyposazona w 1300 pozycji ksiazkowych o
zréznicowanej tematyce (ksiazki przygodowe, kryminaty, beletrystyka, romanse, fantastyka,
pozycje popularno-naukowe). W trzech punktach Domu znajduja sie dodatkowo regaty
z ksigzkami, do ktérych mieszkanicy majg swobodny dostep. Punkt biblioteczny obstugiwany
jest przez instruktora ds. kulturalno-o$wiatowych. Nawigzano wspélprace z Miejska
i Powiatowa Biblioteks Publiczna w Mysliborzu na zasadzie kwartalnego wypozyczania
ksiazek (jednorazowo ok. 60 pozycji), ktére w tym okresie sa dostepne dla mieszkafncow
Domu. Biblioteka jest dostepna codziennie w dni robocze w godzinach od 7.00 do 15.00,
natomiast po godz. 15.00 oraz w dni wolne od pracy dostgp do biblioteki zapewniajg
pracownicy dziatu 1. Biblioteka liczy 35 czytelnikéw, natomiast regularnie korzysta z
biblioteki okoto 10 0séb. Oferowane jest takze czytanie mieszkaficom w roku 2016 dla 5
0séb.

Dom zawart umowe z Wojewddzka, i Miejska Bibliotekg Publiczna w Gorzowie Wikp. na
udostepnianie zbioréw ,ksiazki méwionej”. Na potrzeby mieszkaricéw Dom zakupuje prase
taka jak ,Kurier Szczecifiski”, ,,Fakt” i ,,Gazeta Codzienna”. Ponadto pracownicy Domu
przynoszg wilasna prase, ktérg udostgpniaja mieszkancom. W jadalniach na kazdym pietrze
Domu znajduje si¢ wydzielone miejsce na prase, gdzie mieszkancy moga w dowolnej chwili



z niej korzystaé. Czes¢ mieszkancow zakupuje czasopisma z wiasnych srodkéw zgodnie z

zainteresowaniami.

Mieszkaficy maja dostep do przepiséw prawnych dotyczacych doméw pomocy spotecznej
oraz aktow regulujacych wewnetrzne funkcj onowanie Domu. Karta mieszkarica i Regulamin
Organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej jest upowszechniony na tablicach umieszczonych w
miejscach ogélnie dostgpnych. Mieszkaricy moga réwnie Z korzystaC z przepisow prawnych,
ktére sa dostepne u Dyrektora Domu, kierownika dziatu opiekunczo-terapeutycznego,
pracownika socjalnego. Informacje na temat dostgpnosci przepisow umieszczone sg na
tablicach informacyjnych znajdujacych sie w kazdym dziale Domu. Mieszkancy maja réwnie
2 mozliwosé nieodptatnego korzystania z pomocy radcy prawnego.

Z przepisami prawnymi mieszkancy zapoznawani sa przez pracownika socjalnego z chwilg
przyjecia do DPS. Na temat zmian zachodzacych w przepisach mieszkaficy oraz Rada
Mieszkancéw sa informowani podezas spotkan organizowanych przez Dyrektora Domu.

Dom, niezaleinie od typu, Swiadczy uslugi wspomagajqce, polegajqce na zapewnieniu prrestriegania praw
mieszkaricéw domu oraz zapewnieniu mieszkaricom dostepnosci do informacji o tych prawach (§ 5 ust. 1pkt3
lit. j rozporzqdzenia)

Dom, niezaleinie od typu, $wiadczy ustugi wspomagajqce, polegajqce na sprawnym wnoszeniu i zalatwianiu

skarg i wnioskéw mieszharicéw domus. (§ 5 ust. 1 pkt 3 Iit. k rozporzqdzenia)

Dom uznaje sig za spelniajqcy warunki, jezeli w zakresie ustug opiekuriczych i wspomagajqcych zapewnia si¢
regularny kontakt z dyrektorem domu w okreslonych dniach tygodnia i godzinach, podanych do wiadomosci
w dostepnym miejscu (§ 6 ust 1 pkt 10 lit. f rozporzqdzenia)

Dyrektor Domu przyjmuje mieszkancow we wtorki 1 piatki w godzinach od 12.00 do 13.00,
a w szczegblnych przypadkach na biezaco, utrzymuje réwnie z staly kontakt z mieszkaficami
podczas pobytu na terenie Domu i zebraf z mieszkanicami. Ksiegi Skarg i Wnioskéw znajduja

sie w poszezegdlnych dziatach Domu oraz w gabinecie po mocy doraznej.

Dom, niezaleinie od typu, $wiadezy ustugi wspomagajqce polegajgce na zapewnieniu warunkéw do rozwoju
samorzqdnosci mieszkaricéw domu (§ 5 ust. 1 pkt 3. lit. d rozporzqdzenia)

Organ samorzadowy organizuje zebrania wedlug potrzeb i przynajmniej raz w roku przy
udziale Dyrekcji i kierownictwa Domu Rada reprezentuje wszystkich mieszkancow, opinie
i wnioski sa zbierane wéréd mieszkafcoéw i przedstawiane Dyrektorowi. Rada wspolpracuje
7 kierownictwem Domu we wszystkich sprawach dotyczacych mieszkancéw, rozpatruje
sprawy naruszania przepisow obowiazujacych w Domu oraz naruszenia zasad wspotzycia
spotecznego przez mieszkaicow Domu.

Podczas spotkania zespoiu kontrolujacego z Rada Mieszkaficéw Domu poproszono Rade
o zglaszanie uwag na temat warunk6w bytowych, wy zywienia, godzin wydawania positkéw,
wyposazenia w odziez i obuwie, zapewnienia $rodkow czystodei 1 higienicznych.
Kontrolujacy zadawali pytania dotyczace udzielania przez personel Domu pomocy W
podstawowych czynno$ciach zyciowych mieszkancow, pielegnacii, pomocy w zatatwianiu
spraw osobistych, mozliwosci kontaktu z Dyrektorem Domu oraz poziomu ustug
wspomagajacych. '

Ze spotkania wynikato, iz mieszkancy byli zadowoleni z warunkow mieszkaniowych, nie
wnosili uwag do wyzZywienia, pozytywnie ocenili zaj ecia terapeutyczne i usprawniajace oraz
mozliwosé kontaktu z Dyrektorem Domu. W ww. zakresie zespot kontrolny nie stwierdza
nieprawidtowosci.
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Dom, swiadczy ustugi opiekuricze, polegajqce na udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach
gpciowych, pielegnacji, niezbednej ponocy w zalatwianiu spraw osobistych (§ 5 ust 1 pkt 2 lit .a-c)

Mieszkaricy DPS maja zdiagnozowane jednostki chorobowe. Sa to: choroby ukladu krazenia
(nadciénienie tetnicze, choroba niedokrwienna serca, miazdzyca), zaburzenia zachowania
(zespdl otepienny, otepienie naczyniowe, zespol uzaleznienia od alkoholu), choroby ukladu
nerwowego (padaczka, choroba Alzheimera, choroba Parkinsona, stan po dzieciecym
porazeniu mdzgowym, stan po przebytym wirusowym zapaleni u rdzenia kregowego,
porazenie potowicze, stwardnienie rozsiane, plasawica Huntingtona), choroby uktadu kostno-
mig¢sniowego i tkanki tacznej (choroba zwyrodnieniowa krggoshupa, stany po ztamaniu, stany
po implantacji, endoprotezy), zaburzenia wydzielania wewnetrznego, choroby metaboliczne,
choroby uktadu oddechowego, choroby przewodu pokarmowego, choroby narzadu wzroku,
choroby skéry, choroby ukladu moczowo-plciowego, choroby metaboliczne, choroby ukladu
krwiotwérczego, choroby nowotworowe.

Lekarze zatrudnieni w ww. NZOZ swiadcza ustugi na rzecz mieszkaric6w na terenie Domu w
ramach wizyt domowych, a takze mieszkaficy przyjmowani sg w siedzibach NZOZ. Ponadto
W razie potrzeby i w porze nocnej wzywane jest Pogotowie Ratunkowe.

W okresie objetym kontrolg mieszkanicy korzystali z wizyt u lekarzy specjalistéw m.in.:
laryngologa, neurologa, urologa, chirurga, diabetologa, ortopedy, pulmonologia,
endokrynologa, dermatologa, kardiologa, okulisty, stomatologa, psychiatry oraz onkologa.

Dom zapewnia mieszkaficom transport na przewoz do lekarzy specjalistéw i na badania
diagnostyczne.

Stwierdza sie, ze Dom umozliwia mieszkahcom korzystanie ze $wiadczen zdrowotnych
z zakresu podstawowej 1 specjalistycznej opieki zdrowotne;j.

-Swiadezenia pielegniarskie:

Z Informacji uzyskanych podczas kontroli, wynika iz Dom zatrudnia 8 pielegniarek,
co stanowi zatrudnienie w wymiarze 8 etatéw. Udzielaja $wiadczefi pielegniarskich na rzecz 170
mieszkancéw Domu. W okresie objetym kontrola, ww. personel wykonywat m.in.: iniekcje
(domigsniowe, podskérne, do zylne, kropléwki, wstrzykniecia z insuliny), opatrunki, pomiar
cisnienia tegtniczego oraz poziomu cukru we krwi, podawanie lekéw, leczenie odlezyn. Sposréd
169 w dniu 31.12.2016r. przebadanych za pomoca skali Barthel, 58 0s6b uzyskato wynik ponizej
40 punktéw.

Stwierdza si¢, ze Dom umozliwia mieszkahicom korzystanie z pielegniarskiej opieki
dlugoterminowej w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw
publicznych oraz ze $wiadczen pielegniarskich realizowanych przez pielegniarki zatrudnione
przez Dom.

Dom zatrudnia na podstawie umowy o pracg osob¢ na stanowisku starszego technika
fizjoterapeuty. Ww. pracownicy realizuja na rzecz mieszkaficéw Domu zabiegi
rehabilitacyjne zlecone przez lekarza i ushugi usprawniajgce.

Dom udziela mieszkaficom niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych w
nastepujacym zakresie:

1. Nabywanie dobr i ustug: pomoc w robieniu zakupow, robienie zakupéw zgodnie z
dyspozycja mieszkarica, pomoc w wyborze towaru, ustugi lub pakietu, zaméwienie
towaru (np. dekoderéw telewizji cyfrowe;).

2. Posiadany sprzet i urzadzenia: drobne naprawy np. wymiana baterii, przewodu
zasilajacego, ustawienie, programowanie sprzgtu, reklamacje, nauka obshugi telefonu

komoérkowego.
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3. Ekonomiczna sfera zycia: pomoc w zatozeniu lub likwidacji osobistego rachunku

bankowego, lokaty, pomoc W umorzeniu badZ splacie zaleglosci, planowanie

wydatkéw, zbycie nieruchomosci, uzyskanie przystugujacych praw majatkowych

(spadki, mienie zabuzafiskie).

Kontakt z t6znymi instytucjami: urzad skarbowy, sad prokuratura, policja, komornik.

. Pomoc w pelnieniu r6l spotecznych (babci, matki, dziadka, obywatela itp.): wyjazdy
na uroczystosci rodzinne, kupno prezentu, dbanie o groby krewnych, utrzymanie
kontaktéw z rodzina, znajomi, uczestnictwo w wyborach samorzadowych, krajowych
itp.

Udzielaniem pomocy w zalatwianiu niezbednych spraw osobistych zajmuja sie gtownie

pracownicy socjalni 1 opiekunowie.

Dokumentowanie tych czynnosci odbywa sig m. In. w: rejestrze zakupoéw, aktach

mieszkancéw, indywidualnych ksiegach trwatych mieszkanca.

e

Mieszkancy maja mozliwosé dokonywania zakupow zard6wno w kiosku na terenie Domu, jak i
w sklepach na terenie My$liborza. _

Mieszkaficom, Dom utatwia dokonywania zakupéw oraz uslug m. in. poprzez umozliwienie
korzystania z samochodu stuzbowego, poradnictwo, dokonania rozeznania cenowego.
Procedura dotyczaca zakupu towaréw dla mieszkafcoéw przez pracownikéw DPS zawarta jest
w zarzadzeniu NR 11/2016 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej dla Osob Przewlekle
Somatycznie Chorych w Mysliborzu z dnia 21 pazdziernika 2016r. w sprawie zasad
postegpowania wobec mieszkanca.

W roku 2016 wyznaczeni pracownicy dokonali 2062 zakupy na indywidualne zlecenie
mieszkafica. Zlecenie najczesciej obejmuje zakup kilku towaréw. Pracownik socjalny robi
takze zakupy osobom catkowicie sprawnym, samodzielnym, ktére wychodza do miasta.
Zakupy dokonywane sg W sklepach na terenie Mysliborza: spozywczych, przemystowych —
samochodem shuzbowym. Pracownicy socjalni w roku 2016 wykonali zakupy dla 183
mieszkaficow (jest to liczba wigksza od liczby miejsc w placowcee, gdyz zostaly wliczone
osoby, ktére w placowce juz nie przebywaja. Zakupy wykonywane sg przez pracownikow
socjalnych takze dla czgscei mieszkancow samodzielnie dokonujacych zakupy. Samodzielnych
zakup6w dokonuje 73 mieszkancow.

Dom, niezaleznie od typu, Swiadczy uslugi wspomagajqce, polegajqace na zapewnieniu bezpiecznego
przechowywania Srodkdw pieniginych i prredmiotéw wartoSciowych (§ 5 ust. 1 pkt 3 Ilit. rozporzqdzenia)
Dom uznaje sig za spefniajqcy warunki, jezeli w zakresie ustug opiekuriczych i wspomagajqcych zapewnia si¢
sprawienie pogrzebu, zgodnie z wyznaniem marlego mieszkarica domu. (§ 6 ust. 1 pkt 10 lit. g
rozporzgdzenia)

Tryb postepowania z depozytami wartosciowymi okre§lony zostal przepisami wewngtrznymi
wprowadzonymi przez Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Mysliborzu.
Zespot kontrolny ustalit, iz w okresie objetym kontrola w Domu obowigzywato:
,, Zarzadzenie Nr 3/09 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej dla 0sob przewlekle somatycznie
chorych w Myéliborzu z dnia 15 stycznia 2009 r. w sprawie regulaminu zabezpieczen
érodkéwpienigznych i przedmiotow wartosciowych w Domu Pomocy Spotecznej
w Mysliborzu”, a nastepnie z dniem 1 sierpnia 2013 r. obowiazywato kolejne Zarzadzenie
Nr 14/2013 r. Dyrektora Domu Spotecznej dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych z dnia
1 sierpnia 2013 r. w sprawie regulaminu zabezpieczenia srodkow pienieznych i przedmiotow
wartosciowych w Domu Pomocy Spolecznej w Mysliborzu”. Obowiazujacy Regulamin jw.
szczegdlowo okresla procedury postgpowania z depozytami wartosciowymi  oraz zawiera
wzory obowiazujacej w DPS dokumentacj i.
Z przedtozonych kontrolujacym dokumentéw wynika, ze osoby przebywajace w DPS,
opiekunowie lub kuratorzy poinformowani zostali przez pracownik6w socjalnych
o mozliwosci ztozenia $rodkéw pienigznych na wyodrgbnionym rachunku bankowym,
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przedmiotéw wartosciowych w depozycie Domu. .

Osoby, ktére nie skorzystaly z tych mozliwosci zostaly pouczone, ze  za przedmioty
wartosciowe i srodki pieniezne nieprzekazane do depozytu (w przypadku ich zaginigcia) Dom
nie ponosi odpowiedzialnosci. Mieszkancy (opiekunowie prawni, kuratorzy) skladaja w tej
sprawie oswiadczenie. Ksigzka depozytéw wartoSciowych zostata sprawdzona i ich stan jest
zgodny.

Rejestr pieczeci

Jednostka prowadzi rejestr pieczeci. W Domu prowadzona jest ewidencja, w ktérej znajduja
si¢ odeiski pieczeci (wzory) wydanych pieczgei. Uzytkownicy pieczeci potwierdzaja odbidr
1 zdanie pieczeci w ewidencji.

W rejestrze widnieja pieczecie, ktére powinny by¢ zlikwidowane. W trakcie kontroli
ustalono, ze nie przeprowadzano likwidacji pieczeci odbitych w ewidencji a niebedacych
W obiegu.

Zaleca si¢ niezwlocznie zlikwidowaé pieczgeie, ktére wycofane sa z uzytkowania
Zarzadzeniem Dyrektora z przygotowaniem protokotu fizycznego ich zniszczenia.

Zabezpieczenie i archiwizacja dokumentéw

1. W DPS prowadzone jest archiwum zakladowe. Archiwum znajduje sie w pomieszczeniach
W podpiwniczeniu budynkéw. Zabezpieczenie pomieszczeni archiwum realizowane jest
poprzez: instalacje sygnalizacji pozaru, instalacje sygnalizacji wlamania — zabezpiecza
wszystkie strony budynku.

2. Prawidlowo$¢ oznakowania dokumentacji

Poddane kontroli prawidtowosci oznakowania losowo wybrane w archiwum dokumenty
przechowywane sg w sposéb nastepujacy:

- dokumenty archiwizowane sg w segregatorach w pozycji pionowej, natomiast dokumenty
znajdujace sig¢ w teczkach wiazanych w pozycjach poziomych — dotyczy czesci dokumentéw.

- Da segregatorze/teczce znajduje sig¢ nastepujacy opis: symbol komdérki organizacyjnej
przekazujgcej dokumenty, sygnatura (4. numer spisu zdawczo — odbiorczego tamany przez
numer pozycji danego spisu) rok wytworzenia dokumentéw (nie wszedzie) oraz kategoria
archiwizacyjna.

W celu ulatwienia przygotowania procedury brakowania dokumentéw kontrolujacy
zaproponowali, aby na segregatorach i teczkach umieszezaé takze docelowy rok
przechowywania dokumentacji.

3. Prawidtowo$¢ przechowywania dokumentacji

W trakcie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

1. Regaty oraz potki w archiwum nie $q ponumerowane, co W sposdb znaczacy utrudnia
wyszukiwanie dokumentacji przechowywanej w archiwum.

2. Dokumentacja archiwalna (kat A) jest nie wlasciwie przechowywana: nie znajduje sie w

pudtach lub obwolutach przewidzianych dla tej kategorii, karty nie sa ponumerowane, z
dokumentacji nie pousuwano czesci metalowych, dokumentacja nie jest poukfadana
chronologicznie (tzn. nie jest poukladana wg dat wplywu/ wytworzenia dokumentéw)
oraz nie jest przesznurowana.
W zwiazku z powyzszym w trakcie kontroli udzielono instruktazu pracownikom
obstugujacym archiwum zaktadowe oraz ustalono, ze do dnia 31 grudnia 2017 roku
sposéb  przechowywania dokumentacji archiwalnej zostanie dostosowany do
obowiazujacych przepiséw.

3 . W roku ubiegtym i biezacym nie przeprowadzono kontroli wewnetrznej archiwum.
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Czas pracy

Skontrolowano ewidencjonowanie wyjs¢ stuzbowych i prywatnych pracownikéw DPS.
Ewidencja czasu pracy prowadzona jest indywidualnie dla kazdego pracownika z
podzialem na miesiace. Pracownik wychodzac w teren zobowigzany jest wypisaé w karcie
date, godzine wyjscia, godzing powrotu.

Kontrole nad czasem pracy i wyjsciami shuzbowymi i prywatnymi pracownikéw sprawuje
dyrektor.

Wyjécia prywatne rejestrowane sa W ksigzce ,Ewidencja wyjs¢ prywatnych”
obowiazujacej dla wszystkich pracownikow DPS w Mysliborzu.

W rejestrze wpisywana jest data wyjscia, imie nazwisko pracownika, godzina wyjscia,
godzina powrotu, igczny czas nieobecnosci, podpis, uwagi — informacja o odpracowaniu
ozasu mnieobecnosci w pracy z powodu wyjscia prywatnego lub potracenie =z
wynagrodzenia.

W trakcie kontroli stwierdzono brak kontroli dyrektora nad czasem pracy, wyjsciami
prywatnymi i shizbowymi pracownikéw. Brak kontroli ewidencji, bledne wpisy 1.
potwierdzenie pracownika w rubryce wskazujacej potracenie wynagrodzenia z wyjscia
prywatnego - w dokumentach ksiegowych brak odzwierciedlenia niniejszego faktu.
Zaleca sie wskazaé w planie kontroli wewnetrznej funkcjonalnej kontroli czasu pracy
pracownikéw DPS w Mysliborzu.

Na tym kontrole zakonczono.
Przeprowadzenie kontroli odnotowano w ksiedze kontroli.
Protokét zawiera 22 kolejno ponumerowanych stron.

Protokél sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych jeden przekazano
Dyrektorowi Domu Pomocy Spotecznej w Mysliborzu -

Treéé protokotu podlega udostepnianiu zgodnie z ustawa z dnia 6 wrzeénia 2001 r. o dostgpie do
informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198 ze zm.) précz informacji stanowiacych dane osobowe
w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr
101, poz. 926 ze zm.).

Zgodnie z § 15 ust. 2 pkt. 7 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2005 r.

w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. nr 61, poz. 543 ze Zm.), pOprzez
zamieszczenie w protokole kontroli nizej wymienionvch pouczen zespét inspektorow informuje
Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Mysliborzu o przystugujacym Jej z
mocy § 16 ust. 113 cyt. rozporzadzenia prawie do:

1) zgloszenia na pismie do Starosty Mysliborskiego w ciagu 7 dni od dnia otrzymania protokotu
umotywowanych zastrzezen dotyczacych ustalen w nim zawartych,

2) odmowy podpisania protokofu kontroli z koniecznodcia zlozenia w ciagu 7 dni od dnia jego
otrzymania, wyjasniefi przyczyn tej odmowy.




Zesp6l Kontrolny:
Mys$libérz, dnia 15 marca 2017 r.  Gléwny Specjalista w Biurze ds. Kontroli

Myslibérz, dnia 15 marca 2017 r.  Inspektor w Dziale Pieczy Zastepczej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu

Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Mysliborzu:

Mysliboérz, dnia 15.03.2017 1. Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Mysliborzu
Starostwo Powiatowe
DY RERTOR W Mysliborzu
— Biuro ds. kontroli
ul. Péocna 15

74~300 Myélibérz

LOWNY SPHCIATISTA
’/C_jgbm SSrHonipgl

21




POTWIERDZENIE ODBIORU

Protokofu kontroli

Potwierdzam odbidr jednego egzemplarza
protokotu kontroli kompleksowej przeprowadzonej
w l?omu Pomocy Spolecznej

dla 0s6b P_r ze wlekle:Somatycznie Chorych

Mysliborz, dnia r.
. e

Wt I

Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej <
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