
            

UCHWAŁA NR XIII/121/2011 

RADY POWIATU W MYŚLIBORZU 

z dnia 23 listopada 2011 roku 

 

 

w sprawie połączenia placówek opiekuńczo – wychowawczych funkcjonujących na 

terenie Powiatu Myśliborskiego w placówkę wielofunkcyjną o nazwie „Powiatowy 

Zespół Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych”  

 

 

Na podstawie przepisu art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o 

samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) art. 12 ust.1 pkt 2, 

ust.2, 3 i 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz.1240 

ze zm.), art. 80 ust.10 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. nr 175, 

poz. 1362 ze zm.) § 7 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 

października 2007r. w sprawie placówek opiekuńczo – wychowawczych (Dz. U. nr 201, poz. 

1455) Rada Powiatu w Myśliborzu uchwala co następuje: 

  

§1. 1. Z dniem 1 stycznia 2012r. łączy się placówkę opiekuńczo-wychowawczą typu 

socjalizacyjnego Dom Dziecka w Barlinku przy ul. Polana Lecha 2 oraz Placówkę 

Wielofunkcyjną im. Stefanii Sempołowskiej w Dębnie przy ul. Mickiewicza 30b w placówkę 

opiekuńczo – wychowawczą wielofunkcyjną o nazwie „Powiatowy Zespół Placówek 

Opiekuńczo – Wychowawczych” z siedzibą w Dębnie, zwaną dalej Zespołem. 

2. Z dniem 1 stycznia 2012r. pracownicy Domu Dziecka w Barlinku oraz Placówki 

Wielofunkcyjnej im. Stefanii Sempołowskiej w Dębnie stają się pracownikami Zespołu. 

3. Mienie łączonych placówek opiekuńczo – wychowawczych staje się mieniem 

Zespołu. 

4. Zobowiązania i należności łączonych placówek opiekuńczo – wychowawczych 

stają się zobowiązaniami i należnościami Zespołu. 

 

§ 2. 1. Siedzibą Zespołu jest Dębno. 

       2. Obszarem działania Zespołu jest Powiat Myśliborski. 

 

§ 3. Zespół jest jednostką organizacyjną Powiatu Myśliborskiego działającą w formie 

jednostki budżetowej. 

 

§ 4. Zespół świadczy usługi opiekuńczo – wychowawcze dla dzieci i młodzieży 

pozbawionych całkowicie lub częściowo opieki rodzicielskiej realizując zadania: 

1) typu socjalizacyjnego oraz interwencyjnego w budynku przy ul. Mickiewicza 30b w 

Dębnie,  

2) typu socjalizacyjnego w budynku przy ul. Polana Lecha 2 w Barlinku. 

 

§ 5. Zespołowi nadaje się statut w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej 

uchwały. 

 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Przewodniczący Rady Powiatu 

 

Alicja Prill 

 



 

 

 

 

UZASADNIENIE 

 

Zmiana w systemie opieki instytucjonalnej będzie polegała na połączeniu dwóch 

funkcjonujących na terenie Powiatu Myśliborskiego placówek opiekuńczo-wychowawczych: 

Placówki Wielofunkcyjnej w Dębnie oraz Domu Dziecka w Barlinku  w jedną placówkę 

wielofunkcyjną o nazwie „Powiatowy Zespół Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych” z 

siedzibą w Dębnie. Dzięki połączeniu placówek zyskamy ograniczenie kadry 

administracyjnej przy jednoczesnym zachowaniu  komfortu dzieci. Projekt uchwały powstał 

w oparciu o bieżącą analizę sytuacji w placówkach opiekuńczo-wychowawczych na terenie 

Powiatu Myśliborskiego jednocześnie mając na uwadze  trudną sytuację finansową Powiatu 

oraz przede wszystkim dobro i bezpieczeństwo dzieci. Podjęcie działań mających na celu 

połączenia placówek opiekuńczo – wychowawczych ułatwi nam realizację zadań 

wynikających z  wprowadzenia od dnia 01.01.2012 r. ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o 

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Załącznik 

do Uchwały Nr XIII/121/2011 

Rady Powiatu w Myśliborzu  

z dnia 23 listopada 2011r. 

 

STATUT 

POWIATOWEGO ZESPOŁU PLACÓWEK OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZYCH 

 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1. 1 Powiatowy Zespół Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych, zwany dalej 

PZPOW, jest jednostką organizacyjną Powiatu Myśliborskiego, powołaną Uchwałą Nr 

XIII/121/2011z dnia 23 listopada 2011 r. i jest jednostką budżetową. 

2. PZPOW działa na podstawie: 

1) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity                           

Dz. U z 2001 r. nr 142, poz. 1592 ze zm.), 

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U z 2009r. nr 175, 

poz.1362 ze zm.) oraz przepisów wykonawczych do tej ustawy, 

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz. 

1240 ze zm.), 

4) niniejszego statutu.  

 

§ 2   1. Podmiotem prowadzącym PZPOW jest Powiat Myśliborski. 

2.Nadzór nad działalnością PZPOW sprawuje Starosta Myśliborski przy pomocy 

Powiatowego  Centrum Pomocy Rodzinie w Myśliborzu.  

3.Nadzór nad przestrzeganiem standardu opieki i wychowania sprawuje Wojewoda 

Zachodniopomorski. 

 

§ 3  1. PZPOW obejmuje swoim zasięgiem działania Powiat Myśliborski.  

 2. PZPOW ma siedzibę w Dębnie przy ul. Mickiewicza 30b. 

       3. W skład Zespołu wchodzą placówki:  

1) Dom Dziecka w Barlinku przy ul. Polana Lecha 2. 

2) Placówka Wielofunkcyjna im. Stefanii Sempołowskiej w Dębnie przy ul. 

Mickiewicza 30b.  

 

 

Rozdział II 

Cele i zadania PZPOW  

 

§ 4. Celem działalności PZPOW jest wspieranie rodziny poprzez objęcie dziecka 

działaniami wychowawczymi, opiekuńczymi i edukacyjnymi oraz zaspokajanie potrzeb 

życiowych dziecka zgodnie z ustalonymi standardami opieki i wychowania oraz standardami 

usług opiekuńczo – wychowawczych, jeżeli potrzeby te stale lub okresowo nie mogą być 

zaspokajane w domu rodzinnym.  

 

§ 5. 1. PZPOW łączy w formie wielofunkcyjnej dzienne i całodobowe działania 

terapeutyczne, interwencyjne i socjalizacyjne skierowane na dziecko i rodzinę dziecka. 

       2. Zadaniem PZPOW jest: 

1) zapewnienie całodobowej ciągłej lub okresowej opieki i wychowania dzieciom i 

młodzieży do 18 roku życia, a po uzyskaniu pełnoletniości, na dotychczasowych 

zasadach, do czasu ukończenia szkoły, w której rozpoczęto naukę przed 

osiągnięciem pełnoletniości, całkowicie lub częściowo pozbawionym opieki 



rodzicielskiej, poprzez zaspakajanie niezbędnych potrzeb bytowych, 

rozwojowych w tym emocjonalnych, społecznych, religijnych; 

2) prowadzenie zajęć korekcyjnych, kompensacyjnych, terapeutycznych;    

3) na czas trwania sytuacji kryzysowej zapewnienie dziecku doraźnej opieki; 

4) zapewnienie dziecku dziennej opieki specjalistycznej, wspierającej funkcję 

opiekuńczą i wychowawczą rodziny; 

5) pomoc w sytuacjach kryzysowych szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych 

i osobistych w oparciu o diagnozę indywidualną dziecka i jego rodziny; 

6) zapewnienie dostępu do kształcenia dostosowanego do wieku i możliwości 

rozwojowych dziecka oraz wyrównywanie opóźnień rozwojowych i szkolnych; 

7) zapewnienie dostępu do pomocy psychologiczno – pedagogicznej odpowiedniej 

do zaburzeń i odchyleń rozwojowych lub specyficznych trudności w uczeniu się; 

8) sporządzenie diagnozy psychologiczno – pedagogicznej dziecka i diagnozy jego 

sytuacji rodzinnej oraz ustalenie wskazań do dalszej pracy; 

9) prowadzenie wszechstronnych działań mających na celu umożliwienie: powrotu 

dzieci do rodzin naturalnych, znalezienie rodzin przysposabiających lub 

umieszczenie w rodzinnych formach opieki zastępczej oraz przystosowanie 

dziecka do samodzielnego funkcjonowania w środowisku i możliwości pełnienia 

ról społecznych po opuszczeniu placówki; 

10) poradnictwo i terapia, w tym terapia rodzinna, 

11) pomoc psychologiczna i pedagogiczna dla rodzin naturalnych, zastępczych oraz 

przysposabiających. 

 

 

Rozdział III 

Organizacja i działalność PZPOW  

 

§ 6.  1.   PZPOW kieruje i reprezentuje go na zewnątrz – Dyrektor. 

2. Dyrektora PZPOW zatrudnia i zwalnia Zarząd Powiatu po zasięgnięciu opinii 

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Myśliborzu. 

3. Dyrektor PZPOW działa jednoosobowo w ramach udzielonego przez Zarząd 

Powiatu pełnomocnictwa. 

4. Dyrektor PZPOW wykonuje swoje obowiązki przy pomocy Zastępcy Dyrektora 

oraz Głównego Księgowego i pozostałych pracowników.  

5. Dyrektor PZPOW zatrudnia Zastępcę Dyrektora oraz pozostałych pracowników.  

6. Dyrektor PZPOW ustala zakres obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności 

zatrudnionych pracowników. 

 

§ 7.  1. Realizację zadań PZPOW zapewniają wchodzące w jego strukturę placówki. 

2. Szczegółową organizację i zasady funkcjonowania PZPOW określa Regulamin 

Organizacyjny opracowany przez Dyrektora PZPOW zatwierdzony przez Zarząd Powiatu. 

 

§ 8. Działalność PZPOW koordynuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Myśliborzu, w zakresie określonym w jego statucie.  

 

Rozdział IV 

Mienie i gospodarka finansowa PZPOW  

 

§ 9.  1.  Mienie PZPOW stanowią oddane w trwały zarząd środki trwałe i pozostałe 

środki, których stan  i wartość określa bilans finansowy.  

2. Gospodarka finansowa PZPOW prowadzona jest zgodnie z ustawą z dnia 27 

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych  oraz przepisów wykonawczych do tej ustawy. 

        3. PZPOW posiada wyodrębniony rachunek bankowy. 

4. Podstawę gospodarki finansowej stanowi roczny plan rzeczowo – finansowy 

opracowany na podstawie uchwały budżetowej, przez Dyrektora PZPOW i zatwierdzony 

przez Zarząd Powiatu. 



5. Dyrektor PZPOW może zaciągać zobowiązania na realizację zadań do wysokości 

kwot wydatków ujętych w zatwierdzonym planie finansowym PZPOW. 

 

§ 10. Finansowanie zadań PZPOW następuje: 

1) ze środków własnych Powiatu, 

2) z dotacji celowych z budżetu państwa, 

3) z innych źródeł. 

 

§ 11.  1. W PZPOW działa Samorząd Wychowanków, który jest reprezentantem dzieci 

i młodzieży przebywającej w placówce.   

2. Pieczę nad pracą Samorządu sprawuje wybrany przez wychowanków opiekun. 

3. Samorząd może przedstawić Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach 

dotyczących samych wychowanków i funkcjonowania placówki.  

 

§ 12. 1. Działalność PZPOW może być uzupełniona pracą wolontariuszy. 

2. Wolontariusz wykonuje pracę pod nadzorem Dyrektora lub wychowawcy 

wyznaczonego przez Dyrektora. 

 

Rozdział V 

Postanowienia końcowe 

 

§ 13.  1. W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie 

przepisy regulujące działalność jednostek budżetowych. 

2. Statut PZPOW zatwierdzany jest Uchwałą Rady Powiatu w Myśliborzu. 

3. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi PZPOW. 

4. Zmiany w niniejszym Statucie mogą być dokonywane w trybie właściwym dla jego  

uchwalenia. 

 

 

 

 

 

 

 


