Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XVII/168/2012
Rady Powiatu w Mysliborzu

z dnia 25 stycznia 2012 roku

STATUT
MIEDZYSZKOLNEGO OSRODKA SPORTU ,,SZKUNER”
W MYSLIBORZU

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
nr 256, poz. 2572 ze zm.), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca
2005 r. w sprawie ramowych statutow placéwek publicznych (Dz. U. z 2005 r. nr 52, poz. 466)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Migdzyszkolny Osrodek Sportu ,,Szkuner” w Mysliborzu, zwany w dalszej czgSci niniejszego
statutu MOS, jest placoéwka wychowania pozaszkolnego.

2. MOS ma swoja siedzib¢ w Mysliborzu przy ulicy Marcinkowskiego 5.

3. MOS posiada swoje filie w Debnie i Barlinku.
Nazwa Filii:
Migdzyszkolny Osrodek Sportu ,,Szkuner” w Mysliborzu, Filia w Dgbnie
Migdzyszkolny Osrodek Sportu ,,Szkuner” w Mysliborzu, Filia w Barlinku

4. Terenem dziatania MOS w Mysliborzu jest Powiat Mysliborski.
5. MOS uzywa pieczgci 1 nazwy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
6. MOS moze posiada¢ wtasny znak graficzny.

7. Organem prowadzacym placowke jest Rada Powiatu Mysliborskiego, natomiast
nadzér pedagogiczny sprawuje Zachodniopomorski Kurator O§wiaty w Szczecinie

Rozdzial 11
Cele i zadania Mi¢dzyszkolnego Osrodka Sportu ,,Szkuner” w Mysliborzu

§2
Celem MOS jest:
1. Wspieranie rozwoju psychicznego 1 fizycznego, wzmocnienie ogoélnego stanu zdrowia i
ksztattowania zachowan prozdrowotnych dzieci i mtodziezy.

2. Tworzenie warunkow do podnoszenia sprawnosci fizycznej wychowankow, rozwijanie i
ksztattowanie nawykow czynnego wypoczynku oraz uprawianie wybranej dyscypliny sportu.

3. Rozbudzanie potrzeb korzystania z dobr kultury, rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej i
zdolnoéci tworczego myslenia, zachgcanie wychowankéw do organizowania czynnego

wypoczynku.



4. Rozwijanie wrazliwosci moralnej, otwartos§ci na potrzeby 1 poglady innych ludzi,
przyjmowanie odpowiedzialno$ci za siebie 1 innych w roznych sytuacjach zyciowych.

5. Ksztaltowanie racjonalnego podejscia do problemow zyciowych 1 umiejgtnos¢ ich
rozwiazywania.

6. W zakresie sportu masowego: popularyzacja i upowszechnianie sportu oraz sportowego trybu
zycia wsrdd mieszkancoOw powiatu mysliborskiego poprzez organizacje srodowiskowych imprez
sportowo — rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych oraz propagowanie zdrowotnych,
wychowawczych i spotecznych wartosci sportu w wspolczesnym zyciu.

7. W zakresie sportu szkolnego: organizacja wspotzawodnictwa sportowego zakresie realizacji
Powiatowego Kalendarza Imprez Sportowych dla wszystkich typow szkdét w powiecie
mysliborskim, organizacja i prowadzenie rozgrywek w dyscyplinach objetych Kalendarzem
Wojewddzkiego Szkolnego Zwiazku Sportowego w Szczecinie oraz motywowanie szkét do
aktywnego w nich uczestnictwa.

8. W zakresie sportu kwalifikowanego: pomoc szkotom oraz klubom sportowym w
przygotowaniu mtodziezy do udzialu w zawodach sportowych zawartych w Kalendarzu
Wojewoddzkiego Szkolnego Zwiazku Sportowego w Szczecinie oraz w kalendarzach polskich
zwiazkow sportowych, w kalendarzach stowarzyszen 1 zwiazkow zZeglarskich

§3

Do zadan MOS nalezy:

1. Stworzenie wychowankom warunkéw do nabywania wiedzy oraz zdobywania nowych
umiejgtnosci.

2. Zapewnienie im pelnego rozwoju umystowego, emocjonalnego i fizycznego, zgodnie z ich
potrzebami 1 mozliwos$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania i godno$ci osobiste;j
oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowe;.

Realizujac te zadania MOS respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa oraz
zobowiazania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Migdzynarodowej
Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Ksztattowanie uniwersalnych wartosci wychowania patriotycznego i obywatelskiego oraz
samorzadno$ci wychowankow.

4. Organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych, wychowawczych, zapewnienie wlasciwej opieki
pedagogicznej i bezpieczenstwa w czasie pobytu w MOS oraz w czasie zaje¢ prowadzonych w
terenie i na wodzie.

5. Prowadzenie zaje¢ sportowych dla ucznidow szkol podstawowych, gimnazjalnych 1
ponadgimnazjalnych.

6. Wspotpraca z klubami sportowymi dzialajacymi na terenie powiatu mysliborskiego.

7. Wspoldziatanie ze szkotami, placowkami wychowania pozaszkolnego, stowarzyszeniami
sportowymi, zwigzkami sportowymi w sposOb zapewniajacy optymalne zaspokajanie potrzeb
mlodziezy w zakresie kultury fizycznej

8. Organizowanie imprez sportowych, kolonii, obozéw zeglarskich, sportowych.

9. Organizowanie regat, szkolen, kursow na stopnie zeglarskie dla mtodziezy i dorostych.

10. Udostgpnienie dzieciom i mtodziezy urzadzenia i sprzgt sportowy na zajgcia programowe jak
rowniez do realizacji programu kultury fizycznej, zgodnie z Kalendarzem Imprez Sportowych
wszystkich typow szkot w powiecie mysliborskim.

11. Systematyczna wspodlpraca ze szkotami powiatu mysliborskiego w zakresie realizacji
Powiatowego Kalendarza Imprez Sportowych dla wszystkich typow szkot.

12. Systematyczna wspodlpraca z rodzicami wychowankow w zakresie spraw organizacyjno —
programowych, organizacji kalendarza regat i spraw dydaktyczno — wychowawczych.



13. Prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej. Nauczyciele, instruktorzy
trenerzy moga prowadzi¢ zajg¢eia wedtug opracowanych programoéw autorskich, zatwierdzonych
do realizacji przez dyrektora MOS oraz rade pedagogiczna.

ROZDZIAL 111
Organy Miedzyszkolnego Osrodka Sportu ,,Szkuner”

§4
1. Organami MOS sa:
1.1. Dyrektor.
1.2. Rada Pedagogiczna.
1.3. Rada Rodzicow.
1.4. Samorzad Wychowankow.

2. Organy MOS zgodnie ze soba wspotpracuja dla osiagnigcia celow i1 zadan w szczegolnosci
przez:

2.1. Zapewnienie kazdemu z nich swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach
posiadanych kompetencji okreslonych ustawa o systemie o$wiaty oraz regulaminach tych
organow.

2.2. Umozliwienie i zapewnienie biezacej informacji pomigdzy organami zespotu o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

2.3 Rozwiazywanie wewnatrz MOS zaistniatych sytuacji konfliktowych migdzy organami. W
sytuacjach szczegolnych o zaistnialym konflikcie dyrektor zawiadamia organ prowadzacy oraz
organ nadzoru pedagogicznego.

3. Organy MOS wymienione w ust. 1 pkt. 2,3 i 4 na podstawie ustawy o systemie o$wiaty
opracowuja regulaminy swojej dzialalnosci. Regulaminy stanowia odrgbne dokumenty.

4. Tryb wyboru cztonkéw (przedstawicieli) poszczegdlnych organow jest okreslony w
regulaminach.

§5
Dyrektor MOS ,,Szkuner”

1. Migdzyszkolnym Osrodkiem Sportu ,,Szkuner” kieruje dyrektor, ktory reprezentuje go na
zewnatrz, jest przelozonym wszystkich pracownikéw MOS, przewodniczacym rady
pedagogicznej.

2. Kieruje i ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i administracyjno — gospodarczej MOS, w szczegdlnosci:

2.1. Sprawuje nadzor pedagogiczny, dokonuje oceny pracy nauczycieli. Jest przewodniczacym
rady pedagogicznej, realizuje jej uchwatly.

2.2. Sprawuje opiek¢ nad wychowankami oraz stwarza niezbgedne warunki do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

2.3. Udziela nauczycielom, instruktorom, trenerom niezbednej pomocy w realizacji zadan,
zachgca do podejmowania r6éznych form doksztatcania i doskonalenia zawodowego.

2.4. Zapewnia wychowankom, nauczycielom, instruktorom, trenerom oraz pracownikom MOS
nalezyte warunki socjalno — bytowe i higieniczno — sanitarne na terenie placowki.

3. Dyrektor organizuje dziatalnos¢ MOS:

3.1. Ustala organizacje pracy MOS, opracowuje roczny plan nadzoru pedagogicznego, nadzoruje
prowadzenie dokumentacji z dziatalnosci MOS.

3.2. Kieruje i nadzoruje realizacjg planow pracy i sktada sprawozdania z ich wykonania.

3.3. Informuje radg pedagogiczna i radg rodzicoOw o biezacej dziatalnosci MOS.



4. Dyrektor MOS dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym i ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie. Organizuje wyposazenie MOS w niezbgdny
sprzet 1 srodki dydaktyczne.

5. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w MOS nauczycieli, treneréw i
instruktoro6w oraz pracownikow niebedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

5.1. Zatrudniania i zwalniania pracownikow.

5.2. Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych wszystkim pracownikom.

5.3 Wystegpowania z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i zakladowe;j
organizacji zwiazkowej w sprawie odznaczen, nagrdd i1 innych wyroznien.

6. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicow,
samorzadem wychowankow i1 zaktadowa organizacja zwiazkowa.

7. Dyrektor MOS ,,Szkuner” wspotpracuje ze wszystkim typami szkot, placowek oswiatowo —
wychowawczych, wtadzami samorzadowymi, organizacjami sportowymi i1 spolecznymi w
zakresie organizacji masowych imprez sportowych dla dzieci i mtodziezy.

8. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych.

9. Szczegodtowy tryb powolania dyrektora okreslaja odrebne przepisy.

§6

Rada Pedagogiczna
1. W Migdzyszkolnym Osrodku ,,Szkuner” ,,Szkuner” tworzy si¢ Radg¢ Pedagogiczna.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele instruktorzy i trenerzy niezaleznie od
miejsca wykonywania pracy.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor MOS ,,Szkuner”.

4. Zebrania plenarne sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w miarg potrzeb, po zakonczeniu rocznych zajgc.

5. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, na wniosek, co najmniej 1/3 czlonkéw rady pedagogicznej lub z
inicjatywy przewodniczacego rady.

6. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebrania w
formie zawiadomienia na tablicy ogloszen w terminie 7 dni przed data posiedzenia.

7. Rada Pedagogiczna moze powota¢ zespoly (komisje) samoksztalceniowe, zespoty do
wykonywania okreslonych zadan zwiazanych ze specyfika pracy MOS.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Protokolanta powotuje dyrektor MOS.
9. Dyrektor MOS przedstawia Radzie Pedagogicznej 2 razy w roku (tj. po pierwszym semestrze
oraz po zakonczeniu roku szkolnego) sprawozdanie ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacji o dziatalnosci MOS.

10. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
10.1. Zatwierdzanie planéw pracy MOS.



10.2. Zatwierdzanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

10.3. Zatwierdzanie zestawu programdw nauczania.

10.4. Zatwierdzanie organizacji doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli.

10.5. Zatwierdzenie programu wychowawczego.

10.6. Zatwierdzanie programoéw szkolenia, Powiatowego Kalendarza Imprez Sportowych,
kalendarza regat, regulaminéw o charakterze wewngtrznym.

10.7. Wprowadzanie zmian w statucie MOS w formie aneksu. Trzy aneksy uprawniaja Rade
Pedagogiczna do uchwalenia tekstu jednolitego statutu.

11. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

11.1. Organizacje¢ pracy w MOS ,,Szkuner” sekcji sportowych, rekreacyjnych, tygodniowy
rozktad zajec.

11.2. Projekt planu finansowego MOS oraz arkusz organizacyjny.

11.3. Whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom, instruktorom i trenerom odznaczen, nagrod
( z wyjatkiem nagrody dyrektora MOS) i innych wyrdznien.

11.4. Propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom, instruktorom i trenerom statych
prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

11.5. Propozycje dyrektora MOS w sprawie powolywania nauczycieli na stanowiska
kierownicze.

12. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela z funkcji dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w MOS.

13. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosoOw przy obecnosci,
co najmniej polowy jej cztonkow w glosowaniu jawnym, w sprawach osobowych nauczycieli,
instruktorow 1 trenerow w gtosowaniu tajnym.

14. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

15. Nauczyciele, instruktorzy i trenerzy sa zobowiazani do przestrzegania tajemnicy panstwowej
1 stuzbowej, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste wychowankéw, rodzicow jak réwniez
nauczycieli i innych pracownikéw MOS.

16. Za ujawnienie tajemnicy stuzbowej pracownik moze by¢ ukarany kara porzadkowa, zgodnie
z Kodeksem Pracy.

§7

Rada Rodzicow
1. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow wychowankow MOS.

2. Rada Rodzicow wspolpracuje z dyrektorem MOS, nauczycielami, trenerami i instruktorami w
sprawach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegdlnosci:

2.1. Opiniowania programu wychowawczego MOS.

2.2. Opiniowania oferty zaj¢¢ organizowanych przez MOS, Powiatowego Kalendarza Imprez
Sportowych, organizacji kalendarza regat i imprez masowych.

2.3. Opiniowania projektu finansowego MOS ,,Szkuner”.

2.4. Uzyskiwania rzetelnej informacji w sprawie dziatan Osrodka w zakresie realizacji zadan
sportowych, rekreacyjnych i finansowych.

3. Rada Rodzicow moze wystapi¢ do dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw MOS ,,Szkuner”.



4. Dzialalnos¢ rady rodzicow reguluje uchwalony przez nia regulamin, ktéry okresla kadencje
rady, strukturg organizacyjna, tryb wyborow rady.
Regulamin rady nie moze by¢ sprzeczny ze statutem MOS ,,Szkuner”.

§8

Samorzad wychowankow
1. W MOS dziala samorzad wychowankow, ktory tworza wszyscy wychowankowie.

2. Zasady wybierania 1 dzialania organéw samorzadu wychowankéw okresla regulamin
uchwalony przez ogot wychowankéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu wychowankow.

3. Samorzad wychowankéw moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi MOS
wnioski i opinie we wszystkich sprawach, a w szczegdlnos$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw wychowankow takich jak:

3.1. Prawo do zapoznawania si¢ z programami szkolen zeglarskich, turystycznych, sportowych..
3.2. Prawo do jawnej | umotywowanej oceny postepow sportowych oraz w zachowaniu.

3.3. Prawo do organizacji dzialalnosci kulturalnej, sportowej i rozrywkowej umozliwiajace
zachowanie wlasciwych proporcji migedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
wlasnych zainteresowan.

3.4. Prawo wyboru opiekuna samorzadu wychowankow.

4. Zasady dzialania samorzadu wychowankow okresla regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem MOS ,,Szkuner”.

ROZDZIAL IV
Zasady wspoldzialania organow placéwki oraz sposoby
rozwiazywania sporow miedzy nimi

§9

1. Dyrektor MOS ,,Szkuner” jest przewodniczacym rady pedagogicznej w zwiazku z tym
wykonuje jej uchwaty.

2. Dyrektor MOS ,, Szkuner” jest zobowiazany:

2.1. Zapewni¢ kazdemu z organdéw MOS mozliwos¢ swobodnego dziatania i

podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslona ustawa o systemie o$wiaty oraz
statucie MOS.

2.2. Umozliwia rozwiazywanie konfliktoéw wewnatrz MOS ,,Szkuner”.

2.3. Zapewnia biezaca informacj¢ pomigdzy organami MOS o planowanych i

podejmowanych dziataniach i decyzjach.

3. Dyrektor MOS ,,Szkuner””:

3.1. Przyjmuje wnioski, rozpatruje, skargi dotyczace nauczycieli, instruktorow, treneréw oraz
pracownikow administracji i obstugi.

3.2. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych migdzy organami MOS.

3.3. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie, przepisach prawa.

3.4. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa, a w swojej dzialalnosci kieruje si¢
zasada partnerstwa i obiektywizmu.



4. Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim organom statutowym, jezeli ich dzialalno$¢ narusza
interes MOS ,,Szkuner” i nie stuzy rozwojowi wychowankow.

ROZDZIAL V
Organizacja MOS ,,Szkuner”

§10
1. MOS ,,Szkuner” prowadzi dziatalno$¢ w okresie catego roku szkolnego.

2. MOS ,,Szkuner” prowadzi dzialalno$¢ dla uczniow szkét podstawowych, gimnazjalnych 1
ponadgimnazjalnych.

3. Godziny pracy MOS ustala rada pedagogiczna, powinny one by¢ dostosowane do potrzeb
srodowiska 1 moga by¢ korygowane w trakcie roku szkolnego.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna MOS jest stata forma zaje¢ (sekcja, zespot), ujeta w
statym tygodniowym planie zajgc.

5. State formy zaje¢ moga by¢ prowadzone:

5.1. Sekcje szkolen zeglarskich w klasach: Optimist, Cadet, Europa, Laser, deska z zaglem i inne
5.2. Sekcje sportowe — prowadzenie zaje¢ sportowych w dyscyplinach zespotowych gier
sportowych i lekkoatletyce oraz realizacja zadan ujetych w Powiatowym Kalendarzu Imprez
Sportowych wszystkich typow szkot powiatu mysliborskiego.

5.3. Sekcje turystyczne i sportowo — rekreacyjne w réznych dyscyplinach sportu.

6. Stata forme zaje¢ tworzy sig, dla co najmniej 12 wychowankéw w wymiarze, co najmniej 2
godzin tygodniowo. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach na wniosek dyrektora

w porozumieniu z rada pedagogiczng organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgodg na mniejsza liczbg
wychowankéw w statej formie zajgé.

7. Godzina zajec statych trwa 45 minut.

8. Szczegotowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny MOS,
opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku.

9. Arkusz organizacyjny MOS na kazdy rok szkolny zatwierdza organ prowadzacy MOS.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego MOS dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaj¢¢ okreslajacy organizacje
obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

10.1. Liczbg nauczycieli 1 pracownikéw realizujacych cele 1 zadania MOS oraz pracownikow
administracji 1 obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze.

10.2. Rodzaje prowadzonych w MOS zajg¢.

10.3. Liczbg godzin przeznaczonych na zajecia, finansowane ze srodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy MOS.

11. MOS opracowuje wlasne programy i plany pracy.
W celu ich realizacji wspolpracuje:

11.1. Z organami jednostek samorzadu terytorialnego.
11.2. Z placowkami oswiatowymi.

11.3. Ze szkotami, przedszkolami.

11.4. Z klubami sportowymi, zwigzkami sportowymi.
11.5. Z organizacjami mtodziezowymi i spotecznymi.



11.6. Z Wojewddzkim Szkolnym Zwiazkiem Sportowym w Szczecinie.
11.7. Z innymi instytucjami i organizacjami.

12. MOS ,,Szkuner” moze organizowa¢ wypoczynek dla dzieci i mtodziezy w okresie ferii
letnich 1 zimowych w formie potkolonii, kolonii i obozdw.
Odptatno$¢ ustala dyrektor MOS w formie zarzadzenia.

13. Obieg informacji:

Ustala si¢ nastepujace formy przekazywania informacji:

13.1. Ksigga zarzadzen dyrektora.

13.2. Plenarne posiedzenia organéw MOS.

13.3. Tablice ogloszen w budynku MOS:

a. dla nauczycieli — w pokoju instruktorskim,

b. dla pracownikéw, rodzicéw i wychowankow — w $wietlicy MOS.

14. Zarzadzenia dyrektora MOS podawane sa do wiadomos$ci za posrednictwem ksiggi
zarzadzen, ktére potwierdzane sa podpisem o zapoznaniu si¢ z jego trescia.

15. Terminy posiedzen Rady Pedagogicznej podawane sa do wiadomosci na tablicy ogloszen
z siedmiodniowym wyprzedzeniem. Informacja zawiera tematyke posiedzenia, termin oraz
miejsce.

16. Przedstawiciele Samorzadu Wychowankéw 1 Rady Rodzicow moga uczestniczy¢
w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w punktach dotyczacych wychowankdéw lub rodzicow.

17. Opiekun Samorzadu Wychowankow przekazuje Samorzadowi niezbgdne do jego pracy
informacje z posiedzenia Rady Pedagogicznej.

18. Informacje przeznaczone dla Rady Rodzicow przekazuje dyrektor MOS na zebraniu tego
organu.

ROZDZIAL VI
Nauczyciele, instruktorzy, trenerzy MOS ,,Szkuner”

§11
1. MOS zatrudnia nauczycieli, instruktorow, trener6w oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

3. Nauczyciele, instruktorzy, trenerzy oraz inni pracownicy realizujacy cele i zadania statutowe
MOS odpowiadaja za jako$¢ swojej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonym im wychowankom
(uczestnikom ).

4. Do podstawowych obowiazkow nauczyciela, instruktora, trenera nalezy w szczegolnosci:

4.1. Ksztalcenie u wychowywanie dzieci i mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka; dbatos¢ o ksztattowanie u wychowankow postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie
z 1dea demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras 1 Swiatopogladow.
4.2. Nabor uczestnikow i zorganizowanie grup ¢wiczebnych.

4.3. Prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z dzie¢mi i mtodzieza.

4.4. Prowadzenie dziennika zajgc.

4.5. Prowadzenie wiasciwej pracy wychowawczej w grupach.

4.6. Rozwijanie i ksztaltowanie zainteresowan wychowankéw w danej dyscyplinie sportowe;.
4.7. Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece w
czasie zaje¢ oraz wspotpraca z jego rodzing i szkota.



4.8. Nauka umiejetnosci madrego zagospodarowania czasu wolnego oraz stwarzania warunkow
do rozwoju psychofizycznego dzieci i mtodziezy, szczegdlnie utalentowanej w danej dyscyplinie
sportowej.

4.9. Sprawdzanie osiagnie¢ wychowankow, analizowanie niepowodzen.

4.10. Przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak najbardziej
efektywny.

4.11. Dazenie do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikdw i przejawianie w tym celu
odpowiedniej inicjatywy.

4.12. Przestrzeganie i wykonywanie pracy zgodnie z przepisami BHP i przeciwpozarowymi.
4.13. Dbanie o dobre imi¢ MOS, chronienie jej mienia i uzywanie zgodnie z przeznaczeniem.
4.14. Dbanie o nalezyty stan urzadzen i sprz¢tu oraz porzadek i tad w miejscu pracy.

4.15. Poddawanie si¢ okresowym badaniom lekarskim.

4.16. Uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej.

4.17. Uczestniczenie w zebraniach szkoleniowych organizowanych dla nauczycieli, instruktoréw
1 trenerdw.

4.18. Organizacja imprez sportowych oraz kalendarza regat.

4.19. Wspdlpraca z nauczycielami wychowania fizycznego wszystkich typow szkot.

4.20. Wspolpraca z szkotami, placowkami i innymi organizacjami i stowarzyszeniami.

4.21. Opracowywanie programow szkoleniowych dla poszczegolnych grup szkoleniowych.

4.22. Prowadzenie prac bosmanskich przy osprzecie zeglarskim.

4.23. Prowadzenie szkolenia zeglarskiego z zakresu techniki, taktyki 1 strategii regatowe;.

4.24. Przygotowanie osprzetu zeglarskiego do sezonu.

4.25. Prowadzenie szkolen z zakresu zeglarstwa.

4.26. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora MOS.

5. Tygodniowy wymiar zaje¢ dla pracownikéw pedagogicznych MOS okres$laja odrgbne
przepisy.

6. Nauczyciel, instruktor, trener prowadzacy zajecia praktyczne na wodzie posiadajacy t6dz
motorowa, moze zabra¢ ze soba 10 jachtéw bez wzgledu na to ilu osobowe sa to jachty.
O ilo$ci os6b mogacych zeglowac na jachcie okreslaja odrgbne przepisy.

7. Na nauczycielach, instruktorach, trenerach i pracownikach prowadzacych zajgcia praktyczne
na wodzie spoczywa szczeg6lna odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo wychowankow.
Prowadzacy zajecia musza bezwzglednie przestrzegaé¢ przepisow prawnych dotyczacych
prowadzenia zajg¢ praktycznych na wodzie.

§12
Pracownicy administracji i obslugi
1. Dyrektor MOS ,,Szkuner” zatrudnia 1 zwalnia pracownikéw administracji 1 obstugi z
zachowaniem ogdlnych przepiséw prawa pracy.

2. Pracownicy administracji 1 obstugi wykonuja swoje obowiazki w oparciu o przydzial
czynnosci 1 odpowiedzialno$ci ustalony przez dyrektora.

3. Podziat czynnosci i1 odpowiedzialno$ci pracownikéw administracji 1 obstugi okreslaja
regulaminy MOS ,,Szkuner” opracowane przez dyrektora.

4. Szczegotowe zakresy obowiazkow i odpowiedzialno$ci podpisane prze pracownikéw znajduja
si¢ w teczkach akt osobowych.

5. Zasady wynagradzania pracownikéw administracji i obstugi okreslaja odrgbne przepisy.



ROZDZIAL VII
§13

1. W MOS ,Szkuner” mozna utworzy¢ za zgoda organu prowadzacego stanowisko
wicedyrektora ( wicedyrektoréw ) lub inne stanowiska kierownicze.

2. Dyrektor MOS powierza funkcje wicedyrektora nauczycielowi po uzyskaniu opinii rady
pedagogicznej oraz organu prowadzacego.

3. Zakres obowiazkdw 1 odpowiedzialno$ci wicedyrektora ustala dyrektor MOS.

4. Dyrektor MOS moze odwota¢ od pehienia funkcji wicedyrektora z koncem roku szkolnego
lub z waznych przyczyn w kazdym czasie.

ROZDZIAL VIII
Wychowankowie MOS

§14

1. Wychowankami MOS sa dzieci i mtodziez w wieku szkolnym, a takze za zgoda
dyrektora — studenci.

2. Statymi wychowankami MOS sa dzieci 1 mlodziez, ktora systematycznie bierze udzial w
statych formach zaje¢, zgodnie z tygodniowym planem zaj¢é. Dotyczy to réwniez klas
zeglarskich, powotanych w szkotach mysliborskich, realizujacych program o poszerzonym
programie wychowania fizycznego o profilu zeglarskim.

3. Stalymi wychowankami MOS sa dzieci i mtodziez wszystkich typow szkot z powiatu
mysliborskiego, uczestniczaca w imprezach sportowych zgodnie z Powiatowym Kalendarzem
Imprez Sportowych.

4. Wychowankowie MOS biora udzial w imprezach sportowych, kulturalnych i rekreacyjnych
organizowanych przez MOS ,,Szkuner”.

5. Okazjonalnym wychowankiem jest mtodziez, ktora korzysta w sposob dorazny z
urzadzen oraz sprzgtu sportowego MOS lub uczestniczy w imprezach organizowanych przez
MOS.

ROZDZIAL IX
Zasady rekrutacji

§15

1 Miedzyszkolny Osrodek Sportu dokonuje rekrutacji dzieci 1 mtodziezy sposroéd uczniow szkot
podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych.

2. Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez MOS jest dobrowolne.
3. Kazdy wychowanek MOS zobowiazany jest do wypetnienia deklaracji pisemnej, w ktorej

winno si¢ znajdowaé: pisemna zgoda na uczestnictwo w zajeciach oraz dobry stan zdrowia,
potwierdzony przez prawnych opiekunéw dziecka.



4. Celem zapoznania dzieci z formami pracy MOS dyrektor w miesiacu maju organizuje
warsztaty szkoleniowe dla szkot podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych.

ROZDZIAL X
Prawa i obowiazki wychowankow

§16

1. Wychowanek MOS ma prawo do:

1.1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia.

1.2. Zapoznania si¢ z programem nauczania (Szkolenia), jego trescia, celami i stawianym
wymaganiami.

1.3. Opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w placowce zapewniajacej bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie godnosci.

1.4. Korzystania z pomocy.

1.5. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

1.6. Swobody wyrazania mysli, przekonah i zachowan wedlug swojego Swiatopogladu 1 religii,
jesli nie narusza to godnosci innych osob.

1.7. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

1.8. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauczaniu (Szkoleniu) i zachowania.
1.9. Wptywania na zycie MOS przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajacych w MOS.

1.10. Organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, rekreacyjnej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem MOS.

1.11. Korzystania z pomocy materialnej w miar¢ mozliwo$ci finansowej placéwki.

1.12. Uczestniczenia i reprezentowania MOS w zawodach sportowych, turniejach, regatach i
innych imprezach.

1.13. Zdobywania uprawnien zeglarskich.

1.14. Korzystania z osprzetu zeglarskiego, zgodnie z regulaminem MOS.

2. Wychowankowie MOS maja obowiazek:

2.1. Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach 1 zyciu MOS ,,Szkuner”.

2.2. Systematycznego podnoszenia swoich umiejgtnosci.

2.3. Podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora MOS, rady pedagogicznej,
nauczycielom, instruktorom i trenerom oraz ustaleniom samorzadu wychowankow.

2.4. Przestrzeganie zasad kultury wspolzycia spolecznego.

2.5. Okazywania szacunku dorostym 1 kolegom.

2.6. Szanowania pogladow 1 przekonan innych.

2.7. Naprawiania wyrzadzonych przez siebie szkéd moralnych i materialnych, tacznie z
poniesieniem konsekwencji finansowych.

2.8. Odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj.

2.9. Dbatosci o wspolne dobro, fad i porzadek w MOS.

2.10. Dbalosci o mienie MOS.

2.11. Postgpowania zgodnie z etyka i etykieta zeglarska w trakcie zajg¢, regat, obozow.

2.12. Wychowankow obowiazuje bezwzgledny zakaz palenia papierosoéw, picia alkoholu 1
uzywania narkotykow.



§17
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw dziecka

1. W przypadku naruszenia praw dziecka rodzice (opiekunowie prawni) moga w terminie 7 dni
ztozy¢ skarge na pismie do dyrektora MOS.

2. Celem wyjasnienia skargi dyrektor powotuje 3 osobowa komisj¢ w sktadzie nauczyciel,
przedstawiciel Rady Rodzicow, przedstawiciel samorzadu wychowankow (uczestnikow).

3. Na podstawie wyjasnien komisji dyrektor MOS w terminie 14 dni od dnia ztozenia skargi
udziela odpowiedzi rodzicom (opiekunom prawym) o sposobie zatatwienia sprawy.

4. Od powyzszej decyzji rodzice (opiekunowie prawni) maja prawo wniesienia odwotania w
terminie 7 dni do Zachodniopomorskiego Kuratora Os$wiaty w Szczecinie za posrednictwem
dyrektora MOS.

ROZDZIAL X1
Nagrody i kary

§18

Nagrody:

1. Wyro6znienia i nagrody otrzymuje wychowanek (uczestnik) lub zespot wychowankow
(uczestnikow)za wzorowa 1 przykladna postawe, osiaganiec wyrdzniajacych wynikow w
szkoleniach sportowych, zawodach sportowych o randze mistrzostw powiatu, wojewodztwa,
Polski oraz osiagnigcia przynoszace zaszczyt MOS.

2. Nagrody przyznawane przez nauczycieli, instruktorow, treneréw:
2.1. pochwata,

2.2. dyplom uznania,

2.3. drobny upominek.

3. Nagrody przyznawane przez dyrektora MOS ,,Szkuner” na wniosek nauczycieli, instruktoréw,
treneroOw, organow zespotu, organizacji sportowych:

3.1. pochwata dyrektora MOS wobec wychowankow (uczestnikow),

3.2. dyplom uznania,

3.3. list pochwalny do rodzicow,

3.4. list pochwalny do macierzystej placowki, szkoty,

3.5. medal lub puchar za osiagnigcia sportowe,

3.6 nagroda rzeczowa.

Kary:
4. Karg otrzymuje wychowanek (uczestnik) za lekcewazenie obowiazkdw, naruszanie i tamanie
postanowien statutu oraz regulaminow MOS ,,Szkuner”.

5. Kary udzielane przez nauczycieli, trenerow i instruktorow:

5.1 upomnienie,

5.2. nagana,

5.3. pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu,

5.4. wykluczenie wychowanka (uczestnika) z imprez o charakterze wewngtrznym.

6. Kary udzielane przez dyrektora MOS:

6.1. upomnienie,

6.2. nagana dyrektora na pis$mie z powiadomieniem rodzicéw (opiekundéw prawnych), szkoty
macierzystej lub placowki,



6.3. zakaz udzialu w zajeciach prowadzonych przez MOS do 14 dni,

6.4 naprawy umyslnie uszkodzonego mienia MOS lub pokrycie strat przez rodzicéw (opiekundéw
prawnych),

6.5. skreslenie z listy wychowankow (uczestnikow) MOS ,,Szkuner”.

7. Ze wzgledu na czyn wychowanka (uczestnika) majacy demoralizujacy wptyw na innych
wychowankoéw ( uczestnikow) mozliwe jest stosowanie taczenia kar.

8. Za umyslne uszkodzenie, zniszczenie sprzetu i mienia osobistego przez wychowanka
(uczestnika), MOS ,,Szkuner” domaga¢ si¢ bedzie od rodzicow (opiekunéw prawnych)
naprawienia szkody we wlasnym zakresie, pokrycia kosztoéw naprawy lub zakup nowego.

9. W przypadku przestepstw dokonanych przez wychowankow ( kradzieze, akty przemocy
wobec kolegow 1 pracownikow MOS, bojek itp.) MOS zawiadamia policj¢, prokuraturg, sad dla
nieletnich oraz dyrektora placowki macierzyste;.

10. W przypadku stwierdzenia, ze wychowanek (uczestnik) znajduje si¢ pod wptywem alkoholu
lub $rodkéw odurzajacych nauczyciel, instruktor, trener natychmiast powiadamia (osobiscie lub
telefonicznie) dyrektora MOS lub Policjg.

11. Wychowanek (uczestnik) lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga odwotac¢ si¢ na piSmie
w ciagu 3 dni od kary udzielonej przez nauczyciela, instruktora, trenera do dyrektora MOS
»Szkuner”.

12. Celem rozpatrzenia odwotania dyrektor MOS powotuje 3 osobowa komisjg, ktora wyjasni
czy udzielona kara jest uzasadniona. Na podstawie wynikow pracy komisji dyrektor podejmuje
ostateczng decyzj¢ — utrzymuje w mocy udzielong karg lub ja anuluje. O sposobie zalatwienia
skargi dyrektor informuje na pi$mie rodzicow ( opiekunéw prawnych ) w terminie 7 dni od dnia
udzielenia kary.

13. Od kary udzielonej przez dyrektora MOS ,,Szkuner” rodzice (opiekunowie prawni)
wychowanka ( uczestnika ) moga odwota¢ si¢ na pisSmie w terminie 7 dni od daty ukarania do
Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty w Szczecinie za posrednictwem dyrektora MOS.

14. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ upowazniajaca dyrektora MOS,, Szkuner” do
skreslenia wychowanka z listy wychowankow w przypadku cigzkiego naruszenia obowigzkow, a
W szczegolnosci:

14.1. Udowodnionego dokonania kradziezy,

14.2. Udowodnionego terroryzmu, aktéw przemocy w stosunku do kolegéw i pracownikow,
rozprowadzania §rodkow odurzajacych i przebywania w placoéwce pod ich wptywem,

14.3. Udowodnionego udzialu w bojce i innych formach zaktocania pracy MOS.

14.4. Stwierdzonego spozywania alkoholu lub przebywania na terenie MOS pod wplywem
alkoholu.

14.5. Celowego niszczenia sprzgtu i mienia MOS.

ROZDZIAL XII
Gospodarka finansowa
§19

1. MOS ,, Szkuner” jest jednostka organizacyjna, prowadzaca gospodarke finansowa wg zasad
okreslonych dla jednostek budzetowych.

2. Podstawg funkcjonowania gospodarki finansowej MOS stanowi roczny plan finansowy.



3. MOS pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu powiatu.

4. MOS moze prowadzi¢ dziatalnos¢ dochodowa w zakresie:
4.1. Wypozyczania osprzetu zeglarskiego 1 wodnego.

4.2. Wynajmu pokoi noclegowych.

4.3. Cumowania obcych jachtow 1 todzi motorowych.

4.4. Wynajmu $rodka transportu do przewozu 0sob i towarow.
4.5. Wykonywania ustug szkutniczych.

4.6. Organizacji szkolen na stopnie zeglarskie.

4.7. Organizacji wypoczynku dzieci 1 mtodziezy.

4.8. Wptywy z innych ustug.

5. Wysoko$¢ optat za korzystanie z bazy MOS ,,Szkuner” na dany rok ustala Zarzad Powiatu
stosownie do podjetej uchwaty.

6. Wysoko$¢ optat za organizacj¢ wypoczynku dzieci i mlodziezy oraz szkolen na stopnie
zeglarskie na dany rok ustala dyrektor MOS ,,Szkuner” w formie zarzadzenia.

7. Szczegodtowe zasady gospodarki finansowej MOS okreslaja odrebne przepisy.

8. Kontrolg prawidtowosci rozliczen MOS z budzetem powiatu sprawuje Starosta Powiatu
Mysliborskiego.

ROZDZIAL XIII
Postanowienia koncowe

§20
1. W MOS ,Szkuner” moga dziala¢, z wyjatkiem partii i1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo

rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej MOS.

2. Zgodg na podecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i1 organizacje, o ktorych mowa w ust. 1
wyraza dyrektor MOS po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci.

3. Placowka prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie odrgbnymi przepisami.

4. Zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego nad MOS odkreslaja odrgbne przepisy.
5. MOS moze posiada¢ wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

6. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala zmiany w statucie w formie aneksu.

7. Dyrektor MOS ,,Szkuner” jest upowazniony do ustalania tekstu jednolitego statutu po
wprowadzeniu trzech zmian w statucie.

8. Dyrektor MOS ,,Szkuner” jest upowazniony do wydawania zarzadzen zwiazanych z

organizacja pracy oraz zarzadzen gwarantujacych bezpieczenstwo wychowankow i pracownikow
MOS.

9. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.



