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Szpital w Dębnie im. Świętej Matki Teresy z Kalkuty Sp. z o.o. ogłasza nabór na stanowisko: 

 

N A C Z E L N E J   P I E L Ę G N I A R K I  
  

 

Kandydat na stanowisko NACZELNEJ PIELĘGNIARKI  musi spełniać jedno z poniższych wymagań 

w zakresie kwalifikacji zawodowych: 
1. tytuł magistra na kierunku pielęgniarstwo lub położnictwo  

i studia podyplomowe lub specjalizacja w  dziedzinie pielęgniarstwa lub promocji zdrowia i  edukacji 

zdrowotnej, lub organizacji i zarządzania, lub w innej dziedzinie mającej zastosowanie w ochronie 

zdrowia 

i 7 lat pracy w zawodzie 

2. tytuł zawodowy magistra w zawodzie, w którym może być uzyskiwany tytuł specjalisty w dziedzinie 

mającej zastosowanie w  ochronie zdrowia,  

i  licencjat pielęgniarstwa lub położnictwa lub średnie wykształcenie medyczne w  zawodzie 

pielęgniarka lub położna  

i studia podyplomowe lub specjalizacja w dziedzinie pielęgniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji 

zdrowotnej, lub organizacji i  zarządzania, lub w  innej dziedzinie mającej zastosowanie w ochronie 

zdrowia 

i 10 lat pracy w zawodzie 

 

 

Pisemne oferty powinny zawierać: 
1. list motywacyjny 

2. kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje zawodowe:, kopia aktualnego prawa 

wykonywania zawodu, inne; 

3. kserokopie posiadanych świadectw pracy z zakończonych stosunków pracy, poświadczone za zgodność 

z oryginałem przez kandydata 

4. kserokopie innych dokumentów potwierdzających dorobek i kwalifikacje zawodowe kandydata, 

poświadczone za zgodność z oryginałem przez kandydata; 

5. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o treści „Wyrażam zgodę na 

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy w toku naboru nas stanowisko 

Naczelnej Pielęgniarki Szpitala w Dębnie im. Świętej Matki Teresy z Kalkuty Sp. z o.o. (zgodnie 

z ustawą o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2016 r. poz. 922)). 

 

Warunki pracy i płacy do uzgodnienia. 

Dokumenty należy składać w dziale Kadr i Płac Szpitala do 30 września 2021 r. 

ul. Kościuszki 58, 74-400 Dębno 


