UCHWALA NR 128/413/2016
ZARZADU POWIATU W MYSLIBORZU
z dnia 18 pazdziernika 2016 roku

zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (j.t. Dz. U. 2016 r. poz. 814 ze zm.) oraz art. 112 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.) Zarzad Powiatu
w Mysliborzu uchwala, co nastepuje:

§1. W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Mysliborzu stanowiacym zalacznik do Uchwaty Nr 11/24/2015 Zarzadu Powiatu
w Mysliborzu z dnia 2 lutego 2015 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) §5 ust 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Zastgpca Dyrektora oraz pracownicy Centrum wykonujac zadania wyznaczone
przez Dyrektora 1 wynikajace z niniejszego regulaminu, zapewniaja w powierzonym
im zakresie, kompleksowe rozwigzywanie problemow wynikajacych z zadan Centrum
1 odpowiadajg za ich merytoryczne przygotowanie”.

2) w §5 dodaje si¢ ust. 4, ktory otrzymuje brzmienie:
,4. Obstuge finansowa w tym zadania gléwnego ksiegowego, organizacyjng, kadrowa
1 administracyjng jednostki zapewnia Centrum Uslug Wspolnych Powiatu
Mysliborskiego zgodnie z Uchwatg Nr XX/120/2016 Rady Powiatu w Mysliborzu z
dnia
20 czerwca 2016 1.”

3) §9 otrzymuje brzmienie:
»9. W sktad Centrum wchodza nastgpujace komorki organizacyjne postugujace sig
przy oznakowaniu prowadzonych spraw nizej okreslonymi symbolami:
1) Kierownictwo Centrum:
a) Dyrektor - ,,D”,
b) Zastepca Dyrektora - ,,ZD”,
2) Samodzielne stanowisko ds. administracyjno-organizacyjnych —,,AO”
3) Dziat Rodzinnej Pieczy Zastepezej — ,,DPZ”
a) Zespot ds. wyplaty $wiadczen — ,,ZS”
b) Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej —,,ORPZ”
4) Zespot ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej - ,,ZUI”
5) Dziatl ds. Pomocy Spotecznej i Rehabilitacji Spotecznej Osob Niepelnosprawnych
—,,RS”
6) Punkt Interwencji Kryzysowej —,,PIK”

4) §14 ust. 1 otrzymuje brzmienie :
,, 1. Dyrektor kieruje Centrum przy pomocy Zast¢pcy Dyrektora lub innej wyznaczonej
osoby.”


http://prawo.legeo.pl/prawo/ustawa-z-dnia-5-czerwca-1998-r-o-samorzadzie-powiatowym/?on=29.01.2015

5) §14 ust. 5 otrzymuje brzmienie :
»J. W celu zapewnienia wlasciwej organizacji i efektywnosci pracy w Centrum ustala
si¢ podziat zadan i kompetencji Dyrektora i Zastepcy Dyrektora.”

6) §15 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»9. Przygotowywanie analiz, sprawozdan i informacji, w tym w szczegdlnosci
sprawozdania z dziatalno$ci Centrum oraz Powiatowej Spotecznej Rady ds. Osob
Niepelnosprawnych oraz oceny zasobow pomocy spotecznej”.

7) §15 ust. 9 otrzymuje brzmienie :
,»9. Sprawowanie bezposredniego nadzoru nad dziatalnoscia:

1) Zastgpcy Dyrektora,

2) Samodzielnego stanowiska ds. administracyjno-organizacyjnych,

3) Zespotu ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej,

4) Dzialu ds. Pomocy Spotecznej 1 Rehabilitacji Spotecznej Osob
Niepelnosprawnych,

5) Punktem Interwencji Kryzysowej

oraz nad dziatalno$cig jednostek podlegtych”.

8) §16 ust. 1 otrzymuje brzmienie :

,» 1. Zastgpca Dyrektora wykonuje zadania 1 kompetencje w zakresie okre§lonym przez

Dyrektora, sprawuje bezpos$redni nadzér nad pracami Dzialu Rodzinnej Pieczy

Zastepczej. Do kompetencji Zastepcy dyrektora nalezy:

1) koordynowanie pracy Dzialu Rodzinnej Pieczy Zastepczej,

2) przygotowywanie powiatowych programoéw dot. rozwoju pieczy zastgpczej,

3) przygotowanie sprawozdan z efektow organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
w Powiecie Mysliborskim,

4) sprawowanie w imieniu Dyrektora nadzoru nad realizacja biezacych zadan
podlegtych komorek Centrum, a w szczego6lnosci nad terminowym i prawidlowym
zalatwianiem spraw,

5) przyjmowanie petentow w sprawach petycji, skarg i wnioskow oraz ich
rozpatrywanie w zakresie realizowanych zadan,

6) przeprowadzanie kontroli w ramach realizowanych zadan,

7) dbanie o prawidlowg realizacj¢ uméw, porozumien w ramach realizowanych
zadan”.

9) skresla si¢ w catosci dotychczasows tre$¢ §18;

10) §20 otrzymuje brzmienie:

,»320 Do zadan na stanowisku ds. administracyjno-organizacyjnych w szczegolnosci

nalezy:

1) opracowywanie projektow wewnetrznych aktow normatywnych Centrum,
pelnomocnictw oraz procedur wewnetrznych, w zakresie wynikajagcym
z dzialalnosci, przekazywanie ich do realizacji,

2) prowadzenie kancelarii ogolnej Centrum, organizowanie przeptywu przesytek
I korespondencji zewnetrznej i wewngtrznej Centrum,

3) prowadzenie sekretariatu Dyrektora Centrum,



4) obstuga centrali telefonicznej, faksu i urzadzen biurowych,

5) protokotowanie spotkan,

6) prowadzenie dziennika korespondencyjnego,

7) wspdlpraca z Centrum Ustug Wspolnych Powiatu Mysliborskiego w zakresie
przygotowania postepowan o udzielenie zamowien publicznych, do ktérych
znajduje zastosowanie ustawa Prawo zamowien publicznych,

8) zglaszanie konserwacji i napraw sprzetu i urzadzen technicznych,

9) zglaszanie remontow oraz napraw biezacych,

10) nadzér nad ochrong danych osobowych i informacji niejawnych,

11) opracowywanie dokumentacji dot. kontroli zarzadczej,

12) prowadzenie sktadnicy akt Centrum,

13) prowadzenie wilasciwej gospodarki srodkami rzeczowymi oraz zabezpieczenie
potrzeb materialowo-technicznych Centrum, w tym zaopatrywanie Centrum
W wyposazenie, urzadzenia, artykuty biurowe 1 inne materiaty,

14) opisywanie faktur i rachunkow,

15) prowadzenie rejestru delegacji stuzbowych,

16) prowadzenie ewidencji pieczeci urzegdowych i stuzbowych pracownikoéw
Centrum,

17) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,

18) archiwizacja dokumentacji w ramach realizowanych zadan,

19) wspotpraca z Centrum Ustug Wspdlnych z siedzibg w Mysliborzu w zakresie
realizowanych zadan.”

11) §21 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Do zadan Dzialu Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej w szczegolnosci nalezy :

1) wspolpraca ze $srodowiskiem lokalnym, tj. w szczegdlnosci osrodkami pomocy
spotecznej, Punktem Interwencji Kryzysowej dziatajacym przy PCPR w
Mysliborzu, zespotem ds. usamodzielnien przy PCPR, sagdami i ich instytucjami
pomocniczymi,

z instytucjami o$wiatowymi, z podmiotami leczniczymi, z o$rodkami
adopcyjnymi,

a takze koSciotami 1 zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami
pozarzadowymi,

2) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacym w realizacji zadan wynikajacych z zapisow
ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pcze;j,

3) przygotowywanie sprawozdania z efektow Organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej w Powiecie Mysliborskim,

4) opracowywanie i realizacja 3-letnich powiatowych programow dotyczacych
rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcych migdzy innymi coroczny limit rodzin
zastgpczych zawodowych,

5) wykonywanie zadan Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

6) prowadzenie rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji
rodziny zast¢pczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka
oraz petligcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka,

7) kontrola merytoryczna zadan zleconych z zakresu pieczy zastgpczej realizowanych
na podstawie umowy”.



12) §21 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Do zadan Zespotu ds. rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci nalezy”.

13) §21 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Do zadan Zespotu ds. wyptaty §wiadczen w szczeg6lnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

przygotowywanie projektow umoéw o pelnienie funkcji zawodowej rodziny

zastgpczej, z prowadzacym rodzinny domy dziecka, rodzing pomocowa, osoba

zatrudniong do pomocy przy sprawowaniu opieki na dzieckiem i przy pracach
gospodarskich oraz wyptata wynagrodzen wynikajacych z zawartych umow,
prowadzenie postgpowan z zakresu przyznawania Swiadczen:

a) na pokrycie kosztow utrzymania dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy
zastepczej,

b) na dziecko przebywajace w rodzinnej pieczy zastepczej legitymujace sig
orzeczeniem 0 niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym badz
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,

c) dotyczacych dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania
dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastgpczej,

d) na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego
dziecka do rodziny,

e) na pokrycie kosztow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych
zdarzen majacych wpltyw na jako$¢ sprawowanej opieki,

f) nautrzymanie lokalu mieszkalnego lub domu jednorodzinnego,

g) na pokrycie kosztow zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu
lub zwigzanego ze zmiang lokalu w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego,

prowadzenie postepowan z zakresu ponoszenia wydatkow na opiek¢ i wychowanie
dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastgpczej, w tym roéwniez
dotyczacych ponoszenie odptatnosci przez gminy wlasciwe ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastgpczej,
przygotowywanie projektow porozumien w sprawie przyjecia dziecka z innego
powiatu oraz warunkow jego pobytu,
prowadzenie postepowan w zakresie odptatnosci od biologicznych rodzicow za
pobyt w rodzinnej pieczy zastgpczej oraz postgpowan alimentacyjnych,
biezaca analiza dochodow 1 wydatkow na podstawie zawartych porozumien,
wspotpraca z zespolem ds. rodzinnej pieczy zastgpcze] oraz organizatorami
rodzinnej pieczy zastepczej, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, osrodkami
pomocy spolecznej, sadami 1 ich organami pomocniczymi, instytucjami
oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze koSciotami 1 zwigzkami
wyznaniowymi,

przygotowywanie dokumentacji konkursowej i projektoéw umoéw dotyczacych

zlecenia zadan z zakresu pieczy zastgpczej 1 pomocy spolecznej,

sporzadzanie sprawozdawczo$ci w zakresie prowadzonych spraw, informacji

opisowych wynikajacych z zadan dziatu oraz biezaca obstuga programéw: rodziny

zastepcze oraz wspieranie rodziny i piecza zastgpcza SAC,

10) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do ustalenia odptatnosci rodzicow

biologicznych za pobyt ich dzieci w rodzinnej pieczy zast¢pczej.”

14) w §21 dodaje sie ust. 4, ktory otrzymuje brzmienie:



»4. Do zadan Zespotu ds. usamodzielnien oraz instytucjonalnej pieczy zastgpczej
w szczegolnosci nalezy:

1) prowadzenie postgpowan administracyjnych z zakresu usamodzielniania, tj. na
kontynuowanie nauki, zagospodarowanie i usamodzielnienie,

2) opieka nad osobami usamodzielnianymi,

3) prowadzenie spraw dotyczacych kierowania dzieci i milodziezy do
instytucjonalnej pieczy zastepczej, w tym rowniez dzieci cudzoziemcow,

4) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do ustalenia odptatnosci rodzicow
biologicznych lub opiekunéw prawnych za pobyt dziecka w instytucjonalnej
pieczy zastepczej oraz przygotowywanie decyzji administracyjnych w tym
zakresie,

5) biezgca analiza dochodow i wydatkow na podstawie zawartych porozumien,

6) przygotowywanie dokumentacji konkursowej i projektow uméw dotyczacych
zlecenia zadan z zakresu pieczy zastepczej 1 pomocy spoteczne;,

7) udzielanie pomocy w integracji ze S$rodowiskiem osobom petnoletnim
opuszczajacym dom pomocy spolecznej dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieé¢mi 1
kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne o$rodki wychowawcze, mtodziezowe
osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowg opieke i miodziezowe osrodki
wychowawcze, poprzez pracg socjalng, a takze przyznawanie i udzielanie
Swiadczen,

8) pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrone uzupelniajaca, majacym trudnosci w integracji ze
srodowiskiem.”

§2. Struktura organizacyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mysliborzu,
stanowigca zalacznik do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy

Rodzinie w Mysliborzu, otrzymuje brzmienie zgodnie z zalgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Mysliborzu.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od dnia
1 sierpnia 2016 r.

Przewodniczaca Zarzadu

Danuta Patkowska



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym zarzad powiatu uchwala regulaminy organizacyjne okreslajace organizacje
I zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych. Zasadno$¢ przyjecia nowego
Regulaminu podyktowana jest reorganizacja jednostki, w zwigzku z Uchwalg Nr
XX/120/2016 Rady Powiatu w Mysliborzu z dnia 20.06.2016 r. w sprawie utworzenia
Centrum Ustug Wspolnych Powiatu Mysliborskiego. Reorganizacja jednostki rowniez
pozwoli na wzmozenie nadzoru i usprawnienie koordynacji merytorycznej dziatalnosci
jednostki. W zwigzku z powyzszym, podjecie uchwaly jest w petni uzasadnione.



